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EDITORIAL

s promessas foram
muitas, em varias oca-
sides e em diversos
lugares: uma das pri-
meiras preocupagdes

de um eventual governo Lula seria a
de promover, de imediato, a reposi-
¢ao salarial dos servidores publicos
federais, esmagados por um arrocho
salarial jamais visto na Unido, durante
todos os oito anos do governo FHC.

Eleito Lula, com uma vitoria retum-
bante, ficamos todos nés na expectativa
de novos e bons tempos para a sofrida
classe dos servidores, vitimas preferen-
ciais de uma politica econdmica vol-
tada para os interesses dos banqueiros
nacionais e internacionais que ndo se
cansaram de ganhar dinheiro no periodo,
ostentando lucros indecentes, ao passo
que a grande maioria do povo brasileiro
empobrecia de forma alarmante.

Em dezembro do ano passado, em
plena fase de transi¢cdo para o novo
governo, durante a votacdo de algu-
mas medidas provisoérias de interesse
dos servidores, a ANASPS e outras
entidades associativas e sindicais
tentaram, junto a parlamentares da
base do futuro governo, iniciar um
entendimento visando a concretizagao
da reiterada promessa de reposicao
salarial para o funcionalismo federal.

Liderancas desses partidos pediram
aos representantes dos servidores que
fossem adiados esses entendimentos
para fevereiro do ano seguinte (2003),
oportunidade em que, num forum
especifico, seriam discutidos, ja com
0 novo governo empossado, 0s pro-
blemas de cada categoria funcional de
“per si”, bem como do conjunto dos
servidores publicos.

Em fevereiro, num simulacro de
forum, com a presenca de apenas
umas poucas entidades de servidores,
pleiteando um reajuste de pouco mais
de 46%, como passo inicial da repo-
sicdo, a conversa ja foi bem outra,
com as sempre alegadas dificuldades
financeiras da Unido, impossibilitando
o atendimento ao reivindicado.

Entretanto, ficou no ar uma espe-

ran¢a de que o reajuste anual, previsto
em julho de 2002 no percentual de
4% (Lei de Diretrizes Orgamentdrias)
poderia ser maior, mesmo porque a
inflacdo do periodo havia sido o dobro
da estimada, ou seja, de 8,5% para algo
proximo a dezessete por cento.

O assunto foi cozinhado por mais
algum tempo, junto com o reajuste
do salario minimo, que acabou sendo
fixado em 20%, um percentual baixis-
simo, dado o infimo valor do minimo,
entdo estabelecido em R$ 200,00. Em
seguida veio a bomba: o reajuste dos
servidores seria de 1%, retroativo a
janeiro, e mais uma parcela mensal,

“Resumo de
historia: os
servidores
tiveram um

reajuste (P)
equivalente a
quarta parte
da inflacao de

2002...”

igual para todos, de pouco mais de R$
59,00, a ser paga a partir de maio.

Diante da perplexidade geral, o
governo informou que um dispositivo
de lei aprovado no periodo anterior
(FHC) impediu que o reajuste de 4%
fosse pago as categorias funcionais que
ja houvessem obtido aumento salarial
especifico em suas carreiras, em 2002.
Além disso, o Orcamento Geral da
Unido previa um reajuste de apenas
4%, impossibilitando o governo de dar
algo mais.

Papo furadissimo: no projeto de lei
do reajuste, a ser proposto pelo gover-
no Lula, bastava simplesmente revogar
o referido dispositivo legal; por outro
lado, o Or¢amento ¢ autorizativo ¢ nao

O humilhz_mte reajuste salarial

impositivo. O novo governo tinha e tem
plenas condic¢des de propor um reajuste
maior, mediante uma conveniente ade-
quagdo or¢amentaria. Nada disso foi
feito, os servidores foram devidamente
passados para tras, semelhantemente
ao que ocorria nos governos passados.

Resumo de historia: os servidores
tiveram um reajuste (?) equivalente a
quarta parte da inflagdo de 2002, ou
seja, em lugar da reposicao recebemos
um agravamento do arrocho salarial
que ja dura, ndo mais os oito anos
de FHC, mas sim nove anos, dada a
continuidade do governo, pelo menos
nesse aspecto.

Lamentavel nesse episddio foi o
quase siléncio de determinadas enti-
dades que, no passado ainda recente,
vociferavam contra o governo em
circunstancias bem menos graves do
que essa. O siléncio talvez seja fruto da
perplexidade: a ficha ainda néo caiu...

A ANASPS, que estatutariamente
¢ apartidaria, ndo defensora de ideolo-
gias ou religides, foi das poucas enti-
dades a verberar a atitude do governo
Lula, como o fizera, anteriormente,
com o governo FHC, em todas as
ocasidoes em que os legitimos pleitos
dos servidores ndo foram atendidos.
O objetivo exclusivo que nos move ¢ a
defesa da Previdéncia Social e dos ser-
vidores, qualquer que seja o governo.
Dai o nosso veemente protesto contra
o atual governo e estamos levantando
0s recursos possiveis contra a humi-
lhante proposta de reajuste, inclusive
os judiciais.

Mas, ndo parou por ai nossa de-
cepcdo: em seguida ao humilhante
reajuste, veio a reforma constitucio-
nal proposta pelo governo Lula, algo
jamais imaginado em termos de per-
versidade contra os servidores. Uma
proposta fundada apenas numa visao
preconceituosa do Servigo Publico.
Uma verdadeira trai¢ao ao ideario de
um Partido, construido em arduas e
dificeis lutas, ao longo de vinte anos.
Lastimavel...

No caso dos servidores, o medo
volta a vencer a esperanca.




A ANASPS e a Reforma da Previdéncia

esde o inicio do go-
verno Lula que a
ANASPS vem se pre-
parando para enfrentar
a nova onda de refor-
mas, de forma especial aquela que
mais diretamente afeta a vida dos
servidores ativos e aposentados,
bem como pensionistas, ou seja, a
reforma previdenciaria.

Pelas enfaticas promessas
feitas pela novo governo,
reiteradas solenemente pelo
Ministro da Previdéncia
Social, a Reforma da Pre-
vidéncia ndo alcancaria
os direitos adquiridos e
nem os direitos ja con-
quistados segundo as atu-
ais regras de aposentadoria
e pensdo dos servidores.

Dentro desse quadro, as
entidades representativas de
servidores federais, estaduais
e municipais mantinham
uma posicao de vigilancia
e de expectativa, confiantes
nas palavras tranquilizadoras
emanadas de autoridades do
governo, presumivelmente mere-
cedoras de crédito, especialmente
por seu passado de lutas em prol dos
servidores publicos.

Que grande decepgdo! quem ja
havia se decepcionado com o ridi-
culo reajuste salarial proposto pelo
governo, ndo sabia que o pior ainda
estava por acontecer. A reforma
previdenciaria do governo Lula,
uma reforma de cupula, acertada
com os governadores em reunides
fechadas, veio muito pior do que
a encomenda. A decepgdo ¢é geral,
notadamente daqueles que confia-

vam nas palavras e promessas de
um governo cujo programa se dizia
exatamente o oposto ao do governo
anterior.

Conhecidas as perversas pro-
postas da PEC 40/2003, de reforma
previdenciaria, a ANASPS de ime-
diato se mobilizou no sentido de

realizar um trabalho coor-

denado e solidario com as demais
entidades de servidores publicos,
objetivando maior eficiéncia na
acdo, a ser concentrada nos pontos
mais iniquos da reforma, tais como
a contribuicdo de aposentados e
pensionistas, a redu¢do de valor
das pensoes, o estabelecimento
de novas e duras regras de apo-
sentadoria para os servidores em
atividade e a reducdo da incidéncia
de paridade entre ativos e aposen-

tados.

Com base nesses pontos, a
ANASPS elaborou um documento
denominado Reforma da Previ-
déncia: Injusticas, Inconstitucio-
nalidades, Perversidades, dirigido
primeiramente aos integrantes da
Comissao de Constituicdo, Justica ¢
Redagdo — CCJR da Camara Federal,
visando sensibilizar os parlamentares
no sentido de suprimir ou modificar
os artigos da PEC que prejudicam
mais sensivelmente os servidores
ativos, aposentados e pensio-
nistas.

Esse documento vai ser-
vir de base a ANASPS na

proposi¢ao das emendas a

serem apresentadas a PEC
n° 40, de 2003, por ocasidao
de sua tramitagdo na Comissao

Especial da Camara Federal, ja
constituida, cujos trabalhos devem
ter inicio a partir do dia 10 de junho,
presumivelmente.

Serda uma luta ardua e penosa
para as entidades representativas
dos servidores, pois do lado do
governo, a pressiao sobre os par-
lamentares ¢é total, envolvendo
inclusive, acoes de sensibilizacao
de partidos e de parlamentares, pra-
ticas essas bastantes condenaveis,
sempre combatidas pelas autoridades
do atual governo, mas ora adotadas
a luz clara do dia sem quaisquer res-
quicios de vergonha. O é dando que
se recebe continua em vigor...

Mas, lutando, temos a certeza de
reverter as perversidades contidas
na reforma da previdéncia. Apesar
de todas as pressdes e em que pese a
perplexidade inicial dos servidores
com a inesperada dureza do gover-
no, vamos alcangar, uma vez mais,
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Anasps On-Line

ANASPS CONTRA A PROPAGANDA DA REFORMA

Diretoria Executiva

da ANASPS enco-

mendou a seus advo-

gados preparar agao

contra a campanha
de propaganda deflagrada pelo Pla-
nalto. Nao se sabe ao certo quanto
custara a campanha. Inicialmente, o
ministro da SECOM, Luis Gushiken,
com fortes interesses na Previdéncia,
informara que o custo da campanha
seria de R$ 20 milhdes, muito embo-
ra o mercado estime entre R$ 6 ¢ 7
milhdes. S6 caché dos atores Denise
Fraga e Othon Bastos custou R$ 40
mil e R$ 35 mil, respectivamente.
Um comercial de 30 segundos no

Jornal Nacional custa R$ 184.920,00.
Equivalente a quase 1 mil pensoes
minimas de inativos de R$ 240,00 ou
a mais de 3.600 tiquetes de R$ 50,00
do FOME ZERO!

A ANASPS questiona a propaganda,
feita de forma unilateral pelo Governo,
pagando prego de ouro, e manifestando
uma opinido que pretensamente seria da
maioria do povo brasileiro.

A ANASPS pretende:

1. suspensdo da campanha por
conter propaganda de um governo,
propondo a retirada de direitos ad-
quiridos.

2. suspensdo da campanha por
conter “propaganda enganosa”, fe-
rindo o Cédigo de Direito do Con-

sumidor; por ser discriminatdria e
odiosa, classificando de retrogrados
os contrarios a Reforma.

3. direito de resposta assegura-
da aos segmentos de representacao
da sociedade que se julgam prejudi-
cados. O direito de resposta teria o
mesmo formato e a mesma veicula-
cao feita pelo Governo, no mesmo
horario, nas mesmas emissoras € com
0S Mesmos custos.

A ANASPS solicitou ainda escla-
recimentos sobre o contrato firmado
pelo ministro da SECOM, no go-
verno FHC, para dar consultoria ao
Ministério da Previdéncia.

REFORMA CHEGOU A CAMARA EM MEIO A POLEMICAS

Diretoria Executiva da

ANASPS apresenta

um resumo de como foi

acolhida a proposta de

reforma da Previdén-

cia Social do Servidor
Publico.

Para a ANASPS o Presidente Luis
Inacio Lula da Silva rasgou a Consti-
tuicdo de 88, a reforma constitucional
de 1998, seu Programa de Governo, o
Programa do PT, frustrou as esperan-
cas, expectativas, sonhos, aspiracdes
e desejos da maioria esmagadora dos
servidores publicos que nele votaram.

A maior decepgdo foi colhida pelos
inativos. Jamais esperavam que apos
nove tentativas, de Collor e FHC, de
taxa-los, em vao, e tendo o PT em todos
os momentos se manifestado contra, o
Presidente da Republica, Luis Inacio
Lula da Silva, Presidente de Honra do
PT, decidiu taxa-los.

A ANASPS expressa sua intengao
de ir a luta contra as principais agres-

sOes assacadas contra os servidores na
proposta de reforma, especialmente:

1- CONTRA ACOBRANCADOS
INATIVOS. ELES JA CONTRIBUI-
RAM COM 11% DO SEU SALARIO
BRUTO. EM NENHUM PAIS DO
MUNDO, INATIVO CONTRIBUL ES-
TAO REVOGANDO UM PRINCIPIO
UNIVERSAL DE PREVIDENCIA.

2- CONTRA REDUCAO DO
VALOR DA PENSAO PARA 70%.

3- CONTRA TETO DE RS
2.400,00.

4-  ANASPS E CONTRA O FIM
DE APOSENTADORIA INTEGRAL
PARA OS ATUAIS SERVIDORES. HA
QUEBRA DE CONTRATO. MUITOS
SERVIDORES QUE ESTAO PRESTES
A SE APOSENTAR, PAGARAM MAS
NAO VAOLEVAR. ONOVOREGIME
PODERIA VALER PARA OS SERVI-
DORES QUE VAO ENTRAR PARA O
SERVICO PUBLICO.

5- CONTRA IDADE MINIMA
COMO ESTA POSTA. A MEDIA DE

VIDA DO BRASILEIRO E DE 68
ANOS. TALVEZ AGORA O SER-
VIDOR MORRA ANTES DE SE
APOSENTAR. OU SE APOSENTE E
NAO TENHA UMA VIDA DIGNA E
TRANQUILA. MUITOS SERVIDO-
RES SO SE APOSENTAM COM-
PULSORIAMENTE PARA NAO
PERDER OS BENEFICIOS.

6- CONTRA A PRESSAO DO
EXECUTIVO NA COMISSAO DE
CONSTITUICAO E JUSTICA, DA
CAMARA DOS DEPUTADOS. OS
PODERES DA REPUBLICA TEM
DE TER INDEPENDENCIA .

7- CONTRA A DESMORALI-
ZACAO DO SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL. O STF JA DECIDIU QUE
NAO CABE COBRANCA DE INA-
TIVOS.

8- CONTRA AFASTAMENTO
DAS COMISSOES, PRESSAO E
PUNICAO DE DEPUTADOS DO
PT. ELES SO QUEREM DEBATER
COM A SOCIEDADE O QUE E DE-
MOCRATICO.
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PAULO PAIM DEFENDE PROPOSTA ALTERNATIVA

oordenador da Fren-

te Parlamentar de

Entidades Civis e

Militares em Defe-

sa da Previdéncia
Social Publica, o senador Paulo
Paim (PT-RS) informou em 20.05
que, no dia 2 de junho, esse forum
levarad ao ministro da Previdén-
cia e Assisténcia Social, Ricardo
Berzoini, proposta alternativa de
reforma, que recomenda inclusive
a dispensa de contribuicdo dos
inativos.

De acordo com o parlamentar,
que exerce a Presidéncia do Sena-
do durante auséncia do presidente
José Sarney, esse documento deve
sugerir que, em nenhuma hipotese,
alguém possa ganhar mais que o
salario do presidente. O documento
também vai propor que todos con-
tribuam para a Previdéncia, ndo se
limitando essa contribui¢do ao teto

PARA PREVIDENCIA

de R$ 2.400, como esta previsto na
proposta do governo.

No entender de Paim, o texto
a ser levado pela frente de enti-
dades ao governo propiciard mais
recursos para a Previdéncia. “E
uma proposta alternativa, que ndo
vai conflitar com o governo, pelo
contrario, vai ajudar”, afirmou o
senador. Ele coordenou reunido em
que esse forum ouviu Luiz Anténio
Castanha Maia, advogado espe-
cialista em seguridade, dizer que
a Previdéncia perdera dinheiro se
for aprovada a reforma do governo.

Vamos tentar demonstrar que a
proposta do governo, como esta,
infelizmente ndo contribui em nada
para melhorar a arrecadacdo da Pre-
vidéncia. Maia demonstrou que, ao
fixar o teto de contribuic¢ao da Pre-
vidéncia em R$ 2.400, o governo
vai deixar de arrecadar o montante
que ele arrecadava acima disso. E,

na hora de pagar os que ja estdo
aposentados, o governo tera um
déficit ainda maior na Previdéncia
- afirmou Paim ao sair da reunido.

O senador informou que o
documento a ser elaborado por
esse forum contera, entre outras
idéias, a tese do advogado Cas-
tanha Maia, sempre no intuito de
construir propostas alternativas
que garantam efetivamente o supe-
ravit da Previdéncia. Ele também
disse que ¢ para apresentar essa
proposta alternativa que o forum
esta realizando encontros com es-
pecialistas em Previdéncia. Ainda
sobre o teto salarial, Paim afirmou:
Noés entendemos que o principio
da aposentadoria integral tem que
ser mantido, desde que haja efe-
tivamente um teto que acabe com
os marajas. Eu, por exemplo, acho
que o teto tem que ser de no maxi-
mo R$ 8.500 e ndo de R$ 17.800,

Ve
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DIRETORIA EAERCUILTIVA

Presidente:

Paulo César de Souza (SC)

Vice-Presidéncia de Politica de Classe:
Veronica Maria Monteiro da Rocha (RJ),
Suplente: Miguel de Brito Guimaraes Filho (MG);
Vice-Presidéncia de Aposentados e Pensionis-
tas:

José Mario Teperino (RJ),

Suplente: Elzuila da Silva Ferreira (PI);
Vice-Presidéncia de Planejamento, Orcamento
e Financas

Elienai Ramos Coelho (DF),

nio: José Luiz Francisco (SP),

Suplente: Mario Sérgio Gomes (SP);
Vice-Presidéncia de Cultura e Lazer:

José Julio Martins de Queiroz (BA),

Suplente: Maria Leide Camara de Oliveira (RN),
Conselho Fiscal: Marcia Regina Horta Piva (SP),
Suplente:Ana Cristina Evangelista(DF);

— Elizabeth Custodio (DF),

Suplente:Suzana Esteves Ramos (DF);

— Jodo Ricardo A. Moraes (DF),

Suplente: Alvimar Macedo Silva (AL).

Francisco das Chagas Camara Rayol (DF),
Suplente: Circe Noeli Severo (RS);
Vice-Presidéncia de Comunicacio Social:
Luiz Augusto do Espirito Santo (GO),
Vice-Presidéncia de Relagdes Parlamentares:
Joaquim José de Carvalho (CE),

Suplente: Jos¢ Gongalves Campos (AM);
Vice-Presidéncia de Assuntos Juridicos:
Alexandre Barreto Lisboa (RJ),

Suplente: Cauby de Sa Palmeira(RJ)
Vice-Presidéncia de Servicos Assistenciais:

Suplente: Neusa Vieira Lopes de Castro (DF);
Vice-Presidencia de Administracao € Patrimo-
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g ANASPS no Congresso Nacional )

Seminario “O Trabalhismo e a Previdéncia”

ontando com a presenga de toda a bancada do PDT na Camara dos Deputados, e de liderangas dos mais
diversos sindicatos que representam os interesses dos servidores publicos, o PDT deu inicio a uma série
de debates com a sociedade brasileira, cujo objetivo € barrar as intengdes privatistas do Governo Federal

em relagdo a Previdéncia em nosso pais. A Anasps marcou presenga.

Constitucionalidade da PEC da Previdéncia é
discutida na CCJR

Diretoria-Executiva da Anasps esteve presente, na audiéncia publica da Comissdo de Constituigdo,

Justica e Redagdo, no plendrio 1 da Camara dos Deputados, realizada para debater a constitucionali-

dade da Proposta de Emenda a Constitui¢do 40/03, que trata da Reforma da Previdéncia enviada pelo

governo ao Congresso. O presidente da OAB, Rubens Approbato, e o professor constitucionalista, Luiz

Roberto Barroso, foram os dois participantes convidados para a audiéncia e defenderam a necessidade

de uma reforma do Sistema Previdenciario do Pais, mas divergiram sobre aspectos de constitucionalidade da proposta
(PEC 40/03) enviada pelo Governo ao Congresso.

Ambos consideram inconstitucional o subteto previsto na Reforma. Segundo a proposta, ninguém pode ganhar mais

do que governador, nos estados, e que o prefeito, nos municipios. Para os convidados, essa questdo viola a harmonia

entre os poderes e quebra o pacto federativo.

Seminario debate sobre a PEC da Previdéncia

Diretoria-Executiva da Anasps participou ainda, do seminario “A Reforma do Sistema Previdenciario

Brasileiro - A Contribuigo do Legislativo”. O seminario, promovido pela Ouvidoria Parlamentar, com

apoio da Comissao de Seguridade Social, contou com a participagdo de deputados de varios partidos,

inclusive do PT (ndo s6 dos chamados radicais). Em seus depoimentos os deputados afirmam temer

que as novas regras para a aposentadoria do servidor publico propostas pelo governo provoquem uma
enxurrada de aposentadorias.

Frente Parlamentar debate Previdéncia

presidente da Anasps, Dr. Paulo Cesar de Sousa e o vice-presidente Juridico, Alexandre Lisboa estiveram
presentes a reunido promovida pela Frente Parlamentar Social Publica coordenada pelo senador Paulo
Paim. Realizada no dia 07.05 o debate teve como tema principal a defesa da Previdéncia Publica . A
reunido contou com a presenga de cerca de 200 pessoas, entre parlamentares, dirigentes e associados
de entidades publicas e privadas.
Os expositores convidados Gilberto Guerzoni, consultor do Senado, Antonio Augusto de Queiroz, diretor do DIAP
— Departamento Intersindical de Assessoria Parlamentar e Floriano Martins de S& Neto, diretor administrativo da
Fundagao Anfip apresentaram o tema com uma abordagem técnica.

- /




Entrevista

O Dr. Luis Fernando Silva,

nosso entrevistado, é o novo Secre-

tario de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, ou

seja, o responsavel por toda a area
de pessoal do Governo.

O Dr. Luis Fernando, ex-servidor da Previdéncia Social,
¢ advogado militante, tendo sido um importante lider sindical
dos servidores, devendo ser creditadas a ele diversas

P- Qual a possibilidade de
se concretizar, com a possivel
brevidade, um verdadeiro plano
de carreiras exclusivo da Previ-
déncia Social, com cargos tipicos
da area e a devida e necessaria
reformulacio da Gratificagcao de
Desempenho de Atividades Pre-
videnciarias — GDAP, em termos
de valores?

R- O Governo tem claro que
somente a partir da efetiva valo-
rizagdo da fungdo publica é pos-
sivel resgatar o papel do Estado
Brasileiro, em especial nas areas
de Previdéncia, Saude e Educacdo,
tdo importantes para a populagdo.

Para tanto, consideramos
imprescindivel levar a cabo uma
discussdo acerca da instituicdo
de carreiras que permitam, ao
mesmo tempo, servir de estimulo
ao exercicio desta fungdo e, por
outro lado, servir de alavanca
para a melhoria do atendimento
prestado a populagao.

Neste sentido, é decisdo gover-
namental estabelecer diretrizes
gerais aplicaveis a todas as futu-
ras carreiras do servi¢o publico,
passando por questoes como me-
canismo de evolucdo na carreira,
capacitagdo, aferi¢do do desempe-

conquistas da classe.

nho das institui¢oes na presta¢do
dos servicos publicos, etc.

Em particular, no que tange ao
INSS, pensamos ser importante,
também, que a futura carreira
possa constituir-se em meio de
solugdo de conflitos internos que
ja duram décadas, tais como a
jornada de trabalho e o PCCS, de
modo que a futura carreira possa
significar a transposi¢do definitiva
destes obstaculos.

P- O Secretario tem dado
entrevistas sobre a recuperacao
gradativa do valor do Vale Ali-
mentacido, visando sua equipa-
racio com o pago aos servidores
de outros Poderes. Quando sera
iniciada esse recuperacio e em
que valores?

R- Nosso objetivo ¢ recompor
o valor do Vale-Alimentacdo de
modo a adequd-lo ao custo real
das refei¢oes em cada regido do
Pais, critério que foi perdido de
vista ao longo dos ultimos oito
anos.

Estamos agora em fase de estu-
dos sobre o impacto desta politica
nos or¢camentos de 2003 e 2004,
de modo que possamos, num curto
espaco de tempo, discutir com os

servidores as alternativas para a

sua viabilizacdo ainda em 2003,

P- O Auxilio-Creche, um be-
neficio tio importante para os
previdenciarios e pago durante
tantos anos, tem condic¢oes de, de-
vidamente reestruturado, voltar a
ser pago aos servidores ?

R- Nao fosse o fato de o servigo
publico federal contar com con-
tingente expressivo de mulheres
(a nosso ver ja suficiente, por si
s0, para que o Governo tivesse
uma preocupagdo efetiva com essa
questdo), ha que se olhar para a
questdo com a visdo voltada tam-
bém para o cuidado necessario
com as nossas criangas, de modo
que o direito a creche possa cons-
tituir-se em importante ferramenta
no desenvolvimento das mesmas.

Nosso objetivo, portanto, é
promover uma ampla reformula-
¢do neste beneficio, de modo que
ele possa voltar a desempenhar
o papel que ja desempenhou ha
alguns anos atras, deixando de
constituir-se em mero pagamento
pecunidrio que, ao final, acaba
gerando (em um grande numero de
casos), a constitui¢do de verdadei-
ros “depositos” onde as criangas
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sdo deixadas para que as mdes ou
pais possam trabalhar.

P- O reajuste geral para os
servidores, este ano, foi decepcio-
nante. Quais as perspectivas de,
em 2004, iniciar-se o processo de
recuperacio das perdas salariais
havidas nos ultimos anos?

R- E importante prestar al-
guns esclarecimentos sobre este
assunto.

Em primeiro lugar, para afir-
mar que também nos do Governo
ndo ficamos satisfeitos com os
indices de reajustamento a que foi
possivel chegar em 2003.

Cumpre lembrar, porém, que
recebemos do Governo anterior
um org¢amento bastante pequeno
para o reajustamento salarial
deste ano, e com uma agravante:
se aplicadas as regras contidas na
Lei n° 10.331/2001, praticamente
metade dos servidores federais ndo
teria qualquer reajuste em 2003,
uma vez que o art. 3° da referida
norma determinava que fossem
abatidos os percentuais obtidos, a
qualquer titulo, em 2002.

Neste caso, como o INSS teve
aplicada no ano passado a nova
tabela salarial e a GDAP, os seus
servidores ndo teriam reajuste no
ano em curso.

O atual Governo decidiu que
esta alternativa era inaceitdvel
e caminhou para a construg¢do
(com o mesmo or¢amento dei-
xado pelo Governo anterior),
de uma politica de reajustes
diferenciados, de modo que os
servidores que obtiveram as me-
nores recuperagoes salariais nos
ultimos anos obtivessem, agora,
um reajuste final maior.

Portanto, resolvemos conceder

um reajuste linear percentual de
1% a partir de janeiro, e conce-
der uma outra vantagem salarial
(considerada salario para todos os
efeitos, inclusive para fins de pa-
gamento a aposentados e pensio-
nistas), de R$ 59,87, com vigéncia
a partir de Maio/2003.

Com essa politica, 75% dos
servidores federais acabou rece-
bendo no minimo 4% de reajuste
total; cerca de 60% receberam no
minimo 6%; e expressiva parcela
dos servidores acabou sendo bene-
ficiada com reajustes que chegam a
cerca de 12%.

Para o proximo ano, o objetivo
¢é continuar com a politica de re-
composi¢ado das bases salariais dos
servidores e, ao mesmo tempo, es-
tabelecer uma politica salarial que
permita manter o poder aquisitivo
dos salarios.

Penso, particularmente, que no
ano de 2004 precisamos casar esta
politica com a politica de reestru-
turacdo de carreiras, de modo a
chegarmos a patamares salariais
que possam efetivamente espelhar
remuneragoes dignas para o servi-
¢o publico.

P- Quais os projetos em de-
senvolvimento nessa Secretaria
que podem representar novas es-
perancas para o servidor, nesses
tempos tao dificeis e perversos
para a classe ?

R- Estamos trabalhando em
diversas frentes, até porque assu-
mimos uma drea que foi fortemente
afetada pela politica de destrui¢do
do servigo publico, levada a cabo
pelos Governos anteriores.

Todos sabemos que nos ultimos
anos os servidores foram tratados

meramente como “despesa”, de
modo que a unica politica entdo
vigente era direcionada para a
redugdo destas despesas a todo
custo.

O atual Governo vé os servido-
res (e o servigo publico) de forma
absolutamente distinta.

Prova disso é que s6 em 2003
ja foi aprovada a contratag¢do de
cerca de 20.000 servidores fede-
rais, enquanto para o ano de 2004
a previsdo é de ampliar significa-
tivamente este numero.

Outro aspecto do nosso traba-
lho diz respeito a questdo da saude
do servidor. A ela dedicaremos
uma atengdo especial no proximo
periodo, o que implicard, por
exemplo, na institui¢do de comis-
soes de prevengdo de acidentes do
trabalho e de doencas ligadas a
atividade laboral.

As aposentadorias por invalidez
(cerca de 22 % das aposentadorias
dos servidores federais) merecera
uma ateng¢do especial, em parti-
cular com o objetivo de atacar as
suas principais causas, que sdo o
stress, a depressado, os problemas
emocionais de toda ordem e as
dependéncias (vicios) de varias
naturezas.

P- O Jornal “O Globo” noti-
ciou que o Secretario foi apenado
pelo Tribunal Regional Federal,
com sede no Rio Grande do Sul.
Quais as razoes determinantes
da pena ?

R- Quem me conhece sabe da
minha trajetoria politica: primeiro
como dirigente sindical dos ser-
vidores da saude e previdéncia,
e depois como advogado destes
mesmos servidores.
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Sabe também que, num passa-
do ndo muito distante defender
os servidores costumava resultar
em pressoes de toda ordem, em
especial quando para fazer isso
era necessario enfrentar de peito
aberto alguns Procuradores do
INSS.

Foi isso exatamente que acon-
teceu em 1998, no caso que gerou
o processo judicial referido.

Nagquela ocasido, o Sindicato
dos Previdencidrios de Santa Ca-
tarina (SINDPREVS) objetivava
dar inicio a execucdo de uma Re-
clamatoria Trabalhista versando
sobre o PCCS (processo judicial
do qual jamais fui parte ou atuei
como advogado, é bom frisar).

Poucos dias antes de expirar o
prazo para a inclusdo dos valores
em precatorio, porém, a propria
Procuradoria Estadual do INSS
apresentou a conta de liquidagdo,
com a qual o Sindicato prontamen-
te assentiu.

Dias depois, porém, demons-
trando a evidente intenc¢do de im-
pedir a inclusdo de tais valores em
precatorio, a mesma Procuradoria
Estadual embargou a sua propria
conta, gerando uma séria revolta
entre os servidores.

Foi para buscar explicagoes

sobre o acontecido que me dirigi,
Jjuntamente com dezenas de ser-
vidores do INSS/SC, ao Gabinete
da entdo procuradora Estadual
(devidamente autorizado por ela,
é bom dizer).

O que se passou no Gabinete
da referida Procuradora a partir
dai foi uma discussdo acalorada,
levada a cabo num ambiente de
profunda indigna¢do dos servi-
dores para com a postura pouco
convencional adotada pela repre-
sentagao judicial do INSS.

Fui acusado, entdo (juntamen-
te com dois dirigentes do SIN-
DPREVS/SC a época), de haver
desacatado alguns Procuradores
presentes e coagido-0S no curso
da Reclamatoria Trabalhista ja
referida, crimes pelos quais fui
condenado em Primeira e Segun-
da Instdancias.

Na semana passada fui infor-
mado que o profissional que fazia a
minha defesa no processo criminal
em tela acabou ndo recorrendo da
decisdo do TRF, o que fez com que
0 mesmo transitasse em julgado.

Portanto so me cabe cumprir
a pena a que fui sentenciado, que
consiste no pagamento de uma
multa e na prestagdo de servigos
a comunidade.

Apesar de tratar-se de assunto
bastante desagradavel (que traz
repercussoes inclusive sobre a
minha vida particular), o fato é
que os “crimes” pelos quais fui
condenado referem-se ao exercicio
de uma atividade sindical e pro-
fissional em defesa dos servidores
da Previdéncia, e em relagdo a
qual so tenho motivos para me
orgulhar.

P- Como se fara a incorpora-
¢ao das decisoes Judiciais? E o
PCCS?

R- Este é um assunto que serd
tratado nas mesas setoriais de
negociagdo a serem instaladas no
INSS, no Ministério da Saude e
no Ministério do Trabalho e Em-
prego, dreas nas quais o PCCS
é pago a expressiva parcela dos
servidores.

Como ja falei anteriormente,
penso que é um problema que me-
rece um cuidado especial e sério,
de modo que possamos chegar a
uma solugdo definitiva para o mes-
mo, o que poderia ocorrer, a meu
ver, no momento da implanta¢do
das novas carreiras de cada drea
citada.

Faremos o possivel, no dmbito

A ANASPS vem reivindican-
do, ha alguns meses, a equipara-
¢do do valor do Vale-Alimenta-
¢do aos servidores do Judiciario
e do Legislativo, pois, nesse
campo, ndo ha qualquer justifi-
cativa para a discriminagao hoje
praticada contra os servidores do
Executivo.

Recentemente, a ANASPS

N

Vale-Alimentacao: perspectiva de reajuste

reiterou essa proposta aos novos
titulares dos ministérios do Plane-
jamento e da Previdéncia Social,
solicitando urgéncia no atendimento
a esse justo pleito.

O Secretario de Recursos Huma-
nos do Ministério do Planejamento,
Luiz Fernando Silva, manifestou,
em entrevista, que estd em estudos

~N

a equiparagao, a ser feita de forma
escalonada, reajustando-se o atual
valor do Vale-Alimentagdo para
R$ 10,00 diarios, alcancando-se,
em etapas sucessivas, os valores
ora praticados para os servidores
do Legislativo e do Judiciario.

Finalmente, uma boa noticia
vinda do Governo !
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O que é periodonto?

E o conjunto de tecidos que esta
ao redor do dente e que é responsa-
vel pela sua fixagdo: gengiva, 0sso
alveolar e fibras que ligam a raiz
a0 0SsoO.

O que é Doenca Periodontal
(DP)? E a mesma coisa que gen-
givite?

Eo comprometimento dos te-
cidos periodontais pelo processo
inflamatorio, que leva a reabsorcao
do osso que esta ao redor das raizes
dos dentes, enquanto que, na gen-
givite, ndo ha alteragdo dssea, pois
a inflamacao so6 atinge a gengiva.

Como posso saber se ja tenho
a DP?

O sinal mais caracteristico é o
sangramento, mas devemos estar
atentos também para: alteragdes
na posi¢ao dos dentes, mobilidade,
retragdes gengivais, retencdes de
alimento, inchaco etc.

Ao perceber sangramento
durante o uso do fio dental, devo
suspender esse procedimento de
limpeza?

Nao, desde que esteja passando
fio corretamente. O sangramento
denota a presenca de bactérias nessa
regido e dessa forma, é conveniente
continuar com o uso do fio na ten-
tativa de removeé-las.

Variedades

Saude

Doenca Periodontal

Existem medicamentos indicados

para o tratamento?

Nao ¢ possivel o tratamento desta
doenca somente com medicamentos,
sejam estes locais ou sistémicos. A
placa bacteriana aderida ao dente tem
que ser removida mecanicamente.

Qual a causa da DP?

A placa bacteriana aderida ao
dente ¢ a tinica causa, porém algumas
alteragdes na gengiva podem estar
associadas a causas hormonais, uso
de alguns medicamentos, queda de
resisténcia etc.

Como o tratamento é realizado

pelo Cirurgido dentista?

E feito com a remogdo da placa
bacteriana aderida através de ras-
pagem e alisamento das raizes dos
dentes. Quando os instrumentos de
raspagem nao atingem toda area da
raiz comprometida, as cirurgias sao
indicadas para facilitar o acesso.

Uma vez tratada a doenca, os te-
cidos recuperam-se integralmente?

Nao, sempre ficam seqielas, com
excecdo das gengivites. A doenca
periodontal deixa como seqiielas alte-
ragdes estéticas como: deslocamento
na posi¢ao do dente, retracdo gen-
gival com conseqiiente aumento no
comprimento do dente etc. Existem
procedimentos cirirgicos € protéticos
que podem minimizar esses defeitos.

De quando em quando se fazem

0s retornos para a manutencdio
apaos o tratamento?

As visitas para manutengao
devem assegurar a estabilidade da
condi¢do de saude alcancada com
o tratamento e, assim, evitar tanto
a progressao da doenga como a sua
recidiva. Nos casos mais avanca-
dos, recomenda-se uma periodici-
dade de 3/3 meses e de 4/6 meses
para a maioria das pessoas.

E possivel prevenir esta doen-
ca?

A sua prevengdo pode ser feita
unicamente removendo a placa
bacteriana através de limpeza bucal
doméstica com fio dental e escova,
mais limpezas periddicas feitas pelo
dentista.

Estas sdo as orientacoes su-
geridas pelo Dr. Adriano Rocha
Ramos — CRO/DF 5797

Mestre em Periodontia Espe-
cialista em Implantologia

Endereco clinica:

SAS, Qd. 3, bloco C, Ed. Busi-
ness Point, salas 407/408 — Bra-
Silia — DF

Telefone: (61) 224-0931

e-mail: gedda@terra.com.br
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Acoes Judiciais

JUIZADO ESPECIAL -3,17%

O Tribunal Regional Federal da
1*. Regido reconheceu a ANASPS
como substituto processual de seus
associados na agdo dos 3,17%, decla-
rando ser desnecessaria a desisténcia
dos mesmos para ajuizamento de agdes
no Juizado Especial.

Muitos servidores associa-
dos da ANASPS procuraram nossa
entidade com o intuito de solicitar a

desisténcia e conseqiiente retirada de
seus nomes das agdes ajuizadas pela
entidade, optando por ajuizar agdes
junto ao Juizado Especial Federal, por
entenderem que a via eleita seria mais
rapida, o que exige dos autores que
comprovem a desisténcia das agdes
coletivas propostas pelas entidades de
classe as quais sao filiados.

Com essa decisdo, nao sera

necessaria qualquer desisténcia, limi-
tando-se apenas a ANASPS a deixar de
executar a sentenca de pagamento para
aqueles servidores que optaram por tal
procedimento.

Com isso, fica resguardado o
direito desses servidores de voltarem
a fazer parte de nossa a¢ao, no caso de
haver um arquivamento dos processos
individuais.

ANASPS ajuizou acdo contra a
propaganda do governo a favor das
reformas constitucionais.

Depois de oito tentativas de aprovar
a cobranga de contribuicao previdenci-
aria dos servidores aposentados e redu-
zir as futuras aposentadoria dos atuais
servidores ativos, o atual governo, que
incorporou esse espirito de maldade e

PROPAGANDA ENGANOSA

munido de novas taticas, deflagrou uma
campanha visando colocar a populagdo
contra o servidor publico, que é rotu-
lado de privilegiado em razao de uma
estrutura que seria corrigida justamente
com a reforma previdenciaria (??777?).

Tal propaganda consiste em
uma medida de coagdo sobre uma tese
de reforma, que inclusive foi ampla-

mente combatida pelos mesmos ele-
mentos que hoje integram o governo.

Com tal contetido e caracteris-
ticas, a campanha em referéncia foge
em muito da finalidade que legitimaria
apublicidade do governo, quais sejam,
a de educacdo, de informacgao e de
orientacdo social.

-

( FALE CONOSCO ! / DIRETORIAS ESTADUAIS )

~

ACRE _*Rusemberg de Lima Costa
End/Trab- Av. Getulio Vargas 1273 — 4° andar sl. 408 Bosque Rio
Branco — AC CEP 69.908-650 Tel: (68) 212-1142 Fax (68) 212-1144

ALAGOAS *Mercia Maria Malta Oliveira Santos
End. Rua Desembargador Artur Juca 76 — Centro Macéio-AL CEP
57.020-640 Tel: (82) 326-0076 Fax: (82) 326-9036

AMAPA *Renilda Cantuaria de Siqueira Pinto
End. Rua Tiradentes 1335 1° andar - Trem Macapa — AP
CEP 68.900-120 Telefax: (96) 222-5988

AMAZONAS *José Gongalves Campos
End. Av. Sete de Setembro, 280 - 11° Centro Manaus — AM
CEP: 69.005-140 Tel: (92) 621-7026 Fax: (98) 233-7731

BAHIA *José Jilio Martins de Queiroz

End: Rua Conselheiro Dantas, 2224 - Sala 1105 - 11° andar — Ed.
Bradesco - Comércio Salvador — BA CEP: 40.015-070 Tel: (71)
327-5357 Fax: (71) 326-7648

CEARA *Joaquim José de Carvalho

End: Rua Bardo do Rio Branco 1236 Ed. Portugal

1° andar salas 104/106 Fortaleza — CE CEP: 60.025-061
Tel: (85) 226-0892/253-5807 Fax (85) 221-1238

ESPIRITO SANTO *Maria Célia Abreu Jardim

End. Av. Américo Buaiz n® 501 sala 1014 Torre Norte

Ed. Vitoria Office Tower - Praia Enseada do Sua Vitoria - ES
CEP: 29.050-911 Tel: (27)3345-6525 Fax: (27)3345-6668

GOIAS *Marlene Nogueira Viscal Rocha

End: Av. Anhanguera, 3712 - 11* andar - sala 1109 - Ed. Palacio
do Comércio, Centro - Goiania— GO CEP: 74.010-010
Tel/Fax (62) 223-4527

MARANHAQ *Maria de Nazareth Almeida
End. Rua do Mocambo 129 - Centro Sao Luis - MA
CEP.: 65.015-310 - Tel: (98) 232-1291 Fax: (98) 232-5410

MINAS GERAIS *Miguel de Brito Guimaries Filho
End. Rua Espirito Santo 466 sala 1.608/1.609 centro.
Belo Horizonte — MG CEP: 30.160.030

Tel: (31) 3213-8120 Fax: (31) 3213-8119

MATO GROSSO DO SUL *Justina Conche Farina
End: Rua 26 de agosto 384 14° andar sls 142/ 148
Centro Campo Grande — MS CEP: 79.002-913

Tel: (67) 383-5296 Fax: (67) 324-7375

MATO GROSSO *Carmen Fernandez de Oliveira
End: Av. Getulio Vargas, 553, 11° andar — Centro
Cuiaba — MT CEP: 78.005-370 Tel/fax: (65) 614-4215

PARA *Maria Sodrelina das Neves Monteiro

Travessa Dr. Moraes, Esquina Av. Nazaré, anexo Ed. Costa

e Silva 7° andar sls. 703/706 Belém-PA CEP: 66.035-080 Tel/
fax (91) 223-7328

PARAIBA *Djair da Silva Pinto Filho
End. Av. Guedes Pereira, n° 55 4° andar sls. 404/406 Ed. Oriente Center
Jodo Pessoa—PB CEP: 58.010-810 Tel/fax: (83) 221-7123

PARANA *Marilia Luzia Martins Dias
End. Rua Jodo Negrao n° 45, 9° andar sala 933 - Centro
Curitiba — PR CEP: 80.010-200 Tel/fax: (41) 225-6967

PERNAMBUCO *No¢ de Paula Ramos Junior

End: Rua Eng®. Ubaldo Gomes Matos n® 119 10° andar sala
1003/1004 Ed. Marqués do Recife - Santo Antonio — PE CEP
50.010-310 Tel. (81) 3424-5639 Fax: (81) 3424-2897

PIAUI *Elzuila da Silva Ferreira
End: Rua Simplicio Mendes, 747, Centro Norte Teresina - PI
CEP: 64.000-110 Tel/fax: (86) 221-4058

RIO DE JANEIRO *Manoel Ricardo Palmeira Lessa

End: Av. Presidente Vargas n® 529 sls 1801/1803 18° andar Centro
Rio de Janeiro — RJ CEP: 20.071-003

Tel/fax: (21) 2252-6159

RIO GRANDE DO NORTE *Maria Leide Cimara de Oliveira
End. Rua Almirante Ary Parreiras, 1402 — Alecrim Natal — RN
CEP: 59.040-220 Tel. (84) 213-3786 Fax: (84) 213-3929

RONDONIA *Maria das Gragas Leite Viana Galvio

End: Av. 07 de Setembro 1071/1083 sl. 27 da Galeria Central 1°andar
Centro, Porto Velho — RO CEP: 78.900-005

tel: (69) 223-7990 - fax: (69) 223-7990

RIO GRANDE DO SUL *Circe Noeli Severo

End: Av. Senador Salgado Filho, 94 Sala 7017° andar centro - Porto
Alegre - RS CEP: 90.010-220 Tel/ANASPS: (51) 3225-9611 Fax:
(51) 3286-7277

RORAIMA *Lindaura Ferreira Mota
End: Av. Glaycon de Paiva, 86 (INSS) Centro, Boa Vista — RR CEP:
69.301-250 Tel: (95) 623-0700 ramal 1269 Fax: (95) 623-0706

SANTA CATARINA *Paulo César Rios
End: Av. Osmar Cunha 183 BI. B sala 1110 Ed. Ceisa Center Floria-
nopolis — SC CEP: 88.015-900 Tel/fax: (48) 223-6813

SERGIPE *José Roberto Actis Leal

End: Rua Sio Cristovdo, 270 - Ed. Santana - 1° andar
Centro - Aracajii — SE CEP: 49.010-380

Tel: (79) 214-0110 Fax: (79) 211-4042

SAQ PAULO *Maria Alice Cristina Amorim Catunda
End: Rua 24 de maio n® 35 12° andar Salas 1201/1202
Sao Paulo — SP CEP 01.041-001 Tel: (11) 222-4736

Fax: 221-1680

TOCANTINS *Wilian Oliveira Luz
Quadra 110 Norte Alameda 23 Lote 35 — Plano Diretor Norte Palmas-
TO CEP 77.006-146 Tel: (63) 215-5720

DISTRITO FEDRAL *Elienai Ramos Coelho

SCS Qd. 01 Bloco “K” n°30 Ed. Denasa 10° andar - Salas
1.001/1.004 Brasilia-DF - CEP: 70.398-900 Telefone: (61) 321-
5651 Fax: (61) 322-4807

J
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Acoes Judiciais da ANASPS

AUTUADO

ESTAGIO ATUAL

PROC. N°

AO 94.00.05494-7

LOCAL

4* Vara — JF Brasilia —

ASSUNTO

Adiantamento do Plano de Carreira concedido
pela Lei 7.686/88 incorporagdo ao Padrio,
cessando em setembro/92. A agdo visa a
restabelecer o referido Adiantamento ja que o
Plano de Carreiras (PCCS) ndo foi implantado.

Processo aguardando inclusdo em pauta de julgamento.

Processo incluido na pauta de julgamento.

Os autos foram remetidos & Turma Suplementar — Juiz

Manoel José Ferreira Nunes.

Os autos foram redistribuidos ao Juiz Tourinho Neto.

Reajuste concedido somente aos militares
(28,86%) a contar de janeiro/93. A acdo visa
a extensdo aos servidores civis, conforme de-
termina a Constitui¢do Federal. A decisdo do
STF no dia 11/03/98 foi de aceitar os 28,86%
de isonomia, mas acolhendo os embargos da
Uni#o, fazendo com que este percentual seja
reduzido. O tribunal decidiu pela aplicagdo de
compensagdo e os percentuais a serem com-
pensados serdo objeto de estudo minucioso do
STF e publicados num Acordao. As agdes da
ANASPS continuam a tramitar, favorecidas por
essa procedéncia do STF. Qualquer novidade
sera informada aos associados.

O Juiz intimou o Presidente do INSS e Coordenador
de Recursos Humanos, para apresentar informagdes

financeiras para finalizar os calculos.

Sentenga procedente. Processo remetido ao TRF.

Sentenga procedente em 1* instdncia. Processo

remetido ao TREF.

Sentenga procedente em 1" instancia. Processo remetido

ao TRF.

Os autos foram remetidos ao TRF.

Indevida inclus@o das vantagens pessoais no
teto de remuneragéo.

Acordao favoravel a ANASPS.

Exclusdo das parcelas relativas as férias do
limite da remuneragdo e pagamento de reajuste
do IPC’r, desde o inicio do real até janeiro de
1995 (3,17%).

Os autos foram remetidos ao STJ.

M P 831/892 Quintos

Processo remetido a turma suplementar — Juiz Jodo Carlos

Mayer Soares.

MP 831/892 Quintos Incorporados.

O processo foi remetido ao Superior Tribunal de Justica.

Manutengao do reajuste dos quintos
incorporados aos servidores da LBA.

Sentenga procedente. Processo no TRF para julgamento

de apelagao.

Reajuste de 84,32% sobre o saldo do FGTS,
em decorréncia da ndo aplicagdo do referido
percentual, por ocasido da implantagdo do
Plano Collor.

Aguardando homologagdo de desisténcia para ingresso

de nova agao.

AC 95.01.02403-2 DF TRF-1*Turma Juiz | %62'%‘;‘94
Amilcar Machado o
7* Vara -JF Brasilia
AO 95. 00.13850-6 _DFTRF — 1* Turma 29.08.95
AC 000.01.00.128934-0 | Jyiz Antonio Savio de 17.11.00
Oliveira Chaves
AO 1997.34.00.027052-6 | 16" Vara -JF Brasilia — 26.09.97
AG 1997.01.00.055639-4 | DFTRF-2* Turma Juiz 13.11.97
AC 1997.34.00.027052-6 | Carlos Moreira Alves 03.07.01
MS
1998.34.00.001241-9 3" Vara — JF Brasilia
AMS 1998.34.00.0012419 | - DFTRF - 2* Turma ég%gg
(PCCS Bahia) Juiz Carlos Fernando Y
Mathias
6" Vara Brasilia
-DFTRF — 2* Turma
A0 95.00.13851-4 Juiza Assusete
X - o 29.08.95
Embargos a Execucio Magalhées6" Vara — 16.11.98
2000.34.00.036056-0 | JFSTF — Ministro Néri -
da Silveira 6* Vara - JF
AO 1997.34.00.005631-7 | S Yg;T';FF]i“;ﬁ‘ha 05.03.97
AC 1998.01.00.096089-9 | .~ - o - 18.01.99
20° Vara -JF Brasilia
A0 1997.34.00.022863-8 | _DF TRF - 1*Turma 15.08.97
AG 1997.01.00.038186-2 Tuiz Luciano 02.09.97
AG 2000.01.00.119558-5 Tolentino Amaral * 02.10.00
A0 1997.34.00.035853-5 | 22 vara -JF Brasilia 15.12.97
AG 1998.01.00.007460-7 | -DFTRF-2"Turma ‘0
o Juiz Carlos Fernando 13.02.98
Mathias
AO 1999.34.00.034076-7 | 20 Vara— ng Brasilia 09.11.99
MS 95.00.00114-4A ;F;/;?ljiiﬁzlﬁlz 10.01.95
MS 1997.01.00.001526-8 . 05.02.97
Velasco Nascimento
MS 95.00.00005-9AMs | 2 Vara = JF Brasilia = g9 5 95
95.01.25397-0 DFTRF-1* Turma Juiz | o3 19 g5
Aloisio Palmeira
14* Vara — JF - Brasilia
MS 95.00.01886-1 — DF TRF-2° Turma 23.02.95
AMS 96.01.06789-2 Juiz Carlos Moreira 26.02.96
Alves
21* Vara -JF Brasilia
A0 95.00.13335-0 _DFTRF-2° Turma 18.08.95
AG 96.01.17746-9 Juiz Carlos Fernando 08.09.95
Mathias
A0 95.00.13336-9AC | 17" Vara — JF Brasilia - 18.08.95
1997.01.00.001299-6 DFTRF-2* Turma Juiz 20.01.97
Carlos Moreira Alves
8 Vara- JF Brasilia
AO 95.00.02815-8AC — DFTRF — 6" Turma 13.03.95
2003.01.00.002618-3 Desembargador 07.02.03
Federal Souza Prudente
AO 95.00.13848-4 14* Vara- JF Brasilia
AC 96.01.01241-9 - DFTRF-2* Turma 29.08.95
AG/RESP Juiz Carlos Fernando 07.11.02

2002.01.00.040292-7

Mathias

ALei 8.460/92 concedeu um reposicionamento
(3 referéncias) aos servidores, gerando
distor¢des, pois nem todos os servidores
tiveram o mesmo direito.

Distribuido o agravo de instrumento em recurso especial

n.° 2002.01.00.040292-7.




Acoes Judiciais da ANASPS

PROC. N°

LOCAL

AUTUADO

ASSUNTO

ESTAGIO ATUAL

20" Vara -JF Brasilia

ALei 8.460/92 concedeu um reposicionamento

2000.01.00.048755-6
\

Oliveira Chaves

29.09.97 (3 referéncias) aos servidores, gerando
AO 1997.34.00.027202-9 a > ; ; ; ;
AG 1998.01.00.090934-8 -DF TRF‘— 1 Turrpa 27.11.98 distor¢des, pois nem todos os servidores O processo foi remetido ao Tribunal Regional Federal.
R Juiz Aloisio Palmeira tiveram o mesmo direito.
A0 95.00.13849-2AC 1* Vara — JF Brasilia — 29.08.95 Solici i
! ; -Jo. olicita a contagem do tempo de servigo o
1997.01.00.030823-0 DFTBF—I“ anna Tuiz 15.08.97 prestado pelo servidor celetista para fins de Acordao procedente em favor da ANASPS.
Aloisio Palmeira concessdo de licenga-prémio (s6 conta para
aposentadoria e para anuénio).
13 Vara IF Brasili Agdo visando reajuste uniforme dos cargos
MS 95.00.14001-2 ara " rastlia — 01.09.95 DAS, uma vez que 0s mesmos tiveram aumento .
AMS 96.01.05044-2 DF:FRF—I Turma Juiz 090296 percentual diferente na forma da Lei 9.030/95. Parecer do MPF apresentado. Aguardando julgamento.
Catdo Alves Os DAS-1, 2 e 3 tiveram aumento inferior aos
4,5¢6.
MS 95.00.18174.6AMS | 5° Vara -JF Brasilia é?éég; O Ministério da Administragdo (MARE) sustou
1997.01.00.036086-1 -DFTRF-2* Turma 7 o pagamento das parcelas judiciais, alegando a
Juiz Jirair Aram necessidade de audita-las. A ANASPS acionou Conclusio ao relator.
a Justica com a finalidade de garantir esses
pagamentos.
A Medida Provisoria - MP 1.195/95 - proibe a
MS 95.00.19869-0 17% Vara -JF Brasilia 06.12.95 yenda de 1(3di(;15 de f;éﬁas (Abono Pec1;nia'rio)', a
AMS _DFTRE-2* Turma Juiz 2. incorporagdo de anuénio no percentual superior
1997.01.00.033067-0 Jirair Aram Meguerian 06.02.97 a35%e a incorporagdo de ﬁ{ncéo nos provenFos, Sentenga procedente.
por ocasido da aposentadoria —agdo contraria a
referida MP.
O artigo 192, I da Lei 8.112/90 - determina
. . a incorporagdo da diferenga do padrido de
AO 95.00.20623-4 20° Vara - JFaBrasﬂla 14.12.95 aposentadoria ¢ o imediatamente inferior. Esse
oo, : -D F TR,F _,2 Turma e calculo vinha sendo feito sobre a remuneragao, Processo aguardando julgamento do agravo.
AG 96.01.08904-7 Juiz Jirair Aram 08.03.97 por determinacdo do MARE, o calculo foi
Meguerian retificado para que fosse so sobre a diferenca
padrao.
Restabelece a vantagem do art. 184 da Lei
MS 96.00.04537-2 4 s
AMS 15* Vara- ?IF Bras1llaf 18.03.96 1.711/52, concedida aos agregados, suprimida
1997.01.00.043909-2 DFTRF'I" Tuma Juiz 02.01.97 pelo MARE. Agregados (servidores que Os autos foram recebidos do gabinete do Juiz Relator.
Aloisio Palmeira exerceram cargo/fungdo, ininterruptamente,
durante 10 anos, antes de 1967).
Os servidores ja aposentados em junho/85
MS 96.00.06574-8 16" Vara -JF Brasilia em do reajuste de 89.3% receberam
AMS _DFTRF-1° Turma 19.04.96 ambém uma gratificagdo de 10,8%. A referida ) ) )
‘ Os autos foram remetidos ao Tribunal Regional Federal.
1997.01.00.017319-1 Juiz Luciano Tolentino | 04.06.97 | Parcela vinha sendo calculada sobre todas ¢
Amaral as parcelas. O MARE entende que sobre tal
parcela s6 devem incidir os aumentos lineares
(anuais), procedendo assim a redugdo (Lei
MS 96;21(\)/'1159548-0 16° Vara- TIF Brasiliaf 01.10.96 Cobranga indevida da contribuicdo Peti¢do do INSS informando cumprimento da sentenga.
DFTRF-3* Turma Juiz 15.10.97 previdenciéria sobre a GAE.
1997.01.00.046811-1 Olindo Menezes
MS 1997.34.00.019644- a - ili
81997 il\?lg 0196446 [l);T\l/f;azajf" Brasﬂla. 11.07.97 Reposigdo ao erario de pagamento de O processo foi recebido da Procuradoria Regional da
“or IR turma J,mz 29.05.98 Gratificagdo de Zonas Locais. Republica.
1998.01.00.033662-1 Jirair Aram Meguerian
16" Vara -JF Brasilia . o L .
MS 1997.34.00.027661-0 DFTRF-1* Turma Juiz 02.10.97 Licenca prémio por assiduidade. Direito ao Processo redistribuido ao Juiz Amilcar Machado.
AMS Vel Nasci 29.09.98 periodo conquistado antes da revogagdo (MP
1998.01.00.065459-0 elasco Nascimento e 1.522 € 1.573 e suas reedigdes)
9% Vara- JF Brasilia Plang APecillio Facgltativo - .ofensa ao direito
A0 1998.34.00.000235-8 _DF1*Turma 05.01.98 adquirido dos a§5001ados participantes do plano Processo em fase de execucdo de sentenca.
AC 1998.01.1.000235-8 Civel Comum — 26.11.99 antes da expedi¢do da Portaria /GEAP//DGE
DF98.01.1235-8 375.( Angela Back)
AO 1997.34.00.029153-0 | 6" Vara- JF Brasilia 16.10.97 Vantagem do art. 184 para os servidores )
AC 1999.01.00.120853-6 | -DF TRF-1° Turma Juiz 10.01.00 agregados Autos conclusos ao Juiz Relator.
AG 1998.01.00.003792-4 | Velasco Nascimento 13.02.98
13* Vara -JF Brasilia
MS 1997.34.00.033122-0 | —DFTRF 2* Turma — 19.11.97 Venda de 1/3 de féri Os autos estdo com o Juiz Relator.
AMS Juiz Ant6nio Savio de | 03.05.00 ¢enda de ¢ Icrias
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Acoes Judiciais da ANASPS

PROC. N° LOCAL AUTUADO ASSUNTO ESTAGIO ATUAL
MS 19973{;‘]'3[%033459'8 15* Vara- JF Brasilia— |  21.11.97 | MP 1573/97 — Suspensdo de proventos | pyyiicada a redistribuicio da AMS 2000.01.84457-0 —
2000.01.00.084457-0 DFTRF 1* Turma Juiz 21.07.00 (ap(ziscrtltadost e pensionistas) por falta de Relator Juiz Luiz Gonzaga Barbosa Moreira — 1* Turma.
Ratad Plauto Ribeiro. recadastramento.
MS 1997.34.00.035581-2 3* Vara- JF Brasilia 11.12.97 Indevida inclusdo das vantagens pessoais no teto Recurso interposto: Apelagio dos impetrantes.
MS 1999.01.00.108833-0 —DFTRF 2* Turma — 24.11.99 de remuneragdo.
Juiz Carlos Fernando
Mathias
AO 1998.34.00.009747-0 1* Vara- JF Brasilia 23.04.98 . o ) . . o
AC 2000.01.00.044346-6 _DF3*Turma Juiz 26.04.00 Excessiva cobranga de Imposto de Acorddo publicado: “ A Turma, a unanimidade, deu
Eustaquio Silveira o provimento a apelagdo da ANASPS”.
AO 1998.34.00.020674-4 | 2" Vara - JF Brasilia — 20.08.98 3,17% de reajuste salarial devidos
a Do ’ (6] t ta jui lat
AC 2000.01.00.038186-8 DFTRF 2* Turma 24.04.00 pela Lei 8880/95 para os servidores do § autos estdo com o Juiz refator
AO 1998.34.00.024345-9 4* Vara —JF Brasilia — 24.09.98 3.17% de reai i i
> juste salarial devidos plela Processo em fase de execugio de sentenga.
AG 2000.01.00.093395-0 | DF 25.07.00 Lei 8880/95 para os servidores da Unido ¢ ¢
AO 1998.34.00.024022-4 1? Vara — JF Brasilia 22.09.98 Contagem de tempo de servigo anterior a Lei . .
AC 1998.34.00.024022-4 —DF1* Turma — Juiz | 01.08.00 8.112/90 para os servidores da UNIAO que Aguardando decisdo de Recurso Extraordinario e Recurso
Anténio Savio de eram regidos pela CLT Especial.
Oliveira Chaves
AO 1998.34.00.024023-7 | 4* Vara — JF Brasilia — 22,0998 Contagem de tempo de servigo anterior a Lei
AC 2000.01.00.047836-5 | DFTRF-I* Turma Juiz 02'05'00 8.112/90 para os servidores da INSS que eram Os autos estdo com o Relator.
AG 1998.01.00.074044-0 | Aloisio Palmeira Lima s regidos pela CLT
a qi P do da GDAT tual d
MS 1999.34.00.025802-1 | 20" Vara JF Brasilia- | 5 g 99 egcepcao a 1 no percentual de Os autos foram remetidos a0 TRE.
DF 50% aos auditores fiscais aposentados e
4 as Percepg¢do da GDAT no percentual de
MS 1999.34.00.034078-2 | 16" Vara JF Brasilia -DF | 09.11.99 p¢ p .
50% aos auditores fiscais aposentados e Os autos foram remetidos ao TRE.
P0* Vara JF Brasilia -DF . .
AQ 1999.34.00.034076-7 09.11.99 Reajuste Salarial Os autos foram remetidos ao TRF.
A0 2000.34.00.019756-9 6 Vara -JF Brasilia 21.06.00
AG 2000.01.00.101579-8 _DFTRF 4° Turma — 31.08.00 Atualizagdo das tabelas do Imposto de Processo remetido ao gabinete do juiz Carlos Olavo.
AC 200034000197569 Juiz Carlos Olavo 08.02.02
MS 2000.34.00.021496-2 03.07.00
AG 2000.01.00.095863-6 a - ili DN
AG 2000.01.00.114275-0 ZID;:/_T_?F‘TJ ]_13.;::23 14.08.00 Isenc¢do de contribui¢do previdenciaria sobre Processo incluido na pauta de julgamento.
AMS 2000.34.00.0214962 | _ Juiz Olindo Menezes 0821600091.00 Cargos/ Fungdes de Confianga.
MS 2000.34.00 021498-8 4" Vara -JF 03.07.00 %0 do Contribuicd dencisria sob Apelagdo interposta pela ANASPS.
AG 2000.01.00.0117040-2 | BrasiliaTRF 4* Turma — 02.10.00 Isle'n'c;ao e Contribuicdo Previdenciaria sobre
AG 2000.01.00.108259-3 | Juiz Hilton Queiroz 20.10.00 didrias
A0 2001.34.00.002058-2 311: Vara -JF Brasilia 501,01 GADF - Direito Adquirido Recebida a apelagio no Tribunal Regional Federal.
A0 2001.34.00.006961-3 1)31: Vara- JF Brasilia |15 03.01 AuX}'liq ztalimentagéo para os aposentados ¢ Apelagdo interposta pela ANASPS.
- pensionistas
MS 24038-5 STF 2* Turma 14.08.01 Reajuste 75.48% Autos conclusos ao Juiz Relator.
MS 8047 STJ 6* Turma 05.11.01 Direito Constitucional de Greve Autos conclusos ao Juiz Relator com parecer.
MS 2002.34.00.005645-0 20" Vara — JF Brasilia | 07.03.02 Extensdo da GDAJ aos procuradores aposentados .
DF ¢ pensionistas Processo aguardando julgamento de agravo.
: Processo com o Juiz.
MS 2002.34.00.019529-0 | 15" Vara—JF Brasilia | 01.07.02 MP 2.048/2000- Oficio Circular n.° 19 SRH/ Os autos estdo conclusos para sentenga.
-DF MP — redugéo do valor de parcela incorporada
— direito adquirido.
A0 2002.34.00.029966-6 D9]: Vara — JF Brasilia — |19.09.02 GDAP integral para aposentados e Processo aguardando sentenga.
pensionistas.
AP 2003.34.00.015401-3 16 Vara — JF Brasilia - | 16.05.03 Acdo Popular contra a propaganda sobre a

.

DF

Reforma da Previdéncia.
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Os pontos principais da reforma que
atingem os servidores

Proposta de Emenda Constitucional da Previdéncia, PEC 40/2003, ¢ toda ela muito ruim para os
servidores da Unido, dos Estados ¢ dos Municipios. Em cada dispositivo da PEC, uma punigdo para o
servidor. Nota-se que a PEC foi redigida (muito mal, por sinal) de forma preconceituosa, objetivando
satanizar a figura do servidor, o que ¢ inexplicavel num governo que se propunha a fortalecer a figura
do Estado e dignificar a fungao publica, como forma de reduzir a pobreza, melhorar os indices sociais e
repartir, com justica, a renda nacional.

A reforma contém dispositivos muito perversos, alguns dos quais alinhamos a seguir:

M contribuicio dos aposentados/pensionistas — pela proposta, os ja aposentados e aqueles que vierem a se aposentar,
bem como os pensionistas, pagardo contribui¢ao de 11% (onze por cento) incidente sobre a parcela do provento/
pensdo que exceder o piso de R$ 1.058,00. Portanto, quem ganhar, por exemplo, R$ 1.600,00 mensais, pagara 11%
sobre R$ 542,00 (1.600,00 — 1.058,00), ou seja, R$ 59,62;

M reducio do valor das pensées — quem ja é pensionista ndo sofrera qualquer redugdo, salvo a contribui¢do previ-
denciaria tratada no item anterior. Entretanto, as pensdes concedidas apds a promulgagdo da PEC serdo reduzidas
em 30% (trinta por cento) ou mais. Por exemplo, se o provento do servidor falecido era de R$ 2.000,00, a pensao
serd, no maximo, de R$ 1.400,00;

M novas regras de aposentadoria para os servidores em atividade — aquele servidor que ainda nio tem condi¢do de
se aposentar, uma vez promulgada a PEC, n3o mais se aposentara com a remuneracao integral. O novo calculo da
aposentadoria sera feito a partir de todas as contribui¢des realizadas pelo servidor ao longo de sua vida funcional,
tanto no setor publico quanto no privado. Por essa regra, a aposentadoria desse servidor podera ter uma redugdo de
até 50% (cinqlienta por cento), relativamente a ultima remuneragdo, base para a aposentadoria nas regras atuais.
Fugindo a boa tradi¢ao do Direito brasileiro, a PEC néo previu uma regra de transicao que assegurasse os direitos
dos servidores quanto as regras atuais (aposentadoria integral) até a promulgacao da nova emenda constitucional.
Lamentavelmente, neste caso, a Lei retroage para prejudicar;

B limitacio da paridade entre ativos e aposentados/pensionistas — na redagio dada na PEC, a paridade salarial
ndo alcangara aqueles servidores que vierem a se aposentar apos a promulgagdo da Emenda Constitucional. Por-
tanto, todos os servidores em atividade que ndo tém, ainda, condigdes de se aposentar, nao seriam alcangados pela
paridade, quando de suas aposentadorias;

M servidores no regime de transicdo — aqueles servidores que, cumprido o tempo de contribuigdo exigido na emenda
Constitucional 20/98, podiam se aposentar aos 48 anos (caso da mulher) ou 53 anos (caso do homem), terdo suas
aposentadorias reduzidas em 5% ao ano antes das idades minimas fixadas (55 anos para mulher e 60 anos para
homem) Por exemplo, uma servidora que estava no regime de transicdo ao se aposentar com os 48 anos previstos
na EC 20/98 tera uma redugao no valor da aposentadoria de 35% (7 anos x 5%), uma barbaridade.

Esses cinco exemplos bastam para caracterizar a violéncia cometida pelo governo contra o servidor publico.

Relatoério

Reforma da Previdéncia

O Relator da PEC-40 na Comissdo de Constitui¢@o e Justica e de Redacdo, Dep. Mauricio Rands (PT-PE) apre-
sentou duas emendas ao texto do governo:

A primeira emenda altera o artigo 40 da proposta para deixar claro que, no novo sistema, os servidores publicos
contribuirdo para a Previdéncia. A segunda, modifica, cria trés subtetos de aposentadoria para os servidores estaduais:
os funcionarios do Executivo ndo ganhardo mais do que o governador; os do Legislativo, terdo proventos limitados
aos dos deputados estaduais; e os do Judiciario aos salarios dos desembargadores. Pelo texto original, os servidores
estaduais dos trés Poderes teriam como teto o salario do governador.

O relatério foi aprovado pela Comissdo e na semana de 09 a 13/06 deve ser instalada a Comissdo Especial
da Reforma Previdenciaria.
g J
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A perversidade da reforma do Lula,
devidamente exemplificada

I. Servidor em atividade, ainda sem tempo de aposentadoria, com remuneracio de R$ 2.400,00 mensais

1. aposentadoria na legislagao atual R$ 2.400,00
2. aposentadoria na legislacao futura (A) R$ 1.800,00
2.1 contribui¢do previdenciaria (B) R$ 81,62
2.2 provento liquido R$ 1.718,38
3. pensdo na legislacdo atual (D) R$ 2.400,00
4. pensao na legislagdo futura (C) R$ 1.260,00
4.1 contribui¢ao previdenciaria (B) R$ 22,22
4.2 pensao (valor liquido) R$ 1.237.78
5. Redugao salarial do servidor na aposentadoria pela legislacao futura (A e B) 28,4%
6. Reducao salarial do valor da pensao legislacao futura (B e C) 48,4%
I1. Servidor ja aposentado com provento mensal de RS 2.400,00 mensais
1. valor atual do provento RS 2.400,00
1.1 contribui¢do previdenciaria (B) RS 147,62
1.2 provento liquido R$ 2.252,38
2. pensdo na legislaco atual (D) R$ 2.400,00
3. pensdo na legislacdo futura (C) R$ 1.680,00
3.1 contribuigdo previdenciaria (B) R$ 68,42
3.2 pensao (valor liquido) R$ 1.611,58
4, Redugao salarial do servidor no valor do provento (B) 6,2%
5. Redugao do valor da pensdo na legislacao futura (B e C) 32,9%
OBS.:

A. aposentadoria estimada com
um redutor de 25% (vinte e cinco por
cento) em funcdo das novas e duras
regras de calculo (PEC 40/2003);

B. contribuicdo previdenciaria
incidente sobre a parcela de aposenta-
doria/pensao excedente de R$ 1.058,00
(PEC 40/2003);

C. valor maximo da pensdo cal-

culada em 70% do provento que lhe
deu origem (PEC 40/2003);

D. as pensdes existentes conti-
nuam com seus valores atuais, apenas
sofrendo incidéncia da contribuicdo
previdenciaria na forma da alinea B,
quando da promulgacdo da Emenda
Constitucional (PEC 40/2003).

Por apenas esses dois singelos

exemplos pode-se verificar a brutal
perda salarial imposta pelo governo
Lula aos servidores ativos, aposentados
e pensionistas, caso seja promulgada a
PEC, como esta redigida.

Onde esperavamos um salvador,
encontramos um algoz...
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Golpe do Seguro

lguns colegas vém de-

nunciando a ANASPS

que pessoas inescru-

pulosas tém procura-

do nossos associados,

quase sempre por te-

lefone, informando que existe uma

determinada quantia (quase sempre de

valor atraente) destinada ao associado,

fruto de um processo, agdo adminis-

trativa ou judicial, peculio, etc ainda
nao resolvido plenamente.

O recebimento dessa quantia,

segundo essa gente, depende de que

o colega pague a pessoa que fez o

contacto um determinado valor, a fim
de que ele possa liberar o crédito em
nome do associado.

Niio acredite nisso ! E tudo pilan-
tragem de um grupo de pessoas sem
escrupulos que tenta se aproveitar da
boa-fé dos colegas, especialmente de
aposentados/pensionistas, objetivando
ganhar um dinheiro facil de forma
desonesta.

Nao acredite nisso, repetimos !
Nao dé atengdo a esses sujeitos, quase
sempre de trato cordial, que apenas
querem extorquir seu suado dinheiro.
Desligue o telefone, se for o caso, e

informe os seus colegas das tramoias
desses pilantras que, infelizmente,
infestam o Brasil.

Toda e qualquer quantia a ser re-
cebida pelo colega, fruto de qualquer
acdo, peculio, ou outra coisa, caso seja
real e honesta, a ANASPS serd sempre
a primeira a informar a seus associados.

Portanto, estejam sempre atentos
aos informativos da ANASPS, pois
assim todos se livram dessa corja de
bandidos que busca ludibriar os cole-
gas menos avisados.

Cadeia com eles, ¢ o que mere-
cem...

A filiacao necessaria

iante do grave quadro vivido pelo servidor, em face de uma reforma previdenciaria que visa unicamente
reduzir aposentadorias e pensoes, conforme demonstram os exemplos publicados nesta edi¢ao, a melhor
defesa para o previdenciario ¢ a de filiar-se a sua associagdo, a ANASPS, que ja congrega mais de 60%
de todos os servidores ativos e aposentados da Previdéncia Social.

Filiar-se € a unica garantia de se buscar, no Judiciario, os direitos dos servidores confiscados por um
governo manifestamente autoritario e notoriamente preconceituoso contra a classe dos funcionarios publicos. As decisdes
judiciais somente beneficiam aqueles que sao associados.

Filie-se a ANASPS, seja mais um soldado na luta comum em defesa da Previdéncia Social e de seus servidores.

Preencha e encaminhe a ficha de filiacdo abaixo.

Venha vencer conosco!
Participe! Associe-se @ ANASPS. Se vocé ndo é sicio,
preencha o modelo abaixo em letra de forma e anexe cipia do dltimo contra-cheque

Dn.

Qe O

Natureza da Operagio
Matricula SIAPE

Nome

Data Nascimento UF CPF N° ldentidade/ Orgfo expedidor

Enderego

Bairro Municipio

UF CEP Telefone

[ Jativo [ |aposentado [ | Pensionist

Descrigio da Lotagio

Situagiio Cadastral
Codigo Lotaglio

Categonia Funcional Classe/Padriio Superintendéncia Estadual

1. Autorizo o INSS a descontar da minha remuneragao o comrespondente a 1.98% do maior padrao da categoria (NA e NI) e, para os demais servidores NS, 1.98% da classe especial Ill, da Lei 10.355/2001

Data Assinatura

2. Autorizo a ANASPS - Associagdo Nacional dos Servidores da Previdéncia Social - através do presidente da Diretoria Executiva, a ingressar em juizo, com as agoes
cabiveis, coletivas ou nao, objetivando a reparagao de qualquer perda salarial por mim sofrida, em consequéncia de planos econdmicos ou equivocos administrativos,
entre outras ilegalidades, conforme prevé o Estatuto da Associagédo, cujo teor aprovei no ato da filiagdo, podendo, para tanto, constituir advogado.

A ANASPS fica, igualmente, autorizada a assumir, em meu nome perante o Advogado indicado, compromisso relativo a honorario advocaticios, nao excedendo nunca
5% (cinco por cento) do valor por mim recebido, conforme a Ata registrada no Cartério Marcelo Ribas sob o n® 2448 - livro A-04, de 26/98/92.

Data Assinatura
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Correio Braziliense - 28/05/2003

Cheque em branco ao Executivo

Congresso vai passar

um cheque em branco

ao governo, deixando

de fora da Constituicao

a forma de calculo das
aposentadorias dos atuais servidores
publicos ativos da Unifo, estados e
municipios, se aprovar a proposta de
emenda constitucional da reforma
tal como foi enviada pelo Palacio do
Planalto. De acordo com o texto, o
beneficio sera calculado pela média
das remuneragdes utilizadas como base
para as contribui¢des, devidamente
atualizadas. Mas nao cita o periodo de
contribui¢do considerado nem a forma
de correcdo dos valores.

As regras do célculo da média serao
definidas por lei ordinaria, cuja aprova-
¢do ¢ mais facil, dependendo apenas de
maioria simples da Camara e do Senado.
A emenda constitucional 32, de setem-
bro de 2001, abre possibilidade para que
as normas sejam fixadas até por medida
provisoria. Atualmente, a Constitui¢ao
diz que a aposentadoria dos servidores

2 ©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 ¢

correspondera a tltima remuneragao.

O temor dos servidores ativos é que
o beneficio sofra redugdes seguidas, a
critério do governo, que pressionaria o
Congresso a mudar as regras conforme
as necessidades de caixa do Tesouro
Nacional. A nova regra atingira os
atuais 3,5 milhoes de servidores civis
da Unido, estados e municipios, dos
tr€s poderes.

Se aprovada, valera tanto para quem
passou a vida toda como servidor como
para quem contar tempo de trabalho no
regime do INSS e no servigo publico.
Nesse ultimo caso, o beneficio sera
resultado da soma da média do INSS
e também da média do servigo publico.
O Ministério da Previdéncia informou
ontem que “‘a regulamentacdo do cal-
culo sera feita com toda a transparéncia
em projeto de lei que sera discutido
no Congresso ap6s a promulgagio das
emenda”.

A primeira versdo do projeto en-
viado pelo Ministério da Previdéncia
a Casa Civil estabelecia que a média

seria obtida com base em todas as
remunera¢des do servidor durante
sua vida no servigo publico. Ou seja,
seriam consideradas as remuneracdes
de até 20, 25 anos atras, de periodos de
inflagdo galopantes e de trocas de mo-
edas. A expressdo todas foi suprimida
do texto enviado ao Congresso.

A avaliacdo da Casa Civil foi de
que essa forma de calculo, levando em
conta todas as remuneragdes, geraria
muita incerteza em relagdo ao valor
do beneficio, porque esse pagamentos
antigos, mesmo atualizados, poderiam
perder demasiado valor. O projeto de
lei esta sendo discutido com estados
e municipios, ainda na fase de levan-
tamento das informacgdes ¢ situagdes
dos regimes de cada um, de acordo
com informagdes de um técnico que
trabalha na elaboragao da proposta.

Ana D’Angelo
Do Estado de Minas
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éxito obtido pela classe

dos servidores publicos

quando da discussao da

primeira reforma pre-

videnciaria em 1995,
durante o governo FHC, deveu-se es-
pecialmente a grande mobilizagdo de
todos os colegas, em todos os estados do
Brasil, procurando os parlamentares em
suas bases eleitorais e buscando sensibi-
liza-1os para a magnitude do problema e
as graves conseqiiéncias para o Servigo
Publico, caso fosse aprovada.

Essa reforma foi discutida, debatida,
emendada e costurada ao longo de trés
anos, acabando por ser aprovada com um
texto final bem distante daquele proposto
inicialmente pelo governo FHC. Foi
uma grande vitoria dos servidores que
conseguiram fazer respeitar os direitos
adquiridos e a expectativa de direito de
todos, tudo dentro dos melhores preceitos
de uma na¢do democratica.

Vem agora a segunda reforma, a
reforma do governo Lula, muito mais
feroz e perversa, alinhavada em encon-
tros quase secretos com os governadores,

Participar € vital

objetivando apenas tentar resolver um
problema fiscal, sem atentar para as
consequéncias graves contra servidores
concursados, selecionados em concursos
publicos extremamente disputados, que
tém suas vidas funcionais pautadas no
melhor interesse publico.

A reforma ¢ de ctipula, antidemocra-
tica e em nenhum momento discutida
com a sociedade, muito menos com as
entidades representativas dos servidores.
Por isso, ela € autoritaria e incondizente
com o regime democratico praticado no
Brasil e pelo qual todos lutamos.

A aprovagao da PEC 40/2003, fruto
do autoritarismo, seria a derrota da de-
mocracia no pais.

O governo, tentando aprovar a toque
de caixa, sem discussdes, a reforma pre-
videnciaria, vem se utilizando de recur-
sos condenaveis, como sejam as ameacas
a parlamentares, a sedugdo de outros
tantos, a punicao de alguns que teimam
em defender o ideario de seu partido
e outras praticas que o pudor nao nos
permite descrever, mas que estdo nos
noticiarios da imprensa nacional.

Contra o trator governamental

somente podemos opor a nossa mo-
bilizacdo, ou melhor, a nossa intensa
e indormida mobilizacdo que, num
trabalho conjunto com os colegas de
estados e municipios, faremos chegar
uma, duas, trés e tantas vezes quantas
forem necessarias nossos justos e
legitimos pleitos aos parlamentares
federais, diretamente em suas bases
eleitorais.

Contra a pressao, a boa argumenta-
¢do. Em Brasilia ou em cada unidade
federativa, os parlamentares serao
contactados para conhecerem as razdes
dos servidores contra dispositivos da
reforma, especialmente aqueles mais
perversos que, buscando punir os servi-
dores, passam por cima da Constitui¢ao
e de principios elementares de Direito.

A ANASPS estard encaminhando
aos previdencidrios o material necessa-
rio para essa grande mobilizacao, capaz
de informar e sensibilizar os parlamen-
tares a votar contra esse monstrengo
autoritario chamado PEC 40/2003.

Participar, nessa hora, ¢ vital !

As emendas da ANASPS a Reforma da Previdéncia

onforme consta no do-
cumento Reforma da
Previdéncia: Injusti-
cas, Inconstitucionali-
dades, Perversidades
elaborado pela ANASPS e distribuido
inicialmente aos parlamentares da
Comissao de Constituicao, Justica e
Redago da Camara Federal, a ANASPS
ird apresentar diversas emendas a PEC
40/2003, quando de sua tramitagdo na
Comissao Especial destinada ao exame
da referida proposta. As emendas so-
mente poderdo ser apresentadas, junto a
Comissao Especial, no momento em que
ela abrir o prazo de sua apresentacao, o
que deve ocorrer a partir de 10 de junho.
As emendas a serem propostas
pela ANASPS, dentre outras, objetivam:
M Suprimir o art. 5° da PEC que
trata da contribui¢do previdencidria
dos aposentados e pensionistas, tendo
como justificativa a sua inconstitucio-
nalidade e a notoria injustica de que se
reveste a medida;

B Suprimir o art. 1° (“art.40,§
7°”) e art. 4° da PEC, que limita o
valor da pensdo a no maximo 70% do
provento que a originou. As razdes
apresentadas sdo da inconstitucionali-
dade, injustica e tratamento discrimi-
natorio da medida;

M Suprimir o art. 8° e seus pa-
ragrafos da PEC que estabelece
novas regras de aposentadoria para
os servidores em atividade. Também
neste caso, a justificativa da emenda
se baseara em inconstitucionalidade,
injustica e tratamento discriminatorio
da proposta;

M Modificar o art. 9° da PEC, que
trata da paridade entre ativos e aposen-
tados, estendendo-a aos servidores que
vierem a se aposentar apos a promul-
gacao da Emenda Constitucional. Pela
proposta da ANASPS, fundamentada
em critérios de justica e tratamento
igualitario, os servidores atualmente
em exercicio terdo, também, assegu-
rada a paridade com os ativos quando

de suas aposentadorias.

Essas sdo as emendas basicas, ca-
bendo esclarecer que outras tantas po-
derdo ser apresentadas pela ANASPS,
visando corrigir erros, distorgdes e
equivocos cometidos pelo governo na
sua proposta.

Toda emenda tera que contar
com a assinatura de um ter¢co dos
membros da Camara Federal, ou seja,
171 deputados, o que torna mais pro-
blematica a apresentacdo de emendas,
dada a grande pressdo exercida pelo
governo sobre os parlamentares, de que
a imprensa da noticia todos os dias.

Além das emendas acima, a
ANASPS esta propondo uma emenda
Substitutiva Global, uma espécie de
proposta alternativa a do Governo,
visando resgardar todas as conquistas
dos servidores em exercicio até a data
da promulgacdo da PEC 40/2003, ca-
bendo as novas regras apenas para os
servidores admitidos posteriormente
areforma. O substitutivo da ANASPS
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A 2° Reforma da Previdéncia. Que decepcao!

Paulo César de Souza (*)

ara nés, da Associagdo
Nacional dos Servidores
da Previdéncia Social
- ANASPS, entidade
apolitica que se orgulha
de representar 53 dos 88 mil servidores
ativos e inativos da Previdéncia So-
cial, com a proposta da 2’ reforma da
Previdéncia, o Presidente Lula rasgou a
Constitui¢ao de 88, a reforma constitu-
cional de 1998 (EC n.° 20), seu Programa
de Governo, o Programa do PT, frustrou
as esperancgas da maioria esmagadora dos
servidores publicos que nele votaram.

A maior decepgio foi colhida pelos
inativos. Jamais esperavam que apos
nove tentativas, de Collor e FHC, de
taxa-los em véo, e tendo o PT em todos
0s momentos se manifestado contra, o
Presidente, Presidente de Honra do PT,
para ficar de bem com o FMI, decidiu
taxa-los.

A ANASPS expressa sua inten¢ao
de ir a luta contra as principais agres-
sOes assacadas contra os servidores na
2" reforma, especialmente:

1 - cobranga dos inativos. Eles ja
contribuiram com 6% ou 11% do seu
salario bruto. Em nenhum pais do
mundo, inativo contribui. O PT quer,
agora, revogar um principio universal
de Previdéncia.

2 — desmoralizagdo do Supremo
Tribunal Federal. O STF ja decidiu que
nao cabe cobranga de inativos. Decisao
do STF ¢ pra ser respeitada.

3 - reducdo do valor da pensao para
70%. Pensionista nao ¢ brasileiro de
2’ classe.

4 - o teto de R$ 2.400,00.. O governo
vai pagar o teto e vai cobrar acima dele.
Vai fazer mais superavit fiscal as custas
da ancora dos servidores para segurar
a politica econdmica do neoliberal PT.

5 -fim de aposentadoria integral para
os atuais servidores. E quebra de contra-
to. E desconhecer a expectativa de direito
e o direito adquirido. Muitos servidores
ja estdo prestes a se aposentar. Pagaram
mas ndo vao levar. O novo regime po-

deria valer para os servidores que ainda
vao entrar para o servi¢o publico.

6 — idade minima, como esta posta.
A definicao da idade minima deve ser
acompanhada de mecanismos com-
pensatorios para os idosos. Nao custa
lembrar que muitos servidores, para
evitar a exclusdo social, so se aposentam
compulsoriamente para ndo perder o
plano de saude.

8 —pressao do Executivo sobre o Le-
gislativo. Os poderes da Republica t€ém
de manter sua independéncia e respeito.

9 — afastamento e substituicdo de
deputados do PT contra a reforma na

“Nao seria melhor
cumprirem suas
promessas de
campanha e criarem
os 10 milhoes
de empregos,

aumentarem o
salario minimo, como

foi bravatado!.”

Céamara. Da mesma forma, repudiamos
ameacas de expulsdo do PT. Isto ¢ mc-
cartismo, ¢ stalinismo.

10 - Perguntamos: serdo revistas as
varias aposentadorias de FHC, Sarney e
Lula? Ficardo com o teto de R$ 2.400?

11 - fim da paridade entre ativos e
inativos. Com isso ao longo dos tem-
pos vao se reduzindo os valores dos
beneficios dos inativos.

12 - Fundo de pensao dos servidores
publicos. Nao confiamos que o governo
vé honrar sua contribui¢do. E 0 mesmo
governo que jamais pagou sua parte na
Previdéncia publica.

A 2" reforma €, de fato, uma nova
investida contra a Previdéncia Publica,
reformando o que interessa ao FMI,
bancos e seguradoras, para depois
privatizacao o INSS. Hoje, sdo 4/5
milhdes de brasileiros com planos de
previdéncia privada, movimentando
R$ 36 bilhdes, mais de US$ 10 bi-
lhdes. Amanha, serdo 10/15 milhdes
movimentando R$ 72 bilhdes , mais de
USS$ 20 bilhdes. Um negocio da China!

Nao seria melhor cumprirem suas
promessas de campanha e criarem os
10 milhdes de empregos, aumentarem
o0 salario minimo, como foi bravatado!.

Nao seria melhor fecharem os ralos
da sonegacao, elisdo, evasao de receitas
(Rurais, Filantropicas, Simples, Refis,
etc.), quase R$ 40 bilhdes/ano — quase
USS$ 14 bilhdes - de rombo no INSS.

Nao seria melhor primeiro cobrar os
grandes devedores (empresas privadas,
Estados e Municipios) que devem mais
de R$ 150 bilhdes — quase U$ 30 bi-
lhdes - e querem transferir suas dividas
para a sociedade.

Nao seria melhor primeiro rever os
beneficios criados sem a devida fonte de
custeio, principalmente a aposentadoria
dos rurais (o ultimo foi auxilio mae
adotiva).

Nao seria melhor criar mecanismos
para melhor arrecadar do inadimplente,
aumentando o numero de Fiscais e Pro-
curadores.

Nao seria melhor ir buscar os 40 mi-
lhdes de informais para a Previdéncia, ja
que hoje nao contribuem com nada e um
dia vao se aposentar.

Enfim estdo reformando o que ndo
precisa so para atender FMI, bancos e
seguradoras, que querem pegar mais
essa fatia do mercado (os servidores
publicos).

A 2%; Reforma, teve inclusive a
chancela de um Conselho sem legi-
timidade, sem especialistas na area e
com varios caloteiros da Previdéncia
(pode?). Sua argumentacdo poderia ser
assinada por FHC, ja que ¢ uma copia

(*)_ Paulo César de Souza é presidente da Associacdo Nacional dos Servidores da Previdéncia Socia!

ANASPS, entidade com 53 mil associados.




