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Diretoria com seu mandato renovado, mostra
balanco de 97 e implementa 23 projetos em 98

Em solenidade simples a Diretoria da ANASPS teve sew mandate renovado no dia 16 de fevereiro, numa eleicdo que
sequer teve chapa adversdria. A ordem € continuar o trabalho feito até agora

Numa comprovacio do conceito popular de que “n@io  apresentados os projetos prioritarios - 4 maior parte ja em exe-
se mexe no time que estd ganhando” a Diretoria da Asso- cugio - que sao as metas a serem implementadas em defesa
ciacao Nacional dos Servidores da Previdéncia Social (ANASPS)  dos interesses dos servidores da Previdéncia. O presidente Paulo
foi reeleita para um mandato que se estenderd até fevereiro César de Souza, ao ter o mandato renovado, fez pronuncia-
do ano 2000. Para comprovar que o ritmo de trabalho continua mento (P4g. 3) onde explica porque enquanto diversas enti-
com a mesma intensidade, nesta edicio do Jornal ANASPS dades definham 4 cada dia, a Diretoria que comegou com 600
estd sendo publicado o balango financeiro de 1997 da entidade  associados, hoje, somente cinco anos depois, conta com 53
(Pdg. 10) e o Plano de Agio para 1998 (Pag. 3), onde sao mil. Veja também o Editorial na Pagina 2.

Ministro apd6ia pagamento da
o GDPP a servidores

Ao receber em audiéncia o presidente da ANASPS, Paulo
César de Souza, o ministro da Previdéncia e Assisténcia Social,
Reinhold Stephanes, embora vislumbrando dificuldades finan-
ceiras do Governo, manifestou pleno apoio 2 reivindicagio da
Gratificagio de Desempenho e Produtividade Previdenciaria
(GDPP) aos servidores previdencidrios. No dia seguinte 3 audi-
éncia, o ministro respondeu o oficio que o presidente lhe en-
tregara hipotecando solidariedade a essa justa reivindicagdo.
Esse apoio € importante, porém, muitas dificuldades ainda se-
rao enfrentadas até a reivindicagio ser atendida. Pig. 9

GEAP e ANASPS: uma
participa¢do mais efetiva

Jentoz €. Pone de Leon

Deu no Correio Braziliense

Na coluna Correio Econémico, do jornal Correio
Braziliense, assinada pela jornalista Regina Pires, edicdo de 13
de fevereiro de 1998, saiu a seguinte nota: *DIA PROPICIO -
Paulo César de Souza, presidente da Associaciio Nacional dos
Servidores da Previdéncia social (ANASPS), levou ontem ao

A ANASPS estd indicando a Colega Marta Bethinia
Costa Pereira (na foto ao lado do presidente Paulo César
de Souza) para representar os servidores db INSS no Con-
selho Administrativo da GEAP, via processo eleitoral.
Uma entidade que dispde de 53.000 associados tem tudo

ministro Reinhold Stephanes projeto de implantacio da GDPP | Patd bem representar os previdencidrios, tendo como
- Gratificacio de Desempenho e Produtividade Previdencidria indicada uma colega de reconhecidos tnéritos funcionais
para os serv idores do INSS, O ministro demonstrou interesse € e classistas.

apoiou a idéia".
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Renovados, vamos a luta ...

A ANASPS realizou, nos termos do Estatuto, as elei¢des para os cargos da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, com exercicio nos anos de 1998/2000. Falou trangiiilo o
consenso e a mdxima popular de que em time que ‘estd ganhando nio se mexe.

Paulo César de Souza, a frente da equipe de diretores, conselheiros, assessores e
colaboradores, teve mandato renovado, como Presidente, por mais um periodo, em evidente
reconhecimento ao que realizou, apesar dos tempos duros e dificeis enfrentados pelos servi-
dores. Essa sabia decisao dos Convencionais da ANASPS baliza no sentido da continuidade,
ainda com mais forca, de um trabalho produtivo empreendido nessa curta mas frutifera exis-
téncia da entidade.

Harmonia na Casa, pau nos adversirios e inimigos. Pode niio ser esta uma sintese feliz,
mas é certamente representativa dos propésitos da Diretoria. A harmonia interna da ANASPS,
renovada com a eleicio, reforca e potencializa a capacidade de luta da entidade contra ad-
versarios e inimigos dos servidores publicos civis, punidos de forma desumana por este
governo, e contra aqueles que pretendem implodir a Previdéncia Social, esteio e amparo de
milhdes de brasileiros.

Mas, a ANASPS também empreenderd lutas a favor: por exemplo, da implantacio da
GDPP (veja matéria nesta edi¢io), uma providéncia que n2o mais pode ser protelada, bem
como a favor da concessdo, aos servidores civis, de reajuste equivalente, em percentual e em
vigéncia, ao concedido aos militares recentemente, via projeto de lei.

Em ambos os casos, a ANASPS estd se movimentando com muita agilidade e competén-
cia, tanto em relacdo as autoridades do Executivo quanto junte aos parlamentares, notadamente
as liderancgas das duas Casas Legislativas.

Mais experimentados, forjados na dura luta recente, os dirigentes da ANASPS se encon-
tram cada dia mais equipados para concretizar os ideais da entidade e haverido de conseguir
05 seus intentos.

Quanto mais dificil, melhor: a vitéria tem mais sabor. ..
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Para um mandato que se estendera até fevereiro do ano
2000 foi reeleita, no dia 16 de fevereiro, a atual Diretoria da
ANASPS num pleito em que nio houve disputa, pois nao sur-
giu chapa adverséria. O presidente da entidade, Paulo César de
Souza, num discurso em nome dos eleitos, fez um histérico
lembrando que de apenas 600 socios hd cinco anos, hoje a
ANASPS, com seus mais de 53 mil socios, mostra a importancia
e a for¢a que representa,

Paulo César abservou que o histérico que fazia nao era
um exercicio de imodéstia, ou um afago em seu proprio ego,
mas impressoes vivas necessirias ao conhecimento daqueles
que tiveram, tém ou terdo ligacdes com a ANASPS. Ao assumir
o cargo em fevereiro de 1993, a entidade arrccadava apenas
R$ 1.500,00 e a hipétese da morte prematura era bastante
conveniente para um grupo de entidades e pessoas, “algumas
por absoluto horror 2 perspectiva de éxito de um simples agente
administrativo”,

Ele afirmou que viveu instantes de desanimo, solidao e
até desespero, temendo o insucesso, porém, 0 apoio na convi-
véncia familiar e um conjunto especial de amigcs descortinaram
“o caminho-das-pedras”. Depois de agradecé-los, garantiu que
a partir daf nio teve mais direito ao 6cio e a tranqtiilidade. Foi
“assolado por um verdadeiro furaco, no ar 24 horas por dia,
mas feliz como pinto no lixo”.

Assim, observou, em menos de cinco arios, foi possivel
fazer o que muitos ndo fazem em 50. Multiplicou-se o pouco
que se tinha e dividiu-se em proveito de todos. Tudo feito de

A ANASPS elaborou para 1998 um amplo programa de
_atividades destinadas 4 melhoria de atendimento aos associa-
dos, bem como visando ao crescente desenvolvimento da en-
tidade. O Plano de A¢iio incorpora alguns elementos e técnicas
relevantes para que se alcancem os objetivos propostos. Os
programas estio divididos em projetos e estes, por sua
vez, detalhados em etapas de trabalhoe, ainda, designados
os respeclivos responsiveis gerencial e operacional.

Como se percebe, a ANASPS estd em constante evolu-
¢iio, sempre atenta aos interesse dos previdenciirios e da Pre-
vidéncia Social e cada vez niais equipada para concretizar seus
objetivos. O Plano de Aciio/1998 da ANASPS se compoe dos
seguintes programas:

1. RELACOES PARLAMENTARES

e Projeto - Marketing Politico / Institucional

II. SERVICOS ASSISTENCIAIS ;

» Projeto - Aquisicio de Casa Prépria

* Projeto - Cooperativas de Educacao

1. APOIO AOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS

s Projeto - Valorizagio dos Servidores Aposentados
e Pensionistas

IV. POLITICA DE CLASSE
* Projeto - Gratificagdo de Desempenho e Produti-
vidade '

CONFIANCA RENOVADA

Diretoria reconduzida para um novo mandato

JORNAL ANASPS

forma andnima, eficiente e, principalmente, sem a busca da
evidéncia pessoal.

Numa comprovagio da forca da ANASPS, lembrou que
em 10 de fevereiro, data da votacio da Reforma Previdenciaria,
apesar das demandas do dia, foi recebido imediatamente pelo
ministro da Previdéncia e Assisténcia Social, Reinhold Stephanes,
numa audiéncia que durou cerca de 1 hora, para discussao de
diversas reivindicacdes dos servidores. No dia seguinte rece-
beu oficio do ministro dirigido ao “Caro Paulo”, respondendo
a diversos pleitos da ANASPS,

O presidente considera que este tratamento cordial e afetivo
é principalmente dirigido 2 ANASPS que tem sabido se destinguir
no universo das entidades congéneres. E rernemora que ha pou-
co mais de trés anos para ser atendido em breves minutos por
autoridade do 3°. escaldo aguardava duas horas ou mais,

Essa circunstincia - ponderou - evidencia o papel exer-
cido hoje pela ANASPS em qualquer drea: nao mais lhe cabe o
papel de coadjuvante, ao contririo, sem os alardes que outras
entidades gostam de fazer, tem sido protagonista principal em
virios lugares e momentos e em diversas causas de interesse
dos servidores e da Previdéncia Social.

Ao finalizar, disse que “gra¢as a Deus, tive a sabedoria de
haver escolhido para meus pares sempre os melhores lavrado-
res, aqueles capazes de transformar deserto em terra fértil e
produtiva” e lembrou a frase de Lewis Carrol : “um dos gran-
des segredos da vida é que tudo o que realmente vale a pena
€ o que fazemos pelos outros”.

Plano de Ac¢do para 1998 fortalece a ANASPS

= Projeto - Plano de Carreira
Projeto - Prosseguir /SEBRAE
Projeto - Beneficios Sociais
V. SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
s Projeto - Melhoria dos Servig¢os de Assist€éncia a
Satde (GEAP)
e Projeto - Satide do Servidor: Prevenir € melhor
que remediar
V1. ASSUNTOS JURIDICOS
* Projeto - Agdes Judiciais
* Projeto - Assisténcia Juridica
VII. COMUNICACAO SOCIAL
e Projeto - Defesa da imagem do Servidor e do Ser-
vigo Piblico
Projeto - Calenddrio de Eventos
VIII. CULTURA E LAZER
s Projeto - Turistico
[X. INFRA-ESTRUTURA FISICA
» Projeto - Reforma e instalaciio da Nova Sede
X. MODERNIZACAO INSTITUCIONAL
e Projeto - Atualizacdo do Cadastro de Associados
= Projeto - Relatérios Gerenciais
» Projeto - Implantacio de Follow Up
* Projeto - Estruturacio das Diretorias Estaduais da
ANASPS !
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EXECUTIVO ATACA

Governo quer anular Legislativo e Judiciario

O Poder Executivo estd querendo subjugar o Judicidrio e o Legislativo e, assim, o sistema de trés Poderes independentes
e harmiénicos entre si, que € o principio maior da organizaciio do Estado no Brasil, estd ameagado. O alerta é do presidente da
Associagao Nacional dos Servidores da Previdéncia Social (ANASPS), Paylo César de Souza.

No entender do presidente, esti clara essa intencido do Executivo com a aprovagio das reformas constitucionais em
relacdo ao Legislativo e a pretensio de aprovar projetos de lei que diminuem a atuagio do Poder Judicidria. O objetivo é
transformar o Judicidrio em mero homelogador de leis, subtraindo seu papel de julgador, o que o torna um dos pilares do regime
democritico”, observa.

Paulo César diz que o governo nao pode garantir os seus interesses atraveés de projetos que mudam a regra do jogo a cada
obsticulo da partida e que, sobretudo, ferem o artigo 2°. da Constituicio Federal onde estd claro que “os poderes da Unido sao
independentes”. Na comprovacao disso, denuncia que estdo na pauta de votacio do Congresso trés projetos do Executivo que
alteram procedimentos judiciais, com o objetivo de suspender cumprimento de vantagens obtidas pelos servidores através de
liminares.

Em conseqliéncia dessa situacdo, o presidente da ANASPS ji encaminhou oficio 4 Associagiio dos Magistrados do Brasil a
fim de fixar uma estratégia a ser adotada evitando essa manobra governamental verdadeiramente, “uma castragio patrocinada
por um governo que tem se esmerado em cumprir a pauta escrita pelos donos do poder, nacionais e estrangeiros”, finaliza,

Medida legal disciplina a aplicaciao do PCCS

A Advocacia Geral da Unido (AGU) em atendimento 20 o mesmo objéetivo.
pleito da ANASPS para que emitisse nova Simula Administrati- A AGU estipula expressamente como beneficidrios da
va cm substituigao 2 de n.? 02/97, ratificou a citada simula, Sdmula n.2 02/97 os servidores do MPAS e dos extintos IAPAS
que foi publicada no Didrio Oficial da Uniao do dia 14.01.98, | INPS e INAMPS, nos seguintes termos:
disciplinando o pagamento aos beneficidrios do PCCS.

A nova stimula corrige uma divida e esclarece quanto
aos destinatirios dessa orientacio, colocando por terra um dos
principais argumentos utilizados para justificar sua aplicagio.

A ANASPS apela ao INSS para dar pronto cumprimento
ao dispositivo legal, beneficiando servidores que tiveram suas
vantagens cortadas, dramatizando um quadro salarial tao dificil.
Cabe a Procuradoria Geral e 2 Diretoria de Recursos Humanos
do Instituto cumprir as determinacoes contidas nessa nova
stiimula; para que seja determinado as Procuradoriis Juridicas
que deixem de recorrer das decisoes favoraveis ao pagamento
do PCCS, bem como desistam daquelas medidas judiciais com

ANASPS alerta INSS sobre manobra do MARE
S6 juiz prolator pode suspender execucio da sentenca

“Néo se recorverd da decisdo judicial que reconbe-
cer o direito de reajuste, nos termos do art. 82 do
Decreto-Lei n.? 2.335, de 12 de junbo de 1987, ao
adiantamento pecunidrio concedido em janeiro de
1988 aos servidores do Ministério da Previdéncia
Social e dos extintos Instituto Nacional de Assistén-
cia Médica da Previdéncia Soctal - INAMPS, Institu-
to Nacional da Previdéncia Social - INPS e Instituto
de Administracdo Financeira da Previdéncia e As-
sisténcia Social - IAPAS, por conta do Plano de Clas-
sificagdo de Cargos e Saldarios (PCCS)".

A diretoria da ANASPS encaminhou oficio ao presiden- O oficio diz que diante das determinactes emanadas da

te do INSS, Crésio de Matos Rolim , reivindicando que aque-
le 6rgio observe toda a legislacio em vigor, a fim de que os
servidores puiblicos ndo sejam prejudicados, especialmente,
no que se refere a manobras do Ministério da Administracio
e Reforma Administrativa do Estado (MARE) que estd que-
rendo antecipar e generalizar a nio aplicacio de liminares
judiciais que lhe sdo favoriveis, sem ouvir o juiz prolator da
sentenga em cada caso.

Advocacia Geral da Unido (AGU) e do MARE a respeito de
decisio do Supremo Tribunal Federal sobre pedido de Tutela
Antecipada e a vista de possivel conflito com as decisoes
oriundas das sentencas de Juizes federais, € preciso: 1. estudo
pela Procuradoria Geral do INSS, das implicagdes das referi-
das ordens da AGU e MARE; 2. cumprimento de suspensio
somente apos o requerimento da PRG/INSS do juiz prolator
da sentenca e diante da decisio deste”.
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ANASPS defende aposentados e pensionistas

O Juiz da 15* Vara Federal, Secdo Judicidria do Distrito
Federal, concedeu liminar em Mandado de Seguranga
impetrado pela ANASPS contra a suspensao do pagamento dos
servidores aposentados e pensionistas que fizeram o
recadastramento determinado pelo Ministério da Administra-
¢iio e Reforma Administrativa do Estado (MARE) e que tiveram
suas fichas de atualizagio cadastral recusadas em razio de in-
consisténcia de dados e/ou falta de documentos.

E a resposta da ANASPS a esse ato de forca do Ministério
que suspendeu pagamentos de aposentados/pensionistas as
vezes por pequenas inconsisténcias de dados, absolutamen-
te irrelevantes.

Ninguém € contra o recadastramento; ao contririo, tem
pleno apoio da ANASPS. Entretanto, nio se pode concordar
com a puni¢ao draconiana imposta pelo Ministro Bresser Pereira

que parece desconhecer a realidade remuneratéria dos servido-
res civis do Poder Executivo, hoje sobrecarregados de dividas
em decqrréncia do congelamento salarial desurnano que aflige
toda a categoria. Suspender pagamento de aposentados/pensi-
onistas nesses tempos de grandes agruras é uma perversidade
inominivel, obra de alguém destituido de qualquer sentimento.

A reagio da ANASPS foi fulminante e precisa: a iminar
concedida impede ao MARE que suspenda o pagamento de
proventos/pensoes dos nossos associados em decorréncia de
inconsisténcia de dados e/ou falta de documento daqueles
que dtenderam ao recadastramento,

Contra a violagio aos direitos legitimos foi usada a arma
legal, ou seja, o recurso ao Judicidrio Federal.

E 0 que fez e fard sempre a ANASPS, de imediato, na
defesa dos interesses dos associados.

Servidor inativo deixa de pagar a previdéncia

A Medida Proviséria que trata da cobranga de contribuicao previdencidria
dos inativos sera reeditada em abril sem esta exigéncia. A informagio foi pres-
tada pelo Governo Federal, no inicio de marco, depois que os lideres governis-
tas na Camara dos Deputados foram ao Paldcio do Planalto cobrar essa alteracao.

Na negociacio da Reforma da Previdéncia na Camara, em fevereiro, os
lideres prometeram que o governo retiraria a cobranc¢a em vigor desde abril de
1996, mas ela acabou sendo reeditada sem a mudanga. Com a pressao parla-
mentar, o governo cedeu, pois pretendia fazer a corregio s6 apds a votagio da
Reforma no segundo mirno.

Acio restabelece ganho de 20% dos agregados

A ANASPS obteve Antecipagao de
Tutela na A¢ao Ordindria que ingres-
sou contra o INSS, visando ao
restabelecimento do percentual de 20%
do artigo 184, Inciso I, retirado
indevidamente dos servidores agrega-
dos.

O Juiz da 6* Vara Federal, Dr. An-
t6nio Oswaldo Scarpa, atendendo ao
pleito da nossa entidade, ao proferira
decisio, acatou a reivindicacio deter-
minando o imediato restabelecimento
da vantagem retirada e, textualmente, reconheceu em seu
despacho o instituto da agregacio, bem como as vantagens a
ela inerentes.

Ressaltou o ilustre magistrado que a matéria objeto da
demanda ja havia sido decidida pelo Egrégio Supremo Tribu-

e

P,

nal Federal, tendo aindda como respal-
do recente decisio do Tribunal de
Contas da Unizo.

E aportuno reconhecer a ripida
atuacdo da Justica no processo, con-
cedendo a antecipacio da tutela, apaés
48 horas da audiéncia com a ANASPS,

Através da Mensagem No.
328104/MARE, foi determinado o
restabelecimento da parcela denomi-
nada Vantagem do Incise III, do Arti-
- go 184 da Lei 1711/52", aos aposen-
tados e instituidores de pensdes na condi¢ic de agregados,
inclusive com a determinag¢ao de pagamento dos atrasados re-
lativos ao periado de abril de 1997 a fevereiro de 1998, exclu-
idos os servidores que obtiveram decisdes desfavordveis em
agoes judiciais sobre o pleito.
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PRESSAO PODEROSA

Na briga das reformas se faz a luta possivel

As pressoes sio muitas e poderosas: dos Governos Fede-
ral, Estaduais e Municipais, da classe empresarial, dos interesses
nacionais e estrangeiros € de todos quantos querem tirar algum
proveito (licito ou ndo, claro ou obscuro) das reformas constitu-
cionais da Previdéncia Social e da Administracao, ora tramitan-
do, em fase final, no Congresso Nacional.

Na defesa dos dispositivos dessas reformas sio usados os
mais diversos argumentos por autoridades, dirigentes, empre-
sdrios e puxa-sacos de ocasiio, todos imbuidos do supremo
esforco de salvar o pais, ainda que as custas de um elemento
essencial: a werdade dos fatos, quase nunca encontrada nos
nlimeros, andlises e projecoes trazidos a publico por esses de-
fensores do bem e da verdade, alguns deles com a biografia
impregnada do mal A faver desse grupo de opiniio, quase
sempre, uma imprensa pouco habituada a0 exame critico e
aprofundado dessas questoes tio relevantes para a sociedade
brasileira.

No canto oposto, pequeno mas bravo e coeso, o conjun-
to formado por servidores, aposentados e trabalhadores, repre-
sentados por suas entidades, bem como por numerasos parla-
mentares que nio se deixaram levar pelas pressdes e sedu-
¢oes de qualquer natureza originadas, sobretudo, do Poder Exe-
cutivo, que colocou suas burras (e alé mesmo alguns bur-
ros) na luta pela aprovagio das reformas a qualquer prego,
mesmo que medido, em determinados casos, por moedas

podres.
Davi e Golias

Nessa luta desigual, ao longo de todo esse periodo de
tempo, restou ao grupe Davi, constituido de parlamentares,
servidores e tantos outros, antagbnico do grupo Golias —
forte em dinheiro, poder, empifia e mentira — um conjunto
de vitdrias expressivas. A face mais cruel e desumana das re-
formas foi derrotada, ainda que essa derrota nio tenha sido
completa, permanecendo alguns dispositivos eivados de
autoritarismo e iniqiiidade,

Do ponto de vista do servidor publico federal, na Refor-
ma Administrativa, poucas séio as novidades em relagdo ao que
vimos divulgando em nossos informativos. A quebra da estabi-
lidade por exemplo, terd pouca repercussio no ambito dos
servidores federais, salvo quanto ao grupo dos naoc-estaveis que
se encontrava ameagado de demissdes, mas que, fruto de nos-
sa luta, essa medida brutal nao se concretizou, Entretanto, luta-
mos até o limite de nossas possibilidades no sentido de res-
guardar os interesses de nossos colegas de estados e municipi-
os, esses sim, alvos prediletos de tio nefasta e antidemocratica

medida. Em certo sentido, foram alcancadas algumas salva-
guardas que podem inibir a veracidade de certos governado-
res e prefeitos.

Vitoria

No que respeita @ Reforma da Previdéncia Social, conse-
guimos derrotar o dispositivo, inserido pelo Senado Federal,
que permitia a cobranca de contribuicio previdenciiria dos
inativos € pensionistas da Unido. Uma grande vitéria que ha-
verd de ser seguida com a derrota do dispositivo que impoe
um redutor de até 30% nas aposentadorias futurss dos servido-
res ora em atividade, quando de valor superior a R$ 1.200,00.

Esse proposta, discriminatoria e abomindvel, foi motivo
de um Destaque de Votagcio em Separado - DVS, que propoe
a sua pura e simples supressio do texto da reforma constituci-
onal. Estamos todos, parlamentares e entidades representati-
vas dos servidores, imbuidos do firme propésito de aprovar o
DVS, ou seja, suprimir o redutor (art. 40, § 4°) e assegurar aos
atuais servidores o mesmo regime de aposentadoria dos apo-
sentados e pensionistas de hoje.

Afinal de contas, a contribuigiio do servidor (em média,
13 vezes maior que a contribui¢do do trabalhadoer do regime
geral) assegura a ele, por direito, uma aposentacdoria compati-
vel com seu respectivo nivel contributivo.

Mudar as regras de jogo, em pleno jogo, ¢ coisa de me-
nino mimado (dono da bola), govemneo desatinado ou perdedor
incanformado.

Uma sociedade que se quer estavel e desenvolvida exi-
ge regras estaveis e duradouras.

o
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Propostas do governo aguardam o Segundo Turno

A Reforma da Previdéncia Soci-
al foi aprovada no dia 11 de feverei-
ro em primeiro turno na Camara Fe-
deral por 346 votos a favor, 151 con-
tra e trés abstencdes. Foram apresen-
tados sete destaques que alteram seis
artigos do texto, considerados os prin-
cipais pontos polémicos e 56 serdo
votados a partir de margo. O desta-
que refere-se aos seguintes artigos:
artigo que estabelece idade minima
para o requerimento da aposentado-
ria, criagZo de um redutor de 30% para
os beneficios dos servidores piiblicos
que recebem acima de R$ 1.200 e
algumas mudangas nas regras de tran-
si¢io para a nova Previdéncia. O des-
taque referente ao pagamento da
contribui¢iio dos inatvos foi derruba-
do por 481 contra cinco.

O QUE MUDA

Aposentadoria

Podera requerer aposentadoria o homem que tiver ida-
de minima de 60 anos e contribuido por pelo menos 35 anos e
a mulher com idade minima de 35 que tiver contribuido duran-
te 30 anos.

Transicio

Trabalhadores que ji tiverem contribuido para a Previ-
déncia quando a Reforma entrar e vigor poderio se aposen-
tar com idades minimas, respectivamente, de 53 (homem)
e 48 anos (mulher), desde que tenham contribuido pelo
prazo de 35 a 30 anos. Quem ndo tiver esse tempo e contri-
buicio, terd de trabalhar um periodo adicional de 20% do
tempo que falta para atingir o tempo exigido. Uma mulher
com 48 anos de idade, por exemplo, com 28 anos de contri-
buigiio, cumprird o prazo restante em dois anos, quatro me-
ses e 24 dias.

Servidor

O servidor piiblico com saldrio de até R$ 1,2 mil recebe-
ré a aposentadoria integral. O saldrio acima desse valor teré de
submeter-se a um redutor de 30%, progressivamente.

Actimulo

Fica proibido o acimulo de proventos de aposentadoria
com a remuneragio de emprego piblico, com excecao dos
cargos permitidos pela Constituiciio, como médico e professor,
dos cargos eletivos e dos cargos de confianga. O acimulo tem
de obedecer ao limite de R$ 12,7 mil a ser proposto pela refor-
ma administrativa. Os servidores publicos nio poderdo receber
mais de uma aposentadoria.

Salario-familia

Apenas o trabalhador de baixa renda terd direito ao sala-

e

g rio-familia, hoje assegurado aos de-
pendentes de todos os empregados.

Pensdo

O beneficio da pensio por mor-
te terd valor igual ao dos proventos
do servidor publico falecido ou ao va-
lor dos proventos a que ele teria di-
reito na data de seu falecimento.

Revisdo

Os inativos & pensionistas do
servigo publico continuam tendo di-
reito 2 revisio da aposentadoria e da
pensio, na mesma proporcao € na
mesma data, sempre que houver al-
teracdo na remuneracio dos servido-
res em atividade.

Yantagens

Aposentados e pensionistas do
servigo publico também terdo direi-
to a quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente conce-
didos aos servidores em atividade, inclusive quando decorren-
tes da transformacio ou reclassificacao de cargos em que se
deu a aposentadoria ou serviu de referéncia para a concessao
da pensdo.

Fundos de Pensio

Os fundos de pensao das estaiais terdo dois anos para
ajustar-se 2 norma que proibe as empresas de repassar contri-
buicio maior do que a do proprio beneficiado do fundo.

Professores 1

Professores das universidades piblicas que j& exerceram
a funcio ainda terdo direito a aposentadoria especial, tendo o
tempo de servi¢o exercido até a publica¢do da emenda con-
tando com o acréscimo de 17%, se homem, e de 20%, se mu-
Iher, desde que se aposente exclusivamente com o tempo de
efetivo exercicio de atividade de magistério. O beneficio aca-
ba com a reforma.

Professores 2

Professores do ensino infantil, fundamental e médio, con-
tinuam tendo direito 2 aposentadoria especial, com reduciio de
cinco anos nos requisitos de idade e tempo de contribuicao.

Militares

Uma lei complementar especifica, a ser encaminhada ao
Congresso 90 dias depois que a reforma entrar em vigor, dis-
pori sobre o regime previdencidrio para os militares.

Habilitados

As pessoas que tiverem cumprido os requisitos para re-
querer aposentadoria integral quando a reforma entrar em vi-
gor, poderao fazé-lo em qualquer tempo nas condigoes atuais,
sem ter de submeter-se s novas regras.

Isencgdo

O servidor piblico que decidir permanecer em ativida-
de, mesmo com direito de requerer aposentadoria integral, serd
dispensado da contribuigao previdencidria.
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R
As principais mudangas obtidas pelo governo

O texto da Reforma Administrativa aprovado pelo ple-
ndrio do Senado mantém a proposta encaminhada pela Cima-
ra dos Deputados, sem alteragao no mérito.

Estabilidade

Fim da estabilidade do servidor publico, com a previsio
de demissio por insuficiéncia de desempenho e por excesso
de quadros (antes de demitir servidores estdveis para reduzir
gastos o governo terd de dispensar os funciondrios nao esti-
veis e cortar 20% das despesas com cargos em comissio e
funcio de confianca).

Estagio Probatorio

Aumento do prazo, de dois para trés anos de efetivo
exercicio em cargo publico, do estigio probatorio.

Disponibilidade

Possibilidade de disponibilidade de funcionérios com re-
muneragao proporcional ao tempo de servico.

Regime Juridico Unico

Fim da obrigatoriedade de ado¢iio do Regime Juridico
Unico (sua adogio ou nio depende de decisio politica auténo*
ma da Unido, dos estados e municipios).

Teto de Remuneracdo

Estabelecimento do teto de remuneracio, nele incluidas
as vantagens pessoais e computada a soma dos valores perce-
bidos como remuneracao/subsidios e provento de aposenta-
doria/pensdo (ninguém poderz ganhar mais que um ministro
do Supremo Tribunal Federal).

Subteto

Estabelecimento de um subteto, mediante a permissio
de definicao da relaciio entre 2 maior e a menor remuneraciao
dos servicos piblicos na Unifio, nos estados, no Distrito Federal
€ municipios.

Remuneracao

Aperfeicoamento do sistema de remuneragio, proibin-
do-se que os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor
publico sejam acumulados, exigindo-se lei especifica para apro-
vagio de qualquer aumento de remuneragao nos trés Poderes.

Concursos Piblico

Manutencio do concurso pliblico como tinica forma de
acesso a cargo publico.

Qualidade

Introducao do principio da “qualidade do servico presta-
do” entre os principios gerais da administragio publica.

Ex-territorios

Regularizacao, nos ex-territorios federais do Amapi e de
Roraima, da situago dos servidores federais que, na darta da
promulgacio da Constituicio de 1988, trabalhavam para esta-
tais e prefeituras conveniadas.

Cargo em Comissio

Limitagio da criagiio de Cargos em comissio apenas
para as atribuicdes de chefia, direcio e asressoramento: re-
serva das fungOes de confianga para os ocupantes de ca rgo
efetivo.

i s |
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A LUTA CONTINUA

Para obter a GDPP a ordem € nao esmorecer

A luta em tomo da conquista da Gratificacdo de Desem-
penho e Produtividade Previdencidria (GDPP), a ser paga aos
servidores previdencidrios, inclusive aposentados € pensionis-
tas, € um verdadeiro trabalho de formiguinha. A cada dia, a
cada passo, novas razdes e argumentos sdo adicionados e no-
vos e importantes apoios sao conseguidos.

Nessa luta, € proibido esmorecer...

Recentemente, o presidente da ANASPS, Paulo César de
Souza, em audiéncia com Ministro da Previdéncia ¢ Assisténcia
Social, Reinhold Stephanes, voliou 2o assunto da GDPP, dentre
outras matérias tratadas. O Ministro, embora as dificuldades por
ele vislumbradas, diante da situacio financeira da Unido, mani-
festou pleno apoio ao pleito da ANASPS e, mais do que isso,
achou a proposta altamente interessante para a melhoria da
qualidade e quantidade dos servigos previdencidrios € para a
justa dignificacio salarial daqueles que realizaram tais tarefas
por natureza complexas e de grande responsabilidade, essen-
ciais para a2 populacio brasileira.

Mais do que isso, no dia seguinte 2 citada audiéncia, o
Ministro da Previdéncia e Assisténcia Social respondeu o oficio
que a ANASPS lhe entregara no dia anterior e hipotecou plena
solidariedade a essa justa reivindica¢io dos previdencirios.

Esse apoio € necessdrio e muito importante, mas ndo €
suficiente. Outras etapas lerdo que ser percorridas na inces-
sante busca dessa gratificaciio, que temos certeza, esta cada
dia mais perto. E nao hi de faltar félego 2 ANASPS, posto que
ela comprovou, em curto espaco de tempo, que lem garra €
competéncia em doses elevadas e hi de conseguir seus inten-
tos, todos eles lastreados em argumentos de racionalidade e
legitimidade incontestaveis.

Nem as férias, nem o processo eleitoral interno nem o
carnaval, nada afastou a ANASPS, um instante sequer, dessa
verdadeira campanha em prol do atendimento a essa justa rei-
vindicagio, bandeira principal das lutas da entidade.

O caminho é dificil, as condi¢tes sdo ruins, a resisténcia é
grande, mas tudo isso serd vencido, temos certeza.

Ministério agora determina mudangas na GEAP

A Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC) do Mi-
nistério da Previdéncia e Assisténcia Social (MPAS), esta exi-
gindo que a GEAP mude a sua natureza juridica eisi que ela ndo
se concretizou como Entidade Fechada de Previdéncia, nos
termos da Lei 6.435/77, e, mais do que isso, nao hd a minima
condi¢ao de que ela venha a preencher os requisitos exigidos
na referida lei,

Diante disso, é fundamental que o Conselho de Adminis-
tragao da GEAP examine em profundidade o assunto, promo-
va uma autocritica que sabemos dificil mas necessiria, e pro-
ponha a criacao de uma entidade que se estribe, no minimo,
nos seguintes requisitos:

- respeito 2 proporcionalidade na representagdo dos or-

gio e entidades junto ao Conselho;

- estimulo 2 redugiio dos custos administrativos e énfase

nos recursos destinados 2 assisténcia;

- realizaciio de convénios com entidade/empresas desti-

nadas a complementar os servigos basicos de saide da

GEAP, de acesso facultativo aos participantes;

- cumprimento do Estatuto da GEAF;

- reestudo do Pecilio Facultativo, 2 vista da determina-

¢do da SPC.

Eficiéncia é uma necessidade reivindicada

A GEAP é um conquista importante do servidor e se trata
conceituadamente de um fundo matuo de satide onde a soli-
dariedade é praticada integralmente, no beneficio de todos,
independentemente da remuneragio individual.

Sob esse aspecto 2 GEAP deve garantir ao servidor uma
ampla assisténcia médica, através da firmacio de convénios.
Entretanto, isso € necessario mas nag suficiente. Diante do atu-

al momento em que o setor da satide € considerado o pior do
Brasil, torna-se prioritirio 2 GEAP melhorar-se administrativa-
mente, modernizar-se, tornar-se mais 4gil, eficiente, e criar al-
ternativas outras para seus assistidos (repetirnos, a custo des-
tes) que estdo longe de ter a seu servico pelo menos um plano
assistencial basico.

A atual situagio deixa evidente a sua gravidade quando
diversos servidores e até mesmo categorias funcionais buscam
no mercado planos alternativos de satide, a um custo elevado,
que complementem aquilo que a GEAP ndo fornece. Isso €
inadmissivel para quem paga todo més um plano que deveria
suprir a necessidade de seus assistidos.

N7o se entenda a posicio da ANASPS como 4 de oposicao a
pessoas. Ndo é esse 0 nosso padrio de comportamento. Nao pode-
mos € deixar de levar aos responsaveis pela GEAP - inclusive Patro-
cinadoras (MPAS, INSS e DATAPREV) - as justas e legitimas reclama-
¢oes de nossos milhares de associados em todo o Brasil.

Nosso desejo e de muitos servidores € que a GEAP vol-
tasse a ser como era antes, atendendo exclusivamente servi-
dores da Previdéncia, com a eficiéncia e qualidade que outrora
lhe foi peculiar (antiga Patronal). Percebemos a necessidade
de termos um representante gue tenha voz ativa no conselho
e lute pelas nossas causas.

Antes de mais nada, queremos fartalecer a GEAP, torna-
la mais aberta, mais prestante, dotada de servicos qualitativa e
quantitativamente melhores, a custos menores, em proveito
real dos quase 900 mil assistidos pela entidade.

Por oposicio, somos contra 0 néo recolhimento das contribui-
¢oes de incumbéncia das Patrocinadoras, sobrecarregando
indevidamente os que pagam em dia. Somos contra, também, os
engessamentos existentes que acabam por tomiir a GEAP incapaz
de atender com a presteza necessiria os interesses de seus assistidos.
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PRESTANDO CONTAS

Balanco da ANASPS - 1997

Demonstracio do resultado do Exercicio-perio-
do de 01/97 a 12/97 em 31/12/97.

Valores em Real

Receita liquida operacional 2.357.554,48
Receita de associados/entidade 2.357.554,48
Total 2.357.554,48
Resultado bruto operacional 2.357.554 48
Resultado bruto entidade 2.357.554 48
Total 2.357.554,48
Despesas/Receitas operacionais

Despesas com pessoal 153.284,75
Despesas administrativas 582.979,73
Despesas patrimoniais $01.182,93
Despesas tributdrias 21.726,02
Outras despesas operacionais $59.225,75
Despesas financeiras 6.980,53
Receitas financeiras 64.939,37
Outras receitas operacionais 65.306,75
Despesas nio dedutiveis 509,03
Devolucio de mensalidades 3.242,16
Transferéncia financeira 295.660,60
Caixa 2.510,86
Total 2.357.554,48

*Flavio José da Rocha - CRC - 6.811-DF
NOTAS EXPLICATIVAS

1 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS
O total das despesas administrativas estd assim distribuido:

a) Honordrios advocaticios 111.760,57

b) Edi¢do e impressao do Jornal ANASPS 87.532,56
¢) Pagamento as Assessorias (Parlamentar, Juridica, Informtica,
Comunicacio Social e Ourras). 346,121,35

d) Despesas com aluguel, telefone, aquisicic de materiais e
equipamentos, pagamento de Condominio e diversas despe-
sas, 644,654,95

DESPESAS PATRIMONIAIS

Despesas com iméveis, veiculo, miquinas, computadores, te-
lefones e méveis. 601.182,93
2 - OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS (R$559.225,75)
Estas despesas correspondem 2 transferéncia estatudria de 30%

da receita associativa para as 26 Diretorias Fstaduais da ANASPS,
destinadas 4 sua manutengio

3 - TRANSFERENCIA FINANCEIRA (R$295.660,60)
Esta rubrica corresponde a0 valor transferido para o FUNDO
DE RESERVA destinado & aquisiciio da sede propria da ANASPS.

4- RELACAO ENTRE DESPESAS E RECEITA (%)

1996 1997
[ - DESPESAS ADMINISTRATIVAS MAIS
DESPESAS OPERACIONAIS 68,2 78,30
IT - DESPESAS COM PESSOAL 5.0 8,19

"8 de Marco - Dia Internacional da Mulher”".
Para vocé mulher que faz a ANASPS dia-a-dia,
manifestamos nosso reconhecimento pela sua
dedicacao e afinco na defesa da Previdéncia Social
digna e de uma sociedade mais justa.
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(e
Ac¢des Judiciais continuam defendendo associados

Mesmo com as dificuldades enfrentadas e tramitagdes no Poder Judicidrio as agdes judiciais da ANASPS na defesa dos
interesses dos Nossos associados continuam firmes. Agora sdo 48 agdes em tramitago. A Assessoria Juridica tem trabalhado
arduamente e jd conseguiu resultados animadores, mas a luta ndo cessa e isso, com certeza, € uma das atividades permanentes

da entidade. Sempre estaremos atentos para defender qualquer direifo ameagado de associado.

PROC.N" LOCAL AUTUADO ASSUNTO ESTAGIQ ATUAL
95.5494-7 TRF 20.04.94 Adisntamento do Plano de Carreira concedido pela Lei | O processo estd com o juiz aguardando
ANASPS 95.012403-2 7 686/58 incorporagio ao Padrio, cessando em sctembro/92. A |julgamento da apelagio apresentada
4* Vara-IF ac¢lo visa estabelecer o referido Adiantamento jé gue o Plano de | pela ANASPS.
Bras(lia-DF Carreiras (PCCS) ndo foi implantado.
98.1241-9 3" Vam-JF 16.01.98 Informagdes do INSS recebidas ém
ANASFS Brasilia-DF gecretaria.
95. 13850-6 9* Vara-JF 29,0895 0 processo estd com o Juiz nguardando
ANASPS Brasilia-DF sentenga.
1997.34.00.027052-6 TRF 26.09.97 O INSS apresentou resposta ao Agravo
16" Vara do INSS.
94.5495-5 TRF 20.04.94 Reajusic concedido somenic ans militares (28.86%) a contar de | Aguardando relatério do Agravo de
ANASPS 95.01.26662-1 janeiro/93. A aglio visa a extensio aos servidores ciyis, | Instrumento.
4*Vara-JF conforme determina a Constituigio Federal. A decisiio do STF
Brasflia-DF do dia 11/03/98 foi de aceitar os 28,86% de isonomia, mas
95.13851-4 6" Yara 29,0895 acolhendo os embargos da Unifio, fazendo com que este | Interposto Agravo de Instrumeanto pelo
ANASFS Brasflia-DF percentual seja reduzido. O wribunal decidiv pela aplicagdo de INSS.
1997.34 00.005631-7 8* Vara-JF 05.03.97 compensagio e o0s percentuais @ serem compensados serio | Aguardando publicagio de wvista
Brasilia-DF objets de estudo minuci do STF e publicados num Acdérddo. | obrigatdria do processo ao INSS.
1997.34.00,006859-4 14* Vara-JF 13.0397 As agdes da ANASPS continuam a tramitar, favorecidas por [ Vista & Procuradoria Regional da
Brasilia-DF essa precedéncia do STF. Qualquer novidade serd informada | Repiblica.
1997.34.00.022863.8 17" Vara-JF 15.08.97 aos associados. Aguardando julgamenio Agravo de
Brasilia-DF Instrumento.
97..35853.5 17* Vara-JF 15.12.97 Aguardando publicagio do despacho
ANASPS Brasilia-DF
7.34.00.024839-9 1* Vara-JF 03.09.97 Protocolada réplica com pedido de
Brasilia-DF substimicio da lista de associados.
05.5496-3 $* Vara-JF 200494 Acdo visando o pagamento da URP de feverciro/89. "PLANO Distribufdo a0  TRF sob Ne
ANASPS Brasilia-DF BRESSER". 97.01.13133-7
95.114-4 9* Vara-JF 22.12.94 A aglio visa nhe-considerar o limite do teto (remuneragdo) para | Vista do processo A Procuradoria
ANASPS Brasilia-DF fins cle cdlculo da gratificagio de Natal (13° saldrio). Regional da Repiblica.
95.542.5 TRF 17.01.95 Isenglo da contribuigio previdencidria até a implantagio do O processo estd com o juiz com parecer
ANASPS 96.001786-5 PLANO DE SEGURIDADE (de 12% para 6%). do Ministério Pdblico
7" Vara-JF
Brasilia-DF
95.,13901-4 5* Vara-JF 30.08.95 O processo encontra-sé com o julz com
ANASPS Brasflia-DF arecer do Ministério Piblico Federal
9559 TRF 09.01.95 Exclusdo das parcelas rclanivas as férias do limite da | Processo remetido A Procuradoriz
95.01.25397.0 remuneragio e pagamento de reajuste do IPCR. desde o inicio | Regional de Repdblica para proferir
2" Vara-JF do Real a1# janeiro de 1995, parecer.
Brasilia-DF
95.1886.1 TRF 23.02.95 Pagamento do reajuste dos quintos incorporados pelos| O processo encontra-se com 0 juiz
96.01 . 6789-2 servidores facc &s MP 831 ¢ 892, aguardando julgamento
14* Vara-JF
Brasilia-DF
95.13335-0 16* Vara-JF Aguardando o julgamento do-agravo.
AMNASPS Brasflia-DF
9528158 B* Vara-JF 13.03.95 Reajuste de 84,32% sobre o saldo do FGTS, em decorréncia da | Aufos remetidos a0 TRF
AMASPS Brasilia-DF nio aplicagio do referido percentual, por ocasifo da
implantagiio do Plano Colloer
95.13665-1 14* Vara-IF 25.08.95 A jornada de trabalho didrin de 6 horas era cumprida em | O processo estd com o juiz aguardando
ANASPS Brasilia-DF decorréncia de acordo com o Ministério da Previdéncia. Por | sentenga
determinaglio do MARE, o jornada obrigatéria passou a ser de 8
horas. Solicilamos a garantia da jornada de 6 horas.
95.13848-4 TRF 29.08.95 A Lei 8.460/92 concedeu um reposicionamento (3 refer@ncias) O processo encontra-s¢ com o juiz
AMNASPS 960112419 aos servidores, gerando distorgdes, pois nem todos os aguardando despacho.
14* Vara-JF servidores tiveram o mesmo direito
Brasilia-DF Autos com o juiz  para  proferir
97.34.00.027202-9 3* Vara-JF 29.09.97 : despacho
Brasilia-DF
$5.131849-2 TRF 29.08.95 Solicita a contagem do tempo de servigo prestado pelo servidor | Autos com o juiz relator.
ANASPS 97.01.30823-0 celetista para fins de concessSo de licenga-prémio (sé conta -
Brasilia-DF para aposcntadoria) e para anunio.
95.14001-2 TRF 01.09.95 Aglo visando reajuste uniforme dos cargos DAS, uma vez que | Processo com juiz relator.
ANASPS 96.011044-2 05 mesmos iveram aumento percentual diferente na forma da
13" Vara-JF Lei 9030/95 OsDAS-1.2¢ 3¢ liveram aumento inferior aos
95.18174-6 97.01.36086 17.11.95 D Ministério da Administragio (MARE) sustou o pagamento | -Concedida liminar,
ANMASPS 5*Vara-IF das parcclas judiciais, alegando a nccessidade de auditd-las. A | -ANASPS apresentou embargos de
Brasilia-DF ANASPS acionou a Jusligh com a finalidade de garantir esses | declaragdio para esclarecer o ftermo
pAgIMENIOS . “gratificagdo”utilizado na sentenga. |
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05.19860.0 17" Vara-JF 06.1295 | A Medida Proviséria (MP) 1195/95 profbe a venda de 10 dias | O processo se encontra com o juiz
ANASPS Brasilia-DF de férias (Abono Pecunidrio), a incorporagio de anuénio no | relalor com parecer do Minisirio
percentual superior a 35% e a incorporagio de fungiio nos | Piblico Federal.
proventns, por ocasido da aposeniadoria — agdo contrdria &
referida MP — CONCEDIDA LIMINAR.
1997.34 331220 TRF 19.11.97
97.01.3306740 . Foi solicitada informagBes aos
8* Vara-JF impetrados para posierior andlise da
Brasilia-DF liminar.
97.13021-9 4*Vara-JF 080597 | Mandado de Seguranga Coletivo-lmposto de renda sobre | Distribuida apelagdo no TRF - 3* turma
ANASPS Brasilia-DF proventos/pensdes de pessoas maiores de 65 anos.
TRF
98.011287-9
95.20623-4 TRF 14,1295 | O artigo 192, [ da Lei 8.112-90, determina a incorporacio da | Aguardando julgamento do Agravo de
ANASPS 96.01.8904-7 diferenga do padrio de aposentadoria e o imediatamente | Instrumento no TRF.
5" Vara-JF inferior. Esse célculo vinha sendo feito sobre a remuneragio,
Brasilia-DF por determinagdo do MARE, o céleulo foi retificado para que
fosse 56 sobre a diferenga padrio.
22.468-1 Supremo 050396 | Reajusteé de 10,83% de direito dos servidores, ndo concedido | Tndeferido o Mandado de Seguranga.
ANASPS Tribunal em janeira/?6 , embora previsto na proposta orgamentaria.
Federal
9645372 TRF 180396 | Restabelece a vantagem do art. 184 da Lei 1.711/52, concedida | Processo foi declarado extinto, tendo
ANASPS 97.0143%09-2 aos agregados, suprimida pelo MARE. Agregados (servidores | em vista a apelagdo da ANASPS foi
15* Vara-JF gue exerceram cargo/fungdo, inimterruptamente, durante 10 | submetido & Procuradoria Regional da
Brasilia-DF anos, antes de 1967). Republica.
06.6574-8 16* Vara-JF 19.0496 | Os servidores jd aposeniados em junho/85 , além do reajuste de | Autos com o juiz relator.
ANASPS Brasilia-DF B9.2% meceberam também uma gratificagio de 10,8%. A
referida parcela vinha sendo calculada sobre todas as parcelas.
O MARE entende que sobre tal parcela s6 devem incidir os
aumentos lineares (anuais), procedendo assim a reducdo (Lei
7333).
ADIN 1453 Supremo 15.05.96 | Isencio de contribui¢do previdencidria para os aposentados | O processo encontra-se com o juiz
ANASPS Tribunal (MP 1415/96). relator.
Federal
96.8873-0 8" Vara-JF 24.05.96 Concedida liminar.
ANASPS Brasilia-DF
1997.34.00.002610-0 13" Vara-JF 23.01.97 A ANASPS desistiu, entrard com nova
Brasilia-DF !
96.19548-0 TRF 01.10.96 | Cobranca indevida da contribuigio previdencidria sobre a GAE. | Concedida seguranga. MARE e INSS
97.01 46811-1 apelaram.
16" Vara-JF
Brasilia-DE
96.22186-3 5" Vara-JF 18.11.96 | MP. 1.522/96. Decreto 2.027 e instrugiio normativa 11/96. | Concedida liminar. Processo
Brasilia-DF Acumulagdo de provenios com & remunperagdo de ouro cargo | aguardando a senlenga.
efetivo,
96.23384-5 T* Vara-JF 22,1196 | Agdo Civil Piblica Negalidades da MP 1.526/96. Competéncia | Apelagio da ANASPS remetida ao
Brasilia-DF do INSS para arrecadar n® 84 de |8 de janeiro de 1996. TRF.
97.1259-9 16" Vara-JF 150197 MP. - 1522/96 - Devolugio imediata de valores recebidos em | ANASPS  interpds Agravo  de
Brasflia-DF razdo de decisdo judicial. Instrumento.
1997.34.00.019272-2 16* Vara-JF 08.07.97 | Impossibilidade de manutengio de conla comente conjunta para | Processo com o juiz relator.
Brasilia-DF recebimento de aposentadoria de pensio.
1997.34.00.019644-6 17" Vara-JF 11.07.97 Reposigio ao erdrio de pagamento de Gratificacio de Zomas | Mérito Julgado procedente
Brasilia-DF Locais,
1997.34.27661-D 16* Vara-JF 02.10.97 | Licenga prémio. Direito ao perfodo conquistade antes da | Autos devolvidos pelo Ministérto
Brasflia-DF revogacio. Piblico com parecer.
1997.34 283995 13" Vara.JF 09.10,97 Plano Pecilio Facultativo direito adquirido (reducfio, | Os autos foram remetidos & Justica do
Bras{lia-DF contribuigio e manifestacio de vontade de.......... Distrito Federal.
1097.34.20.153-0 6" Vara-JF Vantagem do art. 184 para os servidores agregados Concedida liminar
Brasilia-DF
1997.34 332568 3*Vara-JF 20.11.97 | Oficio Circular n° 33 MARE - quintos incorporados (DINT) Processo com o juiz relatof
Brasilia-DF
1997.34.33459-8 15* Vara-JF 21.11.97 | Recadastramento aposentados & pensionistas. Deferida liminar .
Brasilia-DF
97.33122-0 8* Vara-JF 21.11.97 MP-1195 - Lei 8112/90 Processo com o juiz para proferir
Brasilia-DF Direito i venda de 1/3 férias sentenga
97.35581-2 3* Vara-JF Indevida inclusdo das vantagens pessoais no teto  de | Para distibuigio
Brasilia-DF remuneracio.
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