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ANASPS pede execucio da sentenca dos 28,86%

A ANASPS ji entrou com uma acio n:t Justica requerencdo O INSS a0 ser intimado deversi s licitar criacio de rubrica
do Governo Federal a incorporacio imediata do reajuste no  no Ministério da Administracio Federal e Reforma do Estado
contracheque de seus associados, com 2 execucao (MARE) para a inclusiio da referida parcela

provisdria do julgado. [gualmente como foi concedido 408 Em relacio aos atrasados quer dizer, os 28,86% devidos
militares em janeiro de 1993 ¢ estendida 4 mesma vantagema  desde 1993 - o INSS ingressou com Recurso Especial e
seus associados que fazem parte da acio venced na, conforme  Extraordindrio, OS. quais estilo com prazo para a ANASPS
sentenca preliminar exarada pela Justica Federal. Apreseniar suas contra-razées. Assim, o pagamento fica

Para isso, requereua extracio de uma carta de sentenca,  condicionado ao julgamento final dos mencionados
atraves da qual oficiari ao INSS visando o pagamento dos 28 86%.  Recursos.,

Entidade cresce e garante a defesa dos associados

\ Associagzio Nacional dos Servidores da Previdéncia Social - em contririo € que nossos associados aposentados estio
ANASPS), no final dos més de abril deste ano, chegou 10s 47 isentos da Contribuicio Prey idencidria, e os ativos puderam
milassociados. E o maior crescimento de uma entidade de usufriir, no exercicio de 1995 4 venda de 10 dias de férias
asse no Brasil, especialmente nas ltimas décadas Tudo em decorréncia de a

coes judiciais patrocinadas pela
O servidor previdenciirio é vivo, sabe o ¢ Jue estd fazendo.  ANASPS.

Esse crescimento de associados ocorre porque a ANASPS tem Para eliminar de vez a maledicéncia de INvejosos,
=m representado o interesse do servidor: acoes ripidas, efetivas  lembramos que a Constituicio Federal de 1988 deu direito as
sem demagogias e claramente identificadas por todos. associacoes de classe de defenderem juridicamente seus

O crescimento trouxe invejas ¢ até injiirias por parte de  associados, desde que em Estatuto exista essa cliausula. No

nsatisfeitos. Uma delas ¢ a de que a ANASPS nao pode nosso caso. até o supremo Tribunal Federal ji deu decisio

esentar juridicamente os seus associados, A melhor prova  reconhecendo essa legitimidade

Fale com a Projeto de valorizaciao do
ANASPS pela previdenciario continua

Internet !!! A ANASPS estd promovendo em todos os Estados juntamente com
dirigentes do INSS, encontros para debater a reestruturacio da Previdéncia
Social ( criacio da Agéncia Executiva, Planos de Carreiras etc. ), conforme
proposta do Governo, numa seqiiéncia efetiva a0 seu projeto de Valorizacio

Leia nossas informacoes!

dos Servide nes

Per gunte, sugira, Numa parceriz indlita,
critique ....... a ANASPS e a DRH/INSS
Nado reclame, véem promovendo amplo

1 ograma de qualificacio
articipe programa c ]
p P funcional dos

o evidenciarios
Eis nosso endereco: previdenciairn

INTERNET/END=

Coma parte do projeto de
bttp:/www wstudio.com/anasps

Valorizagdo dos Servidores, o
Presidente Paulo Cesar de Souza

Correio Eletronico (E) entrega o "Kit-ANASPS" ao
E-mail:anasps@persom.com.br Diretor de Recursos Humanaos do
INSS, Hamilton Martins Silveira
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OPINIAO
CEsETeNa
Reforma ou revanche ?

As reformas constitucionais da Administracio Federal e da Previdéncia Social vém se arrastando
tristemente, gerando além de uma grande intranquiliclade para expressivas parcelas da sociedade brasileira,
um desgaste enorme para 0 Governo Federal e o Ce mgresso Nucional,

SA0 muitas as razoes pelas quais se chegou a esse quadro desalentador para o Pais. Era de se
prever que tais matérias teriam uma tramitacio dificil e dsperd, posto que envolvem interesses legitimos
de milhoes de pessous e haveria uma natural reacio s mudancas pretendidas.

Entretanto, o que nio se poderia esperar de um Governo com grande credibilidade piblica é que
ele encaminhasse ao Congresso Nacional propostas de emendas constitucionais tio desastrosas, inconsistentes,
provincianas, incorporando dispositivos que deixam clara uma posiciio revanchista em relacio ao texto da
Constituicio Federal de 1988,

A arrogincia de bou parte do Governo tem impedido que ele veja com mais clareza o tamanho do
€ITo quie vem cometendo ao dar guarida a dispositivos incluidos nessas reformas que podem gerar resultados
extremamente danosos ao Pais.

As duas propostas de reforma constitucional ora tramitando na Camara Federal (Administrativa) e no
Senado Federal (Previdéncia Social) sio um conjunto de miudezas absolutamente improprias de inclusiio
num [exto constitucional que se pretende permanente, mas, em razico desses dispositivos, se torna efémero,
ACESSOrio ¢ ale mesmo pequeno e mesquinho,

O peso exeessivo do Governo, aliado 4 sua arre BANcia crescente - que o torna cego e surdo as
adverténcias dos especialistas e estudiosos - vai transformar a atual “Constituicio Cidada”. na versio do
saudoso Ulysses Guimaraes, na "Ce nstituicao Frankenstein”, de autoria andnima.

A ANASPS lutou - ¢ continua a lutar - com todas as armas disponiveis no sentido de alertar os
parlumentares para os descaminhos que as reformas podem impor 4o Pais ¢ seu povo, fruto dos penduricalhos
incluidos nos textos das propostas que, inclusive, invalidam o lancam sombras sobre as poucas coisas boas
conticlas nessas reformas,

As pressoes dos governos federal, estaduais e municipais sobre os parlamentares, no sentido da
aprovacao das reformas, tornam muito dificil o trabalho de sensibilizacao e persuasio dos deputados e
senaclores quanto aos verdadeiros me sirengos incluidos nos textos, Embora particularmente virios deles
reconhegam essas impropriedades, diante das imposicoes de natureza partidiria, votam a favor dessas
Propostas.

Outros, entretanto, se rebelam contra o Jugo particdiario/ governamental e votam de acordo com Suas
consciéncias, aprovando ou rejeitando segundo o julgamento pessoal da importincia para o Pais de tal ou
qual dispositivo,

A ANASPS, a partir do quadro de votacoes, vem encaminhando correspondéncia a todos os deputados
( no caso da Reforma Administrativa) agradecendo o seu voto favorivel as pPropostas que temos defendido
¢ solicitando aos demais - M VOLO contrdrio - que revejam suas posicoes, alertando sobre as graves e
perversas repercussoes de determinados dispositivos aos quais deram apoio na votagio em plen:rio.

E uma luta gigantesca ¢ desigual, mas temos esperancas de que, a0 fim e ao cabo, Davi prevaleca
uma vez mais sobre Golias, repetindo, no presente caso, o relato biblico.

EXPEDIENTE

(rNTERNEUEND= htp:/www.wstudio.com/anasps )
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dado, nio fi
Cuidado, nao fique fora das
I~ - . - -
acoes judiciais !

Alguns associados, involuntariamente, 1em deixado de
pagar em dia suas mensalidades junto 1 ANASPS quando saem
g [érias, licenga ou tém impedimentos outros e o desconto
&m seus contracheques deixa de ser efetuado. Assim.

solicitamos que todos verifiquem, mensalmente, se o desconto
da mensalidade foi efetuado, pois isso pode redundar em

prejuizo pessoul, independente de nossa vontade.
Explicamos: toda estrutura &
computadorizada, por exemplo, se entramos com uma acio
pudicial em nome de todos os associados. o computador di a
Bista dos que estao em situacio legal junto a entidade. Ficam
de fora os inadimplentes. Para evitar esses problemas, se o
desconto ndo estiver no contracheque, telefone para a ANASPS,
notificando-nos. Ai tomaremos s providéncias necessarias.

Contribuicao Previdenciiria do
servidor: reduciio depende do STF

O Superior Tribunal de Federal (STF) concedeu liminar
54 Acio Direta de Inconstitucionalidade ( ADIN) proposta pelo
Ministério Publico Federal, suspendendo os efeitos da decisio
administrativa do Superior Tribunal de Justica (ST]), que reduziu
de 12 para 6% a contribuicio de seus magistrados e servidores,
destinada i Seguridade Social.

A ANASPS estd acompanhando o julgamento de mérito
da ADIN pelo Supremo Tribunal Federal, para informar o
resultado oportunamente a seus associados, uma vez que possui
200es na justica pleiteando idéntica vantagem.

As acoes protocoladas em 17/01/95 ¢ 30/08/95.
Fespectivamente, terdo continuidade e, no caso de decisio
Bvorivel do STF aos servidores, 2 Assessc ori Juricica da ANASPS
adotari novas providéncias no sentido de agilizar sua tramitacio.

comao nossa
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PLENA ATIVIDADE

ANASPS estuda o perfil do
previdenciario

A ANASPS, em um trabalho conjunto com 4 DRH do
Instituto Nacional de Seguro Social (INSS), vai realizar um estudo
que permitird a elaboracio do atual perfil do servidor
previdencidrio, proporcionando a proposta ¢ a implementacio
de politicas que atendam as necessidades de todos.

Hoje se conhece dos previdenciirios dados formais., tais
como matricula, categoria funcional, loticio, residéncia.
FEMUNEracio etc.

Esse estudo mostrari a real situaciio social dos servidores,
com relevantes informacoes que, sem interferir na privacidade
das pessoas, permitirio 4 ANASPS ser, cada vez mais. a fiel
intérprete e veiculo eficiente dos anseios, sonhos ¢ CXPECTAtivis
dos integrantes de seu quadro social, que cresce de forma
exponencial, situando-se, ao final de abril, na casa dos 47 mil
associados.

Recurso Judicial tentara
recuperar gratificacao

Em razio de o Governo Federal ter editado a Medida
Proviséria 1573/97, que altera o Regime Juridico Unico (Lei
8.112/90), extinguindo as gratificacoes pelo exercicio em
determinadas zonas ou locais e as especiais de localidade, a
ANASPS ji estd preparando uma acio judicial a fim de evitar
mais essa arbitrariedade.

A ANASPS tomou essa decisio por saber que a falta dessas
gratificacoes prejudicard em muito o bom desempenho das
unidades do INSS que funcionam em locais cujas peculiaricdades
indicam a sua necessidade. Nossa entidade nio desiste
nunca !

Prémios

1°. Lugar - RS 3.000,00
2°. Lugar - RS 2.000,00
3°. Lugar - RS 1.500,00

I Prémio Criatividade tem prazo até 30 de junho

Nao deixe de concorrer a0 Prémio de Criatividade, em sua segunda edicao. A inscricio é até o dia 30 de junho. O
prémio tem a finalidade de estimular 2 expressdo e a criatividade de seus associados, promover a valorizacao do servidor
¢ fortalecer o interesse no ambiente de trabalho. Os temas estio vinculados & melhoria dos trabalhos, seja na drea especifica
de atuacio do associado ou mesmo em outros setores, Os concorrentes poderio participar individualmente ou em equipe.
Procure o Regulamento nas Diretorias Estaduais ou na presidéncia da entidade.

Coloque suas idéias no Papel. A gente paga prd ver.

Haverd um sorteio de RS 1.000,00
entre os demais participantes
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CLIMA DE DUVIDA ()

Reformas do Governo viraram projetos sem rumo

As emendas constituicionais relativas 3 Administracio
Pablica e a Previdéncia Social continuam sug triste caminhada
em direcao 4 um destino que todos desconhecem. inclusive
SCUS dLtores.

Referidas emendas, origindrias do Poder Executivi ), em
algns de seus dispositivos, mal ¢ mseguiram esconder a visio
preconceituosa de seus elaboradores quanto 20s fundamentos
da Administracio Pablica e a importancia do Estado na garantia
sustentada das sociedades ¢ dos cidadios.

Dentro dessa visio curta, estreita, as reformas
ConstIUCIoNais procuraram avancar sc fregamente em diregio
aos direitos adquiridos dos servidores, ativos e inative s, tentando
passar & opinido publica a idéia de que todos os problemas
nacionais estariam resolvidos com a simples aprovacao dessas
reformas,

Essa estratégia resultou em danos ao proprio governo,
pois acreditando naquilo que pregavam - a necessidade absoluta
das reformas - a Administracio Federal ficou praticamente
paralisada, causando danos enormes 3 imagem do governo que,
a cada dia, perde o respeito e a credibilidade da populacio
brasileira,

Essas reformas, a par da intranquilidade que frouxeram
para vastos segmentos de trabalhadores, servidores e
aposentados, vém impondo um profundo desgaste nas relagoes
entre os Poderes da Republica (Executivo, Judicidrio e
Legislativo), com troca de insultos piblicos que desservem 2
democracia ¢ a imagem do pais no exterior.

A Reforma Administrativa encontra-se, ainda, na Cimara
Federal, na votacio, em 12 turno, dos Destaques de Votacio
em Scparado (DVS), varios deles de grande interesse dos
servidores, ativos e aposentados. Apos a aprovacao de emenda
constitucional em 1 turno, cujo texto final é imprevisivel, ela
vai para a votagcio em 2° turno e, vencidas essa etapas, a
proposti de emenda serd encaminhada ao Senado Federal, onde
terd uma tramitacio semelhante 4 o rrickt na Cimara Federal.
Caso o Senado promova alguma mudanca no texto ( O que é
bastante provivel), a emenda retorna 2 Cimara para andilise
das modificacoes introduziclus.

A proposta de Reforma da Previdéncia Social encontra-
se no Senado Federal, tendo como Relator o Senador Beni Veras
(PSDB-CE) que, no dia 10 de junho, apresentou seu Relatério i
Comissiao de Constituicio ¢ Justica do Senado. para exame,
discussio ¢ votagio e posterior encaminhamento ao Plendrio.

Apos tudo isso, examinaclas as emendas, o texto final da
Proposta retorna a Cimara Federal para a apreciagio e votacio
das alteracoes promovidas pelo Senado. E. pois, um longo ¢
arduo caminho a ser andacdo.

Cabe registrar que o Relator Beni Veras, conforme
esperado, submeteu-se s pressoes do Governo Federal [
praticamente, reconstituiu a propostit original (PEC-33A/96),
deconhecendo a que foi aprovada na Cimara e que teve como
Relator o Deputado Michel Temer, ora presidindo aquela Casa.

Citamos, a seguir, alguns dos principais dispositivos do
Relatorio do Senador Beni Veras:

A quebra de paridade salarial entre ativos e inativos. hoje
existente. Pelo nove texto, "os proventos de aposentadoria e
as pensoes serdo reajustados sempre que se modificar a

remuneracio dos servidores em atividade, obedecidos critérios
estabelecidos em lei, que preservem, em cariter permanente,
seu valor real, nio podendo o valor atualizado exceder o valor
real inicial da aposentadoria ou pensao”, no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria;
b) a aposentadoria voluntiria poderd ocorrer desde
* o servidor tenha dez anos de efetivo
publico ¢ cinco anos no cargo efetivo;
® sessenta anos de idade, se homem, e trinta e cinco anos de
contribuicio;
* cinquenta e cinco anos de idade, se mulher. e trinta de
contribuicic:

que
eXercicio no service

¢) eria contribuicio para aposentados ¢ pensionistas, na
forma da lei;

d) a pensio por morte do servide ratualmente integral,
passard a ser proporcional, na forma da lei:

) faculta a criacio do regime complementar de
previdéncia para os servidores:

b faculta a eriacio de fundo destinado a ASSCEUTAr recursos
para o pagamento das aposentadorias e pensoes concedidas
pela Unido, integraco pela contribuicio dos servidores € por
bens, direitos e ativos de qualquer natureza pertencentes i
Unido;

£) o reajuste das aposentadorias e pensoes, nas dtudis
condicoes, prevalece até que seja aprovada lei especifica, apos
a publicacao da Emenda:

h) assegura o direito i aposentadoria integral até a
publicacio da Emenda, obedecidos critérios de idade ( 33 anos,
se¢ homem e 48, se mulher) e de contribuicio,

Outros pontos integram o Relatorio do Senador Beni Veras
¢ que serio devidamente contestados pela ANASPS,

A melhor estratégia, neste momento, é a de procurar,
mediante apoio de diversos senadores, protelar o exame e
votacao da Emenda Constitucional, evitando-se sua AProvagao.

E o que fard a ANASPS. .

Enquanto isso, continuaremos a batalhar, com todas as nossas
forcas, para apreservacio de algumasconquistas, quais sejam:

a) manutengio da paridade salarial entre ativos e
inativos;

b) manutenc¢do da isonomia salarial entre os
servidores, embora essa proposta tenha sido derrotada
na Camara Federal, em 1° turno de votacio;

¢) garantia da estabilidade do servidor, assegurada
na atual Constituiciio;

d) manutengio do teto de 10 saldrios minimos para
os beneficios da Previdéncia Social.

Esses e outros direitos dos servidores e trabalhadores
constituem o cerne da luta quotidiana da ANASPS junto aos
parlamentares (Cimara e Senado), levando 4 eles propostas,
emendas e sugestoes a respeito das mudangas constitucionzis
que ora tramitam naguelas Casas Legislativas,

Embora as pressoes do Governo junto aos parlimentares,
inclusive com a utilizacio de instrumentos POUCo eticos, os
servidores e trabalhadores estio bastante articulados em defesa
desses pontos essenciais € a ANASPS, por seu lado, vem se
mobilizando intensamente no sentido de garantir direitos
arduamente conquistados pelos servidores,
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CLIMA DE DUVIDA (ID)

Relator responde a2 ANASPS mas nada esclarece

O relator da Reforma
Administrativa, deputado
Moreira Franco, em carta-
respostd 3 ANASPS, alega que
substituto

sell tem
caracteristica "modernizadora
e justa " Atraves de substitutivo
do deputado Moreira Franco
PMDB-R]), 0s enunciados sao
Donitos, porém, atrds de cada
um encontram-se armadilhas
contra os servidores. Para
provar isto, vejiu, abaixo o
resumo da reforma anunciado

pelo proprio parlamentar:

"Proposta" segundo
o Relator:
e Estabelece um
mecanismo de remuneracio
usta, sem  privilégios,
definindo um teto para os
saldrios e impedindo a criacio
de vantagens e adicionais sem critérios;
* Preserva a estabilidade do servidor:
* Preveé a obrigatoriedade da revisio anual de salarios:
* Qualquer aumento salarial s6 poderd ser concedido por lei;
* Garante a integridade do trabalho no servigo publico,
atraves de um contrato de trabalho especifico, preservando a
brigatoriedade do concurso pliblico para a admissio de navos
servide nes;
* Impede os aumentos indiretos por meio de abonos e
atras formas que possam gerar injusticas e privilégios;
» Fuz cumprir o limite constitucional para despesas com
pessodl, amparando o servidor publico eficiente e dedicado;
* Torna as empresias estatais mais dgeis ¢ capazes de
absorver as mudangas tecnologicas, competir, dar lucro e

enfrentar o fim do monopdélio;

* Proibe o repasse de
verbas do Governo Federal e
Estadual para pagamento de
pessoal;

o Institui conselhos de
politica de administracio ¢
remunceracao de pessoal
integrados por servidores
publicos dos Trés Poderes;

* Determina que lei
complementar enfrente o
problema da divida dos Estados
e Municipios, para permitir que
a sociedade controle os niveis
de endividamento pablico;

e A lei disciplinari a
forma de defesa do usudrio de
servico pablico, assegurando
a0 cidadiao o direito a um

servico de alto nivel;

Conseqiiéncias
Danosas:

A aprovacao dos itens antes relacionados provocari
(contrariamente ao que oficiou o Relator) o segninte:

* Quebru da estabilidade dos servidores publicos, inclusive
com a possibilidade de demissao, se as despesis de pessoal
ultrapassarem 602 da receita liquida da Uniao:

s Fixa em R$ 10.800.00 o teto de remuneracio dos
servidores;

* Coloca os servidores em disponibilidade, com salirios
Proporcion:is;

* Veda a acumulacio de cargos publicos:

* Extingue o Regime Juridico Unico (RJU);

* Acaba com a isonomia salarial entre os servidores do
mesmo Poder ou dos Trés Poderes;

* Elimina o direito de incorporacio de qualquergratificacio

ouvantagem, exceto o adiconal por tempo de servico:
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MUDANCA RADICAL

A duvida agora é: INSS vira Agéncia Executiva?

Estao sendo procedidas, ha algum twempo. diversas
reunioes entre autoricdades do Instituto Nacional de Seguro Social
(INSS) e do Ministério da Administracio (MARE) no sentido de
se transformar o Instituto em Agéncia Executiva,

O que vem a ser Agéncia Executiva?z O Diretor de
Recursos Humanos do INSS sintetizou numa frase esse conceito
“¢ a forma de autarquizar as autarquias”, isto ¢, conferir-lhes,
eletivamente, autonomiz financeira, patrimonial, flexibilidade
orcamentiria e funcional. Seria, no dizer daquela autoridade,
dar praticidade as diretrizes do Decreto-Lei No. 200, de 1967

Realmente, no curso dos altimos 30 anos, as autarguias
federais vém perdendo autonomia ¢, a cada dia, ficam mais
engessadas por normas
orcamentirias rigidas e
minuciosas ¢ por
restricoes dbsolutamente
ricorosas da et de
licitacao. Por causa disso,
os organismos federais,
especialmente 08
destinados a atender as
areas de previdéncia,
saude, assisténcia social ¢
educacao, ficam cada vez
Ll{."

mais impedidos

prestar sServicos
condizentes nessas areas,
cujas demandas crescem
exponencidlmente

Seoundo as autoridades do INSS, a transformacao do
sistema de gerenciamento na forma preconizada no modelo
de Agéncia Executiva, vai enscjar ao [nstituto uma substancial
melhoria no seu desempenho funcional, permitindo servicos
qualitativa ¢ quantitativamente melhores.

O modelo de Agéncia Executiva, na versiao das autoridades
previdencidrias, teria no INSS os seguintes ingredientes:

* O regime juridico ndo seria mudado, isto €, 0 INSS
continuaria como autarquia e seus servidores sujeitos ao
regime atual;

* O INSS seria dotado de maior flexibilidade
financeira e patrimonial;

* Haveria maior flexibilidade orcamentaria,
podendo ocorrer remanejamento de dotacdes
segundo as necessidades de realizacao dos objetivos
e metas da instituicao;

* Igualmente, o sistema de licitacdo seria
flexibilizado, permitindo maior agilidade ¢ melhor
alcance da qualidade dos instrumentos e equipamentos

JORNAL ANASPS

necessarios a prestaciao de bons servicos;

* A formalizacdo da Agéncia Executiva ocorre com
a assinatura de contrato de gestdo entre o INSS e o
MARE, no qual estio fixadas as metas a cumprir em todas
as dreas e 0s recursos financeiros e orcamentarios
Os dirigentes respondem pelo
cumprimento dessas metas, sendo-lhes, entretanto,
fornecidos os instrumentos devidos para o bom
desempenho de suas funcgoes.

Dentro das discussdes sobre a implantaciao do
modelo de Agéncia Executiva no INSS, os dirigentes da
autarquia estdo colocando duas pré-condicdes para o
bom éxito desse
empreendimento:

* Criacao e
implementacio do
Plano de Carreiras da
Previdéncia Social. Os
estudos sobre esse
plano estao entregues
a Fundacao Getilio
Vargas (FGV) e, apés
elaborados, serio
amplamente
discutidos com as
representacoes dos
servidores. Especula-
se que serdao criadas
pelo menos oito
carreiras de niveis médio e superior;

* Fixacdo da estrutura orginica do INSS. Como se
sabe, a estrutura atual é, praticamente, um somatério
das estruturas do ex-IAPAS e do ex-INPS. Pretende-se
estabelecer uma nova estrutura orginica que dé
identidade ao INSS e lhe permita exercer na plenitude suas
tarefas, de forma descentralizada e eficiente. Os estudos sobre
essa estrutura estio a cargo da Universidade de Sao Paulo
(USP). Também neste caso, a ANASPS estara participando
ativamente dos debates e discussoes.

Finalmente, por se tratar de novidade, € evidente que

necessarios.

i
esse assunto (Agéncia Executiva) traz intrangiiilidade aos

servidores. Para amenizar esse clima e objetivando uma total §

transparéncia no processo, o Presidente do INSS, Dr. Crésio de
Matos Rolim, e o Diretor de Recursos Humanos, Dr. Hamilion |
Martins da Silveira, t€m promovido constantes reunioes com as |
representagoes de servidores, sempre com a participagiao d
ANASPS, expondo-lhes os entendimentos havidos e recolhend

Propostas ¢ sugestoes.
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EM NOME DA LEI

Sao 30 acoes na defesa dos 47 mil associados

ste més de junho sao 30 as acoes judiciais impetradas pela ANASPS em nome dos seus mais de 47.000
=balho € drduo pois todos conhecem a falta de estrutura do Poder Judicidrio no Pais. A nossa
®dos 0s problemas para evitar que os associados sejam prejudicados.

pam snuénio

PHOCESS0S.
ACOES JUDICIAIS
PROC. N LOCAL ALTLADO ASSUNTO ESTAGIO ATUAL |
95.5494-7 TRF \digntamento do Plano de Carreim concedido pela Lo 7.686.88 Autos com o juiz Moisio Palmerra para julgamento
95.012403.2 0494 meorpatado oo Padriio, cessando em setembro™2 Agiio visa s da spelngio
+* Vara -JF-Df restahelecer o referdo Adiantamento j3 que o Plino de
Carrarmus( POCS fado for implantado
95.13850-6 % Vara-JF 20.08.95 Autos com 0 juz pars profenr sentenga
Brasiliz-DF »
04 24955 TRF 200454 Rempuste convedido somente aos militares { 28,86%)  contar de Aguardamdo contra razdes do INSS sabre os
95.01.26662-1 pncire/¥l, A agdo visa u extensdo nos servidores civis, conforme recursoy especial e extraordindrio apresentados
*Vam JF-DF determina n Consfitwgiio Federal mela ANASPS
95.13851-4 " Vary 20,08 98 Agnardando carta de sentenga para implantagio em
Brasilis-DF firlha
97.5631-7 B* Vara - JF D5.03.97 Negada antecipagdo da tutcla
Brasilia - DF
09768494 14* Vara - I 13.03.97 ANASPS apelov. Aguardando remessa ao TRF,
Brasitia - DF
G5.114-2 ¥ Vara-JF 22.12.94 A 580 visy pio o limite do retof G0 de Ministro ) Processo remetido 4 Provursdora Regional do
Brasilio-DF parn fins de chleulo da gratificagio de Naml{_13° salirio ) Repiiblica para emitir parecer:
b R TRF Fxelngio purcelas relonvas as feriss, pam fins do cilzulo de teto, Reajusie | Processs 1o & Pr dora Regional parn
95.01.25397.0 PCr CHltir parceer
020195
2 Van JF
Brasilia-DF
95 542.% TRF 17.01.95 Suspensio da contrbiigio previdenciana até » implantagio do PLANGO Autiss com vistos @ Procursdona-Geral du
06,011 T8G-5 DE SEGURIDADE { de 124 para 6%, Repiblicn
™ Var-JF.
Brasilia-0F
95139014 5 Vara-JF 30895 0 processa foi devolvido da Procuradoria Regional
Brusif-DF com parecer
G5, 14NN -2 TRF Aglio visando reajustc uniforme dos cargos DAS, ima vz que 0s mesmos | Enconim-se com o juiz com parccer do Ministério
O6 01 1044-2 0895 tverum aumento percentunl diferente na forma da Lei 903095 0s DAS | Pablico
13* Vara-JF 1, 22 3 tveram aumenta inferior aos 4, S¢ 6.
Brasilia-DF
G5 TRIT4-6 2 Vana-JF 17.11.95 O Mimstério da Administragio (MARE) sustou o pagamento das parcelas | O processo esta com vistas ao Advogado Geral da
Brasilis-DF judicinis, alegmndo 3 necessidade de auditm-los. A ANASPS acionou o Tlrdas
Justica com a finalidade de garantic esses pagamentos. CONCEDIDA
LIMINAR
5206234 TRF 14,1295 O artigo 192, 11 da Lei 511290, determinag a meorporacio da diferengu Aguardando julgamento do sgrmvo de instrumenio
96 01 8004-7 do padrin de aposentadoria ¢ o imediatamente inferior. Fsse cilenlo no I'RE
* Vam-JF vinha senio feitn sobre a gio, prrt o do do MARE. o
Brasilia-DF chleulo fon retificado parn gue fosse 36 sabre o difs a de padeio
95198600 |7 Vara-JF 16,1295 A\ Medida Provistiria (MP) 119595 prolbe a verda de 10 dias de lerms A ANASFS apresentod contra rusdes 4 Apelagio
Brsilia-DF {Abano Pecuniirio), a ineorporagio de anuinio no percentual superior 3 | do INSS. O processs esth com v Jwiz aguardando
15% ¢ 0 incorparaigdo de fungio nos provenios, por ocasiio da despacho
apusenimloria - agdo contriria & refenda MP - CONCEDIDA A
LIMINAR
96.6574-2 16* Vora-TF 19,03 96 O servidores ji aposentadaos em junho/®5, além do reajuste de K979, Julgado provedente. Processo remenido ao TRF
Brasilin-DF reccheram wmbém uma grivificagio de 10,8%. A referida parcels vinha parm julgar o apelogio do INSS
senido calculada sobre todas as parcelas. O MART entende que sobre
parcela s6 devem neidic os aumentos linéares (amais), procedendo assim
a reduciio (Lei 733385}
96.4537.2 1 8 Vars-JF I8.03.96 Restabeléce a vantagem do art. 154 da lei | 711752, concedida sos Apelagio interposta peln ANASPS.
Brasilia-0r agregudos, suprimida pelo MARE. Agregados (servidores que cagrecram
cargo/fungdo, mintermuptamente, durante 10 anos. antes de 1967
22468- Supremo 05.03.96 Reajuste de 10.83% de direito dos servidores. niio concedido em Resultado do julgamento: o Tribunal indeferiu o
Tribunal Federal JaneirodS6, embary previsto ng proposts orcamsntdria, mandado de seguranga Publicade o acordlo
95.2R|5-R 8* Vara-TF 13.03.95 Renjuste de 84,32% sobve o saldo do FGTS, em decorrénein da ndo Aguardando ulgamento do ngrave de Instrmento
Brasilia-DF aplicagiio do referido percenmal, por ocasido do implantagdo do Plano
Collor.
5. 13665-1 14* Vara JF 250895 A jarnadu de trabalho didrin de 6 horas e curmprida om deeorrencia de Processo com o juiz sguardundo sentenga
Brasilia-DF acordo com o Ministério da Previdiéneis. Por determinagio do MARE. &
Jormadi abrigatira passou a ser § horis. solicitemos o garantia da jomads
de 6 horas
95138484 TRF 29.(8.95 A lei 8 46092 canceden um reposicionamento (3 referéncins) nos Processo estd com o juiz aguardando despacho
9600 1241-9 scrvidores, gemndo distorgiies, puis nem wdos os servidores tiveram o
14* Vara-JF mesmo diretio
Brasilia-DF
95.13849.2 1* Vara-TF 29.08.95 Solicia u comagem do empo de servico prestado pelo servidor coletista Aguardando publicagio do despacho sobre a
Brasilia-DF para fins de concessdo de licenga prémio (s conta para aposeniodoria) e opelaclio do ANASPS

associacdos. Esse
Assessoria Juridica estd atenta a
O quadro abaixo mostra o andamento de wdos os
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ADIN 1543 Supremo 15,0596 Isengdo de coniribuiglo previdencidiria para 0s aposentados (MP Processo com o Juiz relator
Tribunal Federal 1415/96.)

96,8873 §* Varn -JF seguranga concedida - ANASPS apreseniou
Brasil-DF 24.05.96 Isengio de Contribuicho Previdencidria contr-razdes as apelagdes npresentadas pelo

MARE e pelo INSS

96,19548-0 |6* Vara-JF 27.09.96 Cobranga indevida da contribuigio previdencidrin sobre a GAE Sentenga procedenic. Agusrdando expedicio de
Brasilia-DF Oficio

96,221 86-3 5* Vara-JF 08.11.96 MP. 1.522/66. Decreto 2.027 e instrugdo normativa 11/96. Acumulagio Concedida liminar. Processo aguardando a
Brasilia-DF de proventos com a remuneragio de sutro cargo efetivo. sentenga

96.21384-5 T* Vara-JF 22.11.96 Agio Civil Publica llegalidades da MP 1.526/9. Competénein do INSS Apelagio da ANASPS remetida oo TRF
Brasilia-DF para arrecadar contribuigdes da seguridade social prevista na lei

complementar n” 84 de 18 de joneiro de 1996,

97.12%9.9 16" Vara JF 15.01.97 MP- 132296 - Devolugiio imediota de valores recebidos em o de Aguardundo citugio do INSS
Brasilia DF decisio judicial.

97.2846-4 [ 8* Vara IT 24.01.97 Manutengfio das Férias de 60 dias para os Procurudores do INSS Processo remetido ao Ministério Piblico para
Brusilia DF emitir parceer

97.5308-8 3" Vara JF 28.02.97 Reajuste die 47.94% de acordo com o IRSM ( Indice de Reajuste do Negada antecipagio da turela

Salario Minimo ) dos meses de janeiro ¢ fevergiro/94

97.13021-9 4* Vara JF 08.05.97 legal cobranca de imposto de renda sobre proventos e pensaes para as Processo com Juiz para despacho

Brasilia DF pessoas com mais de 63 anos

Nossas Diretorias Estaduais

ANASPS - SBN - Ed. Eng. Paulo Mauricio 6* andar salas 604/608
Tel.: (061) 321-5651 - Fax: (061) 321-2154 - CEP: 70.040-904 - Brasilia/DF

ACRE

* Rusemberg de Lima Costa

End. Av. Getlio Vargas 1273 - Bosque

Rio Branco-AC CEP:69.908-650

Tel: (068) 2121156/2246735

ALAGOAS

“Marts Bethdnia Costa Pereira

End.Praga D.Pedro [1 n" 73-Parque Hotel 1* andar sala
155-Centro

Maceid-AL CEP:57.020-130

Telefax: (082) 3265882

AMAZONAS

“Jose Gongalves Campaos

End. Av, dos Expediciondrios n” 1880 Bairro Ponta Negra
(INSS) 3" andar

Manaus-AM CEP:69.037-000

Telefax: (092) 6565816

BAHIA

*José Jialio Martins de Queiroz

End. Rua Conselheiros Dantas, 22/24 Ed. Bradesoo saly
1101-Comércio

Salvador-BA CEP:40,015-070

Telefax (071) 2438194

CEARA

*Joaquim José de Carvalho

End.Rua Pedro Borges 135 sala 1601 Ed. Portugal
Fortaleza-CE CEP:60,005-110

Tel: (D85) 2260892

ESPIRITO SANTO

*Carlos Dario Potiguara

End. Av.Princesa Isabel 06 14° andar sala 1412
Vitoria-ES CEP:29.010-361

Telefax : ( (027) 322049

GOIAS

*Zvila Neves

End.Av.Goids 51 3" andar Centro-INSS
Gotinia-GO CEP:74.01 0-005

Tel: (062) 2273036

MARANHAO

*Benilson Gongalves Barbosa

End.Rua do Sol n” 141 Ed. Colonial sala 601 Centro
Sio Luiz-MA CEP:65.00-000

Telefax: (098)2325410

MINAS GERAIS

“Miguel de Brito Guimaries Filho

End. Rua dos Caetés 461 sala 1.003

Belo Horizonte-MG CEP:30,120-080

Telefux: (031) 2268085

MATO GROSSO DO SUL

*Leonardo Freire Tomaz

End.Rua 26 de agosto, 347 (INSS)

Campo Grande-MS CEP:79.022-080

Tel: (067) 789321013162

MATO GROSSO

*"Carmen Fernandez de Oliveira

End. Av. Getlilio Vargas,353 10° andar-Centro
Cuinbd-MT CEP:78.005-600

Tel: (065) 3164215

PARA

*Hilton Silva de A, Costa Jinior

End. Av. Presidente Viargas. 351 Ed. Palicio do Radio 6°
andar sala 610 Centro Belém-PA

Telefins: (091) 2237328

PARAIBA

*Djair da Silva Pinto Filho

End. Rua 13 de maio n® 54 1" andar salas 25/26 Centro
lodio Pessos-PB CEP:58.013-000

Telefax: (083)2217123

PERNAMBUCO

*Gilberto Galhardo Pessoa de Vasconcelos

End. Rua Ubaldo Gomes de Matos n® 1 19-5" andar sala
509 Ed. Margués do Recife-

Santo Antomo-PE CEP:50.010-310

Tel: (081) 4245639

PIAUL

* Elzuila da Silva Ferreirn

End.Rua Barroso 441 Ed. Maisés Moura 2* andar sala 08
- Centro - Teresina-P| CEP:64.000-130

Telefax; (086) 22 14038

PARANA

“Mara Reginn Sfier

End. Rua Marechal Deodoro n® 1290

Curitiba-PR CEP:80.060-010

Telefax: (041) 2622930

RIO DE JANEIRO

*Alexandre Barreto Lishon

End. Av, Presidente Vargas 0”329 salas 1801 4 1803 Centro
Rio de Janeiro-RJ CEP:20.741-000

Telefax: (021) 2526159/2432723

RIO GRANDE DO NORTE

“Muaria Leide Cimara de Oliveira

End. Rua Almirante Ary Parreiras, |402- Alecrim
Natal-RN CEP: 59,040-220

Tel: (084) 2133786

RONDONIA

*Sara Xavier Calvalcante de Oliveira

End. Rua de Castilho n® 500 (INSS)-Centro
Porto Velho-RO CEP:78.902-800

Trab: (069) 2243570

RIO GRANDE DO SUL

*Clree Noeli Severo

End.Rua Jerdnimo Coelhon® 127-11° andar
Porte Alegre-RS CEP:90.000-000

Teli(051) 2274812

RORAIMA

* Liana Feitosa de Oliveirn

End. Av, Glaicon de Paiva n® 86 (INSS) Centro
Boa Vista-RR CEP:69.301-250

Tel; (095) 2245306/5406

SANTA CATARINA

*Paulo Cézar Rios

End. Av.Osmar Cunha n* | 83 Bl “B" sala | 110 Ed.CEISA
CENTER Centro - Floriandpolis-SC CEP:88,015-100
Telefax: (045) 2236813

SERGIPE

*Clarice Guerreiro de Arniijo

End. Rua Jodo Pesson 320 Ed. Cidade de Aracaji 7 andar
sala 717

Aracaji-SE CEP:49.019-900)

Telefux: (079) 2242110

SAOPAULO

*Mirio Sérgio Gomes

End. Rua 24 de maio n® 35 conj.1410

Sdao Paulo-SP CEP:0].056-900

Telefux: (011) 2211680

TOCANTINS

“Wilian Oliveira Luz

End ACSU-S0-20 ¢1.02 lote 05-Centro
Palmas-TO CEP:77.160-050

Tel: (63) 219303073011

ANASPSIDF

“Elienai Ramos Coclho

End.SBN-Ed Eng Paulo Mauricio-6" andar salas 604/
608 - Brasiha-DF CEP:70.040-904

Tel: (061) 3215651




