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Dentro do Congresso
nossa atun€ao impede
prejuizos a categoria
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Grupo trabama para
evitar uma reforma
previdenciaria ruin
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Presidente do INSS
0 nouo Presidente do INSS,
Cr6sio Rolim, no cargo bd
pout,o mats de urn mes,
garcmte que vat I)romove.r-uma administragdo onde a

Preoc,upactio sera o
trabalbador. Seruidor do
6rgdo, ele Promete a
ir;Plantacdo de urn Piano de
cargos e saldrios c,om a
intenf do de digniftcar e
ualor¢z:ar os 1)revidencidrios .
Outra intencdo 6 atuar firme
na arrecadagdo e
fiscahza€aodoJnstttu%dg.4

dizqueprotegeraoservidor

gvldes,  j7arab6us   i
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As amea€as de Bresser
A  imprensa tern noticiado farta-

mente as Pro|)osl;as do Ministro Bresser
Pere ira , tratadas 1)om|)o sol.nente como
Reforma do Estado . Em sintese, sdo as
seguintes : f oewibilizacdc) da estabilid a-
do dos servidores; adrnissdo de ser.I)ido-
res uia I)rocessos Seletivos, col'n Prouas ,
e rido exclusiucm'iente Por
concurso Pvibli,co;  fti'n  da
uincula€doouequiparacdo
de vencinentos Para efeito
de remttnera€ao de funci-
ondrtos Pdblicos.,  permis-
sdo de trcmsfer6ncta de pes-
soal e 1)atrim6nio da Unido
para Estcrdos e Munic{|>ios;
exclusdo do texto constil:u-
ciori,al do direito dos servi-

desvalidos, 6 tral:ado de forma tdo su-
perfecial, a |]artir ndo de conceitos raci-
onais, mos, exclusiuamente, a base de
preconceitos mal-disfarcados .

Nenbum  estudo  mats I)rofundo foi
realizado Para se Propor a referida "re-

forma"  Ndo se sabe de qualquer discus-

ife€
dores a lil)'re associaEdo Sin-
dical,  bern como do direito de greue;
.firn da data-base dos seruidores fede-
rcris, isto 6, da obrigatoriedade de re'i)a-
sdo dos uenc;irneutos do f uric,ionalismo
1)viblico civil e militar ri,a mesi'na data;
reducdo  do  valor  da  aposentadoria
Para c,erca de 70% de remuneracdo da
cati;uidcrde .

Vemos, decepcionados , que uma uez
mats  urn  assttnto  tdo  s6rio  como  a
uerdadeira reforrna do Estado, capaz
de tornd-lo crescentemente eficiente e
Prestari,te, indutor do processo econ6-
mico, da justa distribuicdo da renda e
da melbciria do atendimento dos mai,s

sdo  mats  crmpla  e  demo-
crdtica sobre mat6ria tdo
com|)lexa  e  que  ill,teressa
tao de perto a coda ui'n dos
150 milb6es de brasileiros .
A  impressdo  que  se  tern  6
que tudo 6 discutidc) e I)ro-
Dosto no ambito de Deque-
no  grupo  de  ilui'ninados,
muttodsemelbancadosatos
2raticados durarite o regi-
meautori{tl7t-o5;di5-qtl6'essF;

gouerrio 6 a 1)r6|)rid negagdo, teri,do em
seus quadros mu¢tas u{ti:mos dosses cmos
sombrios

CabeaoPresidenteFernandoHennque
Cardoso,  em  atenEdo  a  seu  Passado,
determinar,  de imediato,  ao minislro
da Administragdo Federal, que amplie
seu leque de consultas,  a Pessoas e  a
lnstitut€6es, impedindo que urn a uez
mai,s o Estado brasileiro seja uitima-
do  I)or  experi6ncias  de  laborat6rio
amador, col'n f6ri'nulas mal elabora-
das e Pre|)arczdas, que a guisa de cu-
Tar acabarn I)or agrauar o quadro do
Pac.ellie-
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VA.MOS GANHAR-
Ta sao move o ntimero das ap6es na justi€a
pararepararoserroscontraosassociados

Posi€ao atualizada das A€6esTudiciais          A 47?czsPscontinua lutando pelos direitos dedosservidoresdapi.evidenciasocialSeusassociados,atuandonoplanopolitico,comreivindicae6esjuntoaosPoderesExecu-Drs.Ant6rioTorreaoBrazFimoemcioGaiaoTorrca°BraztivoeLegisiativo,etambemnaareajudiciaria,

atraves  de  a€6es  advocaticias.  Como  vimos
PROC. NO LOG,EL AUTurmo ASSUNTO N° AUTOR ESTAGIO ATUAL fazendo em outras edi€6es, atendendo a inti-

94.5494-7ENASPS
TRF.

20/04re4

lncorporapao

Todcrs o8associados
I+-a Ber6'ddedo PCCS   I meros pedido.s, repetimos, abaixo, o quadro

95 012403,24aVaraJf para calcu odos julga  oemgrcmIeourBoPete
dos processos judiciais que estao tramitando

Brasilia-DF vantagenspesgoaise Trihaol RegionalFederalda|a
na justi€a  Federal.  Nos  tiltimos  dois  meses,

monutencdo
Regldo

nossos  advogados entraram com mais recta-

945495-5AVASPS
4a Vara JF

2Oro4ro4
Igonomla

Todo8 ogcrssooudos Agundondopubliea€dode
ma€C)es     contra   atos   do   Governo   Federal

Brasflia-DF con mjlilaresRequtodo relativas a contagem de tempo do servi€o ce-
28,86   9/a gentengr no DidnodaJuatica. letista para fins de anuenio e a manuten€ao

94.5496J 5a Vi]ra rF 2Oro4ro4

Paganontodadifo"

Todos os
A  tog          a

da ascen€aofuncional procedida no INSS em
qudaUtn u        cx)in     }LuzparaproferlT

1988 -   prejudiciais  aos  servidores.  Todos os
INASPS Braailia-DF` referente aom69de aBsocados sentensa

associados daAnaspsserao beneficiados com
Few/89(26,05%) essas  a€6es.  Tambem  estamos  ingressando

95. I 1 44 9a Vora Jr 22/izrs4

Ekeiusao doi3°saldnono

Todo8 oa Aguardondo
com mandado de seguran€a preventivo para

toto de garantir a proporcionalidade de reajuste dosANASPS Brasna-DF' renunera€C[o a§sonados I-rdo
e pagamentod Minist6Iro Fushi DAS,   impedindo  assim,   que  seja  dado  urn
mrfuo   e50%

aumento isolado apenas para as gratificac6es

95.542-5 7o Vara JF
\710\res

Sugpensdo dopagamento
Todos os Agndendo

mais graduadas.
ANASPS B[a8ilia-DF dog 12%,el- aconthuig5oprevidenci6nd associadas porecel doMinrst6noFfrolico

95.5-9INASPS/AI-/Arm 2a Van JFBrasflla.DF 02roiro5 Erdusdo dc[9pacelasrelativa8as16na8dototo
Todog ogcrssociado8

AguardandepreceldoMinist6roPthlico Cuidndo,associados!
deTen-racao

Afim de resguardar o born none daAnaspsedetodasasnossasAssocia-

9s`Oi .an]-8 TRF`  1 aRegldo I Oro2rs5

Suspeusao

-
Agucndandoda hiar

concedida noMS9S`S-9 arq-onto dosc"tos.
€6es  Regionais,  ben  como  alertar  a

Brasilia-I)F classe previdenciaria em geral, infor-
95.1886.IENasl,S/

i 4a Vara - JFBrcrsun-Df
z3rozno5

Pagonento

Todoa oa
Condida li-a[asse_doo

mamos qi`e nao temos agenciadores,
do rea]ustedosQuintce ou corretores que  trabalhem com qual-

ArmpBrv/ANFTP mcoqurados assocado8 pagtmento do quer tipo de seguro,  sistema loterico
pelosservido[e8 rcaiuste do Das eFGdosservidore§

ou pectilio. Se voce souber de algum
lace ae MP831e892 com Quntosincolporados elemento querendo explorar a boa fe

de nossos colegas, principalmente apo-
95.28ls-8 8a VaTa - Jr

13/03rs5

Pagamento AguardondodCir sent&clos, nossa   orientacao e de que

ENrsps/
Brasihia-DF do reaiustedoPlano associados cita!C[o    a       ixaEton6nieaFederd chame a policia. Qualquer duvida, pro-

ANppRErv Conor aos celetiataB e Umao Federal cure o representante daAnasps no seu
dep6sitos ni]sconksdoFGTS Estado.

*Nota   N€sta acao Tiao havera cobranca de honoranos advacaticios (FGTS)

11111111-in
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ENTREVISTA

Cresio promete modernizar o INSS
0 novo presidente do INSS, Ciesio

Rolim,  assumiu ha pouco mais  de
urn mss com uma meta clara:  mo-
dernizar o  6rgao e dots-lo de me-
canismos igeis de atendimento ao
ptiblico,  como  a  abertura de  pos-
tos  dentro  das  empresas  maiores
para   facilitar   o   atendimento   ao
trabalhador. Para o servidor, Cresio
Rolim  -    que  foi  superintendente
do 6rgao na Bahia por quatro anos
-  promete  uma  valorizacao  cres-
cente do trabalho, principalmente
no que diz respeito a implantacao
de  urn plano  de  cargos  e  salarios
para a categoria.  Veja a fntegra da
entrevista que ele deu ao]ornal da
Anasps:

QualssaosuasmetasparaoINSS?
R  -   Hoje   n6s   temos   que   mos

voltar tanto  para  a  linha  de  bene-
ficio, zerar esse represamento que
esta  ai,  a  nivel  Brasil,  em  alguns
estados piores e noutros menores,
no  sentido  tambem  de  voce fazer
urn trabalho em cima dos grandes
Estados. Nao e possivel, por exem-
plo,  que  Sao  Paulo  esteja  hoje  na
situacao em que esta. i preciso se
pensar  inacro  em  Sao  Paulo.  E  o
INSS ate agora nao teve essa visao
macro.  Voce  tern que  pensar  nas
grandes  empresas  em  Sao  Paulo,
para   que   os   seus   trabalhadores
nao   saiam   para   ir   ao   posto   de
beneffcio.  Voce nao ten que ficar
criando  novos  postos  sem  condi-
€ao  de  atendimento.  Tern que  se
voltar para a linha de arrecada€ao
e     de  fiscalizacao  no  sentido  de
uma maior agiliza€ao de urn siste-
ma  mais  efetivo  de  cobran€a,  no
sentido de evitar o mais que puder
elm  termos  de  sonega€ao.  Enfim,
adotar linha  e  meios  mais moder-
nos  para  poder  atuar.  Num  con-
junto  geral  eu  poderia  lhe  dizer
que   na   linha   de   administra€ao
patrimonial  n6s  temos  problemas
ainda graves a ser resolvidos, como
esse  plano  das  desimobiliza€6es.
N6s   precisamos   vender  os   im6-
veis  que  nao  nos  interessam.  Nao
podemos  mais  receber  em  paga-

:::enrte°ssf;1:.6¥:i:nE±ume,:ain°cvoan:u:::
de  metas  hoje  que  a  gente  tern,

que  visa  principalmente   a  ajuda
aquele  que  pode  menos,  que  sao
76%  da  nossa  massa,   que  ganha
salario minimo, e dotar o 6rgao de
condicoes  para   que   possa  vir  a
fazer  fren,te   aos   problemas   hoje
existentes.

0 que o servidor da previden-
cia pode es|)erar de sua gestao,
principalmente  em  rela€ao  a
melhoria salarial e ao Plano de
Carreira?

R - 0 servidor tern que esperar,
primeiramente, melhores condic6es
de  trabalho,  dotar  o  servidor  de
uma condi€ao que lhe de, que possa
desenvolver  bern  o  seu  trabalho.
Pode contar com ulna participa€ao
efetiva  da  diretoria,  do  presiden-
te,  de  todo  o  INSS,  no  sentido  de
verificar  o  que  e  que  esta  preci-
sando para que o servidor execute
melhor a sua tarefa,  e contar tam-
bem  com  o  plano  que  o  ininistro
Reinhold  Stephanes  esta  pensan-
do,  ja  no  papel,  ja  bolando,   no
sentido  de  melhoria para  o  servi-
dor,  porque  o  ministro  e  urn  dos
defensores de que ha de se ter urn
plano  de  cargos  e  salarios.

Quais as medidas que podem
ser adotadas  para melhoria de
atendimento  a  popula€ao  mos
postos de atendimento do INSS?

R  -   N6s   temos   melhorias   am-
plas.  Eu  ja  tive  uma  reuniio  com
todos os superintendentes do Bra-
sil,  firmamos  uma  carta-compro-
misso   e   ja   desencadeamos,   pri-
meiro:   os  postos,   terao   que   ter
dois  turnos  de  atendimento  A  po-
pulacao.  Ninguem  que  va  dar en-
trada  no  seu  beneficio  para  con-
cessao  devera  voltar.  Vao  deixar

de  existir  as  famigeradas  senhas.
Eles terao seu atendimento garan-
tido.  Estamos  nun projeto  de  urn
mutirao.  Agora  mesmo  acabei  de
falar com Curitiba e, surpreenden-
temente, vamos trabalhar tambem
em  mutirao  aos  sabados,  com  os
bons servidores da casa, para aca-
barmos  com  o  represamento.  Va-
mos, daqui a pouco, implantarjun-
tamente com a Comunicacao Soci-
al   do   INSS/Ministerio   da   Previ-
dencia   Social,   o   sistema   "Hora
Marcada".  Assim que  a  gente  co-
Ine€ar a diminuir  o represamento,
atraves  do  191,  o  segurado  pode
ligar,  triado  pelo  telefone,  e  lhe
dado urn ntimero de senha, o dia e
a   hora   do  seu   atendimento.   Na
Bahia ja existe e vamos partir ago-
ra  para  outros   Estados.   Eu   acho.
que  em seis meses varios  Estados
ja  estarao  com esse  sistema.  Alem
do mais,  na visao para  os grandes
estados,  n6s vamos descentralizar
os   servi€os.   A   exemplo   de   Sao
Paulo,  empresas  com  mais  de  10
mil  funcioparios  terao,  la  dentro,
urn sistema informatizado, o "Pris-
ma", onde nao vai ser preciso mais
o   funcionario   sair  para   ir   a  urn
posto de atendimento. Porque n6s
nao  podemos  contratar,  n6s  nao
podeinos fazer concurso,  e  ai fica
dividindo  o  ntimero  de  funciona-
rios  para  outros  postos:  estamos
criando  filhos  desnutridos.

0 GEAP csta sob intervencao
ja algum tempo. 0 que e que o
senhor prctcnde fazer para mi-
norar isso ou melhorar a situa-
€ao do GEAp?

R   -   Olha,   e   ate   natural   essa
reclamacao  no  momento  porque
voce ha de convir que o interventor
da  GEAP  pegou  a  entidade  numa
situa€ao  horrorosa,  calamitosa,  e
hole ia apresenta uma outra situa-
¢ao,  com superavit,  nao  devendo
mais as clinicas conveniadas; uma
melhora substancial. Evidente que
Roma  nao  foi  feita  em  urn dia,  e
entao ha de se dar mais urn pouco
de tempo, mas n6s e§tamos muito
satisfeitos com a administra€ao do
interventor e a GEAP ten melhora-
do  sobremaneira.
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__
ia como ocorrem as nossas atuap6esq

permanentes no Congresso Nacional
A Anasps tern apre-

sentado (e reapresen-
tado,  has  reedi€6es)
emendas  as  diversas
Medidas   Provis6rias
que  de  alguma  ma-
neira  mexem  com  o
interesse   dos   servi-
dores  previdenciari-
os.  Eis  alguns  exem-
plos,

-,extensao aos pre-
videnciarios    da
Gratificacao    de
Desempenho     e
Produtividade    -
GDP   -  criada   rio
final  do  ano  pas-
sado para algumas
categorias funcio-
nais do Ministerio
doPlane]amentoeoutrc>s6rgaos
do Governo. A Anasps tern
insistido junto ao ministro da
Previdencia   e   Assistencia
Social, Reinhold Stephanes,

eaopresidentedoINSS,Cresio
Rolim, que apoiem essa pro-
posta.  Ela  e  de  grande  vali-
dade   para   a   melhoria   dos
servieos   previdenciarios   e
dignifica€ao salarial de seus

servidores (ativos e
aposentados);
-manuten€ao da data
de pagamento  dos
servidores federais
no segundo dia dtil
do  terceiro  decen-
dio   de   competen-
cia;
-supressao dos arti-
gos da  Medida Pro-
vis6ria que extinguem
os  quintos  e  cria  o
cLecenio  incorpora-
do. Quanto a MP que
trata  desta  materia,
estamos em conver-
sa€6es com o relator
no  sentido  de  que
ela seja transforma-
da em urn projeto de

conversao, visando resguar-
dar as conquistas dos servi-
dores.  C6pias dessas emen-
das  tern sido encaminhadas
as   nossas   representac6es
regionais.

Reformadaprevidenciaexigemuitamobilizapao
A Anasps, mobilizada em tor-

no das discuss6es sobre a refor-
ma  da  Previdencia  Social,  vein
participando intensamente dos
clebates   sobre   a   proposta   de
emenda constitucional encami-
nhada pelo Pocler Executivo ao
Congresso Nacional.

Preliminarmente, foi constitu-
ido urn grupo  de  estudos  com
representantes daAnasps/AN-
FIP/ANPPREV,  e,  ainda,  com o
MOSAP (Movimento dos Aposen-

tados e Pensionistas),  objetivan-
do propor altera€6es que visem a
defesa dos servidores ativos e apo-
sentados  da  Uniao,  como,  tam-
bem, da Previdencia Social ptibli-
Ca.

0  processo  de  tramita€ao  da
emenda constitucional, na Gama-
ra  dos  Deputados  e  no  Senado
Federal, e lento e demorado e es-
tamos aproveitando este fato para
ampliar a mobilizacao nacional em
torno das propostas de altera€Cies

que  julgarmos  convenientes.
Procuraremos, especialmente,
garantir a manuten€ao de nos-
sasjl`stasconquistas,conseguidas
ap6s anos e anos de lutas.

Manteremos  informados  os
associados da Anasps quanto
as  cliversas  etapas  desse  pro-
cesso e em rela€ao ao teor das
emendas que viermos a propor,
mas, desde ja, estamos abertos
as sugest6es dos colegas de todo
o  Brasil.
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4„¢sps regionais agora ja sao noticia
a  jornal  Anasfrs   estf+

inaugurando   nesta   edicao
uma   coluna    destinada    a
noticiar  o   que  es[a  sendo
desenvolvido  pelas  nossas
Associacoes   regionais,   to-
das  elas  empenhadas  com
dedica€2io    na    defesa   dos
interesses  dos  previdencia-
rios   ativos,   aposen[ados   e
pensionistas.

Para    nossa    alegria,    a
atividade      desenvolvida
pelas   regionais   ten  sido
bastante  elogiavel  e  mul-
tiplicam-se  as  a€6es  des-
tinadas ao atendimento dos
associaclos   e   seus   dependentes   em  todas   as
areas, coino lazer, cultura, entreteniinento, ser-
vi€os  etc.   Reside  nisso,  especialmente,  o  fato
de  a   Anasps   ser  a   entidade   associativa   que
mais  cresce  no  pats.

Recentemente,    a   nossa
Diretoria   esteve   em   Minas
Gerais   para   a   inauguracao
da  sede   social  da  Anasps/
MG que patrocionou  debate
sobre   a   reforma   da   Previ-
dencia   Social.

Foi  urn atividade  marcan-
te , irinu ciosamente preparada ,
que contou com grande pre-
senea  de  associados  e  auto-
riclades, comprovando a for-
te presen€a da nossa Anasps/
MG.

Nas pr6ximas edi€6es,  re-
gistraremos o trabalho de ou-
[ras representa€6es regionais

que,  alem  de  grandemente  proveitoso  para  os  associa-
dos, vein consolidando a entidade e criando ulna imagem
simpatica  e  de  credibilidade  para  os  previdenciarios.

Os  colegas  representantes  de  todo  o  Brasil  estao  de
parabens  pelo  trabalho  que  vein realizando.

NossosrepresentantesnosEstados
• Acre    -   Francisca jaidete  Viana  de

Carvalho
Fone: 068 224 2590 -  Fax; 068 224.2341
*  Alagoas -Martha  Betania  Costa  Pe-

reira
Fone;082216.4122-Fax:   082216.4146
*   Bahia       -   lose   julio   Martins   de

Queiroz
Fone.  0713204692  -Fax:  071243  5719
• Ceara    -joaquimtose de carvalho

Telefone  e  fax:  085  231.2900
I  Distrito  Federal  -   Elienai   Ramos

Coelho
Telefone  061321-5651/Fax:  061321-
2154
-Espirito Santo   -  Ver6nica   Pereira

Gon€alves
Fone:    027   321    2139   -   Fax:   027   321

2240
*  Goias      -   Maria   Dilma   de   Alencar

Lima

Fone: 062  2911676 -Fax:  062 233.6715
•  Maranhao     -Benilson  Gongalves

Barbosa
Fone.  098 2226369 -Fax.    098 222.8043

• Mato Grosso -  Carmen Fernandez de

Oliveira
Fone;  065  316 4207 -Fax:    065  316.4213
• Mato Grosso do Sul  -Leonarclo Freire

Tomaz
•Fone:  067  384.4505  ramal  38  -Fax.  067

721-3359
•   Minas  Gerals       -   Alexandre   Alves

Comes   e   Miguel   de   Bri[o   Guimaraes
FIIho
Telefax:  031   226.8085
*   Pars      -   Hilton  Silveira   de  A.   Costa

Junior
Fone:   091241.6255  r.  5489   -   Fax:   091

226.3223
•  Parana    -Mara  Regina  sfier

Fone:    041    223    0085       -    Fax:          041
224  8231
*   Pernaml)uco     -   Gilberto   Galharclo

Pessoa   de   Vasconcelos
Fone:  081224  3966 -   Fax:   081224.9790
• Piaui -  Euzuila da Silva Ferreira e jose

Hailton  Leopoldo  Feitosa
Fone:086223.1128/214.1920-Fax.    086
221.7470/215.3045

• Rio dejaneiro  -Alexandre Barre[o

Lisboa
Fone:      021222   5757   -Fax:           021
2310178
I Rio Grande do Nortc -Maria  Leide

Camara  de  oliveira
Fone:  084  2115550  ramal   2216 -Fax.
084  2312606
* Rlo Grande do Sul  -  Sergio Drebes

Fone: 051473.1633 -Fax:  051473.1154
• Rond6nia  -  Nilson Azevedo Rodri-

8ues
Fone:   069  224 3570 r   210 -   Fax:   069
223.2431
•  Santa Catarlna -/os6 Taime  Alves

Ferraz
Fone:  048  2231711   ramal   223 -Fax.:
048  229  3211
•  Sao Paulo    -   Mfirio  Sergio  Comes

Fone'   011225.1203 -Fax: 011228.8262
• Sergipe  -Clarice Guerrejro Aratijo

Fone:  079  2111200  r.  4107  -Fax:  079
222.3449
' Tocantins    -Maria de]esus A]ves Dias

Fone:  063 8214291 -Fax: 063 821.1465
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