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Caixa EconOmica faz parceria com a Anasps

Com o lancamento nacional no dia 26 de novembro deste ano, os associados
% Anasps passam a dispor do primeiro cartao de crédito de afinidade da Caixa
$conomica Federal em parceria com nossa entidade. E o Federal Card Anasps.
£m entrevista ao nosso jornal, o presidente da Caixa, Sérgio Cutolo, assegura que
wutras parcerias podem ser realizadas, inclusive, na area habitacional, favorecendo
25 42 mil integrantes da Anasps.
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Defesa do servidor repercute na imprensa

A Ac¢ao Direta de Inconstitucionalidade impetrada pela Anasps na Justica, con-
tra a Medida Proviséria do Governo que alterou o sistema de pagamento de impos-
tos das micro e pequenas empresas, prejudicando enormemente a previdéncia so-
cial brasileira, teve repercussio imediata na imprensa nacional, com especial desta-
que para as matérias veiculadas nos jornais O Estado de Sao Paulo, Jomnal de Brasilia
e TV Globo. Pag. 3

Sai o desligamento voluntirio (PDV)

1a P isori Em principio, a Anasps é contra o Pedido de Desligamento Voluntirio
Med’i 4 Q2 dO (PDV), por entender ser ele mais um instrumento No processo de esvazia-

Governo esmaga o mento do Servico Piblico Federal, em que o governo tanto tem investido
- Apesar disso, a Anasps considera que essa é uma decisao pessoal de cada
funcionalismo P ublico sfrvi(lor, fruto especifjncme de suqas expectativas em rclagu; ao futuro, e,
I’a’g. 3 mesmo, em razio da desmotivacao com sua atividade presente. Pede-se,
entretanto, que a decisio seja bastante refletida, para evitar arrependimento
posterior. Apoiamos qualquer que seja a decisao. Se precisar, peca informagao
2 nossa Diretoria Estadual.

Entitade entryoom Outra Acdo Judicial € vitoriosa
novas acoes para il
R A Anasps obteve decisio favoravel,
gal‘aﬂﬁr direito dos em la Instincia, em Mandado de Seguranga,
associados garantindo o pagamento dos 10,8% aos nos-
Lk sos associados que se aposentaram até julho
Pag. 7 de 1985. E mais uma a¢io judicial vitoriosa

da nossa entidade.

STF vé legitimidade na Associac¢ao
Pesquisa vai dizer o O Supremo Tribunal Federal (STF), por unanimidade de vo-

que vocé pensa tos, reconheceu a legimidade da Anasps para representar seus associados,
sobre a GEAP em defesa de seus interesses, mediante medidas judiciais coletivas (a¢oes
ordindrias, mandados de seguranga etc). Portanto, esta prerrogativa (a substi-

}-‘ﬁg, 7 tuigao processual), foi reconhecida 2 Anasps. Discussao encerrada, continua-

mos, firmes, na representagio judicial de nossos mais de 42.000 associados

l I_| em todo o Brasil.
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Previdéncia esvaziada

O ex-Ministro Adib Jatene, no mesmo dia em que
era editada a Medida Proviséria (MP) n. 1526/96, pe-
dia demissdo do cargo de Ministro da Saiide, apos longa
e ardua peregrinacao a busca de recursos para financi-
ar adequadamente a saride piiblica, hoje sucateada e
prestes a falir, deixando ao desabrigo milbées de brasilei-
ros carentes, gue nao tém acesso a planos alternativos de
assisténcia médica.

A MF, que criou novo sistema tributdrio para as
micro e pequenas empresas, retira volumosos recursos do
programa previdencidario, aumenta, em muito, suas des-
pesas com beneficios e dd inicio ao processo de perda de
sua autononnia financeira, garantida ao longo de mais
de 70 anos e que permitiu, até agora, o pagamento regu-
lar de 16 milhdes de beneficidrios, todo o més.

Terd sido mera coincidéncia, ou o fatidico dia 05
de novembro, data comum dos dois eventos ( a demissdo
e a edi¢do da MP), é o passo inicial para a peregrinagdo
da Previdéncia Social ao Tesouro Nacional & busca de
recursos para pagar seus aposentados e pensionistas? F,
pior do que isso, & busca de recursos que, de direito e de
fato, pertencem ao trabalbador, mas que, a partir desse
momenlo, podem sofrer os mesmos desvios e descaminhos
sempre denunciados pela imprensa.

Estranbdvel, nesse episédio, a posicao de fragili-
dade do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
que acettou passivamente essa mudanga, que sempre
merecen o repridio de todos os ministros anteriores, empe-
nhados na defesa da autonomia financeira do sistema
previdencidrio, garantidora da manutengao de seu equiili-
brio estavel ao longo dos anas

A MP praticamente torna letra moria o dispositivo
da reforma constitucional, ora tramitando no Senado
Federal, que assegura a gestdao quadripartite (governo,
trabalhadores, aposentados é empregadores) da Previ-
déncia Social. Certamente, esses representantes estardo

administrando a escassez crescenie e Dercorrendo an-
Lustiados, aflitos e extenuados os mesmos e drduos cami-
nhos palmilbados pelo ex-Ministro Jatene, recebendo, ao
invés, de recursos, evasivas e negativas.

Antes da edigcdo da MP, com base no noticidrio da
imprensa, a Anasps encaminbou oficio ao Ministro
Reinbold Stephanes, com diversas sugestoes acerca da
proposta, entao em estudo no Ministério da Fazenda, so-
bre a cria¢do do sistema tributario simplificado para
MICro e pequends enpresas.

Nessa corvespondéncia, alertdvamos que boa par-
te dos problemas estariam resolvidos se a arrecadacao
dessas contribuigoes fosse cometida é Previdéncia Social,
que tem wuma relagdo institucional muito forte com esse
setor empresarial, além de suficientemente equipada e
instrumentalizada para realizar essa receita, além do
que haveria desnecessidade de repasses, pelo Tesouro
Nacional, de recursos da CONFINS e da Contribuicdo
sobre o Lucro Liquido, destinados a Sinanciar o progra-
ma previdencidrio.

Entretanto, nao vamos chorar sobre o leite derra-
mado. A Anasps, de imediato, ingressa no Supremo Tri-
bunal Federal com Mandado de Seguranga contra a
MP n® 1526/96; por outro lado, as liderangas do Con-
gresso Nacional serdo contatadas pela entidade e deui-
damente alertadas a respeito dos erros e equivocos da
MP. funtamente com outras entidades de trabalbadores;
servidores e aposentados, a Anasps aprofundara a de-
Jesa da previdéncia social e de seus beneficidgrios. Para-
lelamente, o Ministro Reinbhold Stephanes serd procura-
do pela entidade, objetivando seu valioso apoio para essa
luta que, cumpre registrar, ndo é corporativa, mas, so-
bretudo, em defesa de valores essenciais que estdao no
dmago do regime previdencidrio pblico.

Viver € lutar: ndo bd de nos faltar dnimo, dedica-
¢do e capacidade lambém nesse episodio.
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A decisio da Diretoria da
ps de entrar com um Manda-
de Seguranga na Justi¢a, contra
Sistema Integrado de Pagamen-
de Impostos e Contribuicio das
croempesas e da Empresas de
queno Porte (Simples), reper-
tiu imediatamente na imprensa
cional, com destaque para as
térias publicadas nas edi¢cdes do
8 e 9 de novembro nos jornais

violéncia urbana, a carén-
22 dos transportes, a falén-
da satide, os problemas
educacio, o desempre-
Crescente.

O servidor ptiblico fe-
ral civil, além desses,
nda tem, a pesar sobre
a L'JL')CQE. 4s constantes
eacas origindrias do Mi-
stério da Ceifacao (ante-
rmente, Administracio),
specializado em editar “pacotoes”
e depenam o pobre do servidor em
suas conquisias, conseguidas ao lon-
go de sucessivas lutas.

A Medida Provisoria n? 1522, de
11 outubro, € o mais novo dos “paco-
fes” governamentais, voltado exclusi-
yamente para cortar vantagens e re-
duzir direitos dos servidores, uma t5-
mica repetitiva e cansativa de um 6r-
240 que, em passado ainda recente, ti-
sha como objetivo estabelecer diretrizes
para 2 administracio piiblica federal.

A sociedade brasileira convive,
j€, com alguns “demoénios” que an- pessoal caem sistematicamente, por pande-se a divida mobilidria interna, para
stiam e afligem a vida das pessoas: forga dos “pacotes”, de outro lado, alegria de uns poucos privilegiados
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de novembro.

BOCA NO TROMBONE

Acao da Anasps repercute forte na imprensa

Segundo a nossa Assessoria
Parlamentar, o Simples pode ser
0 inicio da derrocada da Previ-
déncia Social publica, decidida-
mente “passada para trds” nesse
episodio. Ela perde parte de sua
autonomia financeira e ganha,
em grande escala, novos énus
representados por pagamentos
de auxilios, aposentadoria, pen-
soes, saldrios familia, maternida-

Estado de Sao Paulo, Jornal de Brasilia, Zero Hora, do de etc. O Mandado de Seguranga foi impetrado no dia 12
Grande do Sul, e Jornal da Globo (TV Globo).

Novo pacote do governo esmaga servidor

A medida que as despesas com dores), ao passo que, na calada, ex-

cresce exponencialmente a divida
mobilidria da Unido, alimentada por
juros reais, os mais altos do mundo.
Pune-se a despesa menor (pessoal) e
estimula-se a maior (divida mobilidria, dez
vezes superior 2 despesa com pessoal).

Entender essa politica € dificil
para qualquer um. Talvez, a fibula do
lobo e do cordeiro possa explicar essa
atitude governamental. Trombeteia-se
a0s quatro ventos pequenos cortes das
despesas da Unido (mas que prejudi-
cam sensivelmente milhares de servi-

A Anasps vem, por
todos os instrumentos a sua
disposi¢do, tentando impe-
dir essa torrente de medi-
das em prejuizo dos seus
associados. Temos tido éxi-
(o em varios momentos,
como € o caso da nio-co-
branga de contribuigoes a
seguridade social do servi-
dor, por parte dos aposen-
tados, cuja decisao em pri-
meira instincia da Justica Federal
nos foi favorivel.

No caso da MP n®
Anasps apresentou diversas emendas
a mesma, visando resguardar direitos
dos associados, ao passo que, simulta-
neamente, ingressou em juizo com
vdrias agdes, com o0 mesmo proposito
de assegurar as conquistas retiradas
pelo Governo.

A entidade esta vigilante e mo-
bilizada para evitar prejuizo aos seus
associados.

1522, a
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PARCERIA

Cutolo mostra vantagens do Federal Card Anasps
€ prevé como viaveis novas negociacdes com a CEF

O presidente da Caixa Econémica Federal (CEF), Sergio Cutolo, que
Juntamente com a Anasps estd lancando em novembro o Federal Card
Anasps, em entrevista ao nosso jornal explica a importdancia dessa parceria
com a entidade, adiantando, inclusive, que outras vantagens para os
previdencidrios poderao surgir, a partir desse primeiro trabalbo co njunto.

JA - Presidente, a Anasps é
a primeira escolhida pela Cai-
xa Econdémica Federal para o
lancamento do Cartido de Afi-
nidade, em bases diferentes
daquelas praticadas pelo mer-
cado. Qual a importancia des-
sa iniciativa?

Cutolo - A iniciativa é im-
portante para a Caixa. Este mer-
cado é competitivo. A Caixa vi-
nha operando com uma bandei-
ra, a MasterCard. Agora, opera
também com VISA. Os cartoes de
afinidade representam um seg-
mento que precisa ser melhor
acompanhado. A parceria com a
Anasps, com a bandeira
Mastercard, permitiu 2 Caixa in-
gressar neste nicho com grande
potencial. Os 41 mil associados
da Anasps receberao o Federal
Card Anasps o que levard aos
previdencidrios todas as vanta-
gens de um produto com a quali-
dade CEF que tem hoje 850 mil
cartoes.

JA - Quais as vantagens
desse cartio para os associados
da Anasps?

Cutolo - As vantagens sio:

a) O Federal Card tem gran-
de aceitacao.

b) O Federal Card
Mastercard Anasps possibilitara
a compra em mais de 280 mil es-
tabelecimentos credenciados no
Brasil e em 13 milhoes de estabe-
lecimentos no mundo inteiro.

¢) Poderi efetuar saques

—

"HA ESPACO
PARA MAIS
COOPERACAO"

——

emergenciais nos quiosques do
Banco 24 horas e, no exterior, em
mais de 260 mil caixas eletréni-
COs.

d) Podera escolher entre as
18 datas de ‘vencimento para a
sua fatura e ainda como pagar
suas despesas em até 12 vezes.
Terd o controle de todas as suas

compras que virao discriminadas
no extrato.

e) Conta com a tranquilida-
de e protegio, em caso de perda
ou roubo do cartao, no Brasil ou
em qualquer parte do mundo.

) Os servicos complementa-
res que o cartao oferece sao inu-
meros. Ele conta com a mais com-
pleta assisténcia médica e juridi-
Ca nas suas viagens internacionais.
Ainda conta com um seguro de
viagem totalmente gratuito, para
o portador, seu cénjuge e filhos.

8) As vantagens e facilidades
do cartao poderio ser estendidas
aos seus familiares ou as pessoas
de seu relacionamento. Basta so-
licitar os cartoes adicionais.

JA - Em relagdo aos demais
cartoes de crédito quais as van-
tagens desse cartio para os
Nnossos associados?

Cutolo - O diferencial de
vantagens no cartio Federal
Card Mastercard Anasps seri
justamente a identidade da Asso-
Ciacao, cuja logomarca vem es-
tampada no cartao, evidenciada
a todo o momento em que for

;_—J
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utilizado, fixando desta forma a
imagem, O conceito € a
credibilidade da Anasps junto ao
publico. Além do mais, parte da
lucratividade do cartao sera rever-
pida em favor da entidade. Den-
fro das negociagcoes que estamos
mantendo com a Anasps para 0
lancamento do cartao de afinida-
de, esta em discussao um seguro
de acidentes pessoais como cor-
fesia para quem adquirir o car-
= 1p]

JA - A Anasps esta em
avancado estado de negociacao
com a Sasse, para a realizacao
de um seguro de vida em gru-
po para seus associados. O Sr.

vislumbra outros produtos §

que possam ser oferecidos ao
nosso quadro social, hoje com 41
mil associados?

Cutolo - Sera oportuno que
a Anasps e a Sasse possam fe-
char essa operagao do seguro de
vida em grupo. A Caixa esta a dis-
posicao para o desenvolvimento
de outras parcerias.

JA - A obtencdao da casa
propria ¢ um dos grandes
anseios dos servidores

PARCERIA

previdencidrios. Que noticias o
Sr. pode nos dar, em nome da
CEF, uma instituicio com ob-
jetivos sociais?

Cutolo - A Caixa esta com
a Carta de Crédito, com recursos
do FGTS, para as pessoas com

ﬁ

"UM SEGURO
PODE SER
CORTESIA"

renda entre 1 e 12 salarios mini-
mos. Com juros de 9% e prazo
de 20 anos. A Anasps poderia se
empenhar em participar do Pré-
Cred Associativo. Ha espaco para
cooperacao neste campo. Para as
pessoas com renda superior a 12
salarios, a Carta de Crédito CEF
esta aberto aos previdenciarios e
os atendera da mesma forma.
Vejo que a Anasps poderia inte-
ressar seus associados na Poupan-
ca Azul imobiliaria. Os trabalha-
dores da Previdéncia Social po-
derao contar com a determinacao
do Presidente da Caixa em
atendé-los, nas parcerias que pos-
samos desenvolver.

em todos os cartdes.

Na negociacdo com a Caixa Economica Federal a
Diretoria da Anasps decidiu transferir para os associa-
dos as vantagens obtidas com o contrato. Assim, para
permitir esses beneficios, ficou decido que o valor das
anuidades dos cartdes a serem pagas pelos associados
terd 20% de desconto, como estd na tabela ao lado.
Afora o ganho objetivo para os que assinarem o Car-
tio Anasps, obviamente, terd o ganho em marketing,
ou seja, com a divulgagao da imagem de seu logotipo

Entidade transfere beneficios para os associados

Cartio de Validade Nacional
e Preco comum - 3 x R$ 16,00
» Associado Anasps - 3 x R$ 12,80

Cartio de Validade Internacional
* Preco comum - 3 x R$ 24,00
* Associado Anasps - 3 x R$ 19,20

H
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NOVAS BATALHAS

Governo anuncia guerra contra os servidores

O pacote do governo contra os servidores
contém, dentre outras, as seguintes medidas:

« Substituto em funcio de confianga so
fari jus a vencimentos maiores nos afas-
tamentos superiores a 30 dias;

e Acaba acumula¢io de aposentadoria
coma de vencimentos de cargo;

 Eleva limite de 10% para 25% da re-
posicio ao eririo de importincia recebi-
da a maior pelos servidores;

e O Auxilio-alimentagdo serd incorpo-
rado ao contracheque sob forma de in-
denizacio;

« Valores percebidos pelo servidor, em
razio de liminar ou de sentenca poste-

riormente cassada ou revista, deverao ser
repostos em 30 dias, em parcela Gnica;

» Advogados, assistentes juridicos € pro-
curadores, integrantes da Administracio Fe-
deral, terdo férias s6 de 30 dias, por ano;

« Fim da licenca-prémio;

e Permitida a demissado de servidores
nio-estaveis, em 05/10/88;

e Reducio do niimero de servidores a
disposicdo de entidades classistas e sin-
dicais;

e Vetado o depdésito de provento ou
pensio em conta bancaria conjunta;

e Extincdo de cerca de 103.000 cargos
quando ocorrer a sua vacancia;

Agéncia Executiva (ou Autdonoma) e Organizacoes
Sociais chegam na reforma do aparelho do Estado

A Anasps vem acompanhando,
de perto, todos os estudos, no ambi-
to do Governo, que visam 4 chama-
da reforma do aparelho do Estado, isto
&, as propostas que, na visao das au-
toridades, podem modernizar as re-
lagdes com a sociedade, espe-
cialmente no campo dos servi-
gos pliblicos.

Em principio, nos termos
dos anteprojetos sobre estas
matérias, a Agéncia Executiva
(ou Auténoma, conforme o
caso), seria uma instituigao de
direito publico, destinada a exe-
cutar determinado servigo ex-
clusivo do Estado (por exem-
plo, arrecadagdo de tributos,
policia, previdéncia social etc),
mediante contrato de gestio,
com metas a cumprir e dotada
de orgamento por missao, isto
&, um orgamento mais flexivel capaz
de permitir uma administracdo mais
eficiente e menos submetida a amar-

ras desnecessarias.

As organizagoes sodiais, por sua
vez, sio instituigoes de direito priva-
do, decorrentes da transformagao de
um 6rgao publico, gerido de forma
estatal, em uma fundagio - com par-

SAUDE EDVCAfp 7
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ticipagdo de representantes do Go-
vemno - que se encarregaria da ges-
tio do servico nao exclusivo do Es-

tado (saide, educacio, cultura etc.),
privadamente, mediante, também, a
assinatura de contrato de gestao com
o Poder Ptiblico, de quem receberia
os recursos financeiros para o cum-
primento das metas estabelecidas.

Em sintese, € esse o
contetddo dessa matéria que,
segundo o calendirio do go-
verno, deve em breve ser sub-
metida ao Congresso Nacio-
nal para exame €, esperamos,
utilizando-se, deste vez, do
instrumento democratico do
projeto de lei, que permite
uma participagao mais inten-
sa da sociedade em sua dis-
CUSsao.

Enquanto isso, estamos
de pé atrds, pois, neste Go-
vermno, tem havido uma enor-
me distancia entre o discurso

e a pritica e, especialmente, os ser-
vidores vém sendo vitimas desse pro-
CESSO.




1. Substitui¢ao automdtica e cumulativa de cargo sem
gratificacio de desempenho

2. Reposigoes e indenizagoes ao erdrio pelo servidor que
eram descontadas em parcelas mensais e sucessivas de no
maximo 10% da remuneragdo ou provento. Tal percentual foi
alterado para 10% em caso de indenizagio e 25% em caso de
FEPOSICAo.

3. O Poder Executivo viola a competéncia do Poder Ju-
dicidrio, quando determina a imediata devolugio de importin-
©as recebidas em razio de medida liminar, sem que o proces-
5o tenha sido julgado em dltima e derradeira instincia.

4. Apesar de o Poder Executivo poder proibir a conces-
530 de novos periodos de licenca especial, respeitados os ji
adquiridos, o periodo de tempo entre a tltima licenga adquiri-
da e a proibicao di direito a2 uma licenga proporcional a este
espaco de tempo.

5. Acdo contra a tentativa de desmobilizar as associa-

A Anasps esta realizando uma detalhada pesquisa de
©pinido junto a seus associados de forma a permitir que, demo-
Craticamente, cada um avalie os servicos da GEAP e, paralela-
‘mente, faca sugestdes objetivando a melhoria desses servicos.
Uma vez recebidos esses dados, e ap6s devidamente
mbulados, a Anaspselaborard um relatério final, a ser encami-
mhado ao Diretor Geral da GEAP, sintetizando as avaliacoes e
sugestdes dos colegas de todo o Brasil.

Pedimos aos associados que repondam com brevidade a
pesquisa que estd sendo encaminhada em folder, com porte
Pago, e dé sua valiosa colaboragio na melhoria e aperfeicoa-
mento da Patronal.

A compreensao da Diretoria da Anasps é a de que nao
podemos deixar de nos preocupar permanentemente com a
GEAP, com o objetivo de aperfeigoar seus servigos e benefici-
0s, em proveita dos seus milhares de assistidos.
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NAS MAOS DA JUSTICA

JORNAL ANASPS

Novas acoes estao sendo ajuizadas contra o
Governo que ataca direitos liquidos e certos

As 22 agoes que a Anasps manléem na Justica na defesa de direitos dos servidores da Previdéncia Social continuam
tramitando. Porém, com a Medida Provisoria do governo Federal que impoe um “pacotaco” contra os Sunciondrios
publicos, a nossa Assessoria Juridica a estd examinando detidamente e deverd impetrar, no minimo outras 9 agoes
Judiciais, para resguardar direitos dos associados. Poderao ser mais, vai depender da andlise legal.

Entre as ilegalidades até agora identificadas e que lutaremos contra, ajuizando agoes sdo as seguintes:

¢oes, limitando o niimero de servidores colocados a disposicio.

6. Acao contra a acumulagio de aposentadoria com um
novo cargo publico, uma vez que nio existe acumulagio, pois
o cargo do servidor fica vago por ocasido da aposentadoria isso
s6 poderd valer para os futuros concursos.

7. Agao contra a proibi¢do do servidor aposentado rece-
ber seus proventos em conta conjunta, ji que € uma limitacao
de seus direitos, o que € proibido na constituicio.

8. A¢ao contra a demissdo dos servidores nao-estiveis,
uma vez que tal medida desestabilizaria o poder piiblico e a
falta de estabilidade n2o significa a obrigatoriedade de demitir.

9. Ingresso de Agao Cautelar proibindo que sejam cobra-
dos os valores pagos a maior da vantagem do artigo 192, inciso
II, uma vez que a Anasps ajuizou uma acio defendendo a
forma antiga e correta de cilculo, nio cabendo a devolugio
das importancias recebidas corretamente, suspendendo a co-
branga até a resolucgio da lide.

Associado da Anasps diz o que pensa da GEAP
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GDPP: a luta continua

O Congresso Nacional estd examinando a Medida Pro-
visoria que criou a Gratificagao de Desempenho e Produ-
tividade para os servidores da Fazenda e Planejamento,
na qual foi incluida emenda da Anasps que estende a
vantagem aos servidores da Previdéncia Social, sob a de-
nominacio de Gratificagcdo de Desempenho e Produtivi-
dade Previdencidria. A Amasps ja encaminhou oficio a
cada lider de bancada do Senado e da Camara Federal, ao
Relator € ao Presidente da Comissao Mista pedindo apoio
a emenda. Cada Diretor Estadual vai reforgar esse apelo
junto aos Deputados e Senadores de seu Estado.

ANASPS contra demissoes

A ameaga de demissao de servidores ndo-estiveis, per-
tencentes aos quadros do MPAS, tem trazido grande preocupa-
¢io 2 Anasps que esta lutando na defesa desses servidores.
Um oficio foi encaminhado ao Ministro da Previdéncia e Assis-
téncia Social a fim de marcar posicio.

Luta pelo reajuste salarial
A Anasps desencadeou campanha nacional para forgar
o Governo Federal a conceder o justo e devido reajuste salarial

aos servidores federais, cujos vencimentos vém se deterioran-
do no curso dos tltimos 20 meses, trazendo afligac e angustia
para milhares de funciondrios em todo o Brasil. A campanha
tem como publico alvo os deputados e senadores e cada um
de nossas associados deve encaminhar ao parlamentar federal
a que esteja mais vinculado, o modelo de carta veiculado nc
jornal de setembro, pedindo providéncias do Governo para
mudar seu desumano posicionamento.

Presidente visita os Estados

O presidente da Anasps, Paulo César de Souza, mante-
ve reunides com os associados no Piaui, Alagoas e Parana, oca:
sido em que debateu a reforma do Estado e o pacote de medi-
das governamentais que tanto afeta o sistema previdencidrio
Paulo César explicou as emendas e as acoes judiciais que g
entidade esta promovendo e sentiu como maior preocupacac
dos servidores a estabilidade no emprego, os baixos saldrios, ¢
possibilidade de redistribuicio de funciondrios, a manutencic
do emprego e a criagdo de Agéncias Executivas, no seu enten-
der, verdadeiras “caixas-pretas” que acabam com as Superin:
tendéncias, terceirizam servigos, automatizam fungoes e ge-
ram desemprego

Nossas Diretorias Estaduais

ANASPS - SBN - Ed. Eng. Paulo Mauricio 6% andar salas 604/608
Tel.: (061) 321-5651 - Fax: (061) 321-2154 - CEP: 70.040-904 - Brasilia/DF

ACRE

* Rusemberg de Lima Costa

End. Av. Getalio Virgas 1273 - Bosque

Rio Branco - AC - CEP 69 908-650

Teletone: (068) 212-1156

ALAGOAS

* Marta Bethania Costa Pereira

End. Praga D. Pedro Il n. 73 - Parque Hotel 1o andar
sala 155 - Ceniro - MaceiG-AL - CEP 57.020-130
Telefone (082) 326.5882
AMAZONAS

*José Gongalves Campos
End. Rua 04 casa 171 conj. Vilar Cimara Bairmo - Alewo
Manaus- AM - CEP 69.083-000 - Telefone: (062) 656 5816
BAHIA

* José Julio Martins de Queiroz

End. Rua Conselheiros Dantas, 22/24 Ed. Bridesco sala
1101 - Comércio - Salvador-BA - CEP 40.015-070
Telefone ( 071) 2438194

CEARA

* Joaquim José de Carvalho

End. Rua Pedro Borges 135 sala 1601 Ed. Portugal
Fortaleza-CE - CEP 60.005-110

Telefones: (085) 221.1238

ESPIRITO SANTO

*Carlos Dario Potiguara

End. Av. Princesa [sabel 06 140 andar sala 1412
Vitdria - ES - CEP 29.010-361 - Telefone: (027) 322.0491
GOIAS

* Zella Neves

End. Av. Goiiis 51 30 andar-Centro

Goidinia-GO CEP74.005-10 - Telefone (062) 2273036

MARANHAO

* Benilson Gongalves Barbosa
End. Caixa Postal 1112 Centro

Sdo Luiz - MA - CEP 65.001-970
Telefones: (098) 2325410

MINAS GERALS

*Miguel de Brito Guimardes Filho
End. Rua dos Cactés 461 sala 1.003

Belo Horizonie-MG - CEP 300,120-080

Telefones: (031) 2268085

MATO GROSSO DO SUL

* Leonardo Freire Tomaz

End. Rua 26 de agosto, 347 (INSS)

Campo Grande-MS - CEP 79.022-080

Telefones (067) 789.3210 /3166

MATO GROSSO

* Carmen Fernandez de Oliveira

End. Av. Getalio Vargas, 553 10° andar-Centro

Cuiati - MT - CEP TRO05-600 - Telefones (065) 3164215
PARA

*Hilton Silva de A. Costa Jinior

End. Run Presidente Pernambuco 116 Ed. Chapéu Ver-
metho - 9% andar Setor de Procuradona

Belém - PA - CEP 66.060.020

Telefones: (091) 241.6255 r.5478

PARAIBA

* Diair da Silva Pinto Filho

End. Rua 13 de maio n 54 1o andar salas 25/26 - Centro
- Jodo Pessoa-PB - CEP 58.013-000

Telefones: (083) 221.7123

PERNAMBUCO

* Gilberto Galhardo Pessoa de Vasconcelos

End. Rua Mamanguape, 555 Apto 102 - Boa Viagem
Recife-PE - CEP 51.020-250 - Telefones: ((81) 425.4601
Al

* Elzuila da Silva Ferreira

End. Rua Barroso 441 Ed. Moisés Moura 2o andar sala
08 - Centro - Teresina-Pl - CEP 64.000-130
Telefones; (086) 221.4058

PARANA

* Mara Regina Sfler

Endl. Rua Marechal Deodoro n. 1290
Curitiba-PR - CEP 80.060-010
Telefone (041) 262.2939

End. Av. Presidente Vargas n 529 salas 1801 2 1803 -
Centro - Rio de Janeiro- Rl - CEP 20.741.000

Telefones (021) 252.6159 / 242.2723

RIO GRANDE DO NORTE

* Maria Leide Camara de Oliveira

End. Rua Militio Chaves 2.059 - Ed. Marrackeh-Alo da
Candelina apto 201 - Naml-RN - CEP 59.064-440
Telefone (084) 213.3786 / 3929

RONDONIA

* Nilson Azevedo Rodrigues

End. Rua Jilio de Castilho no 500 (INSS) - Centro
Pono Velho - RO - CEP 7R.902-800

Telefone (068) 224.3570 r 210

RIO GRANDE DO SUL

* Circe Noell Severo

End. Rua Jerdmimo Coelho, n® 127 - 17 andar
Pano Alegre-RS - CEP 90.000-000

Telefones (051) 227.4812

SANTA CATARINA

* Paulo César Rios

End. Av. Osmar Cunha n. 183 Bl "B* sala 1110 Ed. Ceisa

Center - Centro - : is-SC - CEP 88.015-100
Telefone (048) 223.6813

SERGIPE

* Clarice Guerreiro de Araiijo

End. Av. Francisco Porto 151 Baimmo Salgado Filho
Amcaji-SE - CEP 49.025-230 - Telefone (079) 224.2110
SAO PAULO

* Mirio Sérgio Gomes

End. Rua 24 de maio n 35 conj 1410

Sdo Paulo-SP - CEP 01.056-900

Telefones (011) 221.1680 / 222.4736

TOCANTINS

* William Oliveira Cruz

End. ACSU-S50-20 ¢j.02 lote 05 - Centro

Palmas- TO - CEP 77.160.050

Telefone (063) 215.3800 r.1030

ANASPS/DF

* Elienai Ramos Coelho

End. SBN- Ed. Eng. Paulo Mauncio-6o. andar sakas 604/608
Brasilia-DF - CEP 70.040-904

Telefone (061) 321.5651




