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Caixa Econ6mica faz parceria com a 4.r]asps
Com o langamento nacional no dia 26 de novembro deste ano, os associados

dr j4j]asps passam a dispor do primeiro cartao de credito de afinidade da Caixa
Econ6mica Federal em parceria com nossa entidade. i o Fcdcra/ CzndAnasps
in entrevista ao nosso jomal, o presidente da Caixa, Sergio Cutolo, assegura que
ontras parcerias podem ser realizadas, inclusive, na area habitacional, favorecendo
as i2 mil integrantes da Anasps. pigs. 4 e 5

Defesa do servidor repercute na imprensa
A A€ao Direta de lncoustitucionalidade impetrada pela AnasLpe na Juflca, con-

tra a Medida Provis6ria do Governo que alterou o sistema de pagamento de impos-
tos das micro e pequenas empresas, prejudicando enormemente a previdencia so-
cial-brasileira, teve repercussao imediata na imprensa nacional, com especial desta-

queparaasmateriasveiculadasnos)omais0EstadodeSaoPaulo,jomaldeBrasilia
e rv Globo.                                                                                                       Pag. 3

Sai o desHgamento volunfario (PDV)
Em princfpio, a Ai]aspse contra o Pedido de Desligamento Voluntario

(PDV), por entender ser ele mais urn lnstrumento no processo de esvazia-
mento do Servi€o Pdblico Federal, em que o govemo tanto tern mvestido.
Apesar disso, a Anasps considera que essa e uma decisao pessoal de cada
servidor, fruto especialmente de suas expectativas em rela€ao ao futuro, e,
mesmo, em razao da desmotiva€ao com sua  atividade  presente.  P€de-se,
entretanto, que a decisao seja bastante refletida, para evitar arrependimento
postenor.Apoiamosqualquerqucsejaadecisao.Seprecisar,pe€ainforma€ao
a nossa Diretoria EstaduaL.

outra A€ao Judicial e vitoriosa
A A-rasps obteve  decisao favorivel,

em la lustancia, em Mandado de Seguranca,
garantindo o pagamento dos 10,80/o aos nos-
sos associados que se aposentaram ate julho
de  1985. i mais uma a€ao judicial vitc>riosa
da nossa entidade.

STh ve legitimidade na Associa€ao
0 Supremo Tribunal Federal (STF), por unanimidade de vo-

tos, reconheceu a legimidade da Anasps para representar seus associados,
em defesa de seus interesses, mediante medidas judiciais coletivas (a€6es
ordindrias, mandados de seguranca etc). Portanto, esta prerrogativa (a substi-
tuicao processual), foi reconhecidr a Anas;pe. Discussao encerrada, continua-
mos, firmes, na representa€ao judicial de nossos mais de 42.000 associados
em todo o Brasil.
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TORNAI, ANASPS  -  Associa€ao  Nacional  dos  Servldores  da  Previdencia  Social  -  SIN  -  Ed   Paulo
Maurfcio  6Q  andaf  -S/  604/608  I  Telefone    (061)  32lT5651   -   Brasilia/DF  CEP  70040-904

DIRETORIA  EXECUTIVA
Presldente:  Paulo  Cesar  de  Souza  (SC)

Vlcc-prcsldencla de  Polittea de  Classe:  Ver6nica  Maria  Monteiro  da  Rocha  (RI),  Vlce-prc8idencfa  de
Aposentedos e Penstoiitstas: lose  Mario  Teperino  (Rj),  vice-prestdencfa da Administrapfo Financeha:

Francisco  Chagas  Rayol  (DF),   Vlcc-presldencfa   de   Adndnistrapao   e   Pathonto:    Elienai    Ramos   Coelho
(DF),  Vice-presldencia  de  Comunlcapto  SacfaL. jose  ltilio  Martins  de  Queiroz  (GO),  Vice-|Irestdench de
Assuntos ]uridicos:  Alexandre  Barreto  Lisboa  (RT),  Vice-|iresldencfa  de Servl€os  Algsistencfals:  Tose  I,ulz

Francisco  (SP),  Vlcc-presidencfa de Cultula c ±: joaquim jos€  de  Carvalho  (CE),
Vlcc-|]rcsldencfa dc Assuntos  Palamcntanes   I.uiz  Au8usto  do  Espirito  Santo.

Edltado  pela  Texto  &  Cia  Consultoria  em  Comuniea€ao  -  Fone:  (061)322-1675/1408  -  Editor:  Luis  joca
I)lagramapfo c  Edltoracfo  cletronlca:  Compukromus  Editora€ao  e  Ass   Gfafiea  -  Fone.  (061)  344-3674

nustrapao:  Lane
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A€ao da 4j]asps repercute forte na imprensa

A  decisao   da   Diretoria   da
laasps de entrar com urn Manda-

de Seguran€a  na justica, contra
c Sistema lntegrado de Pagamen-
- de lmpostos e Contribuicao das
llicloempesas e da  Empresas  de
Pequeno  Porte  (Simples),  reper-
cutiu imediatamente na imprensa
mcional,  com  destaque  para  as
mterias publicadas nas edi€6es do
da 8 e 9 de novembro nos jornais

Segundo a nossa Assessoria
Parlamentar, o Simples pode ser
o  inicio da derrocada da Previ-
dencia Social pdblica,  decidida-
mente  "passada para tras"  nesse
epis6dio.  Ela perde parte de sua
autonomia  financeira  e  ganha,
em  grande  escala,  novos  Onus
representados  por  pagamentos
de auxilios, aposentadoria, pen-
sctes, salarios famflia, matemida-

Estado de Sao Paulo, jornal de Brasilia, Zero Hora, do    de etc.  0 Mandado de Seguran€a foi impetrado no dia 12
L3 Grande do sul, ejornal da Globo (TV Globo).                  de novembro.

Novo pacote do governo esmaga servidor
A sociedade brasileira convive,               A medida  que  as despesas com    dores),  ao  passo que,  na calada,  €x-

hoie, com alguns "dem6nios" que an-    pessoal  caem  sistematicamente,  por    pande-se a dividamobiliana intema, pan
stiam e afligem avida   das pessoas.    for€a  dos  "pacotes",  de  outro  lado,    alegnade unspoucosprivilegiados

` iolencia urbana, a caren-

dos transportes, a falen-
da satide, os problemas
educacao,  o desempre-
crescente.

0 servidor ptiblico fe-
cral   civil,   alem   desses,

alnda  ten,  a  pesar  sobre
aia  cabeca,  as  constantes

ea€as  originarias  do  Mi-
sterio da Ceifa€ao (ante-

riormente , Administra€ao),

IIIIIIIIIIIIIIIIII+-iiiiiiii-

I

4rfe-,,,zTr=-,
pecializado   em  editar  "pacot6es"
e depenam o pobre do servidor em

siias conquistas, conseguidas ao  lon-

gp de sucessivas lutas.
A Medida  Provis6ria nQ 1522,  de

11  outubro, e o mais novo dos "paco-
-s-govemamentais, voltado exclusi-
Tamente  para  cortar vantagens  e  re-
duzir direitos dos servidores, uma t6-
nica repetitiva e cansativa de urn 6r-

gio que, em passado ainda recente, ti-
aha como objetivo estabelecer diretrizes

para a administracao pdblica federal.

cresce   exponencialmente   a   divida
mobiliaria  da  Uniao,  alimentada  por

juros  rcais,  os  mais  altos  do  mundo.
Pune-se  a  despesa  menor  (pessoal)  e
estimula-se a maior (divida mobiJ]aria , dez
vezes superior a despesa com pessoal).

Entender  essa  politica  e  dificil

para qualquer urn. Talvez, a fibula do
lobo e do cordeiro possa explicar essa
atitude governamental. Trombeteia-se
aos quatro ventos pequenos cortes das
despesas da Uniao (mas que prej.udi-
cam sensivelmente milhares de servi-

A  Ai.asps  vein,   pc>r
todos  os  instrumentos  a  siia
disposicao,  tentando  impe-
dir  essa  torrente  de  medi-
das  em  prejufzo  dos  seus
associados   Temos  tido  exi-
to   em   varios   momentos,
como  e  o  caso  da  nao-co-
bran€a  de  contribui€6es  a
seguridade  social  do  servi-
dor,  por  parte  dos  aposen-
tados,  cuja  decisao  em  pri-

meira  instancia  da justica  Federal
nos  foi  favoravel.

No   caso   da   MP   nQ      1522,   a
Aj]asps apresentou diversas emendas
a mesma, visando resguardar direitos
dos associados, ao passo que, simulta-
neamente,  ingressou  em  jufzo   com
varias ac6es, com o mesmo prop6sito
de  assegurar  as  conquistas  retiradas

pelo Governo.
A entidade  esta vigilante  e  mo-

bilizada para evitar prejufzo aos seus
associados.
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Cutolo mostra vantagens do FGdcra/ Cafid 4.Hasps
e preve como viaveis novas negocia€6es com a CEF

0 Presidertle da Caixa Econ6mica Federal (CEF), S6rgio Cutolo, que
juntanente com a Anas|]s estd lanEando em nouembro o Federal Card

Anasps, em ent.re?ista ao riosso jornal exphca a imf)orlancia dessa Parceria
com. a eat.idade, ?diantando, inclusive, que outras uantagens I)ira os

previdencidrios |]oderdo surgir, a |]artir desse |]rineiro tradralb;ctryunto.

TA - Presidente, a Aizasps €
a primeira escolhida pela Cai-
xa Econ6mica Federal para o
langamento do Carfao de Afi-
nidadc,  em bases diferentes
daquelas praticadas pelo mer-
cado. Qual a importancia des-
sa ilriciativa?

Cutolo  -  A  iniciativa  e  im-
portante para  a Caixa.  Este mer-
cado  e  competitivo.  A  Caixa  vi-
nha operando com uma bandei-
ra,  a  Mastercard.  Agora,  opera
tamb€m com VISA. Os cart6es de
afinidade  representam  urn  seg-
mento  que  precisa  ser  melhor
acompanhado. A parceria com a
4nasps,    com    a    bandeira
Mastercard,  permitiu  a  Caixa  in-

gressar  neste  nicho  com  grande
potencial.  Os  41  mil  associados
da  Anasps  recebefao  o  Federal
Card Anasps  o  que  levara  aos
previdenciarios  todas  as  vanta~
gens de urn produto com a quali-
dade  CEF  que  tern hoje  850  mil
cart6es.

JA -   Quais as vantagens
dessecartaoparaosassociados
de. Ai-asps?

Cutolo - As vantagens sao:
a) 0 Federal Card tern gran-

de aceitacao.
b)     0     Federal    Card

Mastercard Anasps possibilitara
a compra em mais de 280 mil es-
tabelecimentos  credenciados  no
Brasil e em 13 milh6es de estabe-
lecimentos no mundo inteiro.

c)  Podera  efetuar  saques

"ELfESIA€O

RrmMAls
CcOPRAcito"

emergenciais  nos  quiosques  do
Banco 24 horas e, no exterior, em
mais  de  260  mil  caixas  eletr6ni-
COS.

d)  Podefa  escolher entre  as
18  datas  de  vencimento  para  a
sua  fatura  e  ainda  como  pagar
suas  despesas  em  ate  12  vezes.
Tera o controle de todas as suas

compras que virao discriminadas
no extrato.

e) Conta com  a  tranqtiilida-
de e prote€ao, em caso de perda
ou roubo do cartao, no Brasil ou
em qualquer parte do mundo

f) Os servi€os complementa-
res que o cartao oferece sao inti-
meros. Ele conta com a mais com-
pleta  assistencia  medica  e  juridi-
ca nas suas viagens intemacionais.
Ainda  conta  com  urn seguro  de
viagem totalmente gratuito, para
o portador, seu c6njuge e filhos.

g) As vantagens e facilidades
do cartao poderao ser estendidas
aos seus familiares ou as pessoas
de seu relacionamento. Basta so-
licitar os cart6es adicionais.

)A - Em relapao aos demais
cart6es de cr6dito quads as van-
tagens desse cartao para os
nossos associados?

Cutolo  -  0  diferencial  de
vantagens  no  cartao  Federal
Card Mastercard Anasps  sera
justamente a identidade da Asso-
cia€ao,  cuja  logomarca  vein  es-
tampada  no  cartao,  evidenciada
a  todo  o  momento  em  que  for
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utilizado,  fixando  desta  forma  a
imagem,     o    conceito    e     a
credibilidade da A.Hasps junto ao
p`iblico.  Alem  do mais,  parte  da
fucratividade do cartao sera rever-
tida em favor da  entidade.  Den-
tro das negocia€6es que estamos
mantendo com a Anasps para  o
han€amento do cartao de afinida-
de, esta em discussao urn seguro
de acidentes pessoais como cor-
[esia  para  quem  adquirir  o  car-
tao.

]A -   A Anasps esta em
avancado estado de negociacto
com a Sasse, para a realizapao
de urn seguro de vida em gru-
po para seus associados. 0 Sr.
vislumbra outros  produtos
que possam ser oferecidos ao
nossoqundrosodal,hqjecom41
nrdassociadus?

Cutolo -  Sera oportuno que
a  Anasps  e  a  Sasse  possam  fe-
char essa opera€ao do seguro de
vida em grupo. A Caixa esta a dis-

posi€ao para o desenvolvimento
de outras parcerias.

]A - A obten€ao da casa
pr6pria e  urn dos  grandes
anseios      dos      servidores

previdenciano§. Que noticias o
Sr. pode mos dan, em none da
CEF, uma institui€ao com ob-
jetivos sociais?

Cutolo -   A Caixa esta com
a Carta de Credito, com rec'ursos
do  FGTS,  para  as  pessoas  com

"" SEGuno
PODE SEE

COHuslAI'

renda entre  1  e  12 salarios mini-
mos.  Com  juros  de  90/o  e  prazo
de 20 anos. A Anasps poderia se
empenhar em participar do Pr6-
Cred Associativo. Ha espa€o para
coopera€ao neste campo. Para as
pessoas com renda superior a 12
salarios,  a  Carta  de  Credito  CEF
esta aberto aos previdenciarios e
os  atendera  da  mesma  forma.
Vejo  que  a Anasps poderia  jnte-
ressar seus associados na Poupan-
€a  Azul  imobiliaria.  Os  trabalha-
dores  da  Previdencia  Social  po-
derao contar com a determina€ao
do   Presidente   da   Caixa   em
atende-los, nas parcerias que pos-
samos desenvolver.

Entidade transfere beneflcios para os associados
Na negociacao com a Caixa Econ6mica Federal a

Cait5o de Valldade NaclonalDiretoria da Aj]asps decidiu transferir para os associa-
dos as vantagens obtidas com o contrato. Assim, para •  Pre€o comum -  3  x  R$  16,00
permitir esses beneffcios, ficou decido que o valor das •  Associado Anasp§  -  3  x  R$  12,80
anuidades dos cart6es a serem pagas pelos associados
tera  20%  de  desconto,  como  esta  na  tabela  ao  lado. Cartao de Valldedc Intemaclonal
Afora o ganho objetivo para os que assinarem o  Car- •  Pre€o  comum -  3 x  R$  24,00
ffol4nasps, obviamente, tera o ganho em marketing, •  Associado Anasps  -  3  x  R$  19,20
ou seja, com a divulgaGao da imagem de seu logotipo
em todos os cart6es.
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Governo anuncia guerra contra os servidores

0 pacote do govemo contra os servidores
contem, dentre outras, as seguintes medidas:

• Substituto em fungao de confian€a s6
fari jus a vencimentos maiores nos afas-
tamentos superiores a 30 dias;

• Acaba acumula€ao de aposentadoria
comapenoepeaodevencimentosdecargp;

• Eleva limite de loo/o para 250/o da re-
posicao ao erano de importancia recebi-
da a maior pelos servidores;

• 0 Auxflio-alimentapao sera incorpo-
rado ao contracheque sob forma de in-
deniza€fo;

• Valores percebidos pelo servidor, em
razao de liminar ou de senten€a poste-

riomente cassada ou owista, devefao ser
repostos em 30 dias, em parceha tinica;

• Advogados, assistentes jurrfucos e pro
curadoiies,integrantesdaAdministractoFe-
deral,teraofdiass6de30dfas,perano;

• Fin da ricen€a-premio;
• Permitida a demissao de servidorcs

nao-estaveis, em 05/ 10/88;
• Redngao do ntimero de servidores a

disposi€ao de entidades classistas  c sin-
dicais;

•  Vetado o dep6sito de provento ou
pens5o em conta bancfria conjunta;

• Extin€ao de cerca de 103.000 cargos
quando ocorrer a sua vacancia;

Agencia Executiva (ou Aut6noma) e Organiza€6es
Sociais chegani na reforma do aparelho do Estado

A Anasps vein acompanhando,
de perto, todos os estudos, no ambi-
to do Govemo, que visam a chama-
da reforma do aparetho do Estado, isto
e, as propostas que, na visao das au-
toridades, podem modemizar as re-
lac6es com a sociedade, espe-
cialmente no campo dos servi-
Cos ptlblicos.

Em principio, nos termos
dos  anteprojetos  sobre  estas
materias,  a  Agencia  Executiva
(ou  Aut6noma,  conforme  o
caso), seria uma instituieao de
direito pdbtico, destinada a exe-
cutar determinado servi€o ex-
clusivo do  Estado (por exem-

plo,  arrecadaeao  de  tributos,
poh'cia, previdencia social etc),
mediante  contrato  de  gestao,
com metas a cumprir e dotada
de or€amento por missao, isto
e, urn or€amento mais flexivel capaz
de permitir uma administra€ao mais
eficiente e menos submetida a amar-

rae desnecessarias.
As orgam2a€6es sociais, por sua

vez, sao instirui€6es de direito priva-
do, decorrentes da transforma€ao de
urn 6rgao pdblico, gerido de forma
estatal, em uma funda€ao -com par-

tado (sa6de, educacao, cultura etc.),
privadamente, mediante, tambem, a
assinatura de contrato de gestao com
o Poder Ptiblico, de quem receberia
os recursos financeiros para o cum-
primento das metas estabelecidas.

Em  sintese,  e  esse  o
conteddo dessa materia que,
segundo o calendato do go-
vemo, deve em breve ser sub-
metida ao Congresso Nacio-
nal para exame e, esperamos,
utilizando-se,  deste vez,  do
instrumento democratico do
projeto  de  lei,  que  permite
uma participagao mais inten-
sa da sociedade em sua dis-
cussao.

Enquanto isso, cstamos
de p€ atris, pois, neste Go-
vemo, ten havido uma enor-
me distancia entre o discurso

e a pratica e, especialmente, os ser-
vidores vein sendo vitimas desse plo-
Cesso.

ticipa¢ao de representantes do Go-
vemo - que se encarregaria da ges-
tao do servi€o  nao exclusivo do Es-
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Novas a€6es estao sendo ajuizadas contra o
Governo que ataca direitos lfquidos e certos

As 22 ac6es que a Anasps maniem na]ustiGa na dofiesa de direttos dos serutdores da Prwid6ncia Social continuam
tra_y!.itando,  Porin,  com a Medida Provis6ria do goue'rrlo Federal que iap6e urn "I)acotaap" contra os funeiondrros
ptib.Iicos,  a nossa Assess.oria_ ]uridica a estd examinando detidamente e deverd impetrar,  no minimo o-utras 9 ap6es
jedieia_rs, para pesgrardar direitos dos associados. Poderldo set mats, uai dapeder da andlise legal.

Ente as ilegalidades aid agora identiftcedas e que lutaremos corttra, ajutzairdo api5es sad as segumtes.

1. Substitui€ao automatica e cumulativa de cargo sem
gratifica€ao de desempenho

Z. Reposi€6es e indeniza€6es ao eririo pelo servidor que
Cram descontadas em parcelas mensais e  sucessivas de  no
riximo 10% da remunera€ao ou provento. Tal percentual foi
alterado para loo/o em caso de indeniza€ao e 250/o em caso de
reposicao.

3. 0 Poder Executivo viola a cojapetenLfi_a_do PoderJu-
diofno, quando deterrmna a imediata devolugao de importan-
cias recebidrs em razao de medida liminar, sem que o proces-
so tenha sido julgado em tiltima e derradeira instancia.

4. Apesar de o Poder Executivo poder proibir a conces-
sio de novos pen'odos de licen€a especial, respeitados os ja
rdquiridos, o pen'odo de tempo entre a dltima licenga adquiri-
da e a proibicao da direito a urn licen€a proporcional a este
cspago de tempo.

5. Acao  contra  a` tentativa  de  desmobilizar as  associa-

€6es, lilnitando o ntimero de servidores colocadQs a disprcao.
6. Acao contra a acumulaeao de aposentadoria com urn

novo cargo pdblico, uma vez que nao existe acumulacao, pois
o cargo do servidor fica vago por ocasiao da aposentadona isso
s6 poderi valer para os futuros concursos.

7. Acao contra a proibicao do servidor aposentado rece-
ber seus pi.oventos em conta conjunta, ja que e uma limita€ao
dese±±§jcljreito_s=.1qu_e€pr_oi_bidona__constituigao.

8. A€ao contra a demissao dos servidores nao-estaveis,
uma vez que tal medida desestabilizaria o poder ptiblico e a
falta de estabilidade nao significa a obrigatoriedade de dernitir.

9. Ingresso de Acao Cautelar proibindo que sejam cobra-
dos os valores pagos a maior da vantagem do artigo 192, inciso
11, uma vez que a Armsps ajuizou uma a€ao defendendo a
forma antiga e correta de calculo, nao cabendo a devolu€ao
das imporfencias recebidas corretamente , suspendendo a co-
bran€a ate a resolucao da lide.

Associado da 4.Hasps diz  o que pensa da GEAP
A .4j]aspg esta realizando uma detalhada pesquisa de

apiniao junto a seus associados de forma a permitir que, demo-
aaticamente, cada urn avalie os servicos  da GEAP e, paralela-
nente , faca sugest6es obj.etivando a melhoria desses servi€os.

Uma vez recebidos ess€s dados,  e  ap6s devidamente
tabulados, a AJzasjps elaboraia urn relat6rio final, a ser encami-
ahado ao Diretor Geral da GEAP, sintetizando as avalia€C)es e
algest6es dos colegas de todo o Brasil.

Pedimos aos associados que repondam com brevidade a
pesquisa que esta sendo encaminhada em folder, com porte
pago, e de sua valiosa colabora¢ao na melhoria e aperfeicoa-
nento da Patronal.

A compreensao da Diretoria da Aizasps e a de que nao
emos deixar de nos preoc'upar permanentemente com a

EAP, com o objetivo de aperfeicoar seus servi€os e beneffci-
em proveito dos seus milhares de assistidos.
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GDPP: a luta continua
0 Congresso Nacional esfa examinando a Medida Pro-

vis6ria qu€  criou  a Gratifica¢ao de  Desempenho e  Produ-
tividade para os servidores da Fazenda e Planejamento,
na  qual  foi  incluida  emenda  da  Anasps que  estende  a
vantagem aos servidores da Previdencia Social,  sob a de-
nomina€ao de Gratifica€ao de  Desempenho  e  Produtivi-
dade  Previdenciaria.  A £1]]asps ja   encaminhou  oficio  a
cada lfder de bancada do Senado e da Camara Federal, ao
Relator e ao Presidente da Comissao Mista pedindo apoio
a  emenda.  Cada Diretor Estadual vai  reforcar esse  apelo

junto aos Deputados e Senadores de seu Estado

A[\4SIZZS contra demiss6es
A ameaca de demissao de servidoi`es nao-estaveis, per-

tencentes aos quadros do MPAS, tern trazido grande preocupa-
€ao a Anaspg que esta lutando na defesa desses servidores.
Urn offcio foi encaininhado ao Ministro da Previdencia e Assis-
fencia Socal  a fin de marcar posi¢o,

Luta pelo redyuste salarial
A Anas;psdesencadeou campanha nacional para forcar

o Govemo Federal a conceder o justo e devido reajuste salarial

aos servidores federais, cujos vencimentos vein se deterioram
do no curso dos tiltimos 20 meses, trazendo afli€ao e ang`1stia

para milhares de funcionarios em todo o Brasil. A campanha
ten como pdblico alvo os deputados e senadores e cada urn
de nossos associados deve encaminhar ao parlamentar federal
a que esteja mais vinculado, o modelo d€ carta veiculado nc
jomal de setembro, pedindo providencias do Govemo pare
mudar seu desumano posicionamento ,

Presidente visita os Estados
0 presidente da j4jraspe, Paulo Cesar de Souza, mante`

ve reum6es com os associados no Piaui, Alagoas e Parana, oca-
siao em que debateu a reforma do Estado e o pacote de medi.
das govemamentais que tanto afeta o sistema previdenciario
Paulo Cesar explicou as emendas e as ac6es judiciais que a
entidade esta promovendo e sentiu como maior preocupa€ac
dos servidores a estabilidade no emprego, os baixos salarios, 2
possibilidade de redistribui€ao de funcionarios , a manutencac
do emprego e a cria€ao de Agencias Executivas, no seu enten.
der, verdadeiras "caixas-pretas" que acabam com as Superin-
tendencias, terceirizam servi€os,  automatizam fun€6es e ge.
ram desemprego

Nossas Diretorias Estaduais
ANASPS -SBN -Ed. Eng. Paulo Maun'cio 6Q andar salas 604/608

Tel.:  (061)  321-5651  -Fax.  (061)  321-2154   -   CEP   70.040-904   -   Brasflia/DF

Aus
• R`isemberg de IJina Cos(a
End   Av   Getdlio  Vargas  1273  -Bosqiie
Rio  Branco  -   AC  -  CEP    69 908-650
Telefone    (068)   212-I 156
AIAcOAS
I Marta 8ethinia Costa Pcreira
End   Praca  D   Pedro  11  n   73  -Parque  Hotel  lo  and:`r
sala   155  -Centro  -Macci6-AL  -CEP  57 020-130
l`elefone   (()82)   326 5882
NJAJdpINAS
•jos6 Gon€alves Campog
End  Rua 04 caca  171  coni   Vilarcamara Bairro -AlcLxo
Manaus-  ^M  - CEP 69 ae30co - Te!efone  (®2) 656 5816
BArm
•jo§€ )tillo Martins de Quchoz
End   Rua Conselheiros Dancas.  22/24 Ed   Bindeseo sala
1101  -Comel.clo  -Salvador-BA  I  CEP  40  015-070
Telefone  (  ()71)   243 8194
(1ur\
•joaq`ilmjas€ de Carvalho
End   Rua  Pedro  Borges  135  sala  ]601  Ed   Portugal
Forraleza-CE  -CEP  60 005-Ilo
Telefones   (085)   2211238
EspfrosAro
•Carhas hario Potig`.arm
End    Av,  Princesa  Isabel as  14o andai sala  1412
Vit6ma  -ES -CEP  29 010-act -Telefone  (027) 322 0491
cOIAs
• Zena Naves
End   Av   Golfs 513o andar-Centre
Goiania-GO   CEP74,cos-lo -Telefone (062)  227.3036-o
• Benllson Gon¢alves Bachosa
End     CaLxa  Postal  1112  Centre
sao  Luiz  -MA  -cEp 65 col-07o
Telefones   (098)   232.5410
rmAs GERAls
•Mlg`iel de Brito Gulmaries Fllho
End.  Riia  dos  Caeies 461  sala  I.o03

Helo  lionzon[e-MG  -CEP  30120-OcO
Telefones    (031)   226 8()85
NATO GROSS0 D0 SUL
I I.conardo Frcire TooiaE
End   Riia  26 de agosto,  347 (lNSS)
Campo  Grande-MS  -  CEP  79 022-080
Tclcfones  (067)   789 3210  /3166
RAro GROssO
• Camen Fernandez de olivclra
End   ^v   Geli'ilio  Vargas,  553  log andar-Cenlro
Curarn  -MT  ,  CEP 78{ro56cO -Tekrfones (C65)  316 4215
PARA
"llton Snva de A. Costajtinlor
End. Rua  Presidenle Pemambuco  116 T'd  Chapeu Ver-
mclho - 99 andar Selor  de  Procuradona
Hel6m  -  PA  -  CEP  66 060 020
Telefones   (091)  24].6255  I 54781'-
• Djalr da Sliva Pinto Fllho
End  Rua  13 de maio n 54  lo andar sahs 25/26 -Centrci
-Joao  Pesoa-PB  -CEP  58 013-000

Telefones   (083)  2217lz3PE-
• GIDxrto Galhardo Pessoa de Vasconoelo8
End   Rua  Maminguape,  555 ^p[o  102  -Boa Viagem
Rccife-PE -CEP 51020-250 -Telefc>nes   (081) 425 4601
mLrf
• Elziifla da Slhra Fefreln
End   Rua  Banoso 441  Ed  Moiscs Mourn 2o andar sala
o8  -Centro  -Teresina'Pl    -CEP  64 000-1sO
Telefones   (086)  2214058p-
• Mara kegha Sfler
End  Rua Marechal Peodoro n   ]290
Curi[iba-PR  -  CEP  80`060J)10
Telefone  (041)   262 2939
RIODE7^NEIRO
• Ahemndre Barreto IJsboa
End   Av.  Presidente  Vargas  n  529  salas  180]  a  1803  -

Telefones  (021)  252 6159  /  242 2723
RIo GR^NDE Do NOFrrE
I Maria I,cldc camara dc OLlvcira
End   Rua Militao Chaves 2 059 -  Ed   Marrackeh-Alto dr
Car`delana  apto  201  -Nalal-RN  -CEP  59 064-440
Tclefonc  (084)  213 3786  /  3929
RONltoNIA
• NIlson ^zcvedo Rodrigucs
End    Rua jdlio de Casnlho no 5cO (lNSS) -Centro
porto  Vclho  -  RO  -  CEP  78 902-800
Telefone  (069)  224 3570  r 210
RIO GR^NDE DO SUI.
• Clrcc Ncell Scvero
End   Rua jer6nimo Coelho, nQ  I 27 -  17Q andar
Porto  Alegre-RS  -  CEP  90 000-000
Telefones  (051)   227 4812
s^z`rIA cA;r^RIN^• pale csar nife
End.   Av  Char Cunha n.183 81 -8" sah  1110 Ed. Ce"
onrer -Chto -florrtylrs-SC -CEP 88015-loo
Tel.fone  (048)  223,6813
SERGm
• Chide G`iendro de Arri)o
End, Av   Francisco Porto  151  thiTro Salgado Filho
Aracaid-SE -C£P 49.025-230 -Telefone (079) 224 2110
SAO p^ulo
I Mano stryo coBrs
End   Rua  24 de  maio n  35  con)  1410
Sao Paulcrsp - CEP 01 056-900
Telefories  (011)   221.1680  /  222,47361-
• Wlllllam olhneina Cniz
End.   ACSU-SO-20 q 02 lote 05  - Cenlro
palmas-To -CEP 77.160.050
Telefone  (063)  2]5,3800  r,1030AP-F
• Ellcnal RamcB Ccrelho
End. SBN-Ed Eng. Paulo MauTfaofo  anchr sabs cot/6co
Brasilia-DF  - CEP  70.040-904
Tclefone  (o6l)   321.5651

I


