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A reforma do Estado,
pretendida pelo Governo
Fernando Henrique Cardoso,
especialmente no quese refere
a Previdéncia Social e, de
maneira geral, a
Administracdo Publica,
atinge em cheio os servidores.
A ssituagdo é preocupante e,
em razdo disso, aAnasps
estd preparando um conjunio
de propostas que serd
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4a. Vara da Justica Federal, em Brasilia, concedeu liminar aos advogados da
dnasps obrigando o Governo Federal a pagar os quintos aos servidores da
evidéncia Social, associados a nossa entidade, que tiveram essa remunera¢cao
terrompida em razao da Medida Proviséria N° 831. Esta determinacao
overnamental assim que ficou estabelecida oficialmente, foi identificada pela nossa
sessoria Juridica como prejudicial aos servidores e, assim, imediatamente,
Iramos com uma a¢do na justica afim de impedir essa lesdo aos direitos dos
ssociados. Mesmo satisfeitos com esta vitéria, contin uaremos permanentemente
tentos a fim de obter sucesso na decisao definitiva, quando do Jjulgamento do

defendido pornossa
Assessoria Parlamentar
dentro do Congresso
Nacional. Outras entidades
estao ao nosso lado. Mesmo
assim, o que estd ocorrendo é
um verdadeiro terrorismo
contra o funcionalismo
publico. Todo dia aparece
novidade ruim para o nosso

lado.
rPag3

Mais de 3 mil servidores ingressaram
na Anasps em apenas trinta dias

Num gesto inequivoco de aprovag¢do a atuacao da
Anasps, entre os meses de maio e junho deste ano,
nosso quadro recebeu mais 3.771 associados. Esta
decisdo da categoria nos da ainda mais
responsabilidade e reflete o trabalbo da Diretoria e dos

represenianies regionais.

Pig. 4
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OPINIAO

Somar € preciso

Os servidores publicos federais,
civis e militares, diante do noticid-
rioda imprensa, estdao na expectati-
va de que o segundo semestre deste
ano poderd trazer graves problemas
para o quotidiano de suas vidas.

Alem das rotineiras di-
ficuldades decorrentes da
baixa remuneracdo, que
atinge boa parte desses
servidores, as propostas
de emenda constitucio-
nal sobre Administra-
¢do Publica e Previdén-
cia Social, cuja discus-
sdao ocorrerd a partir de
agosto, poderdao sombre-
arainda mais a existén-
cia da classe.

Mudangas na aposentadoria, na
estabilidade, na isonomia salari-
al entre Poderes e entre servido-
res ativos e aposentados, redugao
de direitos etc, dentre tantos ou-
tros, sdo desafios que teremos de
enfrentar necessariamente nessa
proxima etapa, dependendo os
resultados de nossa capacidade de
aglutinagdo e de unidao em torno de
objetivos comuns.

As entidades de servidores, sejam
elas associagées ou sindicatos, miui-

tas das vezes tém formas de atuagado e
pleitos especificos, o que nem sem-
pre favorece uma aproximagcdo maior
entre elas.

Entretanto, o “ini migo comum”,
capaz de destruir ou reduzir con-
quistas arduamente obti-
das, deve levar todos nos a
superar eventuais diver-
géncias e nos unirmos so-
lidamente na luta em de-
Sfesa daquilo que consti-
tui a esséncia do Servigo
Publico e que precisa ser
preservado a qualquer
custo.

O enfraquecimento dos
servidores é a forma mais
tranquila de fragilizar o Estado e,
porconsequéncia, inviabilizar as im-
portantes lutas sociais contra a miseé-
ria, a fome, o analfabetismo, a ma
distribuicdao da renda entre pessoase
regioes e tantas outras que buscam
estabelecer entre nés a verdadeira ci-
dadania, maior objetivo nacional.

Dividir, nessa bora, é submeter-se
as imposigoes dos poderosos do dia; é,
praticamente, admitir a derrota, per-
dersem luta direitos conquistados ao
longo de tantos anos,

Somar é preciso/
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ATAQUE DESLEAL

Reforma do Estado quer deixar
o funcionalismo mais arrasado

| Terrorismo com servidores

* PauLo CEesar DE Souza

O Servidor Piblico é antes de
tudo um intranquilo. Vive sob
permanente pressio de um noti-
cidrio de cumho alarmista que o
impede de trabalhar com um mi-
nimo de seguranga e tranquilidade.

Por exemplo, quando ele mal
comega a se acostumar em rece-
ber seu quase sempre minguado
salirio, no préprio més de com-
peténcia, sai uma determinagido
legal transferindo-o para 15 dias
depois. Alegria e frustragdo qua-
se simultineas.

Nio satisfeito, o governo o
reelege como bode-expiatdrio
das mazelas nacionais. E tome
noticia ruim, tornando a vida
do servidor um sobressalto cons-
tante. Todo mundo se sente
suficientemente capaz de ditar
regras sobre o que fazer e nao
fazer com o servidor piblico e,
por extensdo, com O servigo pu-
blico.

Pior do que isso, autoridades
da drea, munidas do poder de
p6r e dispor, t8m se especializa-
do em alarmar o pobre do servi-
dor, acutilando-o com propostas
mal enjambradas, descosidas e
descosturadas, que servem ape-
nas para preencher espagos sen-
sacionalistas do noticidrio quo-
tidiano. E, sobretudo, aumentar
o consumo de tranquilizantes pelo
servidor...

Em nome de uma nebulosa re-
forma do Estado, fala-se em
flexibilizar a estabilidade do
servidor, admitir novos servi-
dores por processo seletivo que
nio o concurso piliblico, cassar
o direito 2 livre associagdo sin-
dical, tornar letra morta o direito
de greve, acabar com a isonomia
salarial, reduzir a aposentado-
ria para meros 70% da remune-
ragio da ativa, etc, etc, elc.
Tudo muito direcionado para
apavorar o servidor, ativo € apo-
sentado.

H4 exatos cinco anos, ouvia-
mos e liamos coisas semelhan-
tes. O ministro era outro, mas as
propostas eram quase as mes-
mas, com diferengas apenas su-
perficiais. Deu no que deu. Su-
cateamento de oOrgidos e progra-
mas, queda de produtividade,
desmotivacgio, perplexidade do
servidor/usuirio, desestrutura-
¢io organizacional, fuga dos ser-
vidores mais experientes, um
quase-caos.

Infelizmente, muitos daqueles
que verberavam o comportamento
e as medidas daquele ex-minis-
tro, agora passam a adotar ¢ pa-
trocinar suas propostas, esque-
cidos rapidamente do desmonte
e destrui¢io que provocaram. Am-
nésia?...

A reforma do Estado pode e
deve ser entendida como um pro-
cesso que tem como objetivo prin-
dpal torni-lo eficiente e
prestante, voltado para a rea-
lizagao 6tima de suas fungdes
bisicas e essenciais, nas quais
avulta a defesa dos interesses
dos desprotegidos, desprovidos
e marginalizados.

A grande reforma do Estado €
o somatério de pequenas re-
formas, que exigem sobretudo
decisio politica, e ndo apenas
uma nova paraferndlia constitu-
cional/legal, de duvidosa efici-
cia.

O processo democritico nos
ensina que toda reforma, por
mais drdua e dificil, serd mais
consistente e exitosa na medi-
da em que envolver toda soci-
edade em sua discussio, em
cada um de seus maltiplos aspec-
tos.

Discutir é decidir com maiores
chances de sucesso. Vamos dis-
cutir, senhor Ministro.

* Paulo Cesar de Souza € presi-
dente da Anasps

As propostas de reforma consti-
tucional da Previdéncia Social e
da Administragao Publica - esta
dltima serd encaminhada ao Con-
gresso Nacional agora em agosto -
trazem em seu bojo uma série de
mudangas que atingem em cheio o
servidor. A Anasps e outras enti-
dades de servidores estio se mo-
bilizando para evitar a aprovagiao
dessas propostas ou, pelo menos,
minimizar seus efeitos danosos.

A Assessoria Parlamentar da
Anasps ji vem estudando um con-
junto de propostas alternativas as
do Governo para defendé-lo junto
aos parlamentares. Haveri tam-
bém uma campanha nacional que
serd desencadeada quando as duas
emendas - tanto a da Administra-
¢do Publica, como a da Previdén-
cia Social - comegarem a tramitar
no Congresso Nacional.

Os estudos, procedidos por re-
presentantes daAnasps, estio bem
adiantados, mas ainda hi tempo
suficiente para sugestoes.

Abaixo, alguns pontos da pro-
posta do Governo:

- Flexibilizagio da estabilidade do
servidor, prevendo a possibilida-
de de demissio em determinadas
circunstincias; possibilidade do
servidor ser colocado em disponi-
bilidade remunerada, proporcio-
nal ao tempo de servigo; elimina-
¢io da garantia constitucional da
isonomia salarial para atividades
iguais ou assemelhadas; possibi-
lidade de remanejamento do ser-
vidor federal para Estados e Muni-
cipios na hipétese de descentrali- -
zagdo, para essas esferas de go-
verno, de atividades hoje préprias
do servigo ptblico federal; des-
vinculacio entre a remuneragao
do servidor ativo e do aposenta-
do; aumento do tempo de contri-
buicio e fixagdo de idade minima
para a aposentadoria do servidor.
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PRIMEIRO LUGAR

AAnasps cresce em ritmo impressionante

Em apenas 30 dias - entre os
meses de maio e junho Gltimos - a
Anasps teve um acréscimo de mais
3.771 sécios em seu quadro, o que

Unidade Federativa

Acre

Quantir_.iat_:ig o
06/95

pode ser considerado uma vitéria, | Alagoas

em termos de filiagao, para uma Am:zonas

entidade classista no pais. Bahia
Ceara

Essa adesdo macica € fruto, prin-

cipalmente, da credibilidade da |Pistrito Federal

entidade conquistada junto aos ser- | ESPrito Santo

vidores da Previdéncia e do dedi- | G0las

cado trabalho dos nossos repre- Maranhao

sentantes regionais, com apoioda | Minas Gerais

diretoria executiva. Mato Grosso do Sul

Por esta razio, a Anasps ja é |Mato Grosso

hoje a entidade associativa com |Fard

maior nimero de sécios na |FParaiba

Previdéncia Social o que, lon- |Pernambuco

ge de nos tornar presungosos, | blaul

alerta-nos, sempre, para a res- | Farand 640 1.223

ponsabilidade que temos de [Ronddnia 342 342

corresponderaos justos ansei- | Rio de Janeiro 6.074 6.155

os dessa grande massa de servi- |RI0 Grande do Norte 635 806

dores. Ao lado, um quadro de- |Rio Grande do Sul 1.438 1.673

monstrativo com o nimero de |SantaCatarina 734 885

novos sécios por Estado que in- | S0 Paulo 1.255 1.647

gressaram na entidade de maio | Sergipe 630 695
Total 22.365 26.136

para junho:

Trabalho sério das Regionais
esta fortalecendo nossa entidade

Esta se¢ao € destinada especialmente ao registro das atividades
desenvolvidas pelas regionais da Anasps, que vém trabalhando
com grande afinco na construgio de uma entidade digna dos
previdencidrios.

Nosso objetivo € incentivar uma saudivel competicio entre os
Estados, o que na pritica ji vem ocorrendo, tendo em vista que
apenas neste semestre aumentou em mais de sete mil seu quadro
de associados.

Mas o éxito das regionais ndo reside apenas no aumento de
novos filiados. Varias delas vém desenvolvendo atividades e
servigos para os s6cios que cumpre registrar e elogiar. E o que
pretendemos fazer neste espaco.

Assim, solicitamos aos nossos representantes que enviem infor-
magoes a respeito das realizagdes da Anasps nos Estados e no
Distrito Federal, a fim de que possamos publicar nesta se¢io.

Vales para refeicdo e
transporte novamente
estio na pauta de
reivindicacio

A diretoria da Anasps ji reite-
rou junto ao Ministério da Admi-
nistragao a necessidade imediata
de corre¢io dos valores do vale-
refei¢do, congelados hai cerca de
um ano €, hoje, incapaz de permi-
tiruma refei¢ao digna para os ser-
vidores. Apesar das resisténcias
que tem encontrado, a Diretoria
da entidade também vem reivindi-
cando com insisténcia para que
seja estendida a indenizacgio de
transporte a outras categorias de
servidores com atividades exter-
nas ao orgio.
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Andamento dos processos

E NOSSO

Proc. n° Local Autuado | Assunt Impetrantes Estigio atual
* Incorporagio do O processo serd
PCC para calculo das julgado em grau de
94.5494-7 |4* Vara-JF |20/04/94 |vantagens pessoais e | Todos os associados | recurso pelo Tribunal
Anasps Brasilia-DF sua manutengio Regional da lo
Regido
*Isonomia com Apelagdo da sentenga
94.5495-5 |4 Vara-JF |20/04/94 |militares. Reajuste de | Todos os associados | Processo em fase de
Anasps Brasilia-DF 28,86% TECurso
Pagamento da Autos com juiz para
94.5496-3 | 5* Vara-JF | 20/04/94 | diferenga da URP proferir sentenga
Anasps Brasilia-DF referente ao més de | Todos os associados
fev/89 (26,05%)
Exclusfo do 13° Aguardando parecer
95.114-4 |9* Vara-JF salrio do teto de do Ministério Piblico
Anasps Brasilia-DF remuneragio e Todos os associados
pagamento minimo de
50%
*Suspensdo do Aguardando parecer
95.542-5 |7 Vara-JF | 17/01/95 |pagamento de 12% do Ministério Piblico
Anasps Brasilia-DF relativos & Todos os associados
contribuigio
previdencidria
2a Vara -JF Exclusdo das parcelas Apelagdo da sentenga
95.5-9 Brasilia - relativas as férias do
Anasps/ DF 02/01/95 | teto de remuneragdio | Todos os associados
Anprev/
Anfip
95.1886-1 | 14a vara- Pagamento do
Anasps/ JF Brasilia- reajuste dos Quintos
Anprev/ DF 23/02/95 | incorporados pelos Todos os associados | Concluso para
Anfip servidores face as MP | até 01/03/95 sentenca
831 e 892
952815-8
Anasps/ 8a Vara -JF | 13/03/95 |**Pagamento do
Anprev Brasflia - reajuste do Plano Associados e ex- Aguardando citaclio
DF Collor aos depdsitos | celetistas da Caixa Econdmica
nas contas do FGTS Federal

* Ingresso dessas agdes para os novos associados
**Nesta ac3o nfio haverd cobranga de honorérios advocaticios (FGTS)

nasps ja tem treze acoes na Justica
para garantir direito dos associados

Os advogados da Anasps, Drs.
Antdnio Torredo Braz Filho e Licio
Gaido Torredo Braz entraram com
mais quatro agoes na justi¢a defen-
do o interesse de nossos associa-
dos, além daquelas que ja estiao
sendo apreciadas. Todas querem
garantir os direitos dos previdenci-
arios que foram desconsiderados
pelo Governo. O quadro ao lado
mostra o estdgio das oito agdes que
ja estdo tramitando na Justica Fede-
ral em Brasilia.

A partir de 10 de julho estaremos
entrando com as seguintes agdes que,
juntamente com as existentes, perfa-
zem um total de 13 (treze):

1 - Lei 8.460, pleiteando a diferenca
do reenquadramento;

2 - Anuénio para os servidores que
eram celetistas (Lei 8.112);

3 - Ascensio funcional;

4 - Proporcionalidade entre FGs;
DAS 1, 2 e 3(Com DAS 4, 5 € 6) -
Isonomia;

5 - A¢iio dos Quintos para novos
associados.

Nos 1iltimos meses a diretoria da Anasps vem desen-
volvendo um intenso trabalbo junto a diversos orgaos
com o objetivo de defender os servidores previdenciarios.
Além disso, tem estado permanentemente 1o Congresso
Nacional, atraves de sua assessoria parlameniar, bus-
cando acompanbar a tramitacdo de projetos de interes-
se da categoria.

Recentemente a diretoria também manteve encon-
tros com o presidente do INSS, Crésio Rolim de Matos,
tratando de diversos assuntos de interesse dos associa-
dos, notadamente em relagdao ao reajuste dos valores
dos vales de alimentagdo e transporte, ao restabelecimento
do Adiantamento Pecunidrio (PCCS), a manutengdo da

Representatividade nio se ganha, se conquista

jornada didria de trabalbo de seis boras, a extensao
da indenizacdo de transportes a outras categorias
funcionais do Instituto, a valoriza¢do do servidor
previdencidario.

Também foram realizados encontros, tratando de
assuntos especificos, com o chefe de gabinete do Minis-
tério da Previdéncia, Dr. Joao José Cdndido, e com 0
Diretor-Adfjunto da Organizagao Internacional do Tra-
balbo - OIT no Brasil, Dr. Cristiam Ramos Veloz.

A Anasps ¢é boje uma respeitada e acatada entidade
representativa, o que permite que ela seja recebida em
qualquer lugar, por qualquer autoridade, onde o inte-
resse de seus associados estiver em causa.
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BRESSER ATACA

Ministro quer acabar com horario corrido

Tao logo a imprensa nacional
passou a divulgar a noticia de que
o Ministério da Administragiao e
da Reforma do Estado estava
estudando o estabelecimento da
jornada de trabalho para os ser-
vidores em 40 horas semanais, a
Anasps comegou a atuar para
evitar que mais essa violéncia

seja perpetrada contra os funcio-
narios.

Através de um fax foi encami-
nhado ao presidente Fernando
Henrique Cardoso e ao ministro
da Administragio, Bresser Pe-
reira, a posi¢do daentidade contra
tal medida. A Anasps alertou
que, caso fosse adotada a jorna-

da unica, o servigo piblico, espe-
cialmente aquele ligado a 4rea so-
cial, correria grave risco e teria
seus problemas agravados, pois
segmentos expressivos de servi-
dores que prestam assisténcia
ao publico poderiam chegar rapi-
damente a estafa, o que compro-
meteria enormemente sua sau-
de e a prépria produtividade.

Apesar do agodamento com que
o Ministério da Administracio faz
divulgar propostas desse tipo, ha
informagoes que a idéia de mudar
a carga horiria dos servidores nio
conta com muito entusiasmo no
Palicio do Planalto. De qualquer
forma estamos atentos aos aconte-
cimentos.

* Acre - Francisca Jaidete Viana
de Carvalho

Fone: 068 224 2590 -
224.2341

* Alagoas - Martha Betinia Costa

Pereira

Fax: 068

Fone: 082 216.4122 - Fax: 082
216.4146
* Amazonas - José Gongalves
Campos
Fone: 092 238 8527 - Fax: 092

656 1313

* Bahia - José Julio Martins de
Queiroz
Fone: 071 320 4692 - Fax: 071
243 5719
* Ceard - Joaquim José de
Carvalho

Telefone e fax: 085 221.5638

* Distrito Federal - Elienai Ra-
mos Coelho

Telefone 061 321-5651

* Espirito Santo - Veronica Pe-

reira Gongalves

Fone: 027 321 2139 - Fax: 027
321 2240
* Goias - Maria Dilma de

Alencar Lima

Fone: 062 291 1676 - Fax: 062
233.6715
* Maranhdo - Benilson Gongal-

ves Barbosa

Entre em contato com os nossos representantes nos Estados:

Fone: 098 222 6369 - Fax: 098

222.8043
* Mato Grosso - Carmen Fernandez

cde Oliveira

Fone: 065 316 4207 - Fax: 065
316.4213

* Mato Grosso do Sul - Leonardo

Ereire Tomaz

Fone: 067 384.4505 ramal 36 - Fax:
067 721.3329
* Minas Gerais - Alexandre Alves
Gomes e Miguel de Brito Guima-
ries Filho

Telefax: 031 226.8085

*Para - Hilton Silva de A. Cos-
ta Junior

Fone: 091 241.6255 r. 5478 -
091 226.3223
* Par - Lenira Costa

Fone: 083 241 1172

Fax: 083 222 1623

* Parand - Mara Regina Sfier
Fone: 041 223 0085 - Fax: 041
224.8231
* Pernambuco - Gilberto Galhar-

do Pessoa de Vasconcelos

Fax:

Fone: 081 224 3966 - Fax: 081
224.9790
* Piaui - FEuzuila da Silva Ferreira

¢ José Hailton Leopoldo Feitosa
Fone: 086 223.1128/214.1920 - Fax:
086 221.7470/215.3045

- Alexandre

* Rio de Janeiro

Barreto Lisboa

Fone: 021 222 5757 - Fax: 021
2310178
* Rio Grande do Norte - Maria

Leide Cimara de Oliveira
Fone: 084 231.9628 e 211 5550
ramal 2216 - Fax: 084 231.2606
* Rio Grande do Sul - Sérgio
Drebes

Fone: 051 473.1633 - Fax:
473.1154

* Rondénia -
Rodrigues
Fone: 069 224 3570 r. 210 -
069 223.2431

* Santa Catarina - José Jaime
Alves Ferraz

Fone: 048 229 3212 e 223 6813
- Fax.: 048 229 3211

* Sdo Paulo - Mirio Sérgio
Gomes

Fone: 011 225 1203 - Fax:
228.8262

* Sergipe -
Araijo
Fone: 079 224 2110 e 211 1200 r.

051
Nilson Azevedo

Fax:

011

Clarice Guerreiro

4107 - Fax: 079 222.3449

* Tocantins - Maria de Jesus
Alves Dias

Fone: 063 821 4291 - Fax: 063

821.1465

i
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VAMOS INSISTIR

diantamento Pecuniario (PCCS)
dera ser restabelecido em breve

Conforme temos informado
edicoes anteriores, a Anasps,
conjunto com outras enti-
des, vem pleiteando admi-
trativamente o restabeleci-
nto da concessiao do adian-
ento pecunidrio.
Apesar do empenho da dire-
ria e do apoio de determina-
s autoridades do INSS, o
unto nao foi adiante. Com a
meacido do atual presidente
INSS, Dr. Crésio de Matos
lim, nossa Diretoria solici-

tou logo nos primeiros dias a
retomada do processo ad-
ministrativo relativo ao as-
sunto, tanto pessoalmente,
em audiéncia, como através
do oficio n? 21/95, de 20 de
abril passado.

O presidente do INSS, ratifi-
cando aquilo que informou a
diretoria em audiéncia, divul-
gou em diversos Estados que o
pagamento dos atrasados do
Adiantamento Pecuniirio, por
decisao administrativa, sera feito

em até 8 parcelas, apés a de-
vida discussao com as entida-
des de classe.

A incorporagdo das vanta-
gens no vencimento dos servi-
dores ativos e aposentados po-
deri ocorrerdentro de 90 dias.
O processo administrativo que
originou essa decisio e que
teve pareceres favoriveis da
Diretoria de Recursos Huma-
nos e da Procuradoria Geraldo
INSS foi da iniciativa daAnasps/
Anpprev/ Anfip/Fenafisp.

résio diz que servidor
umpatrimonio do INSS

O presidente do INSS, Crésio Rolim de Matos,
enviou correspondéncia dAnasps, em que afir-
ma seu reconhecimento pelo trabalbo dos servi-
dores do orgdo. Abaixo transcrevemos alguns tre-
chos da carta:

“Tenho plena convicgao de que o principal patriménio
que qualquer entidade possui ¢ o ser bumano, em

nosso caso, o corpo de servidores da Previdéncia
Social, ja que, sem ele, ndao e possivel a consecugao
dos objetivos da instituigdo.

Nao me passam desapercebidas as dificuldades
enfrentadas por todo o funcionalismo, principal-
mente no que diz respeito as condigoes de traba-
lho. Procuraremos sendo acabd-las, atenua-las
bastante.

Satido todos os servidores, na esperanga de que
Juntos iremos caminbar rumo a qualidade total, que
significa nao sé a redugdo dos custos, mas sobretudo
a melhoria do atendimento a clientela previdencidria,
razao maior de nossa existéncia.”

CARTAS

Bresser nao engana

Senhor Editor,

Gostei da forma clara e
inteligente como o Jornal
Anasps-marco/abril 95 se
manifestou através do edito-
rial - Opinido - quanto as
maluquices e maldade ditas
e praticadas pelo ministro Bresser
Pereira.

Alias este Sr., além de figura
caricata - ji deixou patente
sua incapacidade para o exer-
cicio de tao elevado cargo
quando ministro do Governo
Sarney.

Foram tantas as bobagens e
inconseqiiéncias que o presi-
dente Sarney nido aglientou.

Isso sem falar no calote sofri-
do pelos servidores publicos

devido ao seu desastrado pla-
no econdémico.

Entre as muitas asneiras ma-
nifestadas, na época, vale lem-
brar aquele grifico ridiculo sobre
precos e saldrios que chegou a
ser motivo de gozacido até no
programa do J6 Soares.

Gilberto Cavalcanti Brito

Fiscal aposentado do INSS
- Belo Horizonte
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Atengao permanente de nossos advogados
obriga governo pagar quintos a associado

Conforme € do conhecimento
dos associados, a Medida Provisé-
ria 831/95 transformou os quintos
em vantagem pessoal, sujeita ape-
nas aos aumentos gerais dos ser-
vidores, bem como os DAS e FG
dos aposentados.

Em decorréncia, qualquer au-
mento concedido aos DAS e FG
nao seriam repassados aos quin-
tos ja incorporados, tantos dos
servidores ativos como dos apo-
sentados. Ou seja, o reajuste con-
cedido pelo Governo Federal s
FG e DAS (especialmente os DAS-
4,5e6),logoap6sa edicio da MP
831/95, nao seriam repassados aos

VITORIA

quintos anteriormente incorpora-
dos.

Diante disso, visando defender
o interesse de seus associados atin-
gidos pela medida, a Anasps, de
imediato, ingressou em Juizo com
Mandado de Seguranga Preventi-
vo, pleiteando a correcao dos
valores dos quintos toda vez que
ocorrer o reajuste dos DAS e FG. A
Liminar foi prontamente concedi-
da pelo Juiz Federal da 4a. Vara de
Brasilia e rapidamente cumprida
pelos 6rgaos de Recursos Huma-
nos do INSS.

Assim, os associados daAnasps,
detentores de quintos, tiveram sua

A partir deste més, a contri-
bui¢cao mensal de 3% do servi-
dor para a GEAP, na cobertura
do nucleo Familiar
basico, teri como
teto R$ 120,00. Igual-
mente, a contribui-
¢domensal para cada
dependente opcio-
nal avulso - pai e
mae sem dependén-
cia econémica do
servidor - terd como
teto o mesmo valor. N

Em 25 de maio
passado, a direto-
ria da Anasps, por intermédio
do oficio n? 33, solicitou que
essas providéncias fossem toma-
das. Continuamos atentos s re-
clamacgoes oriundas de todo o

GEAP altera o seu
teto de contribuicio

Brasil quanto a qualidade do
atendimento, 2 escassez de con-
tratados e outras.

Informamos, tam-
bém, que o Dr. Joao
José Cindido, do
Ministério da Pre-
vidéncia e Assistén-
cia Social, assumiu
a presidéncia do
Conselho de Admi-
nistracio da GEAP.
O Dr. Ricardo Akel
foi eleito para o car-
go de diretor exe-
cutivo da entidade.
A eleigdo do representante dos
servidores do INSS junto ao
Conselho de Administracio da
GEAP ocorrerd no préximo dia
18 de agosto.Participe!

situacao regularizada &
Maio(ativos) e junho(aposentados
Mas, ndo ficamos apenas nes
providéncia. AAnasps mobilizo
se junto ao Relator da Medida Pr
visoria 831/95 (hoje reeditada s
o No. 1019/95), visando um enten
dimento entre o Congresso Naci
nal e o Poder Executivo, consentin;
com a tese daAnasps, vencedo
na Justica, capaz de promover
mudanca definitiva no texto
MP, garantindo-se aos quintos i
corporados todo e qualquer rea
juste dos valores dos DAS e FG.
grandes chances de concretizacga
desse acordo.

Inscricdo aberta
para Talento 95

Com o apoio da Anasps ¢
outras entidades, o Ministério
da Previdéncia Social esta pro-
movendo o concurso Talenta
95. O objetivo é estimular a
€Xpressao artistica e a criatividade
dos servidores ativos e apo-
sentados da Previdéncia Soci-
al, além de promover sua valo-
rizagao. Poderio ser inscritos
trabalhos nas dreas de pintura,
gravura, escultura, fotografia,
desenho e artesanato. As ins-
cricoes estarao abertas entre
os dias 1 e 25 de agosto. Mais
informag¢des sobre o regula-
mento do concurso podem ser
obtidas nas assessorias e ni-
cleos de comunicac¢io social
das superintendéncias estadu-
ais do INSS e nas superinten-
déncias regionais da Data prev.
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