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IsonondaSalarialeparcialofrustra.Nossas
esperan€as ficarn adiadas para novembro
O Gouerno Federal in¢c¢ou o proGesso de tsonor!¢a-salarial c,oncedendo dos serv¢dores, enquckdrado:
-ida Tabela I, o reajuste mGdi,o de 12 ,9°Mo e,  dqueles
•;;is-;freradospel'aTabelall(|>revtdenctdrios,in-

;lusive),urn;corregdom6diadel6,5%._AP:sarde
nossoeinpenbobdvdriosmeses,adec¢sdofoi
frustrarirte.Assin:agora:volt.arT.ps.::_s_s2s:f^o.r^c.::Jparaoprocessodecontinuid.Ode.de:=ep:pcesso

ison6Jbtco,Pre.I)istonocbrt.4o.,claM?d¢.d.a
Parp°#tdae3n8o3ue%uberroe%°sst:uadn°oC°nc!uid°  pdgs. 2   e  6

A€6esjudiciaisdaAnasps
temfor€apelabaselegal
Ao c,on,trdrio do que vein acontec;endo com elguma.s-;;i;Jades aAaea:Ps  s6 tern entrado com.a€6e_s na ]ust¢}ga,
-;;-i-;i=-sadeseus-associados,_emretv.¢ft.difa5Pe.s_f:~e~Sd^o,
';;;;eJ¢;-i-;;o sdo poucas. Mas a enttdade se r.ecusa .a 4:-_

ji;;::i;-r.io-;essosii-npossivets"s6P?r?jo§_fe:_P~a.:a_?^,Pt+2,te:i:".' ivo moinento, entr;outros casos, defendernos na ]ustiEa a_
-;;;;fooragio do PCC Para cdlculo dos r.f i:ta_g_e;:.s^ P::.::^a:She
'%'%%;:%;a;-io:;Ts[o;io-m¢acorrosmtlifar_e_i(_rea]|uS:e_.d_e.
-;i,8di%) e a ;ncorporacao da diferenca da URP referente a

f ievere¢ro/8 9                                                                         P dg 3
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Isonomia Sdial]a !
C om esse i'nesmo t{twlo, o presidente

daAnas¢s,Pauloc6sardesouza,Pttp_h-
cott no]ornal de Bras€na , e na Eolba
de Sao Pattto , em agosto, fundanenta-
doariigoarespeitoda±mpenosanecess4-
dcrdeieseimplementaraisonomiasala-
r.ial entre os se'rvidoresfederais civis dos
Poderes Executivo, Legaslati,uo e ]ndicid-
rio, cumprindo, inc;h,isive, dispositavo ex-
pressonaConstituacao.

Nos dltinos meses, a I--
Ad%€%g:%%ean:;Cd£::_`r-

g::a°Gsonf£Z%g;:~:;Gees?+-
justa ; inadiduel  iso- \
nomnd,unaue2:queela1

ciott a processo de isonomia salarial, con-
cedendo aos servidores abrangidos Pela
Tabelal(carTeuras)ui'nrecrfusteperc;entual
m6dio de  12,9% e,  dqueles que recebem
|}ela Tabela 11 (previdenc idrios, inclttsiue) ,
ttma correcdo salarial media de 16,5%,
aproxunando os ualores dessas dttas tabe-
las, para fins de posteriorfusdo em tabela
tinica. Osfuriciondrios do Legislatiuo e do•]ndicidrio, cujos Da-

__T_

•.:::+,3,,:i.I,irf.±'fj
dr6es de ue'ncimeri,tos
sdo mats eleucrdos (jd
inc,orporarai'n      Os
28,86%), ndo recebe-
ram qualquer reajus-
a.

Embora a frustra---i   GGo   coon   os   G`7£cZ}.ces
'i  cngora aprocados|)elo

:£e£C£'s°Sivo¢£Sc"o°=i--+--
I

benefroid a granae rriai- + - - + -
or!.¢dosse%i..dores?re=  i            i

dessa participacdo,  a i
entiddde  apresentobt r--
diversas proDostas e su- L ~ -
gest6es sobre afusao das tabelas I e 11  do
Poder Executivo e, apartir disso, o eslabe-
leci,mento da isonoi'riia c; om c)s seri)idcyres
do Legislalivo e jedicidrio rnediante a
incorporaGdo dos 28,86% ( conc;edidos
cros inilitctres em 1993) e o attmento da
GAB Dora 170% .

a Gouerno Federal, atrau6s da Medida
Provis6ria 583/94, de I.7 de Agosto, iwi-

GcivermoFedmal,Para
todos n6s resta a es-
fieranGa de que,  em
r.ovembro  pr6ximo,
quanclo da continul-

dade  do processo  de isonomia salarial,
Predstanoart¢go4QdaMedidaProuj;s6ria
583 , po ssarrios ter irnplc.ntada clef tnitiva-
mente essa jttsta reiuindicacao da classe .

AAmasp)s , corno sam:Pre, estard Profun-
damente em|)enbada e dedicada na cor.-
creti2:aGdo da isonornia ate dezembro des-
te ano, encerrando-se, assim, a primeira
etapa dessa verdadeira cruzada no cvern-
f )rimento do dis|)ositivo constitucional.
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ds nossas a€6es judiciais sao criteriosas

paraqueasvit6riassganvifroeis
constari.temente somos pergun-

[ados sabre as .-az6es pelas quais
nao promc>vemos novas a€6es ju-
diciais, plei`.eanclo djreicos tais como
os  84,32%  do Piano  Collor  e  tan-
[os  outros.

Como ja e do cc>nhecim.ento dos
associados, todas as causas judici-
ais c{a Affiasps estao encregues ao
escrit6rio do Dr. Ant6nio Torreao
Bra7. Filho, urn dos mais renomadc]s
de   Bi.asflia.   0   Dr.  Torreao   tern

-1Hzro
IalEITOR

CaJ;anbtl,agos(o/94

Depots  de  longos  ancis de  servi-
cos  preslacles  a.  Prev)idGncici  Soci-
al,  rio  interior dczs  Gerais, jdl  a|)o-
sentada,,  sl n.tc]-me cii.gulbosa de ser
assoclada   da  Aae68sfes ,   enlidade
que se  iyiteressci,  liJ,tc!  e  defende  os
servidores da graiediosa Preuiden-
cia  Social.

Quero   Pat-abe?1izar  cz   direGdo
do  ]oraet6l     A.®asf>s    e`  fa2:er   de
ptiblico,   atrau6s   do   iirforrr.atiiJo,
urn   prcltesto   ao   C;PAP     Ncitcl    10
para ci, anliga Pcilrclnal que iunci-
onaua  [do  bern e  nos bons  tempos
ale e mpr6slimo ftizanc;e4rcj Pro|)or-
cionaua aos asse8urados  Hoje, com
[anl.ct   modernizaGdo,   informa-
[izacac>   e    etc;,    .nem   trc3taiiriento
dentdrio,   n6s   do  iriterior,   S.iM],
ndo   temos,   6   lam.enlduel(...).

Ter.minando,   dese]o-lbes  Tnt,4ito
sucessoequeessaAssclciacd.ci,airula
em   1994,   1)ossa   marccir   mui{os
gols a fauior de  sews associadc)s,  os
quciis  alimentaryi,,  desde  bd  mui[o
tempo,   muitas  esperanca.s.   Aten+
ciosamenle,

ConDBLBA   R.   RocuA   DE   LINflA

aconselhado  a  nossa  diretoria  a
ingressar somente com  a€6es que
tenham viabilidade juridica

Nesse momento,  diversas  en[i-
dades representativas de servido-
res federais estao amargurando o
peso do pagamen[o de honorarios
de valor vulto`so, determinado pelos
Tribunais,   face  a  ocoi.rencia  de
sentenGas desfavoraveis nas a€6es
qiie promoveram em favor de seus
associados, sem uma base jurfdica

mais s6lida. Algumas dessas enti-
dades estao em situa€ao financei-
ra periclitante, ameacadas inclusi-
ve, de insolvencia definitiva.

Nessa  materia,  temos  tido  urn
posicionamento cauteloso , evitando
patrocinar ac6es judiciais temera-
rias,  que  visam  apenas  criar  urn
marketing favoravel a  entidade
(ou a sua diretoria), mas que, nun
futuro proximo, podem determi-
nar prejufzos irreparaveis.

Amaspsassinaconv€hio
compousadaemAlagoas

A Amasps  acaba  de assinar conve-
nio com a Lua Pousada, em Barra de
Sao Miguel, no litoral de Alagoas, a 20
minu[os  de  carro  de  Macei6.  Nossos
associados  poderao  se  hospedar  na
pousada com urn desconto de 30% so-
bre o pre¢o cla diaria entre os meses de
mar€o a nc)vembro. As reservas devem
ser feitas com antecedencia pelo tele-
fone  (082) 272-1359.

INSS caminha para a eficiencia
0 INSS esta terminado o proces-

so   de   revisao   de   sua   estrutura
organizacic>nal.  0  objetivo  dessa
mudan€a,  segundo  informam  al-
tos funcionarios do 6rgao, e com-
patibilizar o lnstituto com as cres-
centes  exigencias  de  sua  missao
institucional.

Assim, ja existe proposta de lo-
ta€ao ideal das diversas categori-
as funcionais que integram o INSS
para dota-lo, em pouco tempo, com
urn corpo de servidores em quan-
tidade e qualidade suficientes para
o  atendimento  pleno  e  eficiente
da popula€ao.

Discussao
A discussao dessas medidas ad-

rninistrativas foi feita de forrna ampla
e   deinocratica,   envolvendo   urn
ntimero  apreciavel  de  tecnicos,
especialistas e administradores de
todas as regi6es do pats.

A    Anasps    considera  que  a
restrutura€ao do INSS, o Plano de
Carreiras  -  que  pretendemos  ver
implantado  rapidamente  -     e  a
dignificac:ao  salarial  e  funcional
dos servidores previdenciarios, sao
medidas  qu,e  vao  impulsionar  o
processo  de  revolu€ao  da  Previ-
dencia Social. Essas mudancas vao
torna-la  melhor,  mais agil,  capaz
de mudar radicalmente as rela€6es
entre  Estado  e  Sociedade,  hoje
bastante deterioradas.
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Patronal ja se reoupera aos poucos
na area de assistencia medica.

0  relator  do  projeto  de  Segu-
ridade do Servidor na Camara e o
deputado  e   ex-ministro  da   Pre-
`,.idencia Social , Reinliold Stephanes.
Nos  cli`'ersos  contatos   mantidos

forme preve o Regime_Turidico tJ.nico
do Ser`Tidor. 0 ex-minis[ro garantiu
que  seu  relat6i-io  acolhera as  rei-
\`inclic:i€6es legitimas do conjunto
clos ser\-idores federais  e de seus
dependen[es .

com    nossa  assessoria,   o  parla-
mentar mostrou-se perfeitamente
afinado com os pleitos da Anasps

a  GEAP  (Assistencia Patronal)
vein,  aos  poucos,  emergindo  do
caos  financeiro  e  administrativo
em  que  se  encontrava  antes  da
incerven€ao legal a que foi subme-
tida,  por  fo[-€a  de  determinacao
ministerial . A Anaps vein
participando desse pro-
cesso para restabelecer,
o  mais  rapido  possfvel,
urn  minimo  de  atendi-
mento medico/odc>ntol6-
gico,  capaz  de  permitir
alguma tranqtiilidade ao
servidor e a seus depen-
dentes.

Pararelamente  a  esta
a€ao, a assessoria paila-
mentar da Anasps esta
acompanhando na Gama-
ra dos Deputados a trami-
ta€ao  do  projeto  de  lei
nQ 4.379/94, que trata da
Seguridade Social do Ser-
vidor, mais especificamen-
te, do programa de aten-
dimento a saiide do servidor e de
seus dependentes. Para nossa di-
retoria  esta € a solu€ao mais ade-

For esta razao, a di-
retoria cia Anzisps es[a
solicitando a toclos os
seus associados o ple-
no   e   total  apoio  ao
I.ecadastramento geral
clos assistidos pela As-
sistencia Patronal, que
se  iniciou    em  22  de
agos[o,  com  encerra-
nienlo previsto para 23
de setembro pl.6ximo.
Par oportuno, estainos
defendendo  jumc>  ao
GEAP, a mfin`itencao.
ate  clez,   cle  tc>dos  os
dependentes  clo  ser-
vidoi.   antei`iormente
cadastrz`do,  sem con-
tribuicao    adicional.

Nesse espa€o de tempo seria bus-
cada por n6s uma alternativa qiie
nao  sacrifique  o  servidor  e  que

lc:iuiLa   iL>icL  `  ..  `,`,.`.¥__   ...___   __ _   _

ciuada e definitiva para os proble-     em  prol  da  melhoria  do  atendi-     perimta mais recursos financeiros
masquea categoriavempassando     men[o  medico  do  servidor,  con-para  a patronal.

Minist€rio garante repasse para o GEAP
0 ministro da Satide, Henrique

Santillo garan[iu, em audiencia con-
cedida  ao  interventor  da  GEAP,
Ricardo Akel,  e  aos  representan-
tes de seis entidades, entre as quais
a Anasp§,  que  ainda  em  agosto
sua pasta repassaria O,8°/o  referen-
ces as receitas de novembro e de-
zembro devidas a Assistencia Pa-
tronal desde o ano passado. Esses
recursos equivalem a cerca de R$
10 milh6es e podem garantir uma
expansao no plano de investimen-

tc)  por  assistido.
Os   repasses  do  Ministerio   da

Satide foram suspensos desde no-
vembro do ano passado, logo ap6s
a extin€ao do lnamps e parte dos
problemas da GEAP se deve justa-
mente  a  essa  situa€ao.  Esses  re-
cursos  representam 300/o  da  arre-
cadacao   total   da   Patronal.   Essa
audiencia  garantiu  os  pagamen-
Cos  pendentes  de   1993  e  serviu
tambem para dar  inicio a negoci-
a€ao dos d€bitos de  1994.
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Campanhadefihia€aoavan€aemtodoopats

"Quem nao se organiza s6 leva prejuizog
especinlmente no Brasil, onde as crises
econ6micas,poifeicasesociaissaopermanentes"a

B_?? Parte dos serui.dores da preuid§ncia social,
atiuos e a|)osentados, receberclm coin o seu
tilt:mocontr?-cbequeumfolderex|jlicati'uo
sobre o que a aAey&asf)s  e como el;uem
a_i,u.undo.nestes dots anos de exisl§ncia, quando
obteue ucinas conquistas |}ara os seri)td;res

reuidencidric)s .
iaGao para todos aqueles que aind;a ndo
lercim a oportunidade de se assoclar.
ta 6 fl base da a.rgum.entacdo Para aftliagdo a

0 informatiuo traz Proposta de

Hasp.s , I)ots todos sa-bemos que os seruido'res
eu,i4encidriosbcil'nuitotervipoenf'rentarn
o,bleyiasqueparecemnao;ersoiu€do.
I#F.6es exist.em, se agirmos organ;zados, sem
liticagem de qua|qiner natur_eza e atra;i; d6

T_fen:idade.qu.efons¢garepresentaratodos,'s_c?nbece?doclifer?n;asd€n{ueissalariais,
colar^es, qe ca,r.g_osf uncionais e, inclusive,
ii)ergGnciaspol{t'icas.

Nosso representante mos Estados es fa junta de voce
Parafacilitarocontatodosfiliados,ounaofiliadoscomaAnasps,temosadisposica

dos  servidores  da  Previdencia  urn  representante  da  nossa  entidade  nos  Estado
Divulgamos  os  nomes  deles  e  seus  telefones   Em  algumas  unidades  da  Federa€a
ainda os estamos escolhenc!o.

Abaixo a rela€ao atualizada:
ACRE-FranciscajaideteVianadeCarvalho(068-224`2590);BAHIA-JosejtilioMartinscleQueiroz(07

320-4692) CEARA ~ Joaquim Jose de  Carvalho(085-211.7415); D|STR|T0 FEDERAT  -A]vimar Mars/
C:'"-,^<1,1,   /^^1,1--,___`       _          -

_ _i_.,`^ , v.`  u.  `a+ `, 4iilu`uo>-4 1 I . z q i>/; DID 1'KIT0 FEDERAI. -Alvimar Maced
Silva(061-313.4903z'313  4719);  Colas  -Maria  Dilma  de  Alencar  Lima(062-291.1212);  MARANHjlo
Benils0n  G0ncalves  Barbosa  (098  222-63f,O`.  MATn  r_pnec!^ T`^  c!trTT      I______`_._   _, I. L£.L4/,   iyiiiiRinl`JDJ``'Iiiison  uoncalves  Barbosa  (098  222-6369); MATO GROSSO D0 SUI. -Leonardo  Freire Tomaz(06

2.4727);mNASGERAIS-MigueldeBrittoGuimaraesFilho(031-201-3943),AlexandreAlve`srTrimesr
:6rlaF.a;I.ia/n21127/1.i   /.^/;^_`   _._f     __.

_ _.o`._. __ ~ ,,.. v uu,ilicti c.cD riiiiu`u. 1-zui-3y45/, Alexandre Alves Comes, M
sedeFreitas(031-237/237-4306/07);PAIin-HiltonSilvadeA.CostaJtinior(091224-8033)PEENAMBUcctl
}ilberto Galhardo Pessoa de Va<rr`nral^o rncH   iiz  2r`z:f`  Trt^ --+ . ~ -----

ifo°€£aDdEeDV3S£°onRC:±°:#a8r:;2L2e4[d3e9€8)in¥a6:5-5f]*[E.:iifi4242=2-Xu:V3'4:7:)e:;in=5`e¥¥b:°¥
[OriadaAgasens(051-225.8000,`42|7e47311S4`.   T}nNT`f`"TA      c.^--`r-.        i       A

vier dos Santo

Gilberto
0212103141)

SUI. -  Diretoria. ._.     I,,+Liuiia |.a Agdsens\u>i-22>  t;U00z`4217 e 473.1154);   RONI)6NIA -Sara XaiJiei-dt
valcantedeOliveira(069-224.3554);SANTACATAIINA-ManuelNazarenoCosta(0482-29.32
LtJI,() -T/|C:6 T IIi7 Fr-n~..c`^,`//`11   llcl  /`/`i r\   -_ ....  _._____

` _ _,   __ .,.,, „, u^u` Afu~ni_|r`fl -ivianuel l`azareno Costa(0482-29.3212); SA
AtJLO-JoseI.uizFrancisco(011-228.9915);TOCAVTINS-MariadeJesusAlvesDias(063-821.4289)
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Isonomia se estende a servidores ativos9
aposentadosepensionistas

Publicamos abaixo,  a tabela do
Governo   Federal   que   inicia   a
isonomia salarial. No Editorial deste
jornal,  na Pagina Dois,  comenta-
mos Coda  a questao.  Informamos
que  os  percentuais  de  reajustes
relativos a Tabela 11, 30 horas, sao
equivalentes aos constantes nessa
nossa tabela.  0 artigo 4o. da Me-
dida Provis6ria 583/94 preve que,
em novembro proximo , haveri con-
tinuidade do processo de isonomia
s=Ja_Tjal_AAnaspsestaralutando
para que sejam concluidas as se-
guintes etapas: a) fusao das tabe-
las I e 11 vigentes para os servido-
res do Poder Executivo; b) unifica-

lsoNOMIA SALARIAL PERDAS E GANHOS
TABELA 11 -40 HORAS

CL p                           SUPERIOR

Ate  08/94       09all/94

11                 344.22                   397, 04

I               324, 80                 373, 96
I                306,06                   351,75

Vl               261,13                   302,05

V              244, 03                 282, 67
lv              235,43                  273,11
I               227,15                  263,88
I                 219,15                   254.97

I                 211,45                    246,37

Vl              204, 02                  238, 05
V               196,86
lv              189, 95
11                     183,29

I                 176,87
I                  170,68

V                 164,71

lv              158,96
D                         11                    153,41

I                 148,06
I                 142,90

CL -claaeo         P , padrdo

lNTERMEDIARIO                              AUXILIAR

AUMENTOS
pERCEimuAis

Ate  08/94      09all/94       Ate  08/94      09all/94              SUP.           INT.            AUX.

168,75            203,31
162,85            195,84
157,16             188,68

151,68              181,77

146,39             175,13

141,29            168,73
136,38            162,59
131,64            156,67
127,07            150,96

122,66            145,48
230.04                   118,41              140,21

222,29                  114,32             135,13
214,82                  110,37             130,24
207,60                 106,56            125,54
200,63                 102,89            121,02

193,91                    99,35               116,66

187,41                   95,93              112,47

181,14                   92,64              108,43

175,10                  89.47              104,55
169,24                  86,41              100,82

118,96                 137,60                 15,3

113,55                   131,27                  15,1

108,40                 125,25                14,9

103,49                  119,51

98,81                    114,04

94,35                108,84
90,10                  103,88
86,03                  99,16
82.19                  94,66

78,51                   90,37
75 , 00'               86 ,29
71.66                  82,40
68,48                 78,70
65,45                  75,18
62,56                  71,81

59,81                    68,63
57,18                 65,58
54,68                 62,67
52,30                 59,52
50,03                 57,28

20,5             15,7
20,2              15,6
20,0              15,5


