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Mulher

O Presidente da ANASPS, Paulo César Régis de Souza, usando da
palavra na inauguragdo da Agéncia em Diadema-SP, ocasido em que
fez um apelo pela permanéncia do Ministro Marinho na titularidade

do ministério com a seguinte declaragdo: Fica Marinho!!!
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Conectando outro Link, “Voz do associado”

Foi comemorado no dia 08/03 o
Dia Internacional da Mulher, um justo
reconhecimento do que ela representa
para toda a humanidade, em todos
os tempos e em todas as areas. Mas
muito ainda tem que ser feito para
que a Mulher, em todo o mundo, possa
exercer na plenitude e em condicoes de
absoluta igualdade seu nobre e rele-
vante papel. A ANASPS espera e luta
para que isso ocorra no
mais curto espago
de tempo possivel.
Viva a Mulher, on-

tem, hoje e sempre!

Atualize seu endereco através da nossa pagina na Internet. Acessando o enderego
http://www.anasps.org.br, vocé clica no Link “Filiag¢io /Atualizacdo”. E s6 preencher os espagos em branco e enviar:

, vocé da sua opinido sobre a atuagdo da ANASPS. Nao deixe de participar! Dando
sua opinido vocé exerce o papel de associado. E muito importante para nés!




Informativo da Associacdo Nacional dos Servidores da Previdéncia e da Seguridade Social

85 ANOS da Previdéncia Social

historia da Previdéncia

Social no Brasil, este ano

completando 85 anos de

existéncia, é extremamente

rica em acontecimentos e

de uma importancia social
e econdmica a merecer estudos mais profundos e
detalhados da area académica e de historiadores,
muitos deles ainda um pouco reticentes com
esse relevante programa social, surgido 35 anos
apos a libertacdo dos escravos e com as mesmas
caracteristicas libertarias, desta vez para o traba-
lhador brasileiro.

Antes de 1923, o trabalhador, perdida sua
capacidade laboral, virava um verdadeiro paria,
sobrevivendo a custa dos familiares na ativa,
numa situacdo humilhante e penosa, quase sem-
pre abreviadora de sua esperanga de vida, com a
morte sobrevindo entre os 40 e os 50 anos. Outros,
sem a possibilidade da “ajuda familiar”, viviam
a mendigar a caridade de parentes e vizinhos. O
quadro geral escapa pouco as situagdes descritas: o
trabalhador “aposentado” ndo tinha independéncia
nem dignidade. Era um simples dependente, a
merecer “ajuda” ou caridade, conforme o caso.

Um deputado a época, Eloy Chaves, um
homem dotado de grande visdo, fez aprovar uma
lei (Lei Eloy Chaves) que deu inicio a construgao
do maior programa social da América Latina e um
dos maiores do mundo em termos de cobertura
de beneficios, de segurados e de beneficiarios, e,
ainda em servigos, tais como saude e assisténcia
social.

Desde o nascimento a Previdéncia sofreu
grandes resisténcias e numerosos foram seus
adversarios. Por incrivel que parega, o seu éxito
em toda essa longa caminhada despertou invejas
e, mais do que isso, apetites insaciaveis daqueles
segmentos que apenas buscam a satisfagdo plena

de seus proprios e egoisticos desejos.

Crescer, disseminar-se, consolidar-se e se
impor, em meio a adversarios poderosos, é parte
de uma luta enfrentada pela Previdéncia Social em
todos os momentos de sua existéncia e isso s6 a
fez se fortalecer. Hoje, o programa previdenciario,
amplo, diversificado, moderno, é exemplo inclusi-
ve para outros paises que, em periodos autoritarios
de governo, produziram “reformas” que, 30 anos

“Desde o
nascimento a
Previdéncia
sofreu grandes

resisténcias e
numerosos foram
seus adversarios”’

depois, estdo gerando graves problemas para suas
populagdes.

O Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), administrado pelo INSS, paga reli-
giosamente, a cerca de 25 milhdes de pessoas,
beneficios previdenciarios, com um custo mensal
superior a R$ 13 bilhdes, significando dizer que
em torno de 78 milhdes de brasileiros sobrevivem
dessa renda. Setenta por cento dos municipios t€ém
sua economia fundada no beneficio previden-

ciario, cujo pagamento supera as transferéncias
constitucionais ¢ legais da Unido e dos Estados
a eles destinadas.

Por outro lado, a previdéncia complementar
(fundos fechados) regulada, controlada e fisca-
lizada pela Previdéncia Social representa um
patriménio superior a R$ 400 bilhdes e abrange
milhdes de participantes e assistidos. Esses fundos
sdo os maiores investidores institucionais do pais
¢ apujanca de empresas publicas e privadas brasi-
leiras, varias delas com presenga forte no exterior,
muito devem a participagdo de tais fundos em seu
capital e na sua gestdo. Poupanga de longo prazo,
que gera desenvolvimento, emprego ¢ renda.
Previdéncia, destaque-se, a par de ser seguranga
individual e social, ¢, também, Poupanga e Renda,
¢ isso muitas vezes passa despercebido até mesmo
para aqueles mais atentos a economia brasileira.

A Previdéncia Social tem problemas ? Claro
que sim, e muitos. Ela foi, ¢ e sera sempre um
orgdo em construgdo, a fim de se adequar as mu-
dangas econdmico-sociais em curso e interpretar
melhor os anseios de sua vasta clientela. Ela tem
erros proprios — e os assume — mas muitos deles
sdo derivados, especialmente pelo fato de que os
governos ainda ndo enxergaram na plenitude o
gigantismo e a importancia da Previdéncia Social,
ndo conferindo a ela o tratamento compativel com
sua nobre missdo institucional. Mas, sempre ha
esperanga de que os olhos ¢ a mente se abram
e que a Previdéncia Social, muitas vezes tratada
como problema, passe a ser encarada como solu-
¢80, uma solugdo que alcanga a0 mesmo tempo
os trabalhadores, a economia ¢ o conjunto da
sociedade brasileira.

Dificil sintetizar uma histéria tdo viva e rica.
Salve os 85 anos da Previdéncia Social e votos de
que ela continue, firme e forte, no desempenho de

Presidente e diretor do INSS receberam a Anasps

presidente e vice da ANASPS,
Paulo César de Souza e Ale-
xandre Barreto Lisboa foram
recebidos pelo presidente Dr.
Marco Antonio de Oliveira
e pelo Diretor de Recursos
Humanos do INSS, Dedilson Nunes, para

tratar de uma parceria a ser firmada entre a
ANASPS, a Funprev e o INSS. A parceria se
destinara ao treinamento dos servidores do
INSS, com cargos de chefia ou ndo. Na opor-
tunidade, Paulo Cesar e Alexandre mostraram
a proposta de trabalho da Funprev Fundagao
ANASPS, voltada tnica e exclusivamente

para proporcionar capacitacdo e reciclagem
dos servidores do INSS. O presidente do INSS
ressaltou que a parceria serd bem vinda e de-
terminou que fossem apresentadas propostas
concretas ao diretor de Recursos Humanos, o
que sera oportunamente feito.
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Assisténcia Patronal: o retorno

Assisténcia Patronal foi

uma inspirada e frutifera

criagdo, ha mais de 60

anos, do sistema previ-

denciario para assegurar a

seus servidores e respectivos

dependentes um conjunto de servigos e

beneficios, notadamente na area de saude,

custeado por contribui¢des do Patrocinador

e do Servidor e gerido pela area de Recursos

Humanos da Previdéncia Social. Foi um

éxito retumbante, que estabeleceu um forte

vinculo entre o quadro de pessoal e a Ad-

ministragao e referéncia para outros 6rgaos,

empresas publicas e privadas e planos e
seguros de satde.

Cerca de duas décadas atras, por pres-
sdo de entidades de servidores, foi criado o
Grupo Executivo de Assisténcia Patronal,
gerido paritariamente por patrocinadores e
servidores, num modelo considerado mo-
derno, democratico e racional.

Em curto prazo, essas promessas come-
caram a “fazer dgua”: o custo administra-
tivo, antes nulo, cresceu de forma vertigi-
nosa. Os servicos e beneficios foram sendo
paulatinamente reduzidos, ao passo que a
contribui¢do do servidor (o pré e o pos pa-
gamento) era aumentada ao nivel do sufoco.

Diante desse quadro, novos grupos de
servidores foram admitidos na GEAP, como
solugdo dos problemas de caixa enfrenta-
dos. A crise agravou-se ainda mais. A rede
prestadora de servigos de saude foi reduzida
em quantidade e qualidade e a GEAP, antes
referéncia na época da Assisténcia Patro-
nal, tornou-se instrumento de rejei¢do dos
prestadores.

Diante do quadro insustentavel, nova
proposta de solugdo: a criagdo de outros
planos, com menos servigos, rede prestadora
de menor qualidade, nivel de conforto de
enfermaria e, praticamente, 0 mesmo custo
para os servidores. Tudo isso aprovado
pela diretoria executiva e pelos variados
conselhos da GEAP, um modelo de gestao
que mostrou-se absolutamente incondizente
com seu objetivo: caro, irracional e incom-
petente. Insistir nisso ¢ afogar-se em novos
problemas e desilusdes. O modelo GEAP,
como esta, encontra-se a deriva ¢ vai ao
fundo em breve, conforme a opinido de
especialistas da area.

Pouco ou nada se sabe sobre a GEAP. E
uma caixa preta que foge ao conhecimento
dos assistidos e de suas entidades repre-
sentativas.Essas indagacdes ndo encontram
resposta, nem nos 6rgaos de controle, como
a Secretaria de Previdéncia Complementar
do MPS, face a solicitacao feita ha tempos
pela ANASPS:

1. Quanto se gasta com administracao
na Geap? Qual é a taxa de administra-
¢ao?

Ha sérias diividas quanto se gasta com o

ot do nmjl’:r\ da GEAD S ootl

ma-se, depois de campanhas empreendidas
pela ANASPS, que esteja no percentual de
12% da receita mensal, algo exagerado com-
parado com outras entidades na modalidade
Autogestao em saude.

2. Quanto € a arrecadagao da Geap?

Embora a GEAP nao revele, a receita
mensal gira entre R$ 90.000.000,00 e
R$ 100.000.000,00

3. Quanto se paga, se ¢ que se paga,
para o sistema saude?

A GEAP esta trabalhando com déficits
mensais que, em determinados meses, che-
gam a 30% do valor da receita, significando
dizer que a entidade estd com uma grande
divida com os prestadores de servico (hospi-
tais, médicos, laboratdrios etc) muitos deles
jéa tendo abandonado os quadros da GEAP,
reduzindo dramaticamente a qualidade e
quantidade de servigos, notadamente nos
grandes centros urbanos.

4. Quanto tem em aplicacoes financeiras?

No programa de saude as poucas reser-
vas sdo insignificantes em relagdo a divida
consolidada, ou seja, o déficit operacional,
de grande porte, ¢ a marca da administragdo
da GEAP.

5. Quanto tem em aplicacdes financei-
ras do Peculio?

O peculio facultativo apresenta reservas
da ordem de R$ 1,3 bilhdo para atender a
massa de peculistas de cerca de 75 mil pes-
soas. Embora o valor das reservas, ¢ dada a
faixa etaria elevada dos peculistas, especia-
listas consultados pela ANASPS, estimam
que, no prazo de 10 anos, o cumprimento do
Adiantamento Financeiro por Aposentadoria
e o Peculio por Morte vao exigir aumentos
expressivos dos valores de prémio mensal
pagos por esses peculistas. Alids, esses va-
lores ja sao elevados.

6. Estamos em dia com todos os pa-
gamentos?

Sim. Nesse momento os pagamentos do
peculio estdo em dia, em razdo do volume
das reservas. Mas, repita-se: ha davidas
quanto ao futuro do peculio, pois ndo ha
renovagao de peculistas ha cerca de 20 anos.

7. Porque s6 se aumenta a contribuicio
do servidor?

Acresca-se, no caso do atendimento
a saude dos servidores, que o custeio dos
patrocinadores que na época da Assisténcia
Patronal era de 70% das despesas, hoje
mal alcanca 30%, sufocando o servidor. A
ANASPS tem feito campanhas permanentes
junto ao Ministério do Planejamento e ao
INSS, objetivando um substancial aumento
da participag@o do governo no financiamento
desse servico.

A cada reunido a casa s6 ¢ arrumada
tirando beneficios ou criando dificuldades
para a utilizagdo dos servigos pagos pelos
servidores.

Enfim, porque ndo contratar profissionais

especializados em gestdo, para administrar
melhor, pois € impossivel, com tantas vidas,
nao se ter um plano de satide decente?

Diante desse quadro de duvidas, incer-
tezas e manifesta ma qualidade dos servigos
da GEAP, a ANASPS propde:

a) recriacao da Assisténcia Patronal
(AP);

b) gestdo da AP pelas areas de Recursos
Humanos dos ministérios da Previdéncia
Social, da Satde e do Trabalho, respectiva-
mente, num modelo sistémico, a ser definido;

¢) participantes — servidores dos trés
ministérios, exclusivamente, e seus depen-
dentes legais;

d) custeio dos patrocinadores e dos ser-
vidores (pré e pds pagamento);

e) rede nacional prestadora de servigos
de saude comum;

f) defini¢do de outros beneficios e servi-
¢os aos assistidos.

A proposta, alinhavada em seus pon-
tos principais, carece ainda de um maior
aprofundamento. Entretanto, trés razdes
relevantes podem ser apontadas, de inicio:

a) atende plenamente as normas expedi-
das pela Secretaria de Recursos Humanos do
Ministério do Planejamento — SRH/MP, 6r-
gao central do sistema de saude do servidor;

b) a gestdo pela area de Recursos Huma-
nos garantiria eficiéncia, controle e eficacia
a Assisténcia Patronal;

¢) redugao praticamente total dos custos
administrativos de gestdo do sistema, hoje
sufocantes.

A ANASPS vai lutar por essa proposta
junto as autoridades administrativas do
Executivo e, caso necessario, recorrera ao
Legislativo e ao Judicidrio. O modelo pro-
posto alcanga um contingente de servidores
e respectivos dependentes superior a 600 mil
pessoas, um tamanho ideal para um bom pla-
no de saude, gerido em bases profissionais.

O que ndo se pode ¢ naufragar num
barco a deriva. Chega de amadorismo e
incompeténcia!

O Conselho Deliberativo da GEAP,
formado paritariamente por representantes
dos servidores e dos patrocinadores, tem
em suas maos a incumbéncia historica de
nao deixar o barco naufragar. Especialmen-
te os representantes dos servidores, respon-
saveis diretos pela defesa de um quantitativo
de assistidos da ordem de 750 mil pessoas,
estdo em condigdes de levar o barco a porto
seguro, desde que comprometidos profun-
damente com os legitimos interesses de seus
milhares de representados.
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Reajuste salarial dos
servidores federais

Esta em preparo no governo um rea-
juste salarial para os servidores federais
que alcanga 11 categorias funcionais e sera
concedido em etapas, a partir de 2008 até
2011, via medida proviséria ou projeto de
lei. Os percentuais ainda sdo desconheci-
dos na data do preparo desta edi¢do, bem
como a forma de distribui¢do no tempo dos
reajustes programados.

Essa nova posi¢do do governo decorre
da luta das entidades principalmente a
ANASPS, pois pretendia-se cortar no Or-
¢amento Geral da Unido (OGU) o total de
RS 5,9 bilhdes, previstos inicialmente para
cobrir o reajuste salarial da classe, face a
extingdo da CPMF.

Depois de muita luta, 0o OGU aprovado
destinou R$ 3,9 bilhdes para o reajuste
neste ano, e a ANASPS estd atenta para
que os previdenciarios tenham, enfim, a
recomposi¢do salarial compativel com a
importancia do trabalho que realizam.

Mas, o objetivo real ¢ a concretizagdo
do novo plano de carreira dos servidores
previdencidrios, esta sim, a solug¢do de-
finitiva para a politica remuneratdria da
categoria.

Adicionalmente, a Entidade esta de
olho na regulamentacdo dos critérios de
aferigdo de produtividade individual e insti-
tucional de Gratificagao de Desempenho de
Atividade do Seguro Social - GDASS, que
ainda vem sendo paga aos servidores em
atividade no percentual de 80% do limite
maximo. Ha entidades representativas dos
servidores que sdo contra essa aferi¢do,
pois, segundo eles, ¢ dificil a mensuragao
individual, diante da natureza do trabalho
realizado.

A ANASPS ha muito vem lutando, no
plano administrativo e judicial, para que a
GDASS, que tem caracteristicas nitidas de
vencimento basico, seja pago aos servido-
res ativos e aposentados/pensionistas no
seu percentual maximo(100%).

Previdéncia é com a
Previdéncia Social

O governo esta estudando conferir ao
MPS e ao INSS o controle ¢ a fiscalizagdo
da previdéncia dos servidores publicos da
Unido (Executivo, Legislativo e Judiciario),
bem como dos servidores de Estados/DF e
Municipios. Para tanto, é possivel que ve-
nham a ser criados dois novos 6rgaos: uma
secretaria no MPS e uma diretoria no INSS,
voltados para o exercicio pleno dessas ati-
vidades. A ANASPS, que sempre defendeu
o lema “Previdéncia ¢ com a Previdéncia
Social”, aplaude o governo e espera ver
concretizada a medida em breve.

Previdéncia Social 85
anos, ANASPS 15 anos

A ANASPS esta participando, a con-
vite do MPS, do grupo encarregado de
preparar todas as festividades relativas
aos 85 anos da Previdéncia Social, a se-
rem desenvolvidas durante todo o ano de
2008. No dia 24 de janeiro, aniversario
da Previdéncia, o presidente da ANASPS,
Paulo César Régis de Souza, participou
como convidado das comemoragdes dos
85 anos da Previdéncia Publica, ocasido
em que, dentre os eventos, foi langado o
livro “Evolu¢ao da Previdéncia Social”,
patrocinado pela ANASPS e de autoria do
jornalista e escritor J.B. Serra e Gurgel,
da Comunicag¢do Social da Entidade (veja
matéria nesta edicdo).

Em maio, esta previsto o langamento
do Carimbo “Previdéncia Social 85 anos
— ANASPS 15 anos”, que sera utilizado,
no dia, em toda a correspondéncia do
Ministério da Previdéncia Social. Para-
lelamente, estara sendo langado um Selo
comemorativo relativo a essas efemérides.
Posteriormente, ambos, o Carimbo e o
Selo, integrardo o Museu da Previdéncia
Social — Eloy Chaves, no térreo do edificio

do MPS em Brasilia.

Novo plano de carreiras
do INSS/MPS: ANASPS
apresenta a proposta ao

. . r . . A .
Ministério da Previdéncia

No proximo més de abril, a ANASPS vai
entregar a0 Ministro Luiz Marinho sua proposta
de um verdadeiro e efetivo plano de carreiras
abrangendo os servidores ativos, aposentados/
pensionistas do INSS e do MPS. A proposta
esta sendo ultimada e prevé a criagdo de dois
cargos de nivel superior, Técnico e Analista da
Previdéncia Social, com o primeiro preenchi-
mento das vagas pelos atuais titulares de cargos
de nivel intermediario e superior do quadro, via
transposigdo, e, posteriormente, por CONCurso
publico de provas.

Propde-se, também, que a tabela de remu-
neracdo dos previdenciarios seja equivalente
a praticada no Banco Central do Brasil e na
Superintendéncia de Seguros Privados — SU-
SEP. O Ministro Luiz Marinho tem sido um
excelente interlocutor da ANASPS neste e
em outros assuntos de interesse do Orgdo e de
seus servidores. Aguardem novas informagdes.

PREVIC de volta

A criagdo da Superintendéncia de Previ-
déncia Complementar — PREVIC, na estrutura
do MPS, sob a forma de autarquia especial,
destinada a regulagdo, controle e fiscalizagdo dos
fundos fechados de previdéncia complementar
esta, igualmente, em estudos finais no governo
e pode ser encaminhada ao Congresso Nacional,
brevemente, como projeto de lei. Anteriormente,
essa proposta foi encaminhada por medida pro-
visdria, mas ela perdeu eficacia por ndo ter sido
aprovadano Senado Federal até o prazo-limite. A
ANASPS defende que a PREVIC abranja, tam-
bém, a previdéncia aberta, realizada por bancos
e seguradoras, hoje sob o controle da SUSEP,
orgao do Ministério da Fazenda. O conceito ¢
o mesmo: “Previdéncia ¢ com a Previdéncia
Social” e isso encontra guarida no proprio texto
constitucional, na Ordem Social, Capitulo II,
Secao [1I—“Da Previdéncia Social”, que engloba
os artigos 201 (regime geral de previdéncia so-
cial) e 202 (previdéncia complementar, aberta
e fechada). Parafraseando a Biblia, “dé-se a
Previdéncia o que ¢ da Previdéncia Social”.

Para que serve a Mesa de Negociacao

Mesa Nacional de Nego-

ciacdo, integrada por repre-

sentantes de sindicatos de

servidores e de dirigentes do

Ministério do Planejamento,

instituida com pompa e cir-
cunstéancia, passados cinco anos de governo Lula
até agora ndo disse a que veio.

Nos ultimos anos, a Mesa tem feito poucas
reunides, talvez em razao do proprio reconhe-
cimento de sua desimportancia, eis que as cate-
gorias funcionais que tiveram melhor tratamento
no governo prescindiram de sua ajuda. Por outro
lado, entidades de grande representatividade
nacional, como a ANASPS, embora reivindi-
cando sempre a participagdo na Mesa, nunca
foram atendidas pois ndo sdo “sindicais”, numa
discriminagdo inexplicavel. Certamente, uma
mudanga radical na atual representagdo poderia
significar novos rumos e melhores resultados
nas negociagdes Governo x Servidores.

Alguns pontos que comprovam a ineficacia
da Mesa podem ser apresentados:

1-  Reajuste geral - nos cinco anos deste
governo nao houve o reajuste geral anual, nos
mesmos indices e na mesma data , para o servi-
dores federais, conforme determina o art.37,X,
da Constitui¢do Federal, salvo no caso do hu-
milhante 0,01% concedido num desses anos,
numa ofensa a classe. A sistematica de reajuste
adotada pelo governo sempre privilegiou as
categorias de maior poder, o que vem criando
um fosso salarial enorme com a massa dos ser-
vidores, exclusivamente no Poder Executivo.
A Mesa passou em branco nessa matéria.

2-  Gratificacio — a institui¢do gene-
ralizada das famigeradas “gratificacdes de
desempenho” tornou-se uma pratica perversa,
que pune os servidores ativos, porque raramente
alcangam o valor maximo da gratificagao, rece-
bendo uma “bandeirada” comum a todos. Por
outro lado, discrimina gravemente aposentados/

pensionistas, que recebem tdo somente a metade
dessa “ bandeirada”, mas obrigados pelo atual
governo a pagar contribui¢des previdenciarias.

Nessa matéria, a Mesa também se omitiu.

3-  Vale-Alimenta¢do - em que pese
as reiteradas reclamagdes da ANASPS, neste
caso e nos dois outros pontos apresentados, o
governo e a Mesa nada fizeram para corrigir as
injustas distorg¢des existentes. O Vale-Alimen-
tacdo, pago aos servidores do Legislativo e do
Judiciario, ¢ infinitamente superior ao recebido
pelos servidores do Executivo. Nesse caso ndo
deveria haver qualquer diferenga de valor, pois
a necessidade de se alimentar condignamente
independe do Orgdo ou Poder a que esta vin-
culado o servidor.

Duas possibilidades em relagdo a Mesa:

a—a pura e simples extingao;

b — a reformulagdo de seus quadros, alte-
rando-se substancialmente a representatividade,
tornado-a mais ampla e mais proxima dos

fegttosTTteresseStos-ServTtoTes:
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A Previdéncia Social e a Reforma Tributaria

reforma tributaria do go-

verno Lula, recentemente

encaminhada ao Congres-

so Nacional, reserva mas

noticias para a Seguridade
Social (Satude, Previdéncia e Assisténcia
Social), muito diretamente para a Previdéncia
Social, especialmente quanto ao financiamen-
to do sistema.

A base de financiamento da Seguridade
Social, nos termos do art. 195 da Constitui¢ido
Federal, ¢ formada por recursos do orgcamento
fiscal e de contribui¢Ges sociais, estas com
destinacdo exclusiva para cobrir as despesas
com Saude, Previdéncia e Assisténcia Social,
um modelo que preservava e induzia o de-
senvolvimento desses relevantes programas
sociais, direitos conquistados pelos cidadaos.

O niimero de beneficiarios da Previdén-
cia, por exemplo, mais que dobrou entre 1988
e 2008, representando, hoje, a garantia de

sobrevivéncia digna a mais de 80 milhdes de
brasileiros; por outro lado, o sistema publico
de satide — o SUS — embora as dificuldades
ainda hoje existentes, cobre uma populagao
de mais de 140 milhdes de pessoas e esta
instalado, com unidades de atendimento
proprias ou contratadas, em todo o territorio
Nacional. A Assisténcia Social, da mesma
forma, desenvolveu-se grandemente, em es-
pecial no programa de transferéncia de renda
para as familias mais carentes.

Tudo isso esta sendo mudado e € nitido
o carater altamente neoliberal da reforma
proposta. As contribuigdes sociais sobre o
faturamento (COFINS) e sobre o lucro liqui-
do das empresas (CSLL) sdo transformados
em impostos, ou seja, ndo mais se destinam
a custear os gastos exclusivos da Seguridade
Social, que passa a ser financiada por um per-
centual do somatdrio do Imposto de Renda
(IR), do Imposto sobre Produtos Industriais
(IPT) e sobre o Imposto sobre Valor Adicio-

nado — IVA federal — criado pela proposta de
reforma e que absorve a COFINS.

Trocando em miudos: a Seguridade
perdeu definitivamente sua autonomia fi-
nanceira, uma criagdo generosa e racional da
Constituicao. Pela reforma, agora ela passa
a “comer” pelas maos do Tesouro Nacional,
que nunca viu com bons olhos os gastos com
satude, previdéncia e assisténcia social. Para
eles, gasto bom ¢ o realizado para o paga-
mento dos juros da divida interna brasileira,
destinados aos poucos de sempre, cada vez
mais ricos.

A ANASPS pretende apresentar emendas
a PEC da Reforma Tributaria visando defen-
der os legitimos interesses da Previdéncia
Social.

ANASPS pede ao Ministro LLuis Marinho
para que fique no Ministério a fim de
concluir sua obra de recuperacao

companhado do presiden-

te da FUNPREV, Ale-

xandre Barreto Lisboa, o

presidente da ANASPS,

Paulo César Régis de Sou-
za, a convite do Ministro da Previdéncia
Social, esteve nos dias 6 ¢ 7.03, em Campi-
nas e Diadema, na reinauguracgao das novas
instala¢des das APS.

Em Campinas, participaram do
evento os deputados Ricardo Berzoini,
presidente do PT, e Arnaldo Faria de Sa,
Benedito Brunca, presidente em exercicio
do INSS, a gerente regional do INSS em
Sao Paulo, Elisete Berchiol da Silva Iwai, €
o gerente executivo do INSS em Campinas,
Breno Geribello da Cruz, além do prefeito
municipal , de representantes dos médicos

peritos e da DATAPREV e dos dirigentes da
ANASPS/SP, Maria Alice Cristina Amorim
Catunda , Marcia Regina Horta Piva e José
Luiz Francisco.

Instado a falar, em nome dos 53 mil
associados, Paulo César Régis de Souza,
presidente da ANASPS elogiou o trabalho
de valorizagdo do servidor previdencidrio
e de recuperacdo das instalagdes do INSS
empreendido pelo Ministro Luiz Marinho,
oportunidade em que solicitou que desista
de se candidatar a prefeitura de Diadema e
continue no MPS a fim de completar sua
missao de valorizagao do servidor, recupe-
ragdo das instalagdes e implantacdo de um
plano de carreira. “Fale com seus pares e
continue conosco, ainda temos trés anos de
governo Lula e precisamos de sua presenga

no Ministério”.

O presidente do PT e ex-ministro da
Previdéncia Social, Ricardo Berzoini, disse
que o Partido precisa da candidatura de Luiz
Marinho, em Diadema.

Em Diadema, Paulo César Régis de Sou-
za voltou a pedir a permanéncia do ministro
Luiz Marinho no Ministério:

- Nio se trata de queremismo. O proble-
ma ¢ simples: foram tantos nos ultimos 10
anos 0s ministros ruins que passaram pelo
Ministério da Previdéncia, que acabaram com
a Procuradoria e com a Receita, detonaram
as agéncias e o patrimonio, prejudicaram os
servidores, que o fato do Ministro abragar a
causa da Previdéncia, que é a nossa causa, nos
leva a pedir que continue no governo federal.

Participe! Vote

odos sabemos da importancia que a GEAP representa em

nossas vidas e na de nossos familiares. Melhorar a GEAP e
torna-la cada vez mais eficiente e prestante ¢ dever de todos
nos, para tranqiiilidade geral.
Em 13 de maio havera eleigdes para a representante dos
servidores do INSS no Conselho Deliberativo da GEAP, 6rgao
maximo da Entidade e capaz de revigorar e aperfeigoar os programas admi-
nistrados pela GEAP, especialmente o plano de saude que hoje sofre grandes

reclamagoes dos colegas.

A ANASPS apdia a chapa liderada por sua diretora estadual, Leide Camara,
do Rio Grande do Norte, e, como suplente, o colega Robson, do Rio de Janeiro,
ambos plenamente qualificados para o exercicio dessa relevante tarefa, repre-
sentando uma importante composicao regional, no interesse direto do todos os

previdenciarios.

Nao deixe de votar ! Comparega no dia 13 de maio, em qualquer 6rgao do
INSS e vote na chapa Leide/Robson, em proveito da melhoria da GEAP e sua
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ACOES JUDICIAIS - ESTAGIO ATUAL

{REsp 818933/DF)
(4" agio)

de Oliveira Chaves
STI - 6" Turma — Min, Relator —
Paunlo Galotti

15.02.06

PROC. N." LOCAL AJUIZADO ASSUNTO ESTAGIO ATUAL
AOQ 1997.34,00.027052-6 16" Vara -JF Brasilia - DF 26.09.97 PCCS O processo esti no TRF - 1* Regido (2° instincia)
AG [997.01.00.055639-4 TRF-2" Turma Des. Carlos Moreira 14.11.97 Adiantamento do Plano de Carreiras ¢ dido pela Lei fando decisio.
AC 1997.34.00.027052-6 Alves 08.05.01 T.O86/88, incorporagilo  ao  Padrio, cessando  em
setembrof2. A acio visa a restabelecer o referido
Adiantamente ji que o Plano de Carreiras (PCCS) nao
foi implantado.
AQ95.00.13851-4 6" Vara— JF- Brasilia -DF 29.08.95 ACAO PAGA!
Execugio Juiza Maria Cecilia de Marco Rocha 16.11.98 * Situagiio detalhada napig. 9
1998.34.00.028629-9
(2* agiio)
AO 1997.34.00.005631-7 &* Vara -JF Brasilia -DF 05.03.97 Reajuste de 28,86 % * Situigdo detalhadi na pig. 9
AC 1998.01.00.096085-9 TRF - 2* Turma 15.12.08
RE 394924 Dees. Carlos Moreira Alves - 05.08.03
(3 agiio) STF
AD [997.34.00.022863-8 200 Vara -JF Brasilia -DF 15.08.97 * Situagiio detalhada na pég, 9
AC 1997.34.00.022863-8 TRF - 1" Turma Des, Antonio Sdvie 3nN.04.03

(REsp 74661 3/DF)

Machado - 5T)

13.05.05

AOQ 1997 34.00.035853-5 22* Vara -JF Brasiha -DF 151297 Em fase de execugio. Aguardando autuagio dos
Execugio 2006.34.00.017300-0 Juwiz Rogério Velpatti Polezze 28.06.06 precatdrios e RPV s
(5 agiin)
AO 1999.34,00.034076-7 20° Vara - JF Brasilia -DF 09.11.99 Em fase de edlculo. .
(6" agdio) Juiza Marina Rocha Cavaleanti * Situagdo detalhada napag. 9
Barros
MS 95,00.00005-9 2* Vara — JF Brasilia - DF 09.01.95 Exclusio das parcelas relativas ds férias do lioute da | Processo aguardando decisio.
AMS 9501 25397-1) TRE-1* Turma Des. Aloisio Palmeira 03.10.95 remuneracio e pagamento de reajuste do [PC'r, desde o
Lina inicio do real até 01/ 1995,
MS 95.00.00114-4 9" Vara -JF Brasilia -DF 10.01.95 Indevida inclusiio das vantagens pessoais no teto de | Ganhamos em 17 instincia (09/1996), o INSS
AMS 1997.00.00.001 526-8 TREF-1" Turma Des, losé Amilcar 21.00.97 TETINETACHD, apelou. Ganhamos em 2° instancia (05/2003), o

INSS recorreu ao ST). Nesse uibunal foi proferida
decisio em  12/07/2007 negando  seguimento ao
Recurso Especial interposto pelo INSS. O processo for
devolvido & vara de origem para cumprimento.

Oliveira Chaves

A 95,00.13335-0 21" Vara —JF Brasilia —-DF 18.08.95 MP 831/892 Quintos Incorporados. Prolatado acordio no ST) inadimitindo a limitagio do
AG 96.01.17746-9 TRE-2" Turma Des. Carlos Fernando 10.05.96 n.” de associados no processo, deferida pelo TRF, uma
RESP 545716/DF Mathias STJ - 5* Turma — Min, Rel, 04,0107 ver que a Anasps atua como substituta processual de
RE 531461 Arnaldo Esteves Lima todos 05 seu socios. Processo recebido no TRF em
16/052007. Em  seguida foi  determinada  a
redistribuigio do processo para a 21" Vara-JE/DF,
AD95.00.13336-9 17" Vara — JF Brasilia— DF 18.08.95 M gao do reaj dos quintos incorporades aos | Ganhamos, em parte, em 1" instincia. O processo
AC 2001.01.00,036580-5 TRF-2" Turma Des, Carlos Moreira 04.09.01 servidores da LBA csti no 5TF coneluse (aguardando decisao) ao relator
(REsp T60958/DF) Alves — 8T - 5* Turma- Félix Fischer 20.06.05 com parecer da Procuradoria Geral da Republica pelo
RE 544999 25.04.07 nan conhecimentn do recurso e no mérto, pelo
desprovimento.
AD 95,00, 138484 14* Vara- IF Brasilia - DF 20.08.95 A Lei 846002 conceden wm reposicionamento (3 | O processo estd no STF concluso  {aguardando
AC 96,01.01241-9 TRF=-2* Turma Des. Carlos Fernanco 16.01 .96 referéncias) aos servidores, gerando distorgoes, pois | decisdo) ao Ministro Relator,
RE 461714 Mathias 04.10.05 nem todos os servidores tiveram o mesmo direito,
STF — Min, Rel, Joaguim Barbosa
AOQ 1997.34.00.027202-9 207 Vara -JF Brasilia -DF TRF- 17 20.09.97 Lei 8.460/92 —Reposicionamento -3 referéncias | A 1" wrma do TRF, & unanimidade, dew provimento
AC 1997.34.00.027202-9 Turma — Des. Antenio Savio de 01,1002 parcial i apelagio da Anasps. Interpusemos embargos

de declaragdo, os quais foram rejeitados. Interpusemos
Resp (Recurso Especial — STI) ¢ RE (Recurso
Extraerdinario — STF). O processo foi remetido em
24/03/2008 para a Coordenadoria de Recursos,

A0 95.00.13849-2

1* Vara — IF Brasilia - DF

20.08.95

ANUENIOS - 1° ACAO - Solicita a contagem do tempao

O processo esti no TRF — 1* Regido (2* instincia)

AMS 1998.01.00.033662-1

TRF-2* Turma Desembargador
Federal Francisco de Assis Betti,

22.05.98

Zonas Locais.

AC 1997.01.00.030823-0 TRF-2* Turma - Des. Carlos Moreira 06.08.97 de servigo prestado pelo servidor celetista para fins de § concluso (aguardando  decisio) a0 Relator -
1' ACAO Alves AnuEnios, Desembargador Carlos Moreira Alves,
MS 95,00 14001-2 13* Vara JF Brasilia - DF 01.09.95 Agiio visando reajuste uniforme dos cargos DAS, uma | O processo estd ne TRF — 1* Regifio (2" instincia)
AMS 2004.01.00.055311-4 TRF-1* Turma Juiz Luiz Gonzaga 29.11.04 ver que 0 mesmos tiveram awmento percentual diferente | concluso (aguardando decisio) a0 Relator,
Barbosa Moreira na forma da Lei 9.030/95. Os DAS-1, 2 e 3 uveram
aumento inferior aos 4, 5 e 6.
MS 95.00.18174-6 5* Vara -JF Brasilia -DF 17.11.95 O Ministério da Administragio (MARE) sustou o | Foi concedida liminar ¢ o pedido foi julgade
AMS 1997.01.00.036086-1 TRF-2" Turma - Desembargador 26.08.97 pagamento  das parcelas judiciais, alegando a | (09/1996) procedente (ganhamos) em 1* insténcia, o
Federal Francisco de Assis Betti. necessidade de auditi-las. A ANASPS acionou a Justica | INSS recorren. O processo estd no TRF — 1* Regio
com a finalidade de garantir esses pagamentos, (2% instincia) concluso (aguardando  decisio) a0
Desembargador Federal Francisco de Assis Betti,
AD 95,00.20623-4 208 Vara - JF Brasilia — DF 14.12.95 O artigo 192, Il da Lei 811290 - determina a
AC 2006.01.00.021302-1 TRF-1" Turma — Desembargador 16.06.06 incorporacéo da diferenga do padrio de aposentadoria € o = s o i S
Antdnio Sivio de Oliveira Chaves imediatamente inferior. Esse cilculo vinha sendo feio Q- processo. estd no TRF ,__[ Regidn (2° instancia)
sobre a remuneragao, por determinagio do MARE o chnclis mgu_urda’m#) dccwi.m). 40  Deserabargadar
cileulo foi retficado para que fosse efetuado 56 sobre a Federal Antnio Sdvio de Oliveira Chaves.
diferenga padrio.
MS 96.00.06574-8 16* Vara -JF Brasilia -DF 19.04.96 Os servidores jd aposentados em junho/85 . além do | Ganhamos em 1* instincia 1]‘?07!01]. 0 INSS
AMS 2002.01.00.018682-1 TRF 1" Turma ~Des., José Amilcar 27.05.02 reajuste de 89.2% receberam também uma gratificagio fapelou. A 1" turma do TRF  deu provimento &
Machado de 108%. A referida parcela vinha sendo caleulada fapelagio do INSS, julgando improcedente nosso
sobre todas as parcelas, O MARE entende que sobre tal | pedido, Interpusemos Embargos de Declaragio. O
parcela s6 devem incidir os aumentos lincares {anuais), | processo estd concluso (aguardando decisdo)  ao
procedendo assim a redugdio (Lei 7.333), Desembargador Federal José Amilcar Machado.
MS 1997.34.00.019644-6 17 Vara -JF Brasilia -DF 11.07.97 Repusigio ao erdrio de pagamento de Gratificagio de | Ganhames em 1" instincia (22/10/97). O INSS

apelow. O processo estd no TRF — 1* Regifio (2
instincia) concluso  (aguardando  decisio) a0
Desembargador Federal Carlos Moreira Alves.

Peluso

AQ [997.34,00.020153-0 6" Vara- JF Brasilia -DF TRF-1" 16.10.97 Vantagem do ant. 184 para os servidores fos, Ganh em 1" instincia (18/05/99). Recurso de

AG 1998.01.00.003792-4 Turma lmz José Amilear Machado 27.01.9% Oficio, O processo estid no TRF — 1* Regido (2

AC 1999.01.00,120853-6 16.12.99 instancia) concluso (aguardando decisio),

MS 1997 34.00.035581-2 3" Yara- JF Brasilia ~-DF 11.12.97 Indevida inclusio das vantagens pessoals no teto de | Ganhamos em 2° instincia (16/02/05). A twrma. a

AMS 1999.01.00, 108833-0 TRF 2" Turma — Des, Jirair Aram 17.11.99 remunerugio, unmanimidade, deu provimento i apelagio da Anasps
RE 536826 Meguerian — STF Ministro Cezar 08.02.07 em  16/02/2005. O INSS  Imterpds  Recurso

Extraordindrio , remetido em 01/02/2007 a0 STF. O
processo esti no STF concluso ao Ministro Relator.
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(2" agdio)

Juiza Cristiane Pederzolli Rentzsch

FGTS em decorréncia dos PLANOS COLLOR 1 E
VERAO,

AQ 199834 00.009747-0 1* Vara- JF Brasilia -DF 15.04.98 Excessiva cobranga de Imposto de Renda, O processo esth no TRF - 1° Regido (2* instincia)
19 { 974740 7 Turma Juiz Catdo Alves 310106 concluso (aguardando decisio) ao  desembargador
relator.
AOQ [998.34,00.020674-4 2* Vara - JF Brasilia - DF 20.08.98 3.17% de reajuste salarial devidos pela Lei 8880/95 para | O processo estd no TRF — I* Regido (2 instincia)
AC 2000.01.00.038186-8§ TRF-2* Turma Desembargador 13.04.00 os servidores do INSS. concluse (aguardando decisiio) ao  desembargador
Federal Francisco de Assis Betti. Francisco de Assis Betti.
AD 1998.34,00.024345-% 4" Vara -IF Brasilia — DF 24.09.98 307 % de reajuste salarial devidos pela Lei 88801495 para | GANHAMOS! O processo transitou em julgado ¢
AC 1999.01.00.113177-7 2* Turma — Desembargador Federal 25.11.99 os servidores do MPS, estd  em  execugio (caleulos p/  pesterior
Execugio 2003.34.00.035360-2 Carlos Fernando Mathias 17.05.05 pagamento).Foi proferida decisio em 27/09/2007, nos
05 it Execuca seguintes termos:  “Intime-se a Unifo para que
2005.34.000141210 informe.  pormencrizadamente,  as  datas  das
reestruturagoes  das  carreiras  dos  associados  da
embargada, no prazo de 30 dias. Remetam-se os autos
i contadoria para o cileulo da conta de liquidagio nos
termos desta decisio. Dé-se vista as partes.” A Unido
Ji apresentou as informagdes solicitadas ¢ o processo
foi remetido em 05/1 1/2007 a Contadona Judicial para
elaboragio dos cileulos,
AD [998.34,00.024023-7 4* Vara — JF Brasilia - DF 22.00.98% ANI.‘-.F",-NIQS - E ACAO - Contagem de tempn de | Ganhamos em 1° instincia (25/08/99). O INSS
AG 1998.01.00.074044-0 TRF- 2* Turma Juiz Carlos Moreira 07.10.98 servigo anterior & Lei 811290 para os servidores do |apelou. O processo estd no TRF - 1* Regido (2
AC 2000.01.00.047836-5 Alves 02.05.00 INSS que eram regidos pela CLT instincia) concluso {aguardando decisio) ao Juiz
Relator Carlos Moreira Alves,
AOQ 1998 34.00.024022-4 1 *Vara — JF Brasilia - DF 22.09.98% ANUENIOS - 3 ACAO - Contagem de tempo de | Ganhamos em 1" instincia. O processo estd
Juiza Solange Salgado da Silva servigo anterior 4 Lei 8.112/90 para os servidores da | aguardando publicagio de decisio (despacho).
Ramaos de Vasconcelos UNIAQ que eram regidos pela CLT - anuénios.
MS 1999, 34,00.025802-1 2F Vara JF Brasilia — DF 20.08.99 Extensio da GDAT (Gratificagio de Desempenho de | Ganhamos em 2* instincia. A 2° wrma do TRF, por
AMS 1999.34.00.025802-1 TRF 2* Turma — Juiz  Tourinho Neto 26.10.01 Atividade Tributiria) aos andi fiscais ap dos e imidade, deu provimento 4 apelagio da Anasps.
pensionistas. A Unido opis embargos de Declaragio, os quais
foram rejeitados. O INSS interpds Resp (Recurso
Especial - 5TI) e RE (recurso extracrdindrio - STF.)
O processo havia sido retirade pela AGU em
202008 e foi devolvido em DAA32008.
MS 2000.34,00.019756-9 6" Vara -JF Brasilia -DF 21.06.00 Atualizagio das tabelas do Imposto de Renda Em 1" instincia obtivemos liminar ¢ sentenga
AMS 2000.34.00.019756-9 TRE 7" Turma — Juiz Catao Alves 06.11.01 procedente (ganhamos). O processo estd no TRF - 17
Regido (2° instincia) concluso {aguardando decisio)
ao desembargador relator.
MS 2000.34,00.021496-2 21" Vara -JF Brasilia -DF 03.07.00 lsengio de contribuigdo previdencidria sobre Cargos/ |Em 1" instineia obtivemos liminar ¢ sentenga
AMS 2000.34.00.0214962 TRF 3 Turma — Juiz Olindo 04.09.01 Fungies de Confianga, procedente (ganhamos), O processo esti no STI
(REsp 746675 /DF) Menezes — 5TJ — 2* Turma — Min. 13.05.05 concluse (aguardande decisao) a0 ministro relator
Jodio Otiivio de Noronha desde 1200272008,
MS 20003400 021498-8 4" Vara -JF Brasiha 03.07.00 Isengdo de Contribuigio Previdencidria sobre didrias O processo e¢std no TRF — 1" Regifio (2" instincia)
AMS 2000.34.00 021498-8 TRF, & Turma - Juiza Maria do 01.07.03 concluso (agnardando decisio) @ Juiza Relatora -
Carmo Cardoso Maria do Carmo Cardoso
AQ 2001.34.00.002058-2 21" Vara -JF Brasiliz -DF 25.01.01 GADF (Gratificagio de Atividade pele Desempenho de | O processo estd no TRF — 1" Regiiio (2' instancia)
AC 2001.34.00.002058-2 TRF- 2" Turma Desembargador 01.10.02 Fungio) — Direito Adguirido aguardando decisio.  Foi  redistnbuido a0
Federal Francisco de Assis Betti, Desembargador Federal Francisco de Assis Betti,
AQ 2002.34.00.005645-0 207 Vara - JF Bras DF 07.03.02 = 1" ACAQ (Graficagio de Desempenho de | Ganhamos em 1* ¢ 2° i as. Proferida decisio
AC 2002.34.00.005645-0 TRF 1" Turma - Juiz Antinio Sivio 19.03.04 Atividade Judicidria) - Extensio sos  procuradores | dando  provimento a0 Recurso Especial (ST
Resp 913322/DF de Oliveira Chaves 10.01.07 aposentados e pensionistas, interposto pela Anasps. A Unido recorreu da decisio,
STJ - 5 Turma - Min. Felix Fischer mas o recurso foi negado em 131272007,
MS 2002.34.00.019529-0 15" Vara — JF Brasilia -DF 01.07.02 YENI - Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada | O processo estd no TRF - 1* Regifo (2* instincia)
AMS 2002.34.00.019529-0 TRF-2* Turma Desembargador 14.10.03 (Quintos/Décimos) - Direito adgquindo - MP 2.048/2000- | { lando decisiio)  ao D bargador
Federal Francisco de Assis Betti, Oficio Circular n.” 19 SRHMP — impedir a redugio do | Federal Francisco de Assis Betti,
valor de parcela incorporada .
AQ 2002.34.00.029966-6 9 Vara - JF Brasilia - DF 18.09.02 GDAP (Gratificagio de Desempenho de Atividade | Ganhamos em 1° instincia. O INSS apelou ¢ a
AC 2002.34.00.029966-6 TRF 1" Turma - Juiz Anténio Sivio 24.03.06 Previdencidria) integral para aposentados e pensionistas. | ma, & imidade, deu provimento 4 apelagio do
de Oliveira Chaves INSS. A Anasps recorrerd da decisdo, Aguardando
publicagio do acdrdio.
MS 2003.34.00.027363-6 6" Vara — JF Brasilia - DF 13.08.03 Reimplantagio  das  rubricas  AO  7003269 - | Ganhamos em 2" instineia. A Unido recorreu ao
AMS 200334 00.027363-6 TRF 1” Turma — Juiz Luiz Gonzaga 09.03.04 Ql-‘lNQUENIl’) AT, AOQ m -215/84 AVF/DF - IS8T O processo estd no STT concluso {aguardando
Resp n." 948090 Barbosa Moreira 03.05.07 encabegado por IARA NUNES PAIVA ¢ BIENAL AO | decisdo) 2o ministro Relator Jorge Mussi,
STI - 5" Turma - Ministro Jorge 5957690-9° VE/R].
Mussi
AO 2003.34.00.035068-6 20F Vara- JF Brasilia - DF 10.10.03 Indenizagio por danos materiais decorrentes da omissfio | Processo aguardando decisio em 1% instincia.
AG 2004.01,00.0396596-5 TRF 2* Turma — Desembargador 01.09.04 do Executivo — Auséncia_de Revisdo Geral de
Federal Carlos Moreira Alves Remuneraciio — Art. 37, inciso X da Constituicio.
MS 2003.34,00.043546-7 2" Vara - JF Brasilia — DF 17.12.03 MP 146 de 11/12/2003 — Carreira do Seguro Social, | Processo aguardando decisdo em 2° instiancia.
AMS 2003.34.00.043946-7 TRF — 1" Turma — Juiz José Amilear 010404 Direito liquido ¢ certo de s6 optar pela carreira apds a
Machado conversdo dessa medida provisoria em lei, & sua
publicagio e a sua regulamentagio por decreto.
AO 2004.34,00.015002-3 5" Wara - JF Brasilia - DF 03.05.04 GDAMP (Gratificagio de Desempenho de Atividade | Ganhamos (em parte}l em 1" instancia. O INSS
AC 2004.34.00.015002-3 Juiz Paulo Ricardo de Souza Cruz/ Médico-Pericial) integral para médicos aposentados e | recorrew O processo estd ageardando julgamento em
TRF — 1* Turma — Juiz José Amilcar pensionistas. 2* instincia.
Machado
AO 2004.34.00.015246-2 13* Vara - JF Brasilia— DF 04.05.04 FGTS - 1" ACAO — Corregiao monetiria nos saldos do | Processo agruardando decisio.
(1* agiio) Juiza Isa Tinia Cantdo Bardo Pessoa FGTS em decorréncia dos PLANOS COLLOR [ E
Da Costa VERAO.
AO 2004,34.00.019454-5 6" Vara - JF Brasilia - DF 14.06.04 GDASS (Gratificagio de Desempenho de Atividade do | Processo aguardando decisdo em 2% instincia,
AC 2004.34.00.019454-5 Juiza Ivani Silva da Luz 17.04.07 Seguro Social) integral para aposentados ¢ pensionistas.
AO 2004.34.00.030694-0 2* Vara - JF - Brasilia — DF -Juiz 01.10.04 Isonomia entre servidores do INSS ¢ MPS quanto i | Processe concluse (aguardando  deciso) purd
Famil Rosa de J. Oliveira ncorporagio do POCS. senfenga,
MS 2004.34.00.042691-0 6" Vara - JF - Br: -DF 28.10.04 Impedir a redugdo nos proventos dos  servidores | Ganhamos em 17 instincia. O INSS recorren. O
AMS 2004.34.00.042691-0 Juiza Maria Cecilia de Marco Rocha 17.04.07 agregados  (servidores  que  exerceram  cargo |processo esti aguardando o julgamento em 2°
comissionadoffungio de confianga, ininterruptamente, | instincia. Processo concluso {aguardando decisio) ao
durante 10 anos, antes de 1967), determinada pelo Oficio | relat
Circular n.° $2/SRHMP.
AD 2004.34,00.042602-3 & Vara — JF - Brasilia — DF 281004 FGTS — 2" ACAO - Corregiio monetiria nos saldos do | Proferida  sentenga com  exame do  mérito em

26/03/2007: PEDIDO PROCEDENTE: * Pelo
exposto, afasto a preluminar de caréncia de agio, e
JULGO PROCEDENTE O PEDIDO para condenar a
CEF a reajustar o saldo de suas contas vinculadas ao
FGTS (..)LA agdo transitoun em julgado, ov seja, nio
cabe mais recurso.  Assim. em breve serd dado inicio
a0 processo de execugdio, onde serio apurados os
valores devidos a cada beneficiiriofa). Foi ordenada
vista do processo 4 CEF, gue retirou o proceso em
14/03/2008.




Informativo da Associacdo Nacional dos Servidores da Previdéncia e da Seguridade Social

AD 2005.34.00.001027-8 3 Vara — IF — Brasilia - DF - Juiz 13.01.05 Prazo do Estagio Probatorio — Emenda Constitucional | Ganhamos em 1 instiincia. 0 INSS interpis recurso
Pablo Zuniga Dourado 0. 191998 — Parecer da AGLI de apelagio em 23/01/2008,
AO 2005.34,00.004800-4 16" Vara — IF - Brasilia - DF 24.02,05 Iméveis funcionais — manutengio da posse para os | Ganhamos em 1* instiincia. A sentenga proferida
AC 2005, 34.00.004800-4 Juiz Francisco Neves da Cunha 07.02.08 associados e direito & continuidade do procedi y de | julgou procedente o pedide para assegurar aos
venda direta. associados substituidos na agdo o direito de compra
TRF — 5 Turma — Desembagador dos imdveis funcionais em que residem, uma ver
Fagundes de Deus atendidas as condigoes constantes do art. 67, L1 e 111,
da Lei n® 8025, de 12.04.1990 ¢ do Decreto n®
99.266, de 25.05.90, ¢ manteve a liminar deferida até
o trinsito em julgado da aciv. Lembramos gue a
Timinar determina ao INSS que abstenha-se de adotar
medidas objetivando a desocopagiio dos imdveis em
que residem os associados. O INSS recorren. O
processo estd no TRF (2* instincia) aguardando
decisdo.
AD 2005.34.00.008878-6 9* Vara - IF - Brasilia - DF 06.04.05 Percepeio da GIFA (Gratificagio de Incremento de | Processo aguardando sentenga,
Juiz Antonio Corréa Fiscalizagie ¢ Arrccadagdo) aos  aoditores  fiscais
aposentados e pensionistas nos mesmos moldes e valores
pagos aos servidores ativos.
A 2005.34.00.009365-4 4* Vara - JF - Brasilia - DF 08.04.05 Incorporacioe de guintos/décimos relativos an exercicio | Processo concluso  (aguardando  decisio) para
Juiz Miiber Pontes De Almeida de cargo em comissio no periodo compreendido entre | sentenga,
O8/04/1998 e 05/09/2001).
AD 20053400005 707-2 21" Vara — JF — Brasilia — DF 11.04.05 Garantir aos aposentados e pensionistas a percepgiio da | Processo concluso ao juiz (aguardando decisio) .
AC 2005.34.00.009707-2 Juiza Raquel Sovares Chiarelli - TRF - 21.05.07 opeao do DAS calculado com base no percentual de 55%
1* Turma — Desembagador Luiz sobre 0 vencimento do cargo em comissio, conforme
CGonzaga Barbosa Moreira previsto na legeslagio vigente 4 época da aposentadoria, ou
seja,na Lein"8.911/94.
AQ 2005.34.00.012741-4 21* Vara - JF — Brasilia - DF 03.05.05 Prazo do Estagio Probatirio - 2* ACAO - Emenda | Proferida  sentenga em  1* instincia julgando
(2" aciio) Juiz Paulo Ricardo De Souza Cruz Constitucional n.” 19/1998 — Parecer da AGU improcedente o nosso  pedido, contra a  qual
recoremos em 19022008, Foi ordenada vista do
processo a0 [NSS.
AQ 20035.34.,00.025308-3 13" Vara - JF Brasilia - DF 19.08.05 Percepeio da contribuigio p 1 ind 1 Processo Jand feng
Juiza lsa Tinia Cantdo Bardo Pessoa do plano de saude contratado e equlpamd;ao do valor da
Da Costa contribuigio ao valor recebido pelos servidores do Poder
Legislativo
MS 25551 STF 21.09.05 Suspensio dos efeitos do Acordio n.” 814/2005 do TCU, | Processo concluso (aguardando decisio)  ao Ministro
que determina a exclusio da parcela GADF paga | Relator: Marco Aurélio.
cumulativamente com a VPNL
AO 2006.34.00.008395-5 5" Vara — JF — Brasilia - DF 09.03.06 P15/Pasep - objetiva garantir aos nossos associados | Processo concluso  (aguardando  decisdo) para
Juiz Paulo Ricardo de Souza Cruz (sécios até @ data do ajuizamento da acdo) que eram | sentenga,
titulares de comta PIS-PASEP & época dos planos
econdmicos “Verio” ¢ “Collor 1" a atualizagio dos
valores de suas contas no percentual de 42.72% para o
mis de janeiro de 1989 e de 44,80% para o més de abril
de 1990
MS 25881 STF - Relator: Ministro Gilmar 14.03.06 Manutencio da jornada de trabalho de seis horas | Processo concluso (aguardando decisdio)  ao ministro
Mendes diarias relator Gilmar Mendes.
AD 2000,34.00.009792-2 9* Vara — JF - Brasilia - DF 22.03.06 GDASST (Gratificacio de Desempenho de Atividade da | Processo concluso para sentenca.
Juiz Antdnio Corréa Sepuridade  Social ¢ do Trabalho) - integral para
servidores aposentados e pensionistas do MPS.
AO 2006.34.00.013284-1 7* Vara — JF — Brasilia — DF 04.05.06 GDATA (Gratificacin de Desempenho de Atividade | Ganhamos em 1°_instincia. Em 28/09/2007 foi
1. Novely Vilanova da 8 Reis Técnico- Administrativa) - integral para  servidores | proferida sentenga acolbendo o pedido da Anasps, na
aposentados e pensionistas do INSS & MPS. qual o juiz utilizou como razdo para decidir, a decisdo
(precedente) prolatada pelo Supremo Tribunal Federal
no julgamento do Recurso Extracrdindrio 476.279-DF,
na qual o STF conceden aos  aposentados (05
servidores do Ministério dos Transportes) a mesma
pontuagan dos servidores ativos, refativa @ percepgio
da GDATA. O INSS recorren da decisio. Processo
aguardando publicagio de despacho.
MS 2006.34.00.017230-7 4* Vara - JF - Brasilia - DF 02.06.06 Transformagio dos  cargos  vagos da  Carreira | Proferida  sentenca  (em 1" instincia)  julgando
Juiz Tagiba Catta Preta Neto Previdencidna ¢ do PCC em cargos de Analista |improcedente o nosso  pedido, contra a  qual
Previdencidrio e Técnico Previdencidrio nos termos do | recorremos. Em 25032008 foi ordenada visia a0
art. 21 da lei n® 10.855. INSS.
A 2006.34.00.026305-7 22* Vara - JF - Brasilia - DF 23.08.06 Suspensio da contribuicio previdencidria dos Proferida sentenga (em 1* instincia) em 15/10/2007
Juiz Rogério Volpatti Polezze aposentados ¢ pensionistas e devolugio do foi cobrado | julgando improcedente o nosso pedido, contra a gual
desde 05/2004, até que seja cditada uma lei instiuindo a | recommemes. Vista ordenda ao INSS.
cobranga, conforme determina a CF.
MS 200634 00.027992-2 3* Vara — JF — Brasili 05.09.06 |r|1{|(.‘1.|l|' A n.uhrmw d( valores relativos i taxa de Ganhamos em 1 instincia Proferida sentenga em
Juiza Monica Jacqueline Sifuentes P, 0 is 26/10/2007, confirmando a decisdo liminar que
De Medeiros impediu que se desconte na folha de pagamento dos
associados ccupantes de imévels funcionais do INSS
no Distrite Federal, os valores supostamente cobrados
a menor, a titulo de taxa de oso,
MS 2006.34.00.037497-0 14* Vara - IF - Brasilia - DF 14.12.06 Acio gue phjetiva impedir o desconto na remuneragio Ganhamos em 1* instineia. Foi proferida nga
Juiz Robero Luis Luchi Demoe dos procuradores federais cedidos, dos valores jif pagos a fem 07/03/2008 julgando procedente o pedido da
titnle de GDAJ (Gratificagio de Desempenho de Anasps, confirmando a decisdo liminar, na qual o juiz
Atividade Judiciiria). ordenou ao réu que se abstenha de efctuar qualguer
desconto em folha de pagamento a titulo de reposicio
a0 erdrio referente s parecelas cumuladas de GDAI
recebidas no periodo compreendido entre 24/03/2003
e 31/05/2006.
AOQ 2007.34.00.003730-7 15" Vara - IF - Brasilia - DF 02.02.07 Imidveis funcionais - 2* acio -manutengio da posse e Proferida sentenca em 1* instincia julgande extinto o
AC 2007.34.00.003730-7 Juiz Jodo Luiz De Sousa 06.08.07 direito a continuidade do procedimento de venda dircta. | processo sem julgamento do mérito, contra a gual
(2* ago) recommemos, Em O5/11/2007 foi dado provimento i
apelagdo da Anasps, a fim de “desconstituir a sentenga
¢ determinar o retorno dos autos & Vara de origem,
para o regular prosseguimento do feito.”
AO 2007.34.00.013061-5 & Vara — IF — Brasilia - DF 24.04.07 Conversio da licenca-prémio _em pecinia - agio | A agiio estd aguardando decisdo em 17 instdncia,
Juiz Tales Krauss Queiroz objetivando  reconhecer o direite dos  associados &
conversdo em peciima das licengas-prémio nio gozadas e
nio contadas em dobro, quando da aposentadoria.
M3 2007.34.00.024801-3 8" Vara JF Brasilia— DF 10.07.07 GDASS - Cedidos — aciio ohjetivando o pagamento | Proferida sentenga (em 1* instincia) em 29/10/2007

da GDASS aos servidores (associados da Anasps)
cedidos a outros drgios,

julgando improcedente o nosso pedido nos seguintes
“Constate-se ainda que o GDASS ¢ espécie de
acio  devida  apenas  pelo  exercicio  das
atividades referentes a0 cargo pars o qual foi
designada, nio cabendo sua percepcdo por pane
daqueles  funciondrnios  cedidos, cujas  fungies
desempenhadas no  Orgdo  cessiondno em nada




9

comungam com as atribuigies do cargo originirio,
conforme redagdo dada pela Lei n” 10.855/4. Hi
tamheém que se ressaltar que a medida tomada visa ao
“alcance das metas organizaciomais da awtarguia”, a
fim de incentivar e vincular o exercicio das fungoes
remuneradas an quadro do INSS.” A Anasps recorreu
da decisin.

AO 2007.34.00.034040-5 9 Vara JF Brasilia - DF 24.09.07 Exclusio dos pais dos servidores, do plano de | Aguardando sentenca. Processo retirado pela AGU em
assisténcia a saide (Geap) — acdo objetivando impedir a | 06/02/2008.
exclusio dos pais/padrastos, maes/madrastas e adotantes,
economicamente dependentes dos servidores associados
& Anasps, da cobertura da assisténcia & smide prestada
por meio de convénio firmado com entidades de
autogestio (convenio atual: geap],

MS 2007.34.00.035119-2 2* Vara JF Brasilia - DF oL10.07 Impedir a incidéncia de contribui¢io previdencidria | Proferida decisio indeferindo o pedido de liminar.

sobre 1/3 de férias - O regime de direito previdencidrio | Recorrermos  da deciso (agravo de instrumento).
do servidor piiblico tem cardter contributivo ¢ retributivo, | Processo aguardando publicagio de despacho,
e € alicergado no equilibrio financeiro e atuarial. Dessa
forma. a contribuicdo previdencidria somente deve
incidir sobre os pagamentos efetivamente considerados
no cileulo dos proventos de aposentadoria. Portanto, se o
servidor nido ird receber nada em contrapartida pela
contribuigiio sobre o adicional de 1/3 de férias durante a
sua aposentadona, ndo se justifica o pagamento da
referida contribuigio. Assim, nossa agio objetiva impedir
& incidéncia da comribulgao previdencidria sobre 1/3 de
férias.

MS 2007.34.00.035120-2 8 Vara JF Brasilia - DF 01,1007 Impedir a incidéncia do imposto de renda sobre o | No dia 05/10/2007, o juiz do feito  acolheu a
abone de permanéncia - O abono de permanéncia € o |argumentagio da Anasps e deferiu o pedido de
pagamento, aos  servidores  piblicos  que  rednam | himinar, determinando que o governo abstenha-se de
condigbes de se aposentar voluntariamente, mas que | reter na fonte o imposto que atc entdo incidia sobre o
optam por permanecer no exercicio de suas fungoes, de | abono de permanéncia. A decisio beneficia todos os
valor equivalente an  da respectiva  contribuicio | associados da Anasps que jd reunem condiches de se
previdencidria, Tal abono representa a indenizagio ao fap voluntari mas que op por
servidor, pelos direitos que deixa de usufruir ao | permanecer na ativa, Dessa forma, de agora em diante,
permanecer na ativa, E dessa forma, ndo pode ser | em cumprimento i decisio liminar que ohtivemos efa)
caracterizado como renda ou provento, para o fim de |associado(a) que recebe o abono de permanéncia
Imposto sebre a Renda e Provenios de Qualgquer | estd isento do imposto de renda sobre a referida
Natureza. Tampouco representa acréscimo patrimonial, | pareela.
pois ¢ integralmente revertido ao custeio do sistema
previdencidrio.  Por essas raziies, ndo deve incidir
imposto de renda sobre o abono de permanéncia. A nossa
agio objetiva excluir tal cobranga.

AC 2007.34.00,044299-4 8 Vara JF Brasilia - DF 18.12.07 GDAJ - 2* ACAQ (Gratificagio de D penho de | Apr da contestagio pelo INSS em 24/03/2008.
Atividade Judicidria) - Extensio  aos  procuradores | Aguardando decisio.
aposentados e pensionistas.

* 2* ACAO DOS 28.86% (AQ 95.00.13851-4/ EXECUCAOQ 2000.34.00.036056-0.
6” VARA — JF — DF) - PAGA!

1 - O(a)s colegas com montante superior a sessenta salarios minimos receberam por meio de precatorio, autuado em 01/07/2005. O pagamento
foi disponibilizado no Banco do Brasil em 10/04/2006, exceto para o(a)s beneficiario(a)s que pelo fato de estarem incluido(a)s em outra a¢do de
28,86% (particular ou pelo sindicato) tiveram, a pedido da Procuradoria do INSS ou de seus advogados, os valores bloqueados ou foram excluidos
do precatorio.

2 - Os colegas com montante de até sessenta salarios minimos receberam por meio de RPV (Requisicdo de Pequeno Valor). As RPV's foram
todas autuadas e disponibilizadas no Banco do Brasil, exceto para os beneficiarios que constam em outra a¢éo de 28,86%.

Dessa forma, se o(a) colega ¢ integrante dessa ac¢do e ainda ndo recebeu o pagamento, entre em contato com o Departamento Juridico da Anasps
(061 3321-5651) a fim de verificarmos o motivo pelo qual o(a) colega ndo recebeu o montante que lhe ¢ devido.

32 ACAO DOS 28.86% (AO 1997.34.00.005631-7. 8" VARA - JF-BRASILIA)

A 3*agdo dos 28,86% ainda esta no Supremo Tribunal Federal aguardando o julgamento de um recurso. Esse recurso originou-se de um questio-
namento da Procuradoria do INSS quanto a legitimidade da associagdo para patrocinar a agdo, um recurso meramente protelatorio (e sem fundamento,
pois a legitimidade das associagdes esta claramente assegurada no art. 5°, inciso XXI da Constitui¢do Federal), que foi utilizado em todas as a¢des que
ajuizamos (inclusive na 2* a¢@o, paga). Todavia, nas outras agdes a legitimidade foi julgada nas primeiras instancias, mas nesta (infelizmente) a
aciio chegou ao Supremo, um tribunal com milhares de processos e apenas 11 ministros para julga-los. E essa a razio da demora. Nossos advogados
tém pedido preferéncia (inclusdo na pauta de julgamento) a fim de que esse recurso seja julgado o mais brevemente possivel e 0 processo possa
seguir o seu tramite normal (execugdo, calculos, etc.). Em 06/12/2007 peticionamos requerendo que seja concedida maior celeridade ao processo.
Foi proferido despacho em 04/03/2008 no qual o ministro determina ao INSS que se manifeste sobre o recurso. Ap6és manifestagdo do INSS o STF
julgara o recurso. Assim que a decisdo for proferida, daremos ampla divulgagao.

4* ACAO DOS 28.86% (AO 1997.34.00.022863-8 20° VARA- JF - BRASILIA)

A agdo obteve acorddo (julgamento feito pelos tribunais superiores, no caso o TRF- sentenga definitiva) procedente a favor da Anasps, ou s¢ja,
foi julgado o mérito e nés ganhamos.

Entretanto, esta aguardando a decisdo de um Recurso Especial interposto pelo INSS (nesse recurso o INSS esta contestando o percentual de
aplicac@o dos juros incidentes sobre o calculo dos 28,86% - ganhamos 12% ao ano e o INSS pleitea a incidéncia de apenas 6%) . Somente apos
essa decisdo o processo entrara na fase de execugdo (calculos para posterior pagamento), ocasido em que os informaremos. O recurso esta concluso
(remetido a conclusao do juiz para decisdo ao ministro relator.

6" ACAO DOS 28.86% (AO 1999.34.00.034076-7, 20° VARA — JF — BRASILIA)

A agdo transitou em julgado. O STJ determinou o retorno do processo a instancia de origem, onde foi dado inicio ao processo de execugao.
Os calculos ja estdo sendo elaborados. Assim que dispusermos dos valores, informaremos por carta o valor que cada integrante tem a receber ¢ a
previsdo de pagamento. Aguardando publicagdo de despacho.
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ATENCAO!!! DECLARACAO
DO IMPOSTO DE RENDA
REAJUSTE DE 28,86% - 2* ACAO DOS
28,86% (AO 95.00.13851-4/1998.34.00.

028629-9)

O(a)s associados que receberam em
2007 o valor oriundo dessa agdo, deverdao
declarar & Receita Federal o recebimento
do mesmo, uma vez que o fato gerador
do imposto de renda ¢ todo e qualquer
acréscimo patrimonial ou valor recebido,
sem ressalvas . A orientacdo completa
sobre como declarar o recebimento da 2°
acao dos 28,86% esta disponivel em nosso
site : www.anasps.org.br no link — Anasps
Juridico — Instrugdes para declaracdo do
Imposto de Renda.

REAJUSTE DE 28,86% - 5 ACAO
(A0 1997.34.00.035853-5/ EXECUCAO
2006.34. 00.017300-0)

Esclarecemos que o juiz responsa-
vel por toda a tramitagdo dessa acdo até
agora (Dr. Rogério Volpatti Polezze), foi
transferido para outra comarca. Todavia,
antes de ser substituido deixou todas as
requisi¢des conferidas, prontas para se-
rem assinadas e remetidas para o Tribunal
Regional Federal da 1* Regido para serem
autuados os precatorios e as RPV’s. O juiz
que agora ¢ o responsavel pela 22 Vara,

Acoes Judiciais

Dr. Enio Laercio Chappuis, apenas por
precaugdo (a responsabilidade de autorizar
o pagamento de cerca de 7.500 integrantes
¢ muito grande, qualquer erro acarretara
na responsabilizagdo do juiz), enviou um
oficio em 23/01/2008 ao Ministério do
Planejamento solicitando a confirmagio
de que os beneficiarios dessa agdo sdo (ou
foram) servidores publicos. O Ministério
do Planejamento respondeu o referido ofi-
cio em 07/03/2008. A 22° Vara/JF/DF esta
apenas conferindo as informagdes enviadas
pelo Ministério, para que o juiz possa
assinar as requisi¢des de pagamento e
remeté-las ao TRF a fim de que sejam
autuadas. Quando essas requisi¢oes forem
encaminhadas, retiraremos o processo
da Vara para providenciarmos copia das
planilhas de calculos homologadas e as
remeteremos para cada um dos beneficia-
rios dessa agdo. Enfim, os procedimentos
para autuacdo dos precatorios/RPV’s estdo
sendo finalizados, de sorte que a qualquer
momento teremos o prazer de confirmar a
inclusdo da 5* agdo no precatorio. Qualquer
novidade a respeito dessa acdo ser-lhes-a
imediatamente informada.

IMPOSTO DE RENDA SOBRE O
ABONO DE PERMANENCIA - DES-

NOVAS ACOES

CUMPRIMENTO DA LIMINAR
Impetramos em 01/10/2007 Man-
dado de Seguranga Coletivo (MS
2007.34.00.035120-2, 8* Vara/JDF/DF),
com pedido de liminar, objetivando excluir
a incidéncia do imposto de renda sobre o
abono de permanéncia. Em 05/10/2007
foi concedida liminar determinando-se a
suspensao da cobranga do imposto de renda
sobre 0 abono de permanéncia dos servido-
res associados, até a decisao final do referido
mandado. As autoridades impetradas foram
devidamente intimadas da decisdo, mas
ndo cumpriram-na. Deste modo, a Anasps
informou ao juiz sobre o descumprimento
da decisdo e solicitou a aplicagdo das
sangdes cabiveis. O juiz entdo solicitou
ao Ministério do Planejamento que pres-
tasse esclarecimentos sobre as alegacdes
da Anasps. Este, por sua vez, informou
ao juizo que ja foram adotadas todas as
providéncias para suspender o referido
desconto: ““ foi disponibilizado no Sistema
de Cadastro de A¢des Judiciais — SICAJ,
o objeto n.° 421, denominado DEV. IR
SOBRE ABONO DE PERMANENCIA”.
Assim, de agora em diante a decisdo sera
efetivamente cumprida. Se porventura o(a)
colega permanecer sofrendo o referido
desconto, informe-nos imediatamente, a

Ajuizaremos em breve as seguintes agoes:

Impedir a proporcionalizacio das
gratificacdes nos proventos calculados
de forma proporcional;

O TCU, por meio do aco6rdao n.
2.030/2007, manifestou o entendimento
de que as gratifica¢des que ndo sdo calcu-
ladas sobre o vencimento basico (GDAP,
GDASS, GDATA,dentre outras) devem
ser calculadas e pagas proporcionalmente,
aos servidores que percebem proventos
proporcionais. Em cumprimento a decisao
do TCU, o Ministério do Planejamento
expediu a Orientagdo Normativa n.° 06,
de 19/11/2007, estabelecendo orientagao
aos 6rgaos do Sistema de Pessoal Civil da
Administragao Publica Federal - SIPEC
para que sejam adotados os procedimen-
tos com vistas a proporcionalizagdo das
gratificagoes. Dessa forma, alguns 6rgaos
do SIPEC ja expediram cartas cientifican-
do os servidores interessados de que as
gratificagdes supracitadas serdo propor-
cionalizadas, ocasionando redugdo em
seus proventos. Ajuizaremos agao coletiva
objetivando impedir a proprocionalizagdo
das gratificagdes.

o

Insalubridade - Contagem de tempo
de servico pestado em local insalubre
para fins de aposentadoria.

O governo reconheceu administrativa-
mente (por meio da Orientagao Normativa
n.° 3 do Ministério do Planejamento, pu-
blicada no DOU de 21/05/2007) o direito
a contagem especial do tempo de servigo
insalubre prestado no periodo anterior a
12/12/1990. Para o periodo posterior ao
advento da Lei n.° 8.112/90, ¢ necessaria
aregulamentacgdo do art. 40, § 4° da Cons-
tituigdo Federal, que definira os critérios
e requisitos para a respectiva aposentado-
ria. E com relagdo a esse periodo que ajui-
zaremos a agao, para que seja considerado
o tempo de servigo prestado em condi¢des
insalubres como tempo de servigo especial
para fins de aposentadoria.

Reajuste dos proventos de aposenta-
doria/pensoes calculados com base na lei
10.887, de 18/06/2004;

A Emenda Constitucional n.° 41, de
19/12/2003 (Reforma da Previdéncia),
assegurou o ““ reajustamento dos beneficios
para preservar-lhes, em carater permanen-

te, o valor real, conforme critérios estabe-
lecidos em lei”. Em 18/06/2004 foi editada
alein. 10.887, que regulamentou as dispo-
sicoes da referida emenda, dentre as quais
a concernente aos reajustes: “Art. 15. Os
proventos de aposentadoria e as pensdes de
que tratam os arts. 1° e 2° desta Lei serdao
reajustados na mesma data em que se der
o reajuste dos beneficios do regime geral
de previdéncia social.” Todavia, desde
06/2004 os servidores aposentados/pen-
sionistas com proventos calculados com
base na lei supracitada estdo sem reajuste.
Ajuizaremos a¢do pleiteando o reajuste,
retroativo a 06/2004, dos proventos de
aposentadoria e pensdes concedidos com
base na EC 41/2003 e na lei 10.887/2004.

Quem tem direito: Aposentados com
proventos calculados com base na média
aritmética simples das maiores remune-
ragdes (conforme estabelece o art. 1° da
Lei n.° 10.887/04) e pensionistas cujas
pensdes foram concedidas a partir da
data (21/06/2004) da publicacao da lei
(conforme determina o art. 2° da Lei n.°
10.887/04).
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cabo de ler a obra O livro

negro da Previdéncia—2007,

editado pela Associagdo

Nacional dos Servidores da

Previdéncia Social (Anasps).

Trata-se de impressionante
libelo contra a incompeténcia dos gestores da
previdéncia social publica, que a tém desgasta-
do por mé administragdo, despreparo técnico e
auséncia de planejamento adequado, compro-
metendo um patriménio que ndo ¢ do governo
federal, mas dos segurados da previdéncia
publica, seus contribuintes.

Toda a sorte de equivocos e desvios tem
ocorrido nessa institui¢@o. Ali o interesse nacio-
nal tem sido, na formulagao das reformas que
o0 6rgdo sofreu, submetido a orientag@o servil
ao Fundo Monetario Internacional (FMI), em
processo de sua erosdo, para futura ocupagao da
area pelos fundos de pensao estrangeiros. Tem-
se tentado, ao longo dos anos, sistematicamente,
minar a previdéncia social publica.

Esse livro relata pormenorizadamente esse
processo de destruigdo de um patrimonio cons-
tituido pela contribuigao do povo trabalhador do

Exemplo edificante

pais e das nossas empresas. Estd em jogo a sorte
da maior seguradora da América Latina, que
realiza pela sua acdo a maior redistribui¢do de
renda no pais, e as denuncias, as alternativas de
acdo propostas pela Anasps sdo ignoradas pelos
detentores do poder, que permitem a diregdo
dessa institui¢do seguir o roteiro do desastre
que leva a sua extingdo. “Nao ha previdéncia
que resista ao saque e a pilhagem das hordas
politicas oportunistas, carreiristas e aprovei-
tadoras”, eis uma afirmagdo do presidente da
associacdo, Paulo César Régis de Sousa, na
apresentagao do trabalho.

Ao longo de minha vida profissional, for-
mei uma convic¢do de que grande parte das
deficiéncias da a¢ao governamental decorrem
da auséncia de uma razoavel administragao pi-
blica, que cumpra a sua missdo adequadamente,
com respeito a lei, observando as técnicas de
controle ¢ avaliagdo do desempenho dos agentes
publicos. Em suma, haja fiscalizagio eficaz.

Impressiona a analise feita nesse livro.
As atividades efetuadas no ambito da previ-
déncia social, durante 2006, sdo descritas e
estabelecidos o seu desenvolvimento e os seus

Osiris Lopes Filho(*)
efeitos, geralmente desastrosos.

Tem-se imputado aos 6rgdos representati-
vos dos servidores publicos, suas associagdes
e sindicatos, agdo eminentemente corpora-
tiva, de defesa de seus direitos e interesses.
Esse livro, de leitura necessaria a quantos
se interessem pelo bem-estar do nosso povo
e aperfeicoamento de nossas instituigdes,
mostra uma agdo construtiva da representagao
profissional. A defesa da organizagdo em que
trabalham, procurando preservar-lhe a exis-
téncia e a observancia plena da sua missdo
— no caso, constitucional e de elevadissimo
interesse publico.

Pde-se o dedo nas feridas, que ja sdo cha-
gas, e se aponta a corregdo. O diagnostico ¢ de
quem estd imbuido da relevancia da instituigao
e objetiva preserva-la. Constitui exemplo para
o setor publico, de acdo da representagdo fun-
cional. Merece reflexdo e acdo corretiva, pelo
governo. Maos a obra.

(*) Osiris de Azevedo Lopes Filho, advo-
gado e professor de Direito na Universidade
de Brasilia (UnB), foi secretario da Receita

Concurso INSS: necessario mas

INSS realizou um concurso

publico para preenchimento

a partir de maio de 2000

cargos vagos, sendo 1.400

de Técnico e 600 de Analista.

Os salarios iniciais giram em
torno de RS 2.100,00 e R$ 2.300,00, respecti-
vamente. Baixos saldrios , para o exercicio de
um cargo de grande responsabilidade e comple-
xidade e de estafante execugdo . Pior de tudo :
os salarios finais, apds uma longa trajetoria na
carreira, s30 pouco maiores do que os iniciais,
desestimulando a continuidade do empossado
no exercicio do cargo. No ultimo concurso ,
mais de 50% dos aprovados demitiram-se do
INSS, antes de um ano de Casa.

De 1992 a 2005, o INSS perdeu , por aposen-
tadoria ou demissao voluntaria, cerca de 13 mil
servidores , ou seja 25% do quadro. No mesmo
periodo, o nimero de aposentados /pensionistas
cresceu de 13 milhdes para 24 milhdes, ou seja
, praticamente ¢ dobrada a carga de trabalho ao
passo que a quantidade de servidores reduz-se
bastante, numa situagdo paradoxal que explica
em boa parte as dificuldades de atendimento
a clientela.

Os dirigentes do INSS e do MPS merecem
elogios pela convocagéo do concurso. Ele é ne-
cessario, mas ndo suficiente . E preciso enfrentar
de peito aberto a urgente e inadiavel criagdo
de um efetivo plano de carreira, centrado em
cargos de Técnico e Analista, ambos de nivel

insuficiente

superior, o segundo com atribui¢des de Espe-
cialista , uma das mais sentidas necessidades
da previdéncia social. A par disso ,uma nova
tabela de remuneracdo, conforme a praticada
para os cargos de outros 6rgaos com atribui¢des
equivalentes as dos servidores previdenciarios.

A partir disso, 0s NOvOs concursos serao
grandemente disputados e os empossados terdo
0 animo e a vontade de permanéncia na Casa,
como era no passado, ¢ que contribuiu decisiva-
mente para a monumentalidade da Previdéncia
Social brasileira.

Ministro e Presidente: a ANASPS conta
com o apoio de ambos nessa luta. Nao ¢ uma
reivindicagdo meramente corporativa: ela sa-
tisfaz, simultancamente, os interesses da Casa,

- ( FALE CONOSCO / DIRETORIAS ESTADUAIS ) ~

ACRE - Rusemberg de Lima Costa
End/Trab. Avenida Getulio Vargas, 1273, 6° andar
Bosque Rio Branco - AC - 69908-650 / Tel: (68) 2106-5157
Fax: (68) 3224-6479 / rusemberglcosta@bol.com.br
ALAGOAS - Mércia Maria Malta Oliveira Santos
Rua Desembargador Artur Jucd, 76 Centro / Macei6 - AL
57020-640 / Tel: (82) 3326-9036 /Fax: (82) 3326-0076
anasps.al@ofm.com.br
AMAPA - Renilda Cantuaria de Siqueira Pinto
Rua Tiradentes, 1335, 1° andar Trem Macapa — AP 68900-120
Telefax: (96) 3222-5988 / renilda.cantuaria@previdencia.gov.br
AMAZONAS - Jos¢ Gongalves Campos
Rua 24 de maio, 220 9° andar sala 901, Ed. Rio Negro Center -Centro
Manaus - AM 69010-080 Telefax: (92) 3233-7731
anaspsam(@internext.com.br
BAHIA - José Julio Martins de Queiroz
Rua Conselheiro Dantas, 2224 Ed. Bradesco - Sala 504 Comércio
Salvador - BA 40015-070 Telefax: (71) 3326-7648
anaspsbahia@terra.com.br
CEARA - Joaquim José de Carvalho
Rua Bardo do Rio Branco, 1236, 1° andar - Salas 104/106
Cond. Centro Comercial Tomé de Aguiar Centro Fortaleza - CE
60025-061 Tel: (85) 3226-0892 Fax: (85) 3221-1238
anaspsce(@uol.com.br
ESPIRITO SANTO - Maria Célia Abreu Jardim
Rua José Alexandre Buaiz, 190 Ed. Master Tower - Sala 1604
Enseada do Sua Vitoria - ES 29050-918 Tel: (27) 3345-6525
Telefax: (27) 3345-6668 / anasps@99one.com.br
GOIAS - Marlene Nogueira Viscal Rocha
Avenida Anhanguera, 3712 Ed. Palacio do Comércio - 13° andar -
Sala 1303 Centro Goidnia - GO 74643-010 Telefax: (62) 3223-4527
anasps.go(@terra.com.br
MARANHAQ - Maria do Socorro Lemos Barreto
Rua do Alecrim, 319 - Centro Sdo Luis - MA 65010-040

\Tel: (98) 3232-1291 Fax: (98) 3232-5410 / anasps.ma@bol.com.br

MINAS GERAIS - Maria Alice Rocha Silva

Rua Espirito Santo, 466 Ed. Hércules - Salas 1606/1608 Centro
Belo Horizonte - MG 30160-030 Tel: (31) 3213-8120

Fax: (31) 3213-8119 / anasps-mg@uol.com.br

MATO GROSSO DO SUL - Justina Conche Farina

Rua 26 de agosto, 384 14° andar - S1. 142/148 Centro Campo Grande-MS
79002-913 Tel: (67) 3383-5296 Fax: (67) 3324-7375
anaspsms@mslink.com.br

MATO GROSSO - Maria Tereza de Morais Zanchim

Avenida Getulio Vargas 553, 11° andar Centro Cuiaba - MT
78005-370 Tel: (65) 3623-8986 / Fax: (65) 3614-4215
anaspsmt(@terra.com.br

PARA - Maria Sodrelina das Neves Monteiro

Travessa Dr. Moraes, Esquina - Avenida Nazaré, anexo - Ed. Costa e
Silva 7° andar - Salas703/706 Belém - PA 66035-080

Tel: (91) 3223-7328 / Fax: (91) 3225-4693 anaspspa@amazon.com.br
PARAIBA - Djair da Silva Pinto Filho

Avenida Guedes Pereira, 55 Ed. Oriente Center 4° andar Salas 404/406
Centro - Jodo Pessoa - PB 58010-810 Telefax: (83) 3321-7123
anaspspb@veloxmail.com.br

PARANA - Marilia Luzia Martins Dias

Rua Jodo Negréo, 45 9° andar - Sala 933 Centro Curitiba - PR
80010-200 Telefax: (41) 3039-1062 / anasps.pr@hotmail.com
PERNAMBUCO - Noé¢ de Paula Ramos Junior

Rua Radialista Amarilio Niceas, 103 Santo Amaro Recife - PE
50040-040 Tel: (81) 3221-8219 / Fax: (81) 3221-4894
anaspspe@hotmail.com

PIAUI - Elzuila da Silva Ferreira

Rua Simplicio Mendes, 747 Centro Norte Teresina - PI 64000-110
Telefax: (86) 3221-4058 / anasps@veloxmail.com.br

RIO DE JANEIRO - Manoel Ricardo Palmeira Lessa

Avenida Presidente Vargas 529, 18° andar - salas 1801/1803

Centro Rio de Janeiro - RJ 20071-003 Tel: (21) 2508-7446

Fax: (21) 2252-6159 / anaspsrj@veloxmail.com.br

RIO GRANDE DO NORTE - Maria Leide Camara de Oliveira
Rua Almirante Ary Parreiras, 1402 Alecrim Natal - RN

59040-220 Tel: (84) 3213-3786 Fax: (84) 3213-3929
anasps.rn(@natal.digi.com.br

RIO GRANDE DO SUL - Circe Noeli Severo

Avenida Senador Salgado Filho, 94 7° andar - Sala 701

Centro Porto Alegre - RS 90010-220 Tel: (51) 3225-9611

Fax: (51) 3286-7277 / anasps@yvia-rs.net

RONDONIA - Maria das Gragas Leite Viana Galvio

Avenida 07 de setembro, 1071/1083, Sala 27 da Galeria Central - 1°
andar Centro Porto Velho - RO 78900-005 Telefax: (69) 3223-7990
gracas.galvao@previdencia.gov.br

RORAIMA - Lindaura Ferreira Mota

Avenida Glaycon de Paiva, 86 (INSS) Centro Boa Vista - RR
69301-250 Tel: (95) 3623-0700 ramal 1269 Fax: (95) 3623-0706
lindaura.mota@previdencia.gov.br

SANTA CATARINA - Paulo Cezar Rios

Avenida Prefeito Osmar Cunha, 183 BIl. “B” Ed. Ceisa Center - Sala
1110 Florianopolis - SC 88015-100 Telefax: (48) 3223-6813
anasps.sc@anasps.org.br

SERGIPE - Jos¢ Roberto Actis Leal

Rua Sdo Cristovao, 270 Ed. Santana - 1° andar Centro Aracaju - SE
49010-380 Tel: (79) 3214-0110 Fax: (79) 3211-4042
anasps(@infonet.com.br

SAO PAULO - Maria Alice Cristina Amorim Catunda

Rua 24 de maio, 35 12° andar - Salas 1201/1202

Sdo Paulo - SP 01041-001 Tel: (11) 3222-4736

Fax: (11) 3221-1680 anasps-sp@uol.com.br

TOCANTINS - Wilian de Oliveira Luz

202 Norte, Alameda 07 Lote 04 Plano Diretor Norte Palmas - TO 77006-
314 Telefax: (63) 3215-5720 / anaspsto@brturbo.com.br
DISTRITO FEDERAL - Elienai Ramos Coelho

SCS Quadra 01, Bl. “K” n° 30, Ed. Denasa - Salas 1001/1004
Brasilia - DF 70398-900 Tel: (61) 3321-5651 Fax: (61) 3322-4807
anasps(@anasps.org.br )




Informativo da Associacdo Nacional dos Servidores da Previdéncia e da Seguridade Social

GEAP: ferida de morte

Paulo César Régis de Souza (*)
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m 1960, foi editada a 1a
Lei Organica da Previ-
déncia Social (LOPS) e
instituida a assisténcia
patronal que resultaria na
criacdo da GEAP.

Por anos a fora, a Patronal tornou-se
“o plano de saude” dos servidores da Pre-
vidéncia, que dispunha inclusive de uma
rede de hospitais e postos proprios. Mas
os servidores tinham liberdade de serem
atendidos dentro ou fora da organizagao.
Com eficiéncia, rapidez, efetividade e
resolutividade. O proprio setor privado,
o que havia de melhor no pais, tinha
interesse em atender a Patronal.

A Patronal era modelar e ndo se res-
tringia a hospitais e clinicas, tinha outras
coberturas no interesse do servidor pre-
videnciario. Chegou a ter uma carteira
de 300 mil pessoas de todas as areas dos
antigos institutos e dos novos, reunidos
no SINPAS, bem como de outras entida-
des como LBA, Ceme, Inan e Funabem.
Era um gigante bem administrado pelos
servidores da Casa, escolhidos a dedo.

A Patronal se deu ao luxo de criar,
junto com o plano de satde, um pecu-
lio facultativo, onde ao se aposentar, o
servidor retiraria 20 por cento do valor
acumulado e quando do seu falecimento
a familia ficaria amparada em 80 por
cento, o peculio também servia para dar
empréstimo com juros baixissimos.

Tanto o plano de saude, quanto o pe-
culio eram administrados pelos servidores
da casa, e funcionavam em prédios pro-
prios da previdéncia, pequenas salas com
poucos funciondrios, com custo baixo,
até porque o interesse era ter um plano
de saude decente e que atendesse bem os
servidores e seus dependentes.

Alguém teve entdo a infeliz idéia
transformar a Patronal em GEAP, em
nome da modernizacdo e logo despejou
exigéncias de dividi-la em duas organiza-
¢oes: uma de saude, sob a tutela da ANS,
como auto gestdo, e outra de previdéncia
complementar, absorvendo o peculio, que
teria o viés de um fundo de pensdo.

Desde entdo, inventaram diversas for-
mas de administrar a GEAP, cujos custos de
gestdo ndo pararam de crescer. Em diversos
momentos, foi parar nas paginas policiais.

Os resultados tém sido desastrosos.

Os custos de satide crescem em todo o
mundo. No caso da GEAP, acintosamente,
o Governo reduziu sua contribuicao per

capita, produzindo uma situagdo critica:
os servidores progressivamente foram
obrigados a carregar a organizagdo nas
costas, com duas formas: elevando sua
contribuicao e de seus familiares e en-
trando com uma participacao adicional
de financiamento.

O Governo tem sido competente para
fatiar a GEAP com sua base politica, em
Brasilia e nos Estados, e praticar um mo-
delo de gestdo que beneficia os que sdo
cooptados, mas tem sido incompetente em
assegurar aos participantes e beneficidrios
padrdes minimos de satde. A promiscuida-
de politica das relacdes acabou degradando
e comprometendo a GEAP que nao dispde
de uma rede que possa ser considerada de
qualidade. As melhores institui¢des do pais
se negam a trabalhar para a GEAP.

Os constrangimentos se espalham pelo
Brasil quando o servidor, desesperado,
bate em hospital ou clinica, laboratérios,

Fale conosco

sobre a GEAP.

Precisamos da sua
opiniao.

anasps@anasps.org.br

etc. e lhe dizem na cara: “ndo atendemos
GEAP”. Isto se generalizou, disseminan-
do frustragdes e desgostos.

A GEAP cresceu, atraiu inumeras ou-
tras institui¢des, mas ndo lhes foram dadas
condi¢des para um trabalho profissional
e técnico.

A baixa politicagem, como erva dani-
nha, foi destruindo tudo. A partidarizacao
esta destruindo a GEAP.

Com administragdo terceirizada, com
prédios proprios, funciondrios proprios,
tudo proprio, comecou ai nosso calvario.
Aumento da contribuicao, descredencia-
mento de varios especialistas, hospitais,
clinicas, por varias razoes, inclusive prego
muito abaixo do minimo referenciado pelo
mercado e absoluta falta ou atraso de pa-
gamento. Houve momento, que as dividas
atingiram patamares comprometedores de
seu futuro e o credor aceitava receber com
um baita desconto ou ndo recebia.

Os servidores sdo mensalmente
descontados dos seus contracheques, pelos

seus orgaos. Portanto, a nossa inadimplén-
cia é zero. Se nao repassam ¢ apropriagao
indébita, pois o servidor ¢ descontado
religiosamente todo més. Os ministérios e
autarquias que tem contrato com a GEAP
pagam em dia o seu per capita, deliberada-
mente achatado, mas pagam. Os eventuais
inadimplentes deveriam ser punidos, mas
nao sao.

Por que temos no atendimento hospi-
talar os piores hospitais, as piores clinicas
e em alguns lugares nem clinicas nem
hospitais, s6 profissionais onde vocé tem
de marcar consulta e exames para aguardar
varios meses na fila invisivel? Tem mais:
em muitas cidades do pais, os servidores
ndo tém qualquer atendimento e se o qui-
serem terdo que procurar cidades proximas
onde houver atendimento credenciado.

No caso da Previdéncia, temos 88 mil
contribuintes e 270 mil participantes. So-
mados os demais patrocinadores, a GEAP
tem cerca de 800 mil participantes, todos
pagando em dia com inadimpléncia zero. O
plano aparentemente ¢ barato, mas ndo chega
aser. Uma baita carteira para quem nao tem
um consultério, um hospital, um laboratoério.
Qualquer plano de saude, que assim se inti-
tule, tem uma minima rede de atendimento.

O problema é que GEAP, desde que
deixou de ser Patronal, vem sendo ma
administrada. Além do que o custo de
gestdo ¢ elevado. Ha gente demais, bem
remunerada, muitos assessores, muitos
conselhos e conselheiros, passagens de-
mais, didrias demais. Nao diria que tem
cartdo corporativo.

Estamos numa encruzilhada, a GEAP
deve ser rediscutida. O governo dos tra-
balhadores que entregou a GEAP a fina
flor da classe trabalhadora deve assumir
o papel de recupera-la e ndo de destrui-la
como esta fazendo. O governo sabe que
os custos de saude subiram em todo o
mundo e insiste em ndo financia-la, com
um per capita a altura de uma parcela dos
custos. Se nao tiver condi¢des de fazé-lo,
que feche as portas e diga aos servidores:
estamos fechando a GEAP.

Depois, € preciso colocar na GEAP uma
gestao profissional para por a casa em ordem.

Do jeito que estd compromete ndo apenas
alegenda do PT mas oideério de seus lideres
mais proeminentes, como o Presidente Lula,
o presidente da Camara Federal deputado
Arlindo Chinaglia e Ministro Luiz Marinho.
E preciso reverter com urgéncia o horizonte
sombrio que desabou sobre a GEAP.

(*) Paulo César Régis de Souza é presidente da Associagdao Nacional dos Servidores da

Previdéncia e da Seguridade Social - ANASPS.




