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NCIA SOCIAL

Ministro recebe nossa diretoria e o INSS
pode dar reposicionamento em fevereiro

AlualSze seus dados,
fule-se e salba cono
o dofchdeows

Nos mes de feuereiro,
enviaremos a toda a
categoria uma ftcba
cadastral, com Porte
Pago' Para OS
as so ciados atttalizarei!n
eriderecos e dados. As
novas ftliac6es ftcam
mats facets e todos
sczberdo como agimos,
por exemfilo, na dofesa
dos a|>osentados .

d8 5 .6

0 novo miri,istro da Previdancia So-
cial, S6ngio C:utollo, recebeu em
audiencia a Diretoria da Anasps,
ocasiao em qt4e assuntos im2ortantes
foram tratados . As reiuindicac6es da
categoria tiveram boa receptividade .
Paralelamente, ftcamos sabendo que
a DRH do Instituto Nacional de
Seguro Social(INSS) Poderd Promover
o reposicionamento dos ser.I)idores
previdencidrios e Pagar-a= uantcngens
dele advirrdas jd no i!nes de fa)ereiro .
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F{lha€fro ores€e e rna
das lu:las 6 auneutar
o an3¢tl;tocrecbe

A Diretoria da nossa entidade
estd imf)ressionada coin o volu-
me dos nouas ftliac6es. Havia
certeza do cresceri,te
fortalecimento da categoria,
Dor6m, a uelocidade com que
isso ocorre entusiasrna. Da{ a
res|)onsabilidade com que
erfrentarrlos I)roblemas coi'ro a
luta Pelo aumento do valor do
aux{lio-crecbe,numafrente
onde atttamos junto corn outras
entidades dos servidores .
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OplNlko

Nosso crescimento impressiona

4 grande quantidade de cartas    (pouquissimas) cartas do tipo amargo, de

quevimosrecebendo,oerormeninero    quem   nco convive bern com o processo
deedes6esque,f elizme`nte, rf ro cessam,    democr&tico. Sao pessoas que se julgarn

sdo o  melbor term6metro de que a   porta-voz  exclusivo  e  definitivo  da

Arrasps se encontra no cai'ninbo certo,    categoria, embora jamals tenham lutado

rapresentando, ef etivamerue, osanseios   por eta ou a clef endido nas agruras  par

da cate8oria, tanto de ativos quanto   que passanos.
deaposentados.                                          Mas,  mesmo  a  essas  pessoas  temos

0 fouxo  de  cartas,  num volume  abso-    respondido de maneiraurbana e cordial.

Iutamente  impressionante  provocou,    Embora expressiva minoria,   merecem

inclusive. urn certo "engarraif ;amento `` em    nosso  respeito.  A  Ariasps  nao  tern

nossos  trabalhos,  hoje  grandemente    partido, nem  ideologia,  nem  religido.

assoberbados com vdrias e importantes    Nossos patr6es  sao nossos  objetivos:

frentes  de  luta.  coma  sejan a revisao    construir uma Previdchcia Social pti-
constitucioi'ial, as diretrizespara o sistema    blica, f orte,  souddvel e  ef icierite.  inte-

de  carreiras,  a  seguridade  social  do    grada  por  urn  quadro  de  servidore5

servidor,  al6m de outras,  que  nos  tim    competente  e preparado,  em constante

exigido,  em  grows crescentes,  tempo  e    aperfei¢oamentofuncional e, sobretwdo,

dedicacao.                        .                                dotado da exigivel e urgente dignidade

A  nossa correapondencia.  que  estamos    salarial.

colocande plenamente  em dia,  ao     i     Esse  desejo comum, perf eitanente

mesmo tempo em que nos exige urn

esf orco extra, tern nos servido

de  bdlsamo e  incentivo,

facedsmanifesrfes
de carinho e de esti-

mulo vindas de  todas

as partes de Brasil.

visivel nas numerosas cartas que

recebemos diarianente, 6 que

nos garantird nco aperus

a   manutencao   de

nossas   conquistas

atuais, mas, principal-

meute,asvitdriasemfutlLro
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SALARIOS
_

Plano FHC e
un perigo

A Anasps  esta acompanhando
de perto a discussao no Congresso
Nacional  da  questao  salarial  no
Plano   Econ6mico   do   ministro
Fernando Henrique Cardoso.  Ao
que   tudo  indica,   os  servidores
pdblicos,   mais   uma  vez,   serao
tungados  nos  seus  direitos  com
a implanta€ao de mais esse pacote.
Segundo declara€6es do pr6prio
ministro    e    de    lideran¢as    no
Legislativo,     os    salfrios    dos
servidore§ serao convertidos pela
media  quando  for  implantada  a
ja tao famosa  URV.  Isso significa
que have fa perdas salariais. Alguns
economistas   estimam   algo   em
torno  de  30%.  Atenta  a  isso,  a
ANASPS,  juntamente  com  outras
entidades   de   servidores,   lutar£
para que tal injustiea nao aconteca.

Redyustesrfuintegral
0 reajuste integral dos salfrios

dos  servidores  civis  e  militares
da Uniao,   ocorrido na data-base
de   janeiro,   chamou   a   ateneao
nao pelo percentual,  mas por se
constituir    em    fato    raro    na
administra€ao   pdblica   federal:
0 Governo cumpriu o prometido
aos  seus  funcionarios.  Parabens
ao  ministro  Romildo   Canhim   e
ao   presidente   Itamar   Franco.
Registre-se,   igualmente,   a   luta
desenvolvida  pela Anasps nesse
sentido.

Entretanto,   e   necessario   que
tratemos   dos  novos   problemas
nessa  area:  em  maio,  termina  a
vigencia  da atual politica salarial
dos   servidores   da   Uniao,   que
garante   reajustes   salariais,   em
marco,  o  equivalence  a  500/a  do
indice de inflacao do bimestre, e
quadrimestrais,        em       maio,
correspondente  a  900/o do indice
do quadrimestre anterior. A partir
desse  mss  tera  que  haver  uma
nova  politica  salarial.

Aofo EM 94

Miristro recebe nossa diretoria e
reivindica€6es sao ben aceitas

BII"Jstro  Sergto Cwlollo

Por mais de uma hora a diretoria
da Anasps esteve reunida com  o
ministro   da   Previdencia   Social,
Sergio Cutollo,  no dltimo dia  27,
tratando de assuntos de relevante
interesse  dos servidores, como o
restabelecimento do a diantamento
pecuniario,aimplantaeaoprioritfria
do   plano   de   carreiras  para   os
servidores do Minist6rio, melhoria
urgente dos servi€os de assistencia
etc.

A receptividade do minis[ro as
propostas        foi         excelente,
aumentando  nossas   esperan€as
de que  tais pleitos venham a ser
atendidos. Isso 6 muito importante
porque  a  ANASPS,  desde  a  sua
recente  cria€ao,  vein  mantendo
uma rela€ao de alto nivel com os
dirigentesgovemamentaise,assim,
afora obtermos respeito, estamos
sempre  alcaneando  sucesso  nas
nossas   reivindica€6es.

cARrA DO LEITOR
Filia€6es aunentam
R^lMUNDO  RIBEIRO  DE  P^IV^

GERENTE  REGIONAL  APOSENTADO

"A  ANASPS - AssociaEao Nacio-

nal dos Serutdores da Pret)idancia
social

Senbor  Dir.etor,
Acuso o recebimeuto da corres-

pondchciadatedade01deout_ubro
de 1993, ao tempo em que informo
ac;cttar a filiacao a essa entidade
representatiua.Apenas, cop.o ewi-
96neia,facosaberqueseforp.ara-aefetivalutaemproldosservidores

Pilblicos, sobretudo na manuten-
€aodasnossasconquistasinseri.dos
na  atual  Constituicdo,  Pode  a
Anaaps coutar com o meu apoio f
acredito de todos os serutdores de
nossa Agencia da PrevidGncia em
Senbor  do  Bonftm  -BA.Pot isso,
reafirmoaceitarserassoc;iadodessa
entidade.

Es|)ero  Poder  contlnuar  rece-
bendo  os  Boletine  lnf;ortrratiuos,
poismultoorientaeinforma.sobre
tudo a que estd acontecendo com
osservidores."Naopoderrrosfracas-
sat,   lutar   6   Prectso".Cordials
Saudac6es,"

A,e"€ao-i;i;s as cartas que recebemos   tGm rexposta  . S: nq? i:r aqu.i, P?,r_
•;b-s~X;;a jil;; -de. espaco, atendemos os-associados diretamente pelo

C;orreio.



META pRIORlrARIA

Auxflio-creche ten de aumentar
para alcangar valores dignos

A  Anasps  vein  lutando  desde
o infcio do ano,  juntamente com
outras  entidades  de  servidores,
para   que   o   Governo   Federal
aumente o valor do auxilio-creche
pago aos servidores p6blicos da
administra€ao direta, autarquica,
fundacional.   Atualmente   o   Go-
verno  esta  pagando  CR$  27  nil,
oqueeinsuficiente,principalmente
nas  grandes  capitais.

Os  protestos   contra   o   baixo
valor  come€aram entre os funcio-
narios  da  pr6pria    Secretaria  de
Administra€ao Federal,  revoltados
com a portaria do ministro Romildo
Cahim   flxando   esse   teto.   Os
funcionarios vao constituir comis-
sao  para  discutir  o  decreto  977,
de   10   de   novembro   passado,
que instituiu o beneficio e , baseado
nele , o ministro assinou a portaria.

A  Anasps  defende  valor  que
permita, pelo menos, a manutencao
dos  contratos  existentes  com  as
varias   creches   u[ilizadas   pelos
servidores.   0  valor  de   CR$   27
nil e fixado para o Distrito Federal,
Sao Paulo, Rio de janeiro e Minas
Gerais.  Para  os  Estados  do  Mato

Grosso, Sergipe, Alagoas, Parafoa,
Rio   Grande   do   Norte,   Piaui,
Maranhao, Tocantins, Pars, Amapa,
Roraima e Rond6nia 6 de CR$  18
nil 900. No Espirito Santo, Goias,
Mato    Grosso    do   Sul,    Bahia,
Pernambuco,   Cear£,   Amazonas
e  Acre  o  valor  €  de  CR$  21  mil
600 e,  para o Rio Grande do Sul,
Santa  Catarina  e  Parana,  a  men-
salidade   ficou   em   CR$   24   nil
300.

Uma luta ainda nao fflialjzada
Os  Agentes  de  Portaria,   em

uirtude de  let  recentemente  san-
cionada,  estdo  recebendo.  nos
coutra-c,bequesdejanetro,osnouos
Padr6es de uencimento, inclusive
com  os  atrasados  de  dez:embro,
relatiuos a eleuacao funcional da
categoric. do Nivel Auociitar (NA)
para o  Nivel lntermedidrio (NI),
asemelbancadoq:ueantesocorrera
com os  Motoristas  oftciats.

Ulna justa tjit6ria, na qual nos
em|)enbamos  desde  o  1)rimeiro
momento.

Entretanto,  essa  luta ndo  ter-
minou: falta, ainda, a inclusao,
no N{uel lntermedidrio, de outras
categoridsatualmenteintegrar.tes
do N{uel Auriliar. A esses colegas,
ftca o  registro  de  que a ANASPS
uemlutandoincessanlei'i'.ente|)ara
que a Gouerno Federal encaminbe
projeto de lei ao Congresso Nacio-
nal,  elet)ando,  igualmente,  tats
cate8orias  Para  o  nivel  tmedia-
tamente  acima.

Voltaremos  bret)emente  a  esse
assunto.

NOIAS

Adiantamentopecunlfrlo

0 restabelecimento do adian[a-
mento   pecuniario,   pelo   qual
estamos lutando, ficou suspenso
temporariamente   com   a   saida
do  ministro  Ant6nio  Brito  e  do
presidente  do  INSS,  C6sar  Gas-
parim.   A   Anasps   acredita,   no
entanto,  que  os  novos  titulares
do  Minist6rio  da  Previdencia  e
do INSS, respectivamente S6rgio
Cutollo   e   Luiz   Carlos   Capella,
pessoas que conhecem suficien-
temente  nossa  Casa  certamente
darao  apoio  a  essa  justa  reivin-
dicacao.Jftemosparecerfavor6vel
da  Procuradoria-Geral  do  INSS.

Britto se despede

Antes de se despedir do cargo,
o   ex-ministro   Ant6nio   Britto
enviou   correspondencia      ao
Presidente da Anasps, Paulo Cesar
de   Souza,   cumprimentando   a
atua€ao  da  nossa  entidade  em
prol da defesa dos interesses da
Previdencia e de seus servidores.
Na  carla,  o ex-ministro  enfatiza
que  os  avan€os  registrados  na
Previdencia   Social   durante   o
atual  Governo  [iveram  a  parti-
cipa€ao decisiva dos servidores.

Reees§o atrasa ap6es

Em   fun€ao   do   recesso   do
judiciario  ainda   nao  pudemos
entrar   com   as   a€6es   judiciais
em  defesa  do  servidor. ja  con-
tratamos urn experimentado es-
crit6rio de advocacia, que entrari
com  ac6es  para   recuperarmos
perdas salariais  como  o PCCS  e
os 28,86% concedidos aos militares
em  janeiro  de   1993,   que   pre-
tendemos  sei.am estendidos aos
servidores civis, alem da concessao
do  Adiantamento  Pecuniario  e
suaincorpora€aoaosvencimentos.
Tao  logo  o  judiciario  volte  do
recesso   erltraremos   com   essas
a€6es  judiciais.



endere€o e dados
Sollcitamos   a   todos   os   nossos

associados     que   se   comuniquem
com a nossa sede em Brasilia, atraves
de carla, fax ou telefone, e atualizem
seus  enderecos  e  dados.  E§te  mss
enviaremos   a   t6dos   uma   ficha
cadastral   com   porte   pago.   Voce
filiado  deve  preenche-la  e  enviar-
nos,  sem  qualquer  custo.  A  ficha
tambem servirf como filia€ao direta
a  Anasps  para  quem  tiver  alguma
dificuldade  em  se  associar,  alias  ,

envio  da  ficha  cadastral  acelera
processo  e  facilita   o  envio  de
tssas publica€6es.

Viva o dia dos
aposentados

0 dia 24 de janeiro, como todos
sabem,  e  dedicado a  uma classe
especial de pessoas que durante
a   maior   parte   de   suas   vidas
trabalh-aram    para    o    engran-
decimento de seu pats: os aposen-
tados.   i  a  eles  que  prestamos
homenagem   neste   namero   do
")ornaldaANASIB", em especial,
a nosso aposentado,  aquele que
contribuiu   e   tern   contribuido,
para que a Previdencia Social no
pats  preste    servi€os  dignos  ao
trabalhador brasile iro. Aos aposen-
tados   da   Prevldencia   nossos
slnceros   respeito   e   admira€ao.
Esperamos   que   em   futuro  nao
muito distance esse dia possa ser
comemorado   de   maneira   mais
efusiva por todos. Os aposentados
do Brasil, organizados e combati-
vos,  sao  urn modelo para  [odos.

A   Previdencia  Social  tamb€m
completou  neste  mesmo  dia  71
anos  de   idade.   0  marco  inicial
dessa   contagem   e   a   Lei   Eloy
Chaves,  de 1923.  Poucas institui-
€6es resistem tao galhardamente
a  essa  idade  sem  nenhum  slnal
de   senilidade.   Ao   contrario,   a
Previdencia   Social   e   cada   vez
mais forte, apesar de seus adversa-
rlos   de   ontem   e   de   hoje.   E,
tambem, mac-prolifera, abrigando
em   seu   seio   14,5   milh6es   de
"filhos",  espalhados  por  todo  o

pats.

RET-ca

Reposicionamento:
uma boa noticia

A  diretoria  de  Recursos
Humanos   do   INSS,   devi-

££s¥:,netsetas:[]#andd%8:iad£;
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%rd:Gee:dcea;:?Cimento,con-

quEes,tad¥8:eosga:::fa°ds:Sdda:
providencias  em  curso  na
DRH/INSS,  o  rep`osiciona-
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HORA DE MOBILlzAcao
__

Revisao esta sob nossa atengfro constante
A   ANASPS   trabalhou   in-

tensamente na  apresentacao
de   emendas   favoraveis   a
Previdencia    Social    e    aos
servidores   pdblicos.         0
acompanhamento da revisao
constitucional e urn trabalho
estafante  que  demandarf  de
todos     n6s     vigilancia     e
mobiliza€ao permanente. No
momento,   estamos   empe-
nhados   principalmente   nos
seguintes  pontos:

1 . Manutenfao do atual regime
de  aposentadoria  e pensao
dos servidores ptiblicos civis
-  art.   40,   paragrafos  4o  e
5o.   Temos   dado   integral
colabora€ao  ao  MOSAP.

2 . Manutencao da estabilidade
dos  servidores  civis;

3  .  Isonomia  de  tratamento
entre   servidores   civis   e
militares quanto a sistematica
de  reajuste  salarial(mesma
data  e  mesmos  indices);

4   .   Manuten€ao  dos   atuais
limites   de   contribui€ao   e
de beneffcio da Previdencia
Social  Ptiblica;

5  .  Centraliza€ao  da  arreca-
dacao,fiscalizacaoecobranca
das contribui€6es sociais no
6rgao pr6prio integrante da
Seguridade  Social;

6 . Garantia de recursos estaveis
e   definidos   para   as   areas
de sadde e assistencia social,
integrantes,  como  a  Previ-
dencia, da Seguridade Social.

dos servidores ptiblicos civis

MOSAPquergarantirariigo40daCbnstungto
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Muda Presidencia do INSS
0  presidente  do INSS,  Cesar Gasparim,  que sempre  atendeu  as

reinvidlca€6es  da  ANASPS,  deixou  o  cargo.  Vai  concorrer  a  uma
vaga  de  deputado  estadual  pelo  Paranf  e,   embora  o  prazo  de
desincompatibiliza€aos6vlgoreem3deabril,resolveuacompanhar
o ex-mlnistro Ant6nio Brito agora,  dando prova,  mais uma vez, de
sua  lntegridade.

No  lugar  de  Cesar  Gasparim  assumiu  Luiz  Gal.1os  Capela,  que
exercia  o  cargo  de  dire[or  de  financas  do  INSS.  Na  secretaria  de
Previdencia  Complementar  esta  Carla   Graco  e  na  secretaria  de
Prevldencia   Social,   Marcelo  Viana   Estevao  de  Moraes.   0  novo
secretfrio  execu[ivo  do Minlst6I.lo  €  Luciano  Oliva  Patrfcio.


