
"A REVISA0

CONSTITuCI0NAL PODE
ACABAR COM  DIREITOS"

Aprewinclasede8apos€nldioria56€sservidrores
sao os temas mais visados pare a  revisao cons-
tilucional.

Segmentar a Previdenoia Social em b6sic8 (ate urn
deterrninadoletosal8riao,comdenenlarcompuis6ria
e suplementar 6 pretensdo de largos contingentes
do  parlamentares,  empres6rios,  Iiderangas  de
trabalhadores e de aposentados. Ness8 proposta,
os servidores civis e rmlitares, do Poder Ledistativo,
Exooulivo  e  Judioi6rio,  da  uniao,  Estados,  DF  e
Mun.Icipios,asemelhanpedostr8balhadonesdosetor

privado, serdo 8posentados pela previdencta b6sica,
regime geral.  ficando a cargo da uni5o,  Estados,
DFeMunicipfos,amanutencao,paraseusservidores,
de  previdencia  complementar  com  contribu¢ao

compuls6ria  adioional.

Outras propostas pretendem implodir o par6grafo
4°,  art.  40,  da  Constituigao  Federal,  retirando  a

garantia de igualdade de tratamento remunerat6rio
entre ativos e aposentados. As aposentadorias, sem
isso, ficarao com valores  defasados,  como  8ntes
de  1988.

As ameagas sao concrelas e claramenle expostas.

eapeseMveis.Iutarperaimpedirisso.Osselvidores

pablicos federais, civis e mNitares, no Brasit, histori-
camente, Iem sistema pr6prio de aposentadoria, a
semelhanqa de diversas nag0es do mundo demo-
cr6tico.

De nossa unite, de nossa capecidade de mob«iea¢5o,
depender6  o  exito  nessa  campanha  em  prol  da
manulengao de conquistas 6rduas e penosamente
obtidas. Vamos a luta.
Osobst6oulosexjstemparaseremvenctdos.unidos
enfrentaremos  as  propostas  que  querem  cassar
direitos dos servidores.
A ANASPS est6 preparada para essa .guem.. J6
Iemos urn cortyunto de propostas. visando a clefesa

da Previdencia Social e do servidor pilbtico.
Ao  fim dessa  luta,  estaremos  mais fortes  e  res-

peitados. menos sujeitos a ameapes.
Nao se omita! Junte-se a ANASPS nessa campanha,
Iulando por causa justa e nobre!

NlulTAS AREAS  DE INTERESSE

ESTA0 SEND0 ACOMPANHADAS
Neste momenlo, ostamos empenhadissimos em 890es de grande impoMnoia para n6s..

SEGURIDADE  SOCIAL  DO  SEEOuOOR

Urn  grupo  de  trabalho  da  SAF  esta  ela-

borando a anteprojeto da Seguridade Social

do Servidor a ser encaminhado ao Congres-
so  Nacional,  dispondo  sabre  planos  de

saede, previderda (aposentadoria, pens6es
etc) e assistencia social pare os seividores
ativos, apose rtados, pensionistas e depen-
dentes, dos Tres Poderes da  Uniao.
Acompanhamos  a  trabalho,  porqiie  pode

ser  a  solugao  para  as  dificuldades  de
assistencia  m6dica  que  ora  vivemos  no

ambito  do  GEAP  (Patronal);

REVIsho  CONSTITuCIONAL:   DEFESA  DO

SERVIDOFI  E  D^  SEGURID^DE  SOCIAL

Estamos   elaborando   urn   conjunto   de

propostas    para    discussao    com    re-
presentantes de entidades congeneies da
nossa,   tais   como   ANFIP,   ANPPREV,

FENAFISP  etc.

Nao  abrimos  mao  de  qualquer  conquista

Entendemos  que  as  dificuldades  do  pals
decorrem de outras  causas (ben conhe-
cidas), nenhuma delas de responsabilidade

dosservidores,sejamelescivisoumilitares.

Vamos a  lu(a!

REGuunlzA¢Ao  DA JORNADA
DE  TRABALHO  DO  SERVIDOR

A ANASPS encaminhou oficio, ao Ministro

Chefe  da   Secretaria  de  .Administra¢ao

federal da  Previdencia da Reptlblica, pro-

pondo que a jomada de trabalho de 40 horas

semanais-,  tenha  urn  acT6seimo  de  25%
sotire  a  remunera9ao  do servido.r:

Alem de regulamentar materia que provoca

problemas  no  relacionamento  Adminis-
tra¢ao/Servidor. haveria uma sensivel me-

lhora  na  expansao  de  servi¢os  ptlblicos,

em especial os da area social (previdencia,
sadde, assistencia etc.),  beneficiando as
camadas mais desassistidas da popula¢ao
brasile ira. 0 custon]eneficio 6 re lativamente

mddico,   perfeitamente  suportavel  pelo

Tesouro  Nacional;

PAGAMENro  DA  FOLI+A  SAURIAL  No

PR6pFuo  INEs  D^  CowpETENa^

Solicitamos  ao  Ministro  Ant6nie  Britto  o

imedfato cumprimento do dispostfro teal

quedetemhaopagalmertodafohasaan
no  pr6prfo  m6s da competencia.

Aguardamos a manifesta9ao do Ministro;

TETO  CONSTITuCIONAL  DE  GASTOS

COM  PESSOAL  D^  UNIAO

A ANAS PS apresentou proposta de emenda

ao  Projeto  de  Lei  Complementar  (PLC  -

125/91 ), que tramita no senado, ap6s apro-

vado na Camara Federal, que fro teto (baixo)

para  as  despesas  de  Pessoal  da  Uniao,
ben como para Estados,  DF e Municipios.

Se  mantidas  as  emendas  aprovadas  na
Camara,  dlfic.ilmente  haveri  recuperacao

salarial  dos  servidores federais  cujo  teto

de  despesa  foi fixado  de  maneira  diversa

do estabelecido para Estados e Municipios.

A emenda  da ANASPS  corrige  essa  desi-

gualdade.

PrevEdenci6rio, associe¢e, somos 90.000 no BrasEI.
urns forGa qile dove tor voz e vez.

DIVuLGUE!



#.I:ES%£N;#?,naoc3%%a:%;%?:,avI?ed%Suf3%#Soo#ro,aFogo£,CADANoSSAENTIDADE'lNeste nornero, destacamos outras importantes conquistas a projetos.

F£RIAS

Atendida a compensaeao das f6rias relalivas
ao  peiiodo  89/90,  nao  gozadas,  pela  super-
viniencia  do  RJU.

SISTEMA  0E  CARREIRAS  DO

SERvlco  P0BLreo  FEDERAL.

A  ANASPS  acompanha,  permanentemente,
anteprojeto de 'Diretrizes pare  o sistema  de
carreiras  do  Servi¢o   Ptlblico  Federal",  em

elabora¢ao  na  Secretaria  de  Administra¢ao
Federal (SAF/PR), e apresenta sugest6es.

Ate a momento, a anteprojeto, que brevemente
estafa no Congresso Nacional. atende. no geral,

aos nossos interesses, inclusive aposentados
e  pensionistas,  conforme  pleito  da  ANASPS

dirigido  a  SAF.

Continuaremos aco mpanhando esse processo ,
inclusive  no  Congresso,  apresentando  as
einendas que se fizerem iiecessarias e, assin,

poderemos  implantar  planos  de  carreira  que
si.gnifiquem dignidade  funcional e  salarial para

os  milhares de servidores do  lNSS.

ELEVACAO  DOS  SERVIDORES  DO  NIVEL

AuXILI^R  PARA  a  NivEL  INTERMEDIARIO.

0 Govemo Federal transformou a proposta em

projeto  de  lei,  e  a  Presidente  da  Reptlblica  o
encaminhou ao Congresso Nacional, par inter-

m6dio  da  Mensagem  n°  588.

0 projcto eleva os agentes de portaria do Nivel

Auxiliar  para   o   Nivel   lnlermediario.   Acom-

panharemos pela ANASPS sua tramitacao na
Camara  e  Senado  Federal,  para  que  ele  se

transforme em lei rapidamente. Parab6ns aos
colegas agentes de portaria da lNSS par essa
vit6ria!

DEVoLu¢^o  Dos  DESC0NToS  Dos
SERvlDOREs  P^RA  A  SEGURIDAI)E  SaclAI.

Depositado  no  dltimo  dia  17  de  setembro  em

conta banedria dos servido res previdencia rios ,
com os valores corrigidos  mone(ariamente.

CORRELA9AO  DE  CARGOS  EM  COMISSAOI

FUN90ES  DE  CONFIANOA  NO  INSS

-A portaha lNSS/DRH n° 271, de 26 de agosto

deste  ano  corrente,  estabelece  a  correlaeao
entre os referidos cargos#uno6es, discriminando
a  "Situacao Anterior  e a  "Situacao  no  lNSsq

de cada urn deles. Urn trabalho completo, que

teve na ANASPS uma constante defensora e

que beneficiara grande ndmero de servldores.
Procure o setor de Recursos Humanos do lNSS

em  seu   Estado  para  verlficar  sua   sl.tuacao

pessoal  ou  entre  em  contato  conosco  para
informac6es  mais  detallladas.

AuxiLIO.ALIMENTA¢^O  PARA

SERVIDORES  APOSENTAI)oS  DO  INSS

0 Auxilio-Alimentacao toma-se, hoje, essencfal

complemento salarial dos servidores em ativi-

dade,justificando-seaerdensaodessebeneficio
ao servidor aposentado, escudado,  inclusive,

em dispositivo constitucional (art. 40, Pa fa grafo

4o,  CF/88).

No  oficio  encaminhado  ao  lNSS,  solicitando

a extensao do beneficto ao aposentado do INSS,

infomamos sobre situa9ao semelhante, exis-
tente  no Servico  Ptlblico  Federal, que poderd

servir de paradigma  para  a decisao  final.

ADIANTAMENTO  PECuNIARIO

(PCCS):  RESTABELEC"ENTO

Em  conjunto  com  outras  En(idades  de  ser-

vidores  do  lNSS,  a  ANASPS  esta  pleitando

o recta belecim-ento do Adianta mento Pectin-iaho

para  os  servidores  previdenciarios,  baseada
em raz6es j uridica me nte co nsistentes, contidas

em memorial que encamlnhamos ao Presidente

do  lNSS. Atrav6s de  Oficios,  em  15//09/93 e

17/09/93, solici{amos ao  Presidente do  lNSS

e  ao  Ministro  da  Previd6ncia  Social  o  pronto

atendimen(o  a  essa  justa  reivindicacao  dos

servidores.

ACRESCIMo  SALARIAL  DE  28,86%

A  relnvindicacao  da  ANASPS obteve  parecer

favoravel da  Procuradoria do  lNSS, em  razao

dos relevantes e  incontestaveis argumentos.

A  mat6ria  ioi  encaminhada  21  consul(oria  do

Ministerio da  Previdencia Social, para exame.

A ANAS PS apelou ao Ministro da  Previd6ncia

Social Ant6nio Britto pelo seu empenho pessoal

numa justa decisao favofavel. Estamos bastan-

(es esperancosos!

GEAP  (PATRONAL)

Diante  das  mdltiplas  preocupac6es  que  nos

afligem  quanto  ao   presente  e  ao  futuro  da

Patronal, solicitamos do Ministro Ant6nio  Britto

c6pia do tlItimo Relat6rio do Conselho do GEAP.

a fin  de melhor trabalharmos nessa area.
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